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Presadzovanie rovnosti medzi Zenami a muzmi je
dlohou Unie vo vSetkych jej &innostiach, ako to
vyZaduji zmluvy." Rodova rovnost je zakladnou
hodnotou EU, zékladnym pravom a klugovou zasadou
Eurépskeho piliera socialnych prav.? Vdaka rozsiahlym
pravnym predpisom a judikatire v oblasti rovhakého
zaobchadzania, usiliu o zallenenie rodového hladiska
do rbéznych oblasti politiky a prdvnym predpisom na
rieSenie konkrétnych nerovnosti dosiahla EU v
poslednych desatroCiach vyznamny pokrok v oblasti
rodovej rovnosti. Povzbudzujucimi trendmi su vysSi
poCet zien na trhu prace a ich pokrok pri
zabezpelovani lepSieho vzdelavania a odbornej
pripravy. Hoci sa rodovy rozdiel vo vzdelavani
odstranuje a v pripade viacerych ukazovatelov je v
skuto€nosti negativny, rodové rozdiely v
zamestnanosti, odmerovani, starostlivosti, moci a
dochodkoch pretrvavaju.

V tejto suvislosti Europska komisia v marci 2020 prijala
stratégiu pre rodovu rovnost na roky 2020 — 2025, v
ktorej sa stanovuje vizia, politické ciele a opatrenia na
dosiahnutie konkrétneho pokroku v oblasti rodovej
rovnosti v Eurépe a pri dosahovani cielov udrzatelného
rozvoja.® V stratégii sa uvadzaju politické ciele a
opatrenia na dosiahnutie vyznamného pokroku do roku
2025 smerom k Eurépe s rodovou rovnostou. Cielom
je Unia, v ktorej Zeny a muzi, dievéata a chlapci v celej
svojej rozmanitosti m6Zu slobodne kracat po svojej
zvolenej Zivotnej ceste, maju rovnaké prileZitosti
prosperovat a rovnocenne sa zucasthovat na Zivote
nasej europskej spoloCnosti a viest ju. V stratégii sa
uplathuje dvojaky pristup uplatiovania hladiska
rodovej rovnosti v kombinacii s cielenymi opatreniami a
prierezovost je horizontalnou zasadou jej vykonavania.
Hoci sa stratégia zameriava na opatrenia v ramci EU,
je v sulade s vonkaj$ou politikou EU v oblasti rodovej
rovnosti a posilnenia postavenia zien.

Jednym z kfu€ovych cielov stratégie je spochybriovat
rodové stereotypy, ktoré predstavuju hlavna pri€inu
rodovej nerovnosti a ovplyviuju vSetky oblasti
spolognosti. Casto sa kombinuju s inymi stereotypmi,
ako su stereotypy =zalozené na rasovom alebo
etnickom pdvode, nabozenskom vyznani alebo viere,

1 V ¢lanku 8 Zmluvy o fungovani Eurdépskej unie sa
uvadza, ze ,vo vSetkych svojich ¢innostiach sa
Unia zameriava na odstranenie nerovnosti a
podporu rovnopravnosti medzi muzmi a zenami®.

2 Europsky pilier socialnych prav v 20 zasadach:

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?
atld=1606&langld=en.

3 ,Stratégiapre rodovu rovnost. Uspechy a klt¢ové
oblasti ¢innosti
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/p
olicies/justice-and-fundamental-rights/gender-
equality/gender-equality-strategy _sk.

zdravotnom postihnuti, veku alebo sexualnej orientacii,
¢o mdze posilnit negativne vplyvy stereotypov. Ako
konkrétny vysledok stratégie pre rodovd rovnost
Komisia 8. marca 2023 spustila aj celoeurépsku
kampafi na boj proti rodovym  stereotypom
ovplyvAujucim muzov aj zeny v réznych sférach Zivota
vratane vyberu povolania, rozdelenia opatrovatelskych
povinnosti a rozhodovania.*

Cielom tohto osobitného prieskumu Eurobarometra je
preskumat” vnimanie rodovych stereotypov a zmerat,
do akej miery su stdle bezné medzi ob&anmi EU.
Prieskum CiastoCne vychadza z predchadzajacich
osobitnych Studii Eurobarometra o rodovej rovnosti,
ktoré sa uskutoCnili na tému ,Rodova rovnost* v rokoch
2009° 2014° a 2017’. Oblasti, na ktoré sa vztahuje,
zahffaju:
m Vnimanie rodovej rovnosti a vSeobecnych
stereotypov o rodovych ulohach a atribatoch a
prijatelnom spravani;

m Vnimanie rodovych stereotypov tykajucich sa
rodinného a pracovného Zivota;

Vnimanie rodovych stereotypov v politike a vo
veducich poziciach.

Vysledky sa prezentuju za EU ako celok a podla
jednotlivych krajin a s vyraznymi rozdielmi podla
pohlavia, veku a veku. Vzdy, ked je to mozné, sa
vysledky tohto prieskumu porovnaju s vysledkami
predchadzajucich prieskumov Eurobarometra.

4  #EndGenderStereotypes®: https://end-gender-
stereotypes.campaign.europa.eu/index_en.

5 Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 326:
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/808

6 Osobitny prieskum Eurobarometra 428:

https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/204
8.

7 Osobitny prieskum Eurobarometra 465:
https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/215
4
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Metodika

Tento osobitny prieskum Eurobarometra €. 545 o
rodovych stereotypoch bol sucastou viny
Eurobarometra €. 100.3 a uskuto&nil sa od 12. januara
do 4. februara 2024. Pouzila sa metodika Standardnych
prieskumov Eurobarometra, ktoré vykonalo Generalne
riaditelstvo pre komunikaciu (oddelenie monitorovania
médii a Eurobarometra).® Rozhovory sa viedli osobne,
a to bud fyzicky v domovoch [ludi, alebo
prostrednictvom videointerakcie na dialku v prisluSnom
narodnom jazyku. Rozhovory s videointerakciou na
dialku (,online osobny rozhovor® alebo CAVI,
poditadové videohovory) sa uskutoénili len v Cesku,
Dansku, na Malte a vo Finsku. Technicka poznamka
tykajuca sa rozhovorov, ktoré uskutocnili ¢Elenské
inStituty siete Verian, je pripojena k tejto sprave.
Specifikuju sa v lom aj intervaly spolahlivosti®.

V celej sprave sa vysledky porovnavaju s osobitnym
prieskumom Eurobarometra &. 465 z roku 2017,
osobitnym prieskumom Eurobarometra €. 428 z roku
2015 a osobitnym prieskumom Eurobarometra ¢. 326 z
roku 2010.

Poznamka: V tejto sprave sa krajiny EU oznaduju
svojimi  oficidlnymi skratkami. V tejto sprave sa
pouzivaju tieto skratky:

Belgicko BE Litva LT
Bulharsko BG Luxembursko LU
Cesko cz Madarsko HU
Dansko DK Malta MT
Nemecko DE Holandsko NL
Estonsko EE Rakusko AT
irsko IE Polsko PL
Grécko EL Portugal PT
Spanielsko ES Rumunsko RO
Francuzsko FR Slovinsko Sl
Chorvatsko HR Slovensko SK
Taliansko IT Finsko Fl
f;);)%ebrlil((: cy Svédsko SE
LotySsko LV

Eurdpska unia — vazeny priemer za 27 ¢lenskych

= EU27

Statov

BE, FR, IT, LU, DE, AT, ES, PT, IE, NL, FI, EL, EE, SI, .

CY, MT, SK, LV, LT, HR u
Krajiny

BG, CZ, DK, HU, PL, RO, SE f
nepatriace do

8 https://www.europa.eu/eurobarometer

9 Intervaly spolahlivosti oznacuju rozsah, v ktorom
by vysledky odhadované pre populaciu s najva¢sou
pravdepodobnostou klesli, v zavislosti od velkosti
vzorky a pozorovaného percentualneho podielu,
pricom ostatné faktory by zostali konstantné.

eurozony

V sulade so vSeobecnym nariadenim EU o ochrane
Gdajov (GDPR)™ bola respondentom poloZena otazka,
¢i suhlasia s tym, aby im boli poloZzené otazky tykajuce
sa otazok, ktoré by sa mohli povazovat' za ,citlivé“.

Cyprus ako celok je jednym z 27 c¢lenskych Statov
Europskej unie. ,acquiscommunautaire® vSak bolo
pozastavené v Casti krajiny, ktora nie je pod kontrolou
vlady Cyperskej republiky. Z praktickych dévodov su do
kategérie ,CY* a do priemeru EU27 zahrnuté len
pohovory uskutoCnené v cCasti krajiny kontrolovane;j
vladou Cyperskej republiky.

Chceli by sme pod’akovat’ fFudom v celej Eurépskej
unii, ktori ponukli svoj ¢as na ucast’ na tomto
prieskume.

Bez ich aktivnej ucéasti by tato studia nebola
mozna.

10 2016/679


https://www.europa.eu/eurobarometer

Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

Hlavné zistenia
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V kazdej testovanej situacii, pokial ide o celkové
vnimanie rovnakého zaobchadzania na zaklade
pohlavia, respondenti s ovela vaésSou
pravdepodobnost’ou poukazu na lepSie
zaobchadzanie s muzmi ako so zenami.

m Polovica respondentov v politike (54 %) a v praci
(51 %) vnima muzov ako muzov, s ktorymi sa
zaobchadza lepSie. Takmer tretina sa domnieva,
Ze s muzmi sa v médiach zaobchadza lepSie (31
%), priblizne Stvrtina ma rovnaké nazory, pokial
ide o reklamu (26 %), a priblizne 1 z 5, pokial ide
o Skolu alebo univerzitu (20 %) a zdravotnicky
personal (19 %).

m Vo v8etkych oblastiach len men$ina respondentov
poukazuje na to, Ze so Zenami sa zaobchadza
lepSie (medzi 6 % a 15 %).

m V 4 zo 6 testovanych situacii je podiel
respondentov, ktori si myslia, ze so zenami a
muzmi sa zaobchadza rovnako, najvyssi.
Takmer sedem z desiatich respondentov si
mysli, Ze so Zenami a muzZzmi sa zaobchadza
rovnako prostrednictvom zdravotnickeho
personalu (68 %) a v Skole alebo na univerzite
(67 %). Podobne sa o nie€o viac ako polovica
respondentov domnieva, Ze so Zenami a muzmi
sa zaobchadza rovnako v médiach (54 %) a v
reklame (53 %).

m Menej ako polovica si vS8ak mysli, ze
zaobchadzanie so Zenami a muzmi je rovnaké v
politike (37 %) a v praci (40 %).

Tri Stvrtiny respondentov uviedli, Ze z rovnosti
medzi zenami a muzmi by mali prospech aj muzi,
ale nazory na to, ¢i feminizmus ,,zasiel pridaleko®,
sa rozchadzaju.

m Tri Stvrtiny respondentov suhlasia s tym, ze z
rovnosti medzi zZenami a muzmi by mali
prospech aj muzi.

m Nazory na to, &i feminizmus ,zaSiel pridaleko®, sa
rozchadzaju, pricom 45 % suhlasi s tymto
tvrdenim a 48 % s nim nesuhlasi. MuzZi ovela
CastejSie ako zZeny suhlasia s tymto tvrdenim (52
% oproti 39 %) a menej pravdepodobne suhlasia
s tym, Zze by mali prospech aj z rodovej rovnosti
(73 % oproti 78 %).

Viac ako Sest’ z desiatich suhlasi s tym, Zze zeny s

vaésou pravdepodobnost'ou prijimaju rozhodnutia

na zaklade svojich emécii a znaéné rozmery stale
veria v stereotypy o rodovych ulohach.

m Napriek tomu priblizne Styria z desiatich suhlasia
s tym, Ze najddlezitejSou ulohou muza je zarabat
peniaze (42 %, -1 percentualny bod od roku
2017) a ze najddlezitejSou ulohou zeny je starat
sa o svoj domov a rodinu (38 %, -6

percentudlnych bodov). Ciselné udaje sa vsak v
porovnani s rokom 2017 mierne zlepsili.

m Pozorované rozdiely vo vnimani v jednotlivych
Clenskych Statoch EU su obzvlast vysoké,
podielom v sulade s kazdym z tychto dvoch
tvrdeni dosahuje 64 percentualnych bodov.

m Viac ako Sest z desiatich respondentov (62 %)
uviedlo, ze zeny CastejSie ako muzi prijimaju
rozhodnutia na zaklade svojich emdcii, o je
pokles o sedem percentualnych bodov od roku
2017, ale stale vysoky podiel respondentov
suhlasi s tymto stereotypom.

Vacésina Eurépanov odmieta rodové stereotypy o
spolocéensky prijate’nom spravani, hoci takmer
Stvrtina sa stale domnieva, Ze je pre zeny
neatraktivne vyjadrovat’ silné nazory na verejnosti.

m Viac ako osem z desiatich respondentov (85 %, -3
percentualne body od roku 2017) sa domnieva,
Ze je prijatelné, aby muzi plakali, pri€¢om viac ako
polovica (51 %) s tymto tvrdenim Uplne suhlasi.

Priblizne jedna Stvrtina (23 %) suhlasi s tym, Ze je
pre zeny neatraktivne vyjadrovat silné nazory na
verejnosti, zatial ¢o takmer tri Stvrtiny (74 %) s
tymto tvrdenim nesuhlasia.

Vacsina stereotypov o rozhodnutiach tykajucich sa
pracovného a sukromného zivota sa celkovo
odmieta, ale vyznamné podiely stale zastavaju
stereotypné nazory na spoloéensky ziaduce
spravanie zien

m Priblizne osem z desiatich respondentov (81 %) si
mysli, Ze Cerpanie rodiCovskej dovolenky
obohacuje otca, a devat z desiatich suhlasi s
tym, ze je rovnako dblezité, aby boli zeny a muzi
finan¢ne nezavisli.

m Priblizne Sest z desiatich (61 %) nesuhlasi s tym,
aby Zeny uprednostiiovali svoje rodinné
povinnosti pred svojou kariérou, zatial ¢o
priblizne jedna tretina (34 %) s tym suhlasi. V
Siestich krajinach v3ak viac ako polovica suhlasi,
najma v Madarsku (64 %) a na Malte a na
Slovensku (obe 63 %).

m O nie€o viac ako polovica (51 %) suhlasi s tym,
Ze rodinny Zivot celkovo trpi, ked ma matka

pracu na plny Gvazok. Suhlas s tymto
vyhlasenim sa od roku 2014 znizil (-9
percentualnych bodov), ale stale zostava

VysoKy.

m Mierne viac ako polovica (51 %, +3 percentualne
body od roku 2009) suhlasi s tym, Zze ak je mzda
otca nizSia ako mzda matky, je to on, kto by sa
mal vzdat prace, aby sa staral o deti, ak sa
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rodina rozhodne, Ze to musi urobit’ jeden rodic,
zatial €o velmi velka Cast’ (41 %) nesuhlasi.

Zistenia su zmiesané, pokial ide o vnimanie
rodovych atribitov doma

mJeden z piatich suhlasi s tym, Ze pri dbleZitych
rodinnych rozhodnutiach by muzi mali mat
posledné slovo, aj ked viac ako tri Stvrtiny (77%)
nesuhlasi s tymto tvrdenim.

m Zatial ¢o viac ako polovica (53 %) nesuhlasi s
tym, Ze mat deti je pre Zenu viac naplfiujuce ako
pre muza, viac ako Styria z desiatich (43 %) stale
suhlasia.

m Nézory na to, &i su muzZi vo vSeobecnosti
prirodzene menej kompetentni ako Zeny
vykonavat’ ulohy v domacnosti (49 % ,suhlasi®
oproti 49 % ,nesuhlasi®).

Zatial o rodové stereotypy suvisiace s
pracovnym zivotom sa vo vSeobecnosti
odmietaju, aspon priblizne kazdy piaty s nimi
stale suhlasi.

m Viac ako sedem z desiatich nesuhlasi s tym, Ze
muzi Cerpajuci rodiCovsku dovolenku vykazuju
nedostatocné ambicie pre svoju kariéru (77 %) a
Ze zeny nie su dostatoéne ambiciézne na to, aby
ziskali vySSie pozicie v organizacii (74 %), hoci
priblizne jeden z piatich sdhlasi s tymito
tvrdeniami (19 % a 23 %).

Styria z desiatich suhlasia s tym, Ze muZi &asto
zarabaju viac ako Zeny, pretoZe ich praca je
naroc¢nejsia, aj ked vacsina respondentov (56 %)
tvrdi opak.

O nieCo viac ako polovica (52%) naznaluje, ze
Zena ma rovnaké Sance na povySenie ako muz.

Zatial' €o vaésina Eurépanov odmieta stereotypy o

postojoch a schopnostiach zien a muzov v politike,

nazory na to, €i su muzi ambiciéznejsi ako zeny, sa
rozchadzaju.

Viac ako tretina (35 %) suhlasi s tym, ze zeny maju
mensi zaujem ako muzi o zodpovedné pozicie v

politike. Naopak, Sest z desiatich nesuhlasi s
tym, Ze je to tak.

m Nazory na to, €i su muzi v politike ambiciéznejsi
ako Zeny (47 % ,suhlasi“ oproti 49 %
»nesuhlasi“), sa rozchadzaju, ale dohoda sa od
roku 2017 vyrazne zvysila (+ 12 percentualnych
bodov).

m Hoci takmer kazda piata (19 %, + 2 percentualne
body od roku 2017) suhlasi s tym, ze Zeny
nemaju potrebné kvality a zru€nosti na
obsadenie zodpovednych pozicii v politike, toto
tvrdenie odmieta 78 % respondentov.

Stereotypy postojov a schopnosti Zien a muzov vo
veducich poziciach si vSeobecne odmietané, ale
viac ako jeden z piatich ma stale stereotypné
nazory na tuto tému

m Zatial ¢o sedem z desiatich alebo viac nesuhlasi
s tym, ze muzi su lepSimi vodcami ako zeny (70
%) a 2Ze zeny vo veducich poziciach
nepreukazuju potrebnu autoritu, ktoru treba brat’
vazne (73 %), jedna Stvrtina alebo o nie€o menej
suhlasi s tymito tvrdeniami (25 % a 23 %).

m Podobne tvrdenie, Ze ,Zeny su prili§ emocionalne
na to, aby boli dobrymi vodcami“, odmietaju tri
Stvrtiny respondentov, hoci priblizne jedna z
piatich suhlasi (21 %).

Najmenej Sest’ z desiatich sa zhodlo na pozitivhom
vplyve vaésej rodovej rovnosti v politike a vo
vedeni

m Viac ako Sest z desiatich tvrdi, ze makké
zru€nosti, ktoré sa Casto pripisuju Zenam, su
délezité na to, aby boli dobrymi vodcami (63 %),
a takmer tri Stvrtiny suhlasia s tym, Ze rodovo
vyvazené veduce timy su UspesnejSie (73 %).

m Viac ako polovica (55 %) suhlasi s tym, ze
dodasné opatrenia (napr. kvoty) su potrebné na
prekonanie existujuceho nedostato&ného
zastupenia zien v politike, a Sest z desiatich si
mysli, Ze viac Zien v politike vedie k lepSim
politickym rozhodnutiam.
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l. Vhnimanie rodovej rovnosti a vSeobecnych stereotypov o
rodovych ulohach a atributoch a prijatelnom spravani
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1. Celkové vnimanie rodovej
rovnosti a rovnakého
zaobchadzania

V pripade kazdej skimanej situacie si najmenej
tretina a najviac dve tretiny myslia , ze s muzmi a
zenami sa nezaobchadza rovnako .

Vo vSetkych danych situdciach maly podiel
respondentov (od 6 % do 15 %) uvadza, Ze so Zenami
sa zaobchadza lepSie. Vo vadsine tychto pripadov je
podiel respondentov, ktori si myslia, Ze s muzmi sa
zaobchadza lepSie, viac ako dvakrat (a az devatkrat)
vacsi ako podiel respondentov, ktori si myslia, ze so
zenami sa zaobchadza lepSie. Napriklad viac ako
polovica tvrdi, ze s muzmi sa v politike (54 %) a v praci
(51 %) zaobchadza lepSie ako so Zzenami." Takmer
tretina respondentov uvadza to isté, pokial ide o to, ako
sa s nimi zaobchadza v médiach (31 %) a priblizne
Stvrtina v reklame (26 %). 20 % respondentov uviedlo,
Ze s muzmi sa v Skole alebo na univerzite zaobchadza
lepSie, a 19 % uviedlo, Ze s nimi zaobchadzaju
zdravotnicki pracovnici.

V dvoch situaciach testovanych v prieskume si viac
ako dve fretiny myslia, Zze so Zenami a muzmi sa
zaobchadza rovnako: zdravotnicky personal (68 %), v
Skole alebo na univerzite (67 %). Nazory su viac
rozdelené v médiach (54 % ,s nimi sa zaobchadza
rovnako®, 31 % ,s muzmi sa zaobchadza lepSie“, 10 %
,S0 Zenami sa zaobchadza lepSie®) a v reklame (53 %
»,S nimi sa zaobchadza rovnako®, 26 % ,s muZzmi sa
zaobchadza lepsie®, 15 % ,s Zenami sa zaobchadza
lepsie®).

V Styroch zo Siestich situacii si respondenti s
najvacsou pravdepodobnostou myslia, ze so Zzenami a
muzmi sa zaobchadza rovnako.

11 QD1. Je podla vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa
zaobchadza so Zenami a muzmi v kazdej z tychto
situacii v (NASEJ KRAJINE)? 1) v $kole/na vysokej
Skole; 2) pri praci; 3) zdravotnickym personalom; 4)
v médiach; 5) v reklame; 6) V politike. Ano, so
Zenami sa zaobchadza lep$ie; Ano, s muzmi sa
zaobchadza lepSie; Nie, zaobchadza sa s nimi
rovnako; Neviem.

11
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QD1. Je podla vééhov nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so zenami a muzmi v kazdej z
tychto situacii v (NASEJ KRAJINE)? {EU27) (%)

Zdravotnicky personal

januar/februar !
2024
V/ Skole/na univerzite

januar/februar !
2024
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januar/februar
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V reklame
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2024

V praci
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2024
V politike
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2024

Nie, zaobchadza sa s

nimi rovnako Ano, s MuZmi sa Ano, so zenami sa Neviem
zaobchadza  zaobchadza lepsie
lepSie
januar/februar
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Priblizne dve tretiny respondentov (67 %) uvadzaju, ze
SO Zenami a muzmi sa v Skole alebo na univerzite
zaobchadza rovnako, zatial €o jedna patina si mysli, Ze
S muzmi sa zaobchadza lepSie, a menej ako jeden z
desiatich (9 %) si mysli, Ze so Zenami sa zaobchadza
lepSie.

Najmenej polovica respondentov vo vSetkych 27
&lenskych statoch EU tvrdi, Ze so Zenami a muzmi sa v
Skole alebo na univerzite zaobchadza rovnako. Tento
podiel sa pohybuje od 85 % na Malte, 83 % v Grécku a
78 % v Spanielsku az po menej ako Sest z desiatich vo
Svédsku (50 %), Chorvatsku (55 %) a Rakusku (57 %).

V 22 krajinach si respondenti CastejSie myslia, Zze s
muzZmi sa v Skole alebo na univerzite zaobchadza
lepSie, neZ si myslia, Ze so Zenami sa zaobchadza
lepSie. Tyka sa to najma Chorvatska (34 % ,muzi maju
lepSie zaobchadzanie® oproti 8 % ,zeny maju lepSie
zaobchadzanie*), Holandska (28 % oproti 8 %) a
Talianska (23 % oproti 7 %). Opak je pravdou v Styroch
krajinach: LotySsko (13 % ,so Zenami sa zaobchadza
lepsSie“ oproti 7 % ,s muzmi sa zaobchadza lepSie®),
Portugalsko (16 % oproti 12 %), Bulharsko (15 % oproti
11 %) a Esténsko (13 % oproti 11 %). Tieto dva podiely
su rovnakeé vo Finsku (obe 11 %).

QD1.1. Je podfa vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so Zenami a muZmi v kazdej z tychto
situacii v (NASEJ KRAJINE)? :-Skola/univerzita (%)
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12
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27
7
7
13
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Nie, zaobchadza sa s zaobchadza lepSie zaobchadza lepSie

nimi rovnako

januar/februar 2024
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O nieCo viac ako polovica respondentov (51 %) si
mysli, Ze s muzmi sa v praci zaobchadza lepSie ako so
Zenami. Styria z desiatich hovoria, 2e¢ sa s nimi
zaobchadza rovnako a 6% veri, Ze so Zenami sa
zaobchadza lepSie.

V desiatich &lenskych $tatoch EU viac ako polovica
tvrdi, Ze so zenami a muzmi sa v praci zaobchadza
rovnako. V LotySsku (69 %) a v Bulharsku a Litve (obe
61 %) je najpravdepodobnejSia takato odpoved, zatial
¢o vo Francuzsku (27 %), Holandsku (29 %) a
Nemecku (31 %) je najmensSia pravdepodobnost
takejto odpovede.

Najmenej polovica respondentov v deviatich krajinach
uvadza, ze s muzmi sa v praci zaobchadza lepsie ako
so Zenami. Tento podiel sa pohybuje od viac ako
Siestich z desiatich vo Francuzsku (66 %), Holandsku
(64 %) a Nemecku (62 %) az po menej ako troch z
desiatich v Bulharsku (21 %), LotySsku (22 %) a
Rumunsku (28 %).

Na porovnanie, podiel respondentov, ktori tvrdia, Ze so
Zenami sa zaobchadza lepSie ako s muzmi, je ovela
nizsi. Tuto odpoved poskytla menej ako patina vo
vSetkych &lenskych Statoch EU, priom najvy$sie udaje
boli zaznamenané na Cypre a v Rumunsku (obe 13 %)
a v Bulharsku (12 %).

V dobsledku toho vo vSetkych krajinach podiel
respondentov, ktori uvadzaju, ze s muzmi sa
zaobchadza lepsie, prevazuje nad podielom tych, ktori
tvrdia, Ze so zenami sa zaobchadza lepSie. Rozdiel
medzi tymito podielmi je najvacsi vo Francuzsku (66 %
»,S Muzmi sa zaobchadza lepsie” oproti 4 % ,s Zenami

sa zaobchadza lepSie*), v Holandsku (64 % oproti 3 %)
a Nemecku (62 % oproti 4 %). Naopak, najuzsia je v
Bulharsku (21 % oproti 12 %), Rumunsku (28 % oproti
13 %) a LotySsku (22 % oproti 5 %).

QD1.2. Je podfa vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so Zenami a muzmi v kazdej z tychto situacii v
(NASEJ KRAJINE)? :-V praci (%)
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Takmer sedem z desiatich (68 %) uvadza, ze
zdravotnicky personal zaobchadza so zenami a muzmi
rovnako. Priblizne jeden z piatich (19 %) si mysli, ze s
muzmi sa zaobchadza lepSie, zatial €o o nieCo menej
ako jeden z desiatich (9 %) povazuje Zeny za
priaznivejsie zaobchadzanie.

Viac ako polovica vo véetkych 27 &lenskych $tatoch EU
uvadza, Ze zdravotnicky personal zaobchadza so
Zzenami a muzmi rovnako. Tuto odpoved poskytlo viac
ako osem z desiatich respondentov na Malte a v
Portugalsku (v oboch pripadoch 85 %), Grécku (82 %)
a Spanielsku (81 %) v porovnani s 51 % vo Svédsku,
54 % v Chorvatsku a 61 % v Nemecku.

V 22 krajinach je podiel respondentoy, ktori tvrdia, Ze s
muzmi sa zaobchadza lepSie, vy3Si ako podiel
respondentov, ktori tvrdia, Z2e so Zenami sa
zaobchadza lepsie. Plati to najma vo Svédsku (38 %
»,Muzi maju lepSie zaobchadzanie“ oproti 6 % ,zZeny
maju lepSie zaobchadzanie*), Chorvatsku (34 % oproti
10 %) a Holandsku (25 % oproti 6 %). Na druhom
konci spektra respondenti o nieCo CastejSie uvadzaju,
Ze so Zzenami sa zaobchadza lepSie ako s muzmi v
troch krajinach: Bulharsko (13 % ,so Zenami sa
zaobchadza lepSie“ oproti 11 % ,s muzmi sa
zaobchadza lep3ie®), Estonsko (12 % oproti 10 %) a
LotySsko (9 % oproti 8 %). Tieto podiely su rovnaké v

QD 1.3. Je podla vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so zenami a muzmi v kazdej z tychto
situacii v (NASEJ KRAJINE)? :-Prostrednictvom zdravotnickeho personalu (%}
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O nieCo viac ako polovica respondentov (54 %) si
mysli, Ze so Zenami a muZzmi sa v médiach
zaobchadza rovnako. Priblizne tri z desiatich (31 %)
uvadzaju, Zze s muzmi sa zaobchadza lepSie, a jedna z
desiatich uvadza, Ze Zeny dostdvaju priaznivejsie
zaobchadzanie.

V 19 &lenskych $tatoch EU viac ako polovica uvadza,
Ze so zenami a muzmi sa v médiach zaobchadza
rovnako, priCom tento podiel sa pohybuje od 77 % v
Portugalsku, 76 % v LotySsku a 74 % v Litve po 51 % v
Nemecku a Belgicku, 52 % v Rumunsku a 53 % v
Rakusku. Vo zvy3nych &smich ¢&lenskych Statoch
menej ako polovica uvadza, ze s mu2mi a ienami sav
bol zaznamenany vo Svedsku (33 %), Holandsku (38
%) a Franclzsku (45 %). Vo Svédsku (54 %) a v
Holandsku (48 %) priblizne polovica respondentov
uviedla, Zze s muzmi sa zaobchadza lepSie ako so
Zenami.

V 25 krajinach podiel tych, ktori si myslia, ze sa s
muzmi zaobchadza lepSie, prevazuje nad podielom
tych, ktori si myslia, Ze sa so Zenami zaobchadza
lepsie, pritom tento rozdiel je najvassi vo Svédsku (54
% ,s muzmi sa zaobchadza lepSie“ oproti 9 % ,s
Zenami sa zaobchadza lepSie*), v Holandsku (48 %
oproti 10 %) a vo Franclizsku (42 % oproti 6 %).
Respondenti v Bulharsku su jedini, ktori tvrdia, Ze so
Zenami sa zaobchadza lepSie ako s muzmi (14 % ,so
Zenami sa zaobchadza lepSie“ v porovnani s 11 % ,s
muzmi sa zaobchadza lepSie®). Tieto dva podiely su na
Malte rovnaké (obe 18 %).

QD1.4. Je podfa vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so Zenami a muZmi v kazdej z tychto

situacii v (NASEJ KRAJINE)? :-V médiach (%)
5 6 5 4 4 6 3 7 6 3 & 7 6 7 4 4
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O niec€o viac ako polovica respondentov (53 %) sa
domnieva, Ze so Zenami a muzmi sa v reklame
zaobchadza rovnako. Priblizne jedna Stvrtina (26 %)
uvadza, Ze muZi dostavaju priaznivejSie
zaobchadzanie, zatial ¢o 15 % uvadza, Zze so zenami
sa zaobchadza lepsie.

Najmenej polovica respondentov v 19 krajinach sa
domnieva, ze so Zenami a muzmi sa v reklame
zaobchadza rovnako. Tento podiel je najvysSi v
Portugalsku (75 %) a v LotySsku a Litve (obe krajiny 74
%), zatial &0 najnizéi je vo Svédsku (38 %),
Franclzsku (46 %) a Luxembursku (47 %). Svédsko je
krajinou s najvy$sim podielom respondentov, ktori

tvrdia, Ze s muzmi sa zaobchadza lepsie (45 %).

V 19 é&lenskych $tatoch EU respondenti &astejsie
uvadzaju, Ze s muZmi sa zaobchadza lepSie, nez Ze so
Zenami sa zaobchadza lepSie. Tyka sa to najma
Svédska (45 % muzov sa zaobchadza lepSie v
porovnani s 9 % zien sa zaobchadza lepSie),
Chorvatska (38 % v porovnani so 7 %) a Francuzska
(38 % v porovnani s 8 %). Opak vSak plati v dsmich
krajinach, najmad na Cypre (32 % ,s0 Zenami sa
zaobchadza lepSie“ oproti 14 % ,s muzmi sa
zaobchadza lepsie®), v Slovinsku (27 % oproti 11 %) a
Bulharsku (18 % oproti 9 %).

QD1.5. Je podra vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so Zenami a muzmi v kazdej z tychto
situacii v (NASEJ KRAJINE)? : -In reklama (%)
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O nieCo viac ako polovica respondentov (54 %) si
mysli, Ze s muzmi sa v politike zaobchadza lepSie ako
so zenami. Takmer Styria z desiatich (37 %) sa
domnievaju, Ze sa s nimi zaobchadza rovnako a 6 %
sa domnieva, Zze so zenami sa zaobchadza lepSie.

Najmenej Styria z desiatich respondentov v 12
&lenskych $tatoch EU uviedli, Ze so Zenami a muzmi sa
v politike zaobchadza rovnako. Tento podiel sa
pohybuje od 57 % v Litve, 56 % v LotySsku a 49 % v
Bulharsku po priblizne Stvrtinu na Cypre (24 %) a v
irsku a Svédsku (v oboch pripadoch 26 %).

V 16 krajinach sa viac ako polovica respondentov
domnieva, Ze s muzmi sa v politike zaobchadza lepSie
ako so Zenami, pricom tento podiel respondentov sa
pohybuje od 70 % vo Svédsku a 65 % na Cypre, vo
Francuzsku a v Luxembursku po menej ako Styroch z
desiatich v LotySsku (33 %), Litve (36 %) a Bulharsku
(37 %).

Naopak, ovela nizSie podiely vo vSetkych krajinach si
myslia, Ze so Zenami sa zaobchadza lepSie ako s
muzmi — od aspon jednej z desiatich na Malte (14 %), v
Rumunsku (11 %) a Rakusku (10 %) po 2 % v Grécku,
Luxembursku a Svédsku.

Vo v8etkych krajinach maju respondenti ovela vacsiu
tendenciu mysliet si, ze s muzmi sa v politike
zaobchadza lepSie, nez si myslia, ze so zZenami sa
zaobchadza lepSie. Rozdiel medzi tymito dvoma
podielmi je velmi velky vo vSetkych krajinach — je
najvacsi vo Svédsku (70 % muZov sa zaobchadza

lepSie oproti 2 % zien sa zaobchadza lepSie), v
Luxembursku (65 % oproti 2 %) a vo Francuzsku (65 %

iz8i, ale stale velmi
vyznamny v Bulharsku (37 % oprotl 9 %) a LotySsku
(33 % oproti 5 %) a na Malte (42 % oproti 14 %).

QD1.6. Je podfa vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so Zenami a muzmi v kazdej z tychto

situacii v (NASEJ KRAJINE)? :-V politike (%)
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Socialno-demograficka analyza poukazuje na tieto porovnani s rozdielom 1 az 3 percentualne body
vzorce: v starSich skupinach) a reklamu (10
percentualnych bodov v porovnani so 4 — 6

m Vo v8etkych oblastiach testovanych v prieskume percentualnymi bodmi).

Zeny CastejSie ako muzi uvadzaju, Ze ,s muzmi
sa zaobchadza lepSie®, pri€om rozdiely vo
vnimani su obzvlast velké, pokial ide o politiku
(61 % zien v porovnani so 46 % muzov), pracu
(58 % v porovnani so 44 %) a média (36 % v
porovnani s 25 %). Naopak, muzi CastejSie ako
Zeny uvadzaju, ze ,so zenami sa zaobchadza
lepsSie”, ale tento rozdiel nie je taky vyznamny: v
porovnani s meédiami dosahuje pat
percentualnych bodov (13 % muzZov v porovnani
s 8 % Zien) a je pod touto hranicou, pokial ide o
vSetky ostatné situacie testované v prieskume.
Napokon je menej pravdepodobné, Ze Zeny
naznadia, Zze SO Zenami a muzZzmi sa
,zaobchadza rovnako“ vo vSetkych tychto
situaciach. Napriklad 11 percentualnych bodov
oddeluje podiel zien a muzov, ktori davaju tuto
odpoved, ked odkazuju na politiku (32 % oproti
43 %) a pracu (35 % oproti 46 %). Najmladsi
respondenti (vo veku 15 — 24 rokov) najmene;j
uvadzaju, Ze so Zenami a muzZzmi sa
,zaobchadza rovnako“ vo vSetkych Siestich
oblastiach. Napriklad 48 % respondentov z tejto
vekovej skupiny uvadza tuto odpoved pre média
v porovnani s 56 % respondentov vo veku nad
55 rokov. Okrem toho, &im su respondenti
mlads$i, tym je pravdepodobnejSie, Ze povedia,
Ze ,s0 zenami sa zaobchadza lepSie* v Skole
alebo na univerzite (14 % oséb vo veku 15 — 24
rokov v porovnani so 7 % osbb vo veku nad 55
rokov) a ze ,s muzmi sa zaobchadza lepSie* v
médiach (35 % v porovnani s 28 %).

m Pri pohlade na rozdiely v postojoch podla
pohlavia a veku, zatial o Zeny vo vSeobecnosti
CastejSie ako muzi hovoria, Zze ,s muzZzmi sa
zaobchadza lepSie®, tento rodovy rozdiel vo
vhimani je vacsi medzi 15 az 24-roénymi v
Styroch zo Siestich testovanych situacii: na
Skolach  alebo univerzitach  (rozdiel 10
percentualnych bodov medzi Zenami a muzmi vo
veku 15 — 24 rokov v porovnani s rozdielom 6 az
7 percentualnych bodov v starSich skupinach),
zdravotnickymi pracovnikmi (12 percentualnych
bodov oproti 5 — 7 percentualnych bodov), v
médiach (17 percentualnych bodov oproti 9 — 12
percentualnych bodov) a v reklame (14
percentualnych  bodov oproti 7 - 9
percentualnych bodov). Okrem toho, hoci Zeny
maju  vo vSeobecnosti menSiu tendenciu
naznacovat, Ze ,sa s nimi zaobchadza rovnako®,
vacsia polarizacia nazorov sa objavuje u oséb vo
veku 15 — 24 rokov, pokial ide o zdravotnicky
personal (rozdiel 10 percentualnych bodov
medzi muzmi a Zzenami vo veku 15 — 24 rokov v
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QD1 Existuje podla vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so zenami a muzmi v kazdej z nasledujucich situacii v [VASEJ
KRAJINE]?

(% EU)
Na Skole/univerzite V praci Zdravotnicky personal V médiach V reklame V politike
Ano, Ano, |, ; ) p ) p ) p ) p )
Nie, Ano, ; Nie, Ano, ; Nie, Ano, ; Nie, Ano, ; Nie, Ano, ; Nie,
S0 S Ano, s Ano, s Ano, s Ano, s Ano, s
< . zaobc so L~ zaobch so . . zaobch so . . zaobch so .~ zaobch so .~ zaobch
zena MUz agz senam MM sdza zenam MYEM™ adza zenam MM adza zenam MM adza  zenam MM adza
misa misa : sa - sa - a - sa : sa
asas isa sas isa sas isa sas isa sas i sa sas
zaobc zaobc ~ zaobch s zaobch o zaobch o zaobch s zaobch s
. . nimi zaobc nimi  zaobc nimi  zaobc nimi  zaobc nimi  zaobc nimi
hadz hadz rovna hadza &dza rovnak hadza adza rovnak hadza adza rovnak hadza adza rovnak hadza adza rovnak
a .. lepsie .. lepsie .. lepsie .. lepsie .. lepsie
" - ko lepSie o] lepsSie o] lepsSie o] lepSie o] lepSie o]
lepSie lepSie

EU27 9 20 67 6 51 40 9 19 68 10 31 54 15 26 53 6 54 37
Clovek 11 17 69 7 44 46 10 16 70 13 25 57 17 22 55 8 46 43
Zena 7 23 66 4 58 35 8 22 67 8 36 51 13 31 50 4 61 32
Vek

15-24 14 20 64
25-39 1 21 66
40-54 9 20 68
55+ 7 20 68
Vek — Zena
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25-39 9 25 64 6 56 36 9 23 65 9 39 48 15 31 50
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40-54 7 23 68 37 51 13 32 50
55+ 5 23 66 32 54 12 29 52
15-24 16 15 67 6 44 44 10 16 69 15 27 52 16 22 55
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40-54 12 16 69 8 40 50 1" 16 69 13 25 58 17 23 56
55+ 8 17 70 6 48 43 9 15 72 12 23 59 17 20 56
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QD3.5. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z nasledujucich tvrdeni. Muzi by mali prospech aj z
rovnosti medzi Zzenami a muzmi (EU27) (%)

Zavisi to od Neviem 4
Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodogspontanného) 2 31

Uplne
Respondenti sa pytali na dve vSeobecnejSie vyjadrenia nesthlasim 6 e
tykajuce sa rodovej rovnosti.

Uplne
sthlasim
34

~

4

. . L. . . Nesuhlasim
Véaésina respondentov si mysli, Zze z rovnosti medzi 13

zenami @ muzmi by mali prospech aj muzi.

Tri Stvrtiny si myslia, Ze rovnost medzi Zenami a muzmi
by prospela aj muzom, pri€om priblizne jedna tretina
(34 %) s tymto tvrdenim Uplne suhlasi. Takmer kazdy
piaty (19 %) nesuhlasi s tym, ze by z toho mali
prospech muzi®.

Viac ako Sest’ z desiatich vo v8etkych krajinach suhlasi januar/
s tym, Ze rovnost medzi Zenami a muzmi by bola februar
prinosom aj pre muzov. Tento podiel respondentov je Sthlasim 41 / 2024
obzvlast vysoky vo Svédsku (96 %), Finsku (91 %) a
Holandsku (89 %). To je v porovnani so 61 % v
Estonsku, 65 % v Rakusku a 66 % v Rumunsku, ktoré
s tymto tvrdenim suhlasia.

Nesuhlas s tymto tvrdenim je najrozSirenejsi v
Rumunsku (29 %), ako aj v Belgicku a Estonsku (v
oboch pripadoch 24 %).

Okrem toho najmenej Sest z desiatich respondentov
,uplne suhlasi* vo Svédsku (84 %), Finsku (63 %),
Holandsku (61 %) a Dansku (60 %).

QD3.5. Povedzte mi, prosim, &i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. - Rovnost medzi
Zenami a muzmi by bola prinosom aj pre muzov (%)

_— 2 2 2 3 5 4 5 3 3 2 2 7 4 7 2 4 2 ] 3 6 6 3 5 6 E 4 7 11
m—— 1 L T T T
4 z - 7 7 [ 5
7 o il
17
) 45
54
1
2 38
a5
) SE Fl NL PT DK IE (a4 EL 1 MT HR SK EU27 FR PL LU Sl DE BE BG o HU ES LT Lv RO AT EE
i - iR Q= N - PN N -
® Upine Wendencia " Ma tendenciu ® Uplne ~ Zalezi na tom (spontanne) ®Neviem
suhlasim suhlasit nesuhlasit nesuhlasim

12 QD3. Povedzte mi, prosim, ¢&i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. 5)
Rovnost medzi Zzenami a muzmi by bola prinosom
aj pre muzov. Uplne suhlasim; Tendencia suhlasit]
ma tendenciu nesuhlasit; Uplne nesuhlasim; Zavisi
to (SPONTANEOUS); Neviem.
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Nazory na to, ¢i feminizmus ,,zasSiel prid'aleko“, sa
rozchadzaju.

Nazory na to, ¢i feminizmus ,zaSiel pridaleko®, sa
napokon rozchadzajiu: 45 % respondentov s tymto
tvrdenim suhlasi (vratane 17 %, ktori ,,uplne suhlasia®),
zatial ¢o 48 % nesuhlasi (vratane 20 %, ktori ,Upine
nesuhlasia“).”

V 6smich ¢&lenskych $tatoch EU viac ako polovica
respondentov suhlasi s tym, ze feminizmus ,zaSiel
pridaleko®, najma na Cypre (63 %), Malte (61 %) a v
Slovinsku (55 %). Naopak, priblizne jedna tretina
suhlasi s tymto tvrdenim v Nemecku, Holandsku a
Svédsku (vietkych 34 %).

Okrem toho viac ako Stvrtina na Cypre (35 %), v
Slovinsku (29 %) a Spanielsku (27 %) ,uplne suhlasi“ s
tymto tvrdenim.

Viac ako polovica nesuhlasi s tym, ze feminizmus
,zasiel pridaleko®, vo Svédsku (63 %), v Holandsku (61
%) a Nemecku (56 %).

QD3.6. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. :
feminizmus ,zasiel pridaleko® {EU27) (%)

Neviem 5

1

Zalezi na tom

(SPONTANEOUS) 2 Uplne

Uplne
nesuhlasim
Ty

ok

Nesuhlasim 26

QD3.6. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. :

feminizmus ,zasiel pridaleko” (2 %)

4 4

a

13

IT AT BE Fl IE HU HR PL Ly RO DE NL SE
- - 4R -_ - - - R
® Uplne $iendencia 'Ma tendenciu ® Uplne " Zalezinatom (spontanne)  ®Neviem
suhlasim suhlasit nesuhlasit nesuhlasim

13 QD3. Povedzte mi, prosim, &i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Feminizmus "zaSiel pridaleko". Uplne suhlasim;
Tendencia suhlasit; ma tendenciu nesuhlasit; uplne
nesuhlasim; Zavisi to (SPONTANEOUS); Neviem.
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Socialno-demograficka analyza ilustruje rozdiely vo mali prospech aj muzi (78 % v porovnani so 69 —
vhimani tychto dvoch tvrdeni podfa pohlavia, veku, 73 % tych, ktori maju tazkosti CastejSie) a
urovne vzdelania, socidlno-profesijnej kategodrie a najmenej sa priklanaju k nazoru, ze feminizmus
finanénych tazkosti respondentov: ,zasiel prili§ daleko” (43 % oproti 50 %).

m MuzZi sa s men3ou pravdepodobnostou nez Zeny
zhoduju na tom, Ze z rovnosti medzi Zenami a
muzmi by mali prospech aj muzi (73 % oproti 78
%), a s ovela vacSou pravdepodobnostou
suhlasia s tym, ze feminizmus ,zasiel pridaleko*
(52 % oproti 39 %).

m NajmladSi respondenti (vo veku 15 — 24 rokov)
najmenej suhlasia s tym, Ze feminizmus ,zaSiel
pridaleko® (38 % v porovnani so 44 — 47 %),
zatial €o v suvislosti s tvrdenim ,muZzi by tiez
mali prospech z rovnosti medzi Zzenami a muzmi*
nemozno pozorovat' Ziadny viditelny vzorec.

m Pri oboch zvazovanych tvrdeniach plati, ze ¢im su
respondenti mladSi, tym vacSie su rozdiely vo
vnimani medzi muzmi a Zenami. VacSia
polarizacia nazorov medzi mladymi fudmi sa
prejavuje najma v suvislosti s tvrdenim, Ze
feminizmus ,zaSiel pridaleko® — zatial €o muzi vo
vSeobecnosti skor suhlasia ako Zeny, tento
rodovy rozdiel dosahuje 20 percentuélnych
bodov u 0s6b vo veku 15 — 24 rokov v porovnani
s 11 az 16 percentualnymi bodmi u osdb vo veku
nad 25 rokov. Tento model je menej jasny pri
zvazovani urovni zhody pre tvrdenie ,muzi by
tiez mali prospech z rovnosti medzi zenami a
muzmi“, ale stava sa zretelnejSim pri pozorovani
urovni nezhody. Hoci vo vSeobecnosti maju muzi
vacsi sklon nesuhlasit ako zeny, rozdiel v
urovniach nezhdéd je vacsi medzi 15 — 24-
roénymi ako medzi star§imi skupinami (8
percentualnych bodov v porovnani s 3 — 4
percentualnymi bodmi).

m Cim dlhsie respondenti pokragovali v dennom
vzdelavani, tym pravdepodobnejSie budu
suhlasit s tym, Ze aj muzi budi mat prospech z
rodovej rovnosti (81 % tych, ktori ukondili
vzdelavanie vo veku 20 rokov alebo viac, v
porovnani so 70 % tych, ktori ukongili
vzdelavanie vo veku 15 rokov alebo menej) a
tym menej budu suhlasit s tym, Ze feminizmus
,zasiel prili§ daleko” (44 % oproti 52 %).

m Manazéri najmenej hovoria, Ze feminizmus ,zaSiel
pridaleko® (42 % oproti 45 — 52 % v inych
socialno-profesijnych kategoériach) a s najvacsou
pravdepodobnostou naznaduju, Zze aj muzi by
mali prospech z rodovej rovnosti (80 % oproti 72
—78 %).

m Respondenti, ktori nikdy alebo takmer nikdy
nemaju tazkosti s platenim uétov, si najviac
myslia, Ze z rovnosti medzi Zenami a muzmi by
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QD3.5-6 Prosim, povedzte mi, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.

Rovnost medzi Zenami a muzmi by prospela aj . .. .
y prosp ) Feminizmus "zasSiel pridaleko"

muzom

»SUhlasim* spolu ,Nesuhlasim“ spolu LSUhlasim“ spolu ,Nesuhlasim“ spolu
EU27 75 19 45 48
¢lovek 73 21 52 41
Zena 78 17 39 54
Vek
15-24 75 18 38 54
25-39 78 18 44 50
40-54 74 20 47 47
55+ 76 17 47 45
Vek - Zena
15-24 78 14 27 66
25-39 81 16 37 57
40-54 76 19 39 56
55+ 77 16 42 50
15-24 71 22 a7 42
25-39 75 20 51 43
40-54 72 22 55 39
55+ 74 19 53 40
Vzdelavanie (koniec)
-15 70 19 52 36
16-19 74 21 47 46
20+ 81 14 44 51
Stale Studujes 78 17 34 58
Samostatne
zarobkovo ¢&inné 76 19 46 47
osoby
Manazeéri 80 15 42 53
Ostatné biele
nahrdelniky 8 7 45 50
Manualni pracovnici 73 22 48 45
Gty bjvaice r 2 % 40
Nezamestnani 73 21 52 40
Déchodca 76 17 48 43
Studenti 78 17 34 58
Vacésinu ¢asu 69 25 50 41
Z Casu na Cas 73 21 50 44
Takmer nikdy/Nikdy 78 16 43 50
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2. Vnimanie rodovych roli a
atribuatov

Respondentom bola polozena otazka, €i suhlasia alebo
nesuhlasia so sériou vyhlaseni tykajucich sa rodovych
uloh a atributov.

Vacésina respondentov pripisuje emocionalne
spravanie zenam, ale viac ako polovica odmieta
stereotypy tykajuce sa rodovych uloh

Priblizne Sest z desiatich (62 %) si mysli, Ze Zeny robia
rozhodnutia na z&klade svojich emdcii s vacSou
pravdepodobnostou ako muzi, vratane takmer jedného
z piatich (19 %), ktori Uplne suhlasia s vyhlasenim.
Priblizne jedna tretina (34 %) nesuhlasi, pricom 13 %
respondentov ,Uplne nesuhlasi. Od roku 2017 doslo k
vyraznému poklesu podielu respondentov, ktori s tymto
tvrdenim suhlasia (-7 percentualnych bodov)™.

Priblizne Styria z desiatich (42 %) sa domnievaju, ze
najdblezitejSou ulohou C&loveka je zarabat peniaze,
pricom 15 % s tymto tvrdenim ,Uplne suhlasi“. Naopak,
56 % nesuhlasi s tym, ze ide o najddlezitejSiu ulohu
Cloveka, vratane takmer troch z desiatich (28 %), ktori
st v Uplnom nesthlase. Urovei suhlasu s tymto
tvrdenim zostala v porovnani s rokom 2017 vo
vSeobecnosti stabilna (-1 percentualny bod).

Napokon podla menej ako Styroch 2z desiatich
respondentov (38 %) je najddlezitejSou ulohou Zeny
starat sa o svoj domov a rodinu vratane 12 %, ktori
»aplne suhlasia®, €o je vyrazny pokles od roku 2017 (-6
percentualnych bodov). Napriek tomu Sest z desiatich
nesuhlasi s tymto tvrdenim, priCom takmer jedna
tretina (32 %) s nim nesuhlasi.

QD2. Povedzte mi, prosim, &i sthlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. (EU27)

14 QD2. Povedzte mi, prosim, ¢&i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Zeny maju vadsiu pravdepodobnost ako muzi, ze
sa rozhodnu na =zaklade svojich emocii; 3)
NajdolezitejSou ulohou Cloveka je zarabat peniaze;
NajdolezitejSou ulohou zeny je starat sa o svoj
domov a rodinu. Uplne suhlasim; Tendencia
suhlasit; ma tendenciu nesuhlasit; Uplne
nesuhlasim; Zavisi to (SPONTANEOUS); Neviem.

25

(%)
Zeny maju vadésiu pravdepodobnost ako muzi, Ze sa rozhodnl na zaklade
Svoi b
o * RS B B
februar 2024
jun 2017 n
NajdoblezitejSou ulohou Cloveka je eam peniaze
januar [ R |
februar 2024
jan 2017 l
NajdélezitejSou ulohou zZeny je starat sa o svoj domov a rodinu.
I |
februar 2024
jun 2017 |
. Uplne . flendencia Ma tendenciu ® Uplne Zalezi na tom (spontanne) ®Neviem
suhtesim——sthlasit nesuhlasit nesthlasim
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Hoci sa rozdiely vo vnimani rodovych tuloh a
atributov v jednotlivych krajinach od roku 2017
zmensili, stale su velké a dosahuju az 64
percentualnych bodov.

Viac ako polovica respondentov v 25 z 27 &lenskych
$tatov EU suhlasi s tym, Ze Zeny &astejSie ako muzi
prijimaju rozhodnutia na zaklade svojich emdcii, a to
najmé v Bulharsku (77 %), Cesku a na Slovensku (v
oboch pripadoch 76 %). Dokonca aj v krajinach s
Francuzsku, o nie€o menej ako polovica (zatial stale
relativna vacésina) v Spanielsku (48 %) a o niedo viac
ako polovica v Luxembursku (52 %).

Viac ako traja z desiatich ,Uplne suhlasia“ s tymto
vyhlasenim na Cypre (34 %), v Slovinsku (32 %) a
Bulharsku a LotySsku (obe 31 %).

Najvacsi podiel respondentov, ktori nesuhlasia s tym,
ze zeny s vacSou pravdepodobnostou prijimaju
rozhodnutia na zaklade emécii, sa nachadza v
Spanielsku a Franclzsku (v oboch pripadoch 47 %) a
vo Svédsku (42 %).

QD2.2. Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujtcich
tvrdeni. : -Zeny sa CastejSie rozhoduju na zaklade svojich emocii ako muzi (%)
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V 25 z 27 &lenskych $tatov EU sa podiel tych, ktori
suhlasia s tym, ze Zeny CastejSie ako muzi prijimaja
rozhodnutia na zaklade svojich emdcii, v porovnani s
rokom 2017 znizil, priom pokles o viac ako desat
percentualnych bodov bol zaznamenany v Portugalsku
(-15 percentualnych bodov), Grécku (-14
percentualnych bodov), Taliansku (—13 percentualnych
bodov), Madarsku (-12 percentualnych bodov) a vo
Francizsku (11 percentualnych bodov). Uroveri
suhlasu s tymto vyhlasenim sa vo Svédsku zvysila o
desat percentualnych bodov a na Malte zostala
stabilna. Na zaklade tohto vyvoja sa rozdiel medzi
najvyssou a najnizSou uroviou dohdd medzi Clenskymi
statmi EU od roku 2017 znizil zo 40 (87 % v Madarsku
oproti 47 % vo Svédsku v roku 2017) na 31
percentualnych bodov (77 % v Bulharsku oproti 46 %
vo Francuzsku v roku 2024).

QD2.2 Prosim, povedzte mi, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. U Zien je vacsia

pravdepodobnost’ ako u muzov, zZe sa rozhodnu na zaklade svojich emécii (%)

EU27 SE MT AT HR BE DK DE EE ES CY PL BG IE LU Sl
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QD2.2. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujtcich
tvrdeni. Zeny maju vacsiu pravdepodobnost’ ako muzi robit’ rozhodnutia na zaklade
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svojich emacii - Total "Suhlasim™ (%)
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V ¢&lenskych &tatoch EU existuju velké rozdiely v
postojoch k tvrdeniu, Ze ,najddlezitejSou ulohou
Cloveka je zarabat peniaze®, prifom medzi najvy$Sou a
najnizSou Uroviiou dohody je rozdiel 64 percentualnych
bodov.

Viac ako polovica respondentov v 11 krajinach s tymto
tvrdenim suhlasi, najmd@ na Slovensku (75 %), v
Bulharsku (74 %) a Madarsku (71 %), zatial Co
respondenti najmenej uvadzaju tuto odpoved vo
Svédsku (11 %), Dansku (13 %) a Holandsku (16 %).

Najmenej tri z desiatich opytanych uviedli, Ze Uplne
suhlasia s tymto vyhlasenim v Styroch &lenskych
$tatoch EU: Bulharsko (37 %), Slovensko (32 %),
Madarsko (31 %) a LotySsko (30 %).

Najmenej polovica z 15 krajin nesuhlasi s tym, ze
najdélezitejSou ulohou c¢loveka je zarabat peniaze,
pri¢om najvy$si podiel bol zaznamenany vo Svédsku
(89 %), Dansku (84 %) a Holandsku (81 %).

QD2.3. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. :

NajdodlezitejSou tlohou ¢loveka je zarabat’ peniaze

1 2 1
10
22
39
26
RO

PL EE

100

80

60

40

SK

BG

LT

=
@.--b-ﬂé.& 3 l
e Uplne «Tendencia “ Ma tendenciu L]
suhlasim suhlasit nesuhlasit
Januar/februar
2024

T

{%)

1 1
) )00 @002
Upln'e ) " Zalezi na tom (spontanne) ®Neviem
nesuhlasim

29



Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

Respondenti v 17 &lenskych $tatoch EU sa v porovnani
s rokom 2017 s menSou pravdepodobnostou zhodnu
na tom, Ze najddlezitejSou ulohou Cloveka je zarabat
peniaze. Pokles najmenej o desat percentualnych
bodov bol zaznamenany v Grécku a Taliansku (obe
krajiny - 11 percentualnych bodov) a v Litve (-10
percentualnych bodov). Urovne dohdd sa zvysili v
Odsmich krajinach, najma na Cypre (+14 percentualnych
bodov), Malte (+8 percentualnych bodov) a v Rakusku
a Polsku (obe +4 percentualne body). Toto Ccislo
zostalo v Portugalsku a na Slovensku nezmenené.
Rozdiel v urovniach dohéd medzi ¢lenskymi Statmi sa v
suCasnom prieskume v porovnani s rokom 2017
zmensil zo 71 (81 % v Bulharsku oproti 10 % vo
Svédsku v roku 2017) na 64 percentualnych bodov (75
% na Slovensku oproti 11 vo Svédsku v roku 2024).

QD2.3 Prosim, povedzte mi, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
NajdolezitejSou ulohou ¢loveka je zarabat’ peniaze (%)
EU27 CY MT AT PL FR EE DE SE PT SK ES NL SI BE DK IE LU BG CZ HR RO LV HU FI LT EL IT
januar/ 42

Tobrus 53 44 46 69 34 55 38 11 40 75 26 16 39 36 13 34 26 74 65 48 60 60 71 18 57 54 46
ebruar 2024
o Vs Vs Vs
,,Su:ﬂaSAm (najs (najs (najs
spou Ajin2017 W4 A41 As At As A3 A2 A1 A1 = = Vi V2V3V4V4V5V5 V7 V7 V7 ¥7eeiasis V01 711 V1

verzi verzi verzi

a) a) a)
Janua,r/ 56 44 55 49 29 64 38 60 8 58 22 72 81 60 63 8 62 70 23 32 50 38 38 27 76 41 46 53
Nesuhlasim* februar 2024

| y
spol Ajun2017 A1 v61 Ve V7 V4VsV7V2A1V1A2A1 = A3 A3 A4 A3 A3 Ac Ac A7 A7 A7 A7 A3 As A11 A21
Zélezinatom et pa 11 1 3 1 0 5 2 0 1 2 1 2 1 1 2 2 3 1 1 1 0 1 1 5 1 0 0
ta o
(spontanne) - »an 2017 = = V1 A2 = = A4 A1V1 = = ViA1 A1 A1 = = A2 = = = ViA1 A1 A4 A1 = V1
januar/
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QD2.3. Povedzte mi, prosim, i suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z nasledujucich tvrdeni. :-NajdolezitejSou ulohou ¢cloveka
je zarabat’ peniaze - Total "Suhlasim" (%)

@Kk [l 75

wic [l 74

st [l

wP. [ ss

wz B s

<V [ s0

(Oro [ s0

oL B 57

& B ss

i2eL i 54

<cy B 53

S HR [ 48

AT [l 4

Or B 4

P T 44

@® cu27 42

@ rT 40

w5 39

& o 38

() ee 36

()FrR 34

(E 34

o s 26 | 60 - 100
- L 26 | 45 - 59
= F 18

= ML 16

A DK 13

{p SE 11

cY
-
Jjanuar/
februar 2024

31



Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

V podobnom duchu existuju velké rozdiely vo vnimani
toho, &i ,najdblezitejSou ulohou Zeny je starat sa o svoj
domov a rodinu®, pricom v 27 &lenskych $tatoch EU je
miera zhody 64 percentualnych bodov.

Najmenej polovica respondentov v 12 krajinach
suhlasi, vratane najmenej siedmich z desiatich v
Bulharsku (74 %), Polsku (71 %) a Madarsku a na
Slovensku (obe 70 %). Na druhom konci stupnice
uvadza tuto odpoved menej ako patina respondentov v
Dansku (10 %), vo Svédsku (11 %) a v Holandsku (13
%).

Viac ako Stvrtina respondentov ,Uplne suhlasi® s tymto
tvrdenim v Bulharsku (35 %), Madarsku (29 %),
LotySsku (28 %) a Rumunsku (26 %).

Najmenej polovica vSak nesuhlasi s tym, ze
najdélezitejSou ulohou zeny je starat sa o svoj domov
a rodinu v 16 krajinach, najméa vo Svédsku (88 %),
Dansku (87 %) a Holandsku (85 %).

QD2.4. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich
tvrdeni. :-NajdélezitejSou ulohou zeny je starat’ sa o svoj domov a rodinu (%)
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V 23 krajinach je suhlas s tvrdenim, ze ,najdblezitejSou
ulohou Zeny je starat sa o svoj domov a rodinu®, v
sucasnosti menej rozSireny ako v roku 2017. Najvacsi
pokles drovni dohdéd mozno pozorovat vo Finsku a
Grécku (obe krajiny — 16 percentualnych bodov) a v
Chorvatsku a LotySsku (obe krajiny - 15
percentualnych bodov), pricom v dalSich Siestich
krajinach bol zaznamenany pokles najmenej o desat
percentualnych bodov. Podiel respondentov, ktori
suhlasia s tymto tvrdenim, sa zvysil v Nemecku (+ 4
percentualne body) a zostal stabilny v Rakusku, na
Malte a vo Svédsku. V désledku tohto vyvoja sa rozdiel
v Urovniach dohdd podra krajin od roku 2017 znizil zo
70 (81 % v Bulharsku oproti 11 % vo Svédsku v roku
2017) na 64 (74 % v Bulharsku oproti 10 % v Dansku v
roku 2024) percentualnych bodov.

QD2.4 Prosim, povedzte mi, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujicich tvrdeni.
NajdélezitejSou ulohou Zeny je starat’ sa o svoj domov a rodinu (%)
EU27 DE MT AT SE FR NL SK DK SI ES PL BE BG RO HU PT CY CZ LU EE IE IT LT HR LV EL FI
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februdar 60 65 53 53 83 72 85 27 87 50 75 27 67 25 36 28 58 46 30 72 35 56 61 38 53 39 46 70
,Nesuhlasim“ 2024

spolu Bin 4. V A Y A _ A A A AAAAAAAAALAAAAAAAALAA
2017 10 14 11 15 14 15 1

o
N
w
N
N
I
I
4]
o
o
4]
®
~
@
o
o
©
o
~

januar/

feorvar 1+ 2 1 4 0 0 2 2 2 o0 1 1 2 0 1 1 1 0 1 5 5 2 o0 1 1 1 1 5
Zalezi na tom 2024
(spontanne)

Ajun:A:AV:::::::AV:A:::AAAVAVAAAS

2017 2 2 1 2 1 1 4 4 1 1 1 1 1 1

januar/

februar 1 10 2 1 2 0 1 1 0 1 1 0 1 1 1 2 3 2 1 1 2 1 1 1 1 0 1
Neviem 2024

Agn - _ _ V. A _ A _ VY _ _ _ _ _ _ _V A A A _ _ A _ A4 _ __

2017 1 1 1 1 1.2 3 1 1 11

33




QD2.4 Prosim, povedzte mi, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z

Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

nasledujucich tvrdeni. NajdélezitejSou tlohou zeny je starat’ sa o svoj domov a
rodinu - Total "Suhlasim™ (%)
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Socialno-demograficka analyza odhafuje rozdiely v
urovniach zhody podla pohlavia, veku, Urovne
vzdelania, socialno-profesijnej kategérie a finanénej
situacie respondentov:

m MuZi s vadSou pravdepodobnostou ako Zeny
suhlasia so stereotypmi o rodovych ulohach:
.najdélezitejSou ulohou muza je zarabat
peniaze“ (45 % oproti 39 %) a ,najddlezitejSou
ulohou zeny je starat sa o svoj domov a rodinu®
(40 % oproti 36 %). Viac ako Sest z desiatich (62
%) muzov aj zien suhlasi s tym, Ze Zeny sa
CastejSie rozhoduju na zaklade svojich emdcii
ako muzi.

m Cim sU respondenti starsi, tym viac suhlasia s
rodovymi stereotypmi o rodovych ulohach a
atribatoch: ,Zeny CastejSie ako muzi prijimaju
rozhodnutia na zaklade svojich emocii® (67 %
0sbb vo veku 55 rokov a viac v porovnani s 55
% o0sbb vo veku 15 — 24 rokov), ,najdblezitejSou
ulohou muza je zarabat peniaze* (47 % v
porovnani s 37 %) a ,najddlezitejSou ulohou
Zeny je starat sa o svoj domov a rodinu® (44 % v
porovnani s 29 %). Tento vzorec podla veku sa
vo v8eobecnosti tyka viac Zien ako muZzov.

m Nazory na ulohu Zien a muzov su polarizovanejsie
medzi najmlad$imi respondentmi (vo veku 15 —
24 rokov) nez medzi starSimi respondentmi.
Zatial ¢o muZi vo vSeobecnosti CastejSie nez
zeny suhlasia s tym, Ze najdélezitejSou ulohou
muza je zarabat peniaze a zZe najddlezitejSou
ulohou zeny je starat sa 0 svoj domov a rodinu,
tento rodovy rozdiel je ovela vyraznejSi u osdb
vo veku 15 — 24 rokov (medzera 12
percentualnych bodov v pripade muzov a 10
percentualnych bodov v pripade Zien) ako u
osbb vo veku 25 rokov a viac (medzera 4 — 6
percentualnych bodov v pripade muzov a 2 — 5
percentualnych bodov v pripade zien). Okrem
toho zeny vo veku 15 az 24 rokov maju ovela
vacsSiu tendenciu nez ich muzski kolegovia
nesuhlasit s tym, ze zZeny maju vacsiu
pravdepodobnost ako muzi rozhodovat na
zaklade svojich emécii (44 % oproti 33 %), zatial
€¢o medzi Zenami a muzmi vo vyS$Sich vekovych
skupinach existuju len malé rozdiely vo vnimani.

m Ti, ktori zostali v dennom vzdelavani az do veku
20 rokov alebo starsi, su menej nakloneni ako ti,
ktori ukongili vzdelanie vo veku 19 rokov alebo
mladsi, aby si mysleli, 2e Zeny su
pravdepodobnejSie ako muzi, aby sa rozhodli na
zaklade svojich emocii (56% vs 66- 67%), ze
najdblezitejSou ulohou muza je zarabat peniaze
(33% vs 47-55%) a ze najddlezitejSou ulohou
Zeny je starat sa o svoj domov a rodinu (29% vs
44-52%).

35

m V ramci socialno-profesijnych kategorii su urovne

medzi osobami v domacnosti pre vSetky tri
vyhlasenia, ktoré sa tu posudzuju: ,Zeny
CastejSie ako muZi prijimaju rozhodnutia na
z&klade svojich emdcii“ (54 % manazérov v
porovnani so 66 % osd6b v domacnosti),
,najdélezitejSou ulohou muza je zarabat
peniaze* (31 % v porovnani s 53 %) a
.najdoélezitejSou ulohou Zeny je starat sa o svoj
domov a rodinu® (26 % v porovnani so 48 %).

m Respondenti, ktori maju tazkosti s platenim uctov

aspofi z ¢asu na €as, su viac nakloneni ako ti,
ktori nikdy alebo takmer nikdy nemaju tazkosti
mysliet si, Ze najddlezitejSou ulohou muzZa je
zarabat peniaze (46% oproti 40%) a zZe
najdbleZitejSou ulohou Zeny je starat sa o svoj
domov a rodinu (42-44% oproti 35%).
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Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.

(% — EU)
Zeny majavacsiv 3 NajdoleitejSou dlohou Zeny je
pravdepodobnost ako muzi, Ze NajdélezitejSou ulohou ¢loveka ;
sa rozhodnu na zaklade je zarabat peniaze. starat sa o SvoJ domov a
svojich emdcii. rodinu.
~oUhlasim“ Nesuhlasim“  ,Suhlasim“  ,Nesuhlasim® ,Suhlasim“  ,Nesuhlasim®
spolu spolu spolu spolu spolu spolu
EU27 62 34 42 56 38 60
¢lovek 62 32 45 53 40 58
Zena 62 35 39 59 36 62
Vek
15-24 55 39 37 61 29 68
25-39 58 39 39 60 34 64
40-54 61 36 40 58 38 60
55+ 67 28 47 51 44 54
15-24 53 44 31 67 24 74
25-39 59 38 37 62 33 65
40-54 60 37 37 61 35 63
55+ 67 29 45 53 42 56
15-24 58 33 43 54 34 62
25-39 57 39 42 56 35 63
40-54 62 34 43 55 40 58
55+ 66 28 49 49 45 52
Vzdelavanie (koniec)
-15 66 27 55 41 52 45
16-19 67 30 47 51 44 54
20 56 40 33 65 29 69
Stale Studujes 54 40 33 65 26 72
2?:@?;23 zarobkovo 60 36 43 54 35 63
Manazéri 54 42 31 67 26 72
S;;fé’;?n?@'e 61 36 40 59 35 63
Manualni pracovnici 63 32 44 54 41 57
Sj;gi:g;’t?’“"e v 66 30 53 46 48 50
Nezamestnani 58 38 40 58 41 57
Déchodca 69 25 49 49 47 51
Studenti 54 40 34 64 26 72
Vacsinu ¢asu 62 34 46 52 42 56
Z Casu na Cas 63 34 46 52 44 54

Takmer nikdy/Nikdy 61 34 40 58 35 63
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3. Vnimanie rodovo
motivovaného spolocensky
prijate’ného spravania

Vacésina respondentov suhlasi s tym, ze je
prijatel'né, aby muzi plakali, vratane viac ako
polovice, ktori ,,uplne suhlasia“.

Viac ako osem z desiatich respondentov (85 %) sa
domnieva, Ze je prijatelné, aby muZi plakali, pri¢om
polovica respondentov (51 %) Uplne suhlasi. Viac ako
jeden z desiatich (13 %) nesuhlasi s tymto tvrdenim
vratane 4 %, ktori ,Uplne nesuhlasia“. Podiel
respondentov, ktori si myslia, Ze je prijatelné, aby muzZi
plakali, sa od poslednej otazky v roku 2017 znizil o tri
percentualne body.™

Velka vacésina respondentov vo v8etkych 27 ¢lenskych
$tatoch EU suhlasi s tym, Ze je prijatelné, aby muzi
plakali. Tento podiel sa pohybuje od 98 % vo Svédsku,
96 % vo Finsku a 95 % v Holandsku a Spanielsku az
po menej ako sedem z desiatich v Rumunsku (64 %),
Bulharsku (67 %) a Litve (69 %).

Viac ako polovica respondentov ,Uplne suhlasi“ s tym,
Ze je prijatelné, aby muzi plakali v desiatich krajinach,
prigom najvyssie &isla boli zaznamenané vo Svédsku
(95 %), Finsku (86 %) a Dansku (82 %).

Najvy8si podiel respondentov, ktori s tymto tvrdenim
nesuhlasia, bol zaznamenany v Rumunsku (34 %),
Litve (29 %) a Polsku (27 %).

15 QD2. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. 1)
Je prijatelné, aby muzi plakali. Uplne suhlasim;
Tendencia suhlasit; ma tendenciu nesuhlasit’; uplne
nesuhlasim; Zavisi to (SPONTANEOUS); Neviem.
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QD2.1. Povedzte mi, prosim, ¢€i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. :-
Je prijatelné, aby muzi plakali (EU27) (%)

Uplne
nesuhlasim 4,

Neviem 1

Nesuthlasi *
m9

Suhlasim 34

N

Uplne sthlasim -3 Uplne stihlasim
Tendencia suhlasit = 51

Ma tendenciu nesuhlasit +2 (januér/februér 2024 —

Uplne nesuthlasim +1 o
Zavisi to (SPONTANEOUS) = Jjan 2017)

Neviem =
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QD2.1. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujtcich
tvrdeni. :-Je prijatené, aby muzi plakali (%)

1 1

2 2
NN 3

0

SE Fl ES NL LU DK MT BE EU27 IT [ord oY sl HR HU AT EE PL LT BG RO
i Y - ‘ - 4 E - A o,
® Uplne “Tendencia “Matendenciu  ® Uplne Zalezi na tom (spontanne) Neviem
suhlasim sthlasit nesuhlasit nesuhlasim
januar/
februar 2024

Podiel respondentov, ktori suhlasia s tym, ze je
prijatefné, aby muzi plakali, sa od posledného
polozenia tejto otazky v roku 2017 znizil v 16 krajinach,
najma v Estonsku (-12 percentualnych bodov), ako aj
v Nemecku a LotySsku (obe krajiny —6 percentualnych
bodov). Naopak, tento podiel sa zvySil v deviatich
glenskych $tatoch EU. Najvaési narast mozno
pozorovat v Grécku (+9 percentualnych bodov), Litve
(+6 percentualnych bodov) a Bulharsku, Chorvatsku a
na Slovensku (vSetky +5 percentudlnych bodov).
Uroveri dohody zostala v Taliansku a Rumunsku
nezmenena.

V dbsledku zmien sa rozdiel medzi najvy$Sou a
najnizSou uroviiou dohdéd podla jednotlivych krajin v
porovnani s rokom 2017 mierne znizil z 37 (99 % vo
Svédsku oproti 62 % v Bulharsku v roku 2017) na 34
percentudlnych bodov (Svédsko 98 % oproti
Rumunsku 64 % v roku 2024)."

16 Uvedena tabufka znazorfuje vyvoj vysledkov v
porovnani s poslednou vinou, ked bola poloZzena
rovnaka otazka. Sipka smerujuca nahor oznaduje
narast v porovnani s minulou vinou, zatial ¢o Sipka
smerujuca nadol oznacuje pokles. Napriklad -3 V
pripade polozky ,Suhlasim spolu® v EU27 to
znamena, ze v roku 2017 bol percentualny podiel
88 a v roku 2024 sa znizil na 2024.
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QD2.1 Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Je prijatel'né, aby muzi plakali (%)

EU27 EL LT BG HR SK CZ CY ES MT IT RO SE HU PL SI FI IE FR LU NL DK BE AT PT DE LV EE
januar/
 februar 85 89 69 67 76 73 84 83 95 92 85 64 98 75 70 80 96 91 91 94 95 92 86 74 91 88 71 73
»Suhlasim 2024
spolu .,
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Priblizne Stvrtina respondentov suhlasi s tym, ze je
pre zeny neatraktivne vyjadrovat’ silné nazory na
verejnosti.

Takmer Stvrtina respondentov (23 %) sa domnieva, Ze
je pre Zeny neatraktivne vyjadrovat silné nazory na
verejnosti, zatial €o takmer tri Stvrtiny (74 %)
nesuhlasia s tymto tvrdenim vratane 44 %, ktori ,uplne
nesuhlasia“."”

V 6smich krajinach najmenej tri z desiatich suhlasia s
tym, Ze je pre Zeny neatraktivne vyjadrovat silné
nazory na verejnosti, pricom najmenej Styri z desiatich
vyjadrili tento nazor v Polsku (47 %), Cesku (45 %), na
Slovensku (41 %) a v Taliansku (40 %). Menej ako
jeden z desiatich suhlasi v Holandsku (4 %), Finsku a
Svédsku (6 %) a Dansku (9 %).

Respondenti na Slovensku (14 %), v Polsku (12 %),
Cesku a Taliansku (obe 11 %) takisto s najvacSou

pravdepodobnostou ,Uplne suhlasia® spolu s
respondentmi v Estonsku (11 %).
Napriek tomu najmenej polovica respondentov

nesuhlasi s tymto tvrdenim v 26 z 27 &lenskych Statov
EU, priom miera nesuhlasu je najvy$sia vo Svédsku a
Holandsku (v oboch pripadoch 94 %) a vo Finsku (91
%). Jedinou vynimkou je Slovensko, kde s tymto
tvrdenim nesuhlasi 49 %.

QD3.4. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. Pre
zeny je neatraktivne vyjadrovat’ silné nazory na
verejnosti (EU27) (%)

Zalezi na tom
(SPONTANEOUS) 1

Uplne sthlasim

s

Suhlasim
17
/—

P
Absolutne N
nesuhlasim , ,
44 Nesuhlasim
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QD3.4. Povedzte mi, prosim, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. :
pre zeny je neatraktlvne vyjadrovat’ SIIne nazory na verejnostl {%
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17 QB%h aI?"ovedzte mi, prosim, i suﬁ?asne alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. 4)
Pre zeny je neatraktivne vyjadrovat silné nazory na
verejnosti. uplne suhlasim; Tendencia suhlasit; ma
tendenciu nesuhlasit; Uplne nesuhlasim; Zavisi to
(SPONTANEOUS); Neviem.
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Socialno-demograficka analyza dvoch vyhlaseni o neatraktivne vyjadrovat silné nazory na
socialne prijatom spravani poukazuje na tieto rozdiely: verejnosti (25 — 29 % v porovnani s 20 %).

m MuZi su o nie€o menej pravdepodobné ako Zeny,
Ze suhlasia s tym, Ze je prijatefné, aby muZi
plakali (83% oproti 87%) a nesuhlasia s tym, ze
je pre Zeny neatraktivne vyjadrovat’ silné nazory
na verejnosti (72% oproti 76%).

m NajmladSi respondenti (vo veku 15 — 24 rokov)
najmenej suhlasia s tym, ze je pre zeny
neatraktivne vyjadrovat silné nazory na
verejnosti (20 % v porovnani s 23 — 24 %
starSich respondentov), zatial €o neexistuje
Ziadny rozpoznatelny vzorec podla veku, pokial
ide o tvrdenie ,je prijatelné, aby muzi plakali“.

m Cim s respondenti mladsi, tym va&sie su rozdiely
VO vnimani medzi muzmi a Zenami, pokial ide o
tvrdenie ,pre Zeny je neatraktivne vyjadrovat
silné nazory na verejnosti“. Konkrétne, zatial ¢o
rozdiel v Udrovniach zhody medzi zZenami a
muzmi vo veku 15 — 24 rokov sa rovna Siestim
percentualnym bodom, rovnaky rozdiel je medzi
osobami vo veku 25 rokov a viac na urovni nuly
az Styroch percentualnych bodov. Tato vacsia
polarizacia nazorov medzi mladymi ludmi je
v8ak zretelnejS§ia pri pozorovani  Urovni
nesuhlasu: hoci vo v8eobecnosti maju Zeny o
nieCo vacsiu tendenciu nesuhlasit s tymto
tvrdenim ako muzi, rozdiely su vacSie medzi
osobami vo veku 15 — 24 rokov ako medzi
osobami vo veku 25+ (9 percentualnych bodov v
porovnani s 2 — 5 percentualnymi bodmi).

m Respondenti, ktori zostali v dennom vzdelavani
az do veku 20 rokov alebo dlhSie, s najvacSou
pravdepodobnostou suhlasia s tym, Ze je
prijatelné, aby muzi plakali (88 % v porovnani s
83 % tych, ktori ukondili vzdelavanie vo veku 19
rokov alebo menej) a s najmenSou
pravdepodobnostou suhlasia s tym, Ze je pre
zeny neatraktivne vyjadrovat silné nazory na
verejnosti (19 % v porovnani s 25 — 27 %).

m Manazéri si s najva¢Sou pravdepodobnostou
myslia, Ze je prijatefné, aby muZi plakali (88% v
porovnani s 83-86% v inych socialno-
profesijnych kategoriach) a najmenej
pravdepodobné, Ze povedia, Ze je pre Zeny
neatraktivne vyjadrovat silné nézory na
verejnosti (18% vs 20-26%).

m Respondenti, ktori maju tazkosti s platenim uctov
aspon z Casu na €as, su najmenej nachylni verit,
ze je prijatefné, aby muzi plakali (81 — 82 % v
porovnani s 87 % tych, ktori nikdy alebo takmer
nikdy nemali tazkosti) a s najvacSou
pravdepodobnostou hovoria, Ze je pre Zeny
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QD2.1 - QD34
Povedzte mi, prosim, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
(% —EU)

Je prijatefné, aby muzi plakali Pre Zeny je neatraktivne vyjadrovat silné nazory na

verejnosti.
~Suhlasim® spolu ,Nesuhlasim* spolu »Suhlasim“ spolu ,Nesuhlasim* spolu

EU27 85 13 23 74
¢lovek 83 14 24 72
Zena 87 12 22 76
Vek

15-24 87 1 20 76
25-39 85 13 24 74
40-54 84 14 24 74
55+ 85 12 23 73
15-24 90 9 17 81
25-39 87 12 22 76
40-54 86 13 23 75
55+ 87 1 23 74
15-24 86 12 23 72
25-39 83 14 26 71
40-54 82 15 25 72
55+ 83 14 23 72
-15 83 13 27 67
16-19 83 15 25 72
20+ 88 10 19 79
Stale Studujes 89 10 20 77
S:cr:g(;statne zarobkovo €inné 83 15 24 73
Manazéri 88 11 18 81
Ostatné biele nahrdelniky 86 13 24 73
Manualni pracovnici 83 14 25 72
oy i e 14 2 0
Nezamestnani 85 12 25 72
Dochodca 85 13 24 71
Studenti 89 10 20 77
Vacsinu ¢asu 82 15 25 72
Z Casu na Cas 81 17 29 68
Takmer nikdy/Nikdy 87 1 20 77
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ll. Vnimanie rodovych stereotypov tykajucich sa
rodinného a pracovného zivota
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V sprave sa teraz analyzuje vnimanie stereotypov o
rodovych Ulohach v domacnosti a v pracovnom Zivote
ob&anmi EU. Nazory v tychto dvoch oblastiach st Uzko
prepojené, kedZe rozhodnutia o vybere povolania a o
tom, ako zdielat rodinné povinnosti, ked maju obaja
rodiia pracu na plny uvazok, su vyrazne ovplyvnené
stereotypmi o rodovych ulohach v rodinnom Zivote a
suvisiacich o¢akavaniach.

1. Vnimanie rodovych
stereotypov tykajucich sa
rodinného zivota

Celkovo panuje Siroka zhoda v nazore, ze je rovnako
dolezité, aby boli Zeny aj muzi finanéne nezavisli.

Devat z desiatich respondentov suhlasi s tym, Ze je
rovnako doélezité, aby boli zeny a muzi finan¢ne
nezavisli, priom priblizne Sest z desiatich
respondentov (61 %) ,Uplne suhlasi“. Menej ako jeden
z desiatich (8 %) s tymto tvrdenim nesuhlasi™.

18 QD3. Povedzte mi, prosim, ¢&i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. Pre
zeny a muzov je rovnako ddlezité, aby boli
finanéne nezavisli. Uplne suhlasim; Tendencia
suhlasit; ma tendenciu nesuhlasit; Uplne
nesuhlasim; Zavisi to (SPONTANEOUS); Neviem.
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QD3.1. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Rovnako délezité je, aby boli zeny a muzi finanéne
nezavisli (EU27) (%)

Uplne nesuhlasim 2

Nesuhlasim 6

\

Sudhlasim 29

S~

Uplne
suhlasim
61
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Velka vagsina vo vsetkych 27 &lenskych $tatoch EU
suhlasi s tym, Ze je rovnako ddlezité, aby boli zeny a
muzi finanéne nezavisli, pricom ich podiel sa pohybuje
od 95 % v Grécku, Holandsku a Svédsku po 76 % v
Rumunsku, 81 % v Rakusku a 84 % v Madarsku.

Okrem toho aspon tri Stvrtiny respondentov suhlasia s
tymto tvrdenim vo Svédsku (90 %), Holandsku (81 %),
Dansku (80 %) a Luxembursku (75 %).

Iba v Rumunsku (22 %) len nieco nad patinou
nesuhlasi.

QD3.1. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Rovnako doélezité je, aby boli Zeny a muzi finan€ne nezavisli.

(%)

» — — iy S—
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%:::.0\«.===003b°-#.®. ND."&- 0

100

-

® Uplne “Tendencia “Matendenciu  ® Uplne Zalezi na tom (spontanne) Neviem
sthlasim suhlasit nesuhlasit nesuhlasim
januar/
februar 2024
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Nazory su o nieCo viac rozdelené, pokial ide o rodové
ulohy v ramci rodiny, pricom znacna Cast' respondentov
pripisuje vyznamnejSiu ulohu v rodinnych
rozhodnutiach muzom.

Jeden z piatich respondentov suhlasi s tym, ze
muzi by mali mat’ posledné slovo pri dolezitych
rodinnych rozhodnutiach.

Znacna Cast respondentov suhlasi so stereotypnym
nazorom, ze pri délezitych rodinnych rozhodnutiach by
mali mat’ posledné slovo muzi, pri€om na tato otazku
odpovie jeden z piatich. S tymto tvrdenim v3ak
nesuhlasia viac ako tri Stvrtiny (77 %) vratane polovice
respondentov, ktori nesuhlasia vobec."

QD32. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z nasledujucich tvrdeni. :- Pri délezitych rodinnych
rozhodnutiach by muzi mali mat’ posledné slovo {EU27) (%)

Jeho zavisi )
(SPONTANEOUS) 1 _ Uplne suhlasim
‘ 6

Suhlasim 14

;/-

S

Nesuhlasim 27

i
Uplne
nesuhlasim 50

19 QD3. Povedzte mi, prosim, ¢&i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. 2)
Pri ddlezitych rodinnych rozhodnutiach by muzi
mali mat posledné slovo. Uplne suhlasim;
Tendencia suhlasit; ma tendenciu nesuhlasit; Gplne
nesuhlasim; Zavisi to (SPONTANEOUS); Neviem.
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Hoci 77 % respondentov v EU ako celku nesuhlasi s
tym, Ze pri dblezitych rodinnych rozhodnutiach by muzi
mali mat posledné slovo, v &lenskych Statoch EU
mozno stale pozorovat velké rozdiely v postojoch.

V 11 krajinach s tymto tvrdenim suhlasi viac ako
Stvrtina. NajvySSia miera zhody je v Pol'sku (49 %),
Bulharsku (47 %) a Madarsku (44 %), zatial ¢o

Dansku (4 %).

Respondenti v Bulharsku (19 %) a Polsku a na
Slovensku

(obe 16 %) takisto s najvacsou pravdepodobnostou
,=aplne suhlasia“ s tymto tvrdenim.

Naopak, viac ako polovica v 25 krajinach nesuhlasi s
tym, Ze pri d6lezitych rodinnych rozhodnutiach by muzi
mali mat posledné slovo, a to najma vo Svédsku (96

QD3.2. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich
tvrdeni. :- Pri ddlezitych rodinnych rozhodnutiach by muzi mali mat’ posledné slovo (%)

1 2 1

2 1 1
—-
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%), Holandsku (95 %) a Dansku (92 %).
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Stereotypné nazory su eSte rozSirenejsie pri zvazovani
rodiCovstva, kde primarna starostlivost o deti je Uloha
tradi¢ne viac spojena so Zenami ako s muzmi.

Viac ako Styria z desiatich suhlasia s tym, ze mat’
deti je pre zenu viac napliujuce ako pre muza.

Znacny podiel (43 %) naznacCuje, ze mat deti je pre
Zenu viac uspokojujice ako pre muza,? pritom viac
ako jeden z desiatich (13 %) Uplne suhlasi s tymto
tvrdenim. O nieco viac ako polovica z nich (53 %)
nesuhlasi, vratane viac ako jednej Stvrtiny, ktora s
tymto tvrdenim ,Uplne nesuhlasi*.?’

QD3.3. Povedzte mi, prosim, i suhlasite alebo nesthlasite s
kazdym z nasledujucich tvrdeni. :—-Mat’ deti je pre Zenu viac
napliujuce ako pre muza (EU27) (%)

Zalezi na tom , ] ]
(SPONTANEOUS) 1 Uplne suhlasim 13

Uplne
nesuhlasim 28

Suhlasim 30

Nesuhlasim 25

20 QD3. Povedzte mi, prosim, ¢&i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. Mat
deti je viac napliiujuce pre Zenu ako pre muza.
Uplne suhlasim; Tendencia suhlasit; ma tendenciu
nesuhlasit; dplne  nesudhlasim; Zavisi to
(SPONTANEOUS); Neviem.

21 QD3. Povedzte mi, prosim, ¢&i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. Mat’
deti je viac napliiujuce pre zZzenu ako pre muza.
uplne suhlasim; Tendencia suhlasit; ma tendenciu
nesuhlasit; dplne  nesuhlasim; Zavisi to
(SPONTANEOUS); Neviem.
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Vo v8etkych 27 &lenskych $tatoch EU mozno
pozorovat velké rozdiely v Urovniach dohéd, hoci su
diferencovanejéie ako v predchédzajl]cej otézke

dosahuje 60 percentualnych bodov.

Najmenej polovica respondentov suhlasi s tymto
tvrdenim v deviatich &lenskych $tatoch EU, od viac ako
siedmich z desiatich v Madarsku (79 %), Grécku (76
%) a na Slovensku (72 %) az po jedného z piatich
alebo menej vo Svédsku (19 %) a v Dansku a
Luxembursku (obe 20 %).

Okrem toho priblizne tretina suhlasi s tymto
vyhlasenim v Madarsku (35 %), Grécku (34 %) a na
Cypre (31 %).

V 14 krajinach viac ako polovica nesuhlasi s tym, ze
mat deti viac napifia Zenu ako muza, pricom
respondenti s najva¢Sou pravdepodobnostou
nesuhlasia vo Svédsku (78 %), na Malte (76 %), v
Dansku a vo Francuzsku (obe 73 %).

QD3.3. Povedzte mi, prosim, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. Mat’
deti je pre zenu viac naplﬁujl]ce ako pre muza (%)
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Zo socialno-demografickych udajov vyplyvaju tieto
rozdiely podfa pohlavia, veku, urovne vzdelania,
socialno-profesijnej kategérie a domacnosti a financne;j
situacie respondentov:

m Muzi EastejSie neZ Zeny suhlasia s tym, Ze pri
délezitych rodinnych rozhodnutiach by muzi mali
mat posledné slovo (24 % oproti 16 %), zatial ¢o
je menej pravdepodobné, Ze suhlasia s tym, ze
,mat deti viac napifia Zenu ako muza“ (41 %
oproti 45 %). Pokial ide o tvrdenie ,je rovnako
doblezité, aby boli Zzeny a muzi finan¢ne
nezavisli, nazory Zien a muzov su vo
vSeobecnosti zosuladené (91 % Zien suhlasi v
porovnani s 89 % muzov).

m Cim sU respondenti mladsi, tym je menej
pravdepodobné, Ze povedia, Ze mat deti je pre
Zenu uspokojivejSie ako pre muza (36 % medzi
osobami vo veku 15 — 24 rokov v porovnani so
48 % osb6b vo veku nad 55 rokov). Najmladsi
respondenti (vo veku 15 — 24 rokov) sa takisto
najmenej domnievaju, ze pri dolezitych
rodinnych rozhodnutiach by mali mat’ posledné
slovo muzi (17 % v porovnani s 20 — 21 %
starSich respondentov).

m Pri zvaZzovani veku a pohlavia spolu mozno
poznamenat, Ze hoci, ako bolo uvedené vyssie,
zeny vo vSeobecnosti CastejSie ako muzi
suhlasia s tym, Ze mat deti je pre zenu viac
napifiajuce ako pre muza, pre najmladsich
respondentov je to naopak. Muzi vo veku 15 —
24 rokov s tymto stereotypom suhlasia s va¢dou
pravdepodobnostou (37 %) nez ich rovesnitky
(34 %) a s men3Sou pravdepodobnostou
nesuhlasia (55 % oproti 61 %). Najvacsie
rozdiely v Urovniach zhody medzi Zenami a
muzmi mozno najst v centralnych vekovych
skupinach, pricom 42 — 45 % zien vo veku 25 —
54 rokov suhlasi s tymto stereotypom v
porovnani s 37 — 40 % muzov.

m Cim dlhsie sa respondenti vzdelavali na piny
uvazok, tym je pravdepodobnejdie, Ze suhlasia s
tym, Ze pre Zeny a muzov je rovnako doéleZité,
aby boli finanéne nezavisli (92 % tych, ktori
ukondili vzdelavanie vo veku 20 rokov alebo
viac, v porovnani s 87 % tych, ktori ukon¢ili
vzdelavanie vo veku 15 rokov alebo menej), ale
tym je menej pravdepodobné, Ze naznacia, ze
pri délezitych rodinnych rozhodnutiach by muzi
mali mat posledné slovo (15 % oproti 26 %) a Ze
mat deti je pre Zenu viac naplinajice ako pre
muza (35 % oproti 53 %).

m ManaZzéri maju najvacsi sklon mysliet si, Ze je
rovnako délezité, aby boli Zeny a muzi finanéne

50

nezavisli (92 % v porovnani s 87 — 90 % Zien a
muzov v inych socialno-profesijnych
kategdriach). Su tiez najmenej nakloneni
povedat, Ze pri délezitych rodinnych
rozhodnutiach by muzi mali mat’ posledné slovo
(14 % oproti 19 — 23 %) a Ze mat deti je pre
Zenu viac napifiajuce ako pre muza (33 % oproti
41 - 57 %).

m Ti, ktori ziju vo viacerych domacnostiach,

Castejsie ako ti, ktori ziju v jednej domacnosti,
hovoria, Ze pri dbélezitych rodinnych
rozhodnutiach by muzi mali mat’ posledné slovo
(21-23% oproti 15-18%) a Zze mat deti je pre
Zenu viac napliiujuce ako pre muza (43-46%
oproti 38-41%).

m Respondenti, ktori nikdy alebo takmer nikdy

nemaiju tazkosti s platenim uctov, s najvacsou
pravdepodobnostou suhlasia s tym, ze pre Zeny
a muzov je rovnako dolezité, aby boli finanéne
nezavisli (92 % v porovnani s 86 — 88 % tych,
ktori maju tazkosti €astejSie), ale s najmensou
pravdepodobnostou si myslia, Ze pri dblezitych
rodinnych rozhodnutiach by muzi mali mat
posledné slovo (17 % vs. 21 — 26 %) a Zze mat
deti je pre Zenu viac napifiajuce ako pre muza
(40 % vs. 48 — 49 %).
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Otazka ¢. 3.1-3
Povedzte mi, prosim, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.

(% — EU)
Rovnako délezité je, aby boli zeny a  Pri délezitych rodinnych rozhodnutiach Mat deti je pre Zenu viac napliiujuce
muzi finanéne nezavisli. by muzi mali mat' posledné slovo ako pre muza.
»Suhlasim“ spolu ~Nesuhlasim” ~Suhlasim“ spolu ~Nesuhlasim® »Suhlasim“ spolu ~Nesuhlasim”
spolu spolu spolu
EU27 90 8 20 77 43 53
¢lovek 89 10 24 72 41 54
Zena 91 8 16 82 45 52
Vek
15-24 90 8 17 79 36 58
25-39 89 9 21 77 40 57
40-54 89 10 21 77 43 54
55+ 90 9 20 76 48 48
15-24 92 6 13 85 34 61
25-39 91 8 17 81 42 55
40-54 90 9 17 82 45 52
55+ 92 7 15 82 49 48
15-24 87 10 21 74 37 55
25-39 88 1 24 72 37 59
40-54 89 10 26 71 40 56
55+ 89 10 25 71 46 50
Vzdelavanie (koniec)
-15 87 10 26 69 53 42
16-19 89 10 23 74 48 49
20+ 92 7 15 83 35 61
Stale Studujes 91 8 14 83 33 60
Samostatne
zarobkovo ¢inné 89 10 23 74 41 54
osoby
Manazéri 92 7 14 84 33 64
S;;fg’;?n?lz'e 90 9 23 75 44 53
Manualni pracovnici 87 11 23 73 44 52
Osoby byvajuce v
domaast 88 10 19 77 57 41
Nezamestnani 89 8 22 76 42 54
Déchodca 91 8 20 76 49 47
Studenti 91 8 15 82 33 60
Jednoldzkova
domacnost bez deti 90 9 18 78 41 53
domécnost's detm 92 7 18 83 38 60
Viacnasobna
domacnost bez deti 89 9 23 74 46 51
Domacnost s detmi 90 9 21 77 43 55
Vacsinu €asu 88 9 21 75 49 47
Z Casu na Cas 86 13 26 71 48 49
Takmer nikdy/Nikdy 92 7 17 79 40 55
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Rozsiahle podiely Eurépanov maju tendenciu verit’
v tradiéné, rodovo Specifické rozhodnutia v
rodinnom zivote

V niektorych ohladoch su nazory na rodové ulohy
menej stereotypné ako v minulosti. Tieto nazory vSak
stale zastavaju vyznamné podiely respondentov. O
nie€o viac ako polovica respondentov (51 %) suhlasi s
tym, Ze rodinny Zivot celkovo trpi, ked ma matka pracu
na plny uvazok, pricom 15 % s tymto tvrdenim Uplne
suhlasi. Miera suhlasu s tymto tvrdenim sa od
posledného polozenia tejto otazky v roku 2014 vyrazne
znizila (-9 percentualnych bodov).??Naopak, viac ako
Styria z desiatich (46 %) nesuhlasia s tym, Ze rodinny
Zivot trpi, vratane takmer kazdého piateho (18 %),
ktory ,uplne nesuhlasi®.

Podobne velka ¢ast respondentov (49 %) stale suhlasi
s tvrdenim, Ze celkovo su muzi prirodzene menej
kompetentni ako Zeny vykonavat ulohy v domacnosti
(vratane 15 % z celkového suhlasu). V porovnani s
rokom 2014 zostal podiel respondentov, ktori s tym
suhlasia, vo vS8eobecnosti stabilny (-1 percentualny
bod).ZRovnaky podiel (49 %) respondentov nesuhlasi
(vratane 23 % z celkového nesuhlasu).

Napokon, hoci si priblizne osem z desiatich (81 %)
mysli, Ze Eerpanie rodiCovskej dovolenky obohacuje
otca, vratane takmer Styroch z desiatich (39 %), ktori
suhlasia, len o nieCo viac ako polovica (51 %) suhlasi s
tym, Ze ak je mzda otca nizSia ako mzda matky, on by
sa mal vzdat prace, aby sa staral o deti, ak sa rodina
rozhodne, Ze to musi urobit jeden rodi¢, priCom 18 % z
nich ,uplne suhlasi®. Around four in ten (41%) disagree,
including 17% who are in total disagreement.
Respondenti v8ak teraz s tymto tvrdenim suhlasia o
nie€o viac ako naposledy v roku 2009 (+ 3
percentualne body).?*

22 QD4. Povedzte mi, prosim, &i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. 1)
Celkovo rodinny Zivot trpi, ked matka ma pracu na
plny avazok; 2) Cerpanie rodi¢ovskej dovolenky je
pre otca obohacujuce; 3) Celkovo su muzi
prirodzene menej kompetentni ako Zeny na
vykonavanie Uloh v domacnosti; 4) Ak je mzda otca
nizSia ako mzda matky, je to on, kto by sa mal
vzdat prace, aby sa staral o deti, ak sa rodina
rozhodne, ze to musi urobit jeden rodi€. uUplne
suhlasim; Tendencia suhlasit; ma tendenciu
nesuhlasit; uplne nesuhlasim; Neviem.

23 Treba poznamenat, Ze v su€asnom prieskume sa
do vyhlasenia v porovnani s jeho pévodnym
znenim z roku 2014 doplnilo slovo ,prirodzene®.

24 Treba poznamenat, Ze tato polozka bola v
suCasnom prieskume mierne upravena. V roku
2009 bolo vyhlasenie formulované takto: ,Ak jev.
rodine mzda otca nizSia ako mzda matky, je to on, kto by sa mal vzdat prace, aby sa staral o deti*.
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD4. Povedzte mi, prosim, &i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. (EU27)
(%)

Rodi¢ovska dovolenka obohacuje otca

januar/februar
2024

Celkovo vzaté, rodinny zivot trpi, ked matka ma piny uvéazok

januar/februar 13 » 2

2024
november/
december 2024

Ak je mzda otca niZ8ia ako mzda matky, je to on, kto by sa mal vzdat prace, aby sa pozrel na zmenu deti,
ak sa rodina rozhodne, Ze to musi urobit' jeden rodi€.

januar/februar i 33 24 17 8
2024

december 2024

Celkovo su muzi prirodzene menej kompetentni ako Zeny vykonavat ulohy v

domacnosti.
januarfiebrusr DD ©aaeee
2024
november/ [l B |
december 2024
® Uplne @ Tendencia “Ma tendenciu ® Uplne ® Neviem
suhlasim suhlasit nesuhlasit nesuhlasim
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

Viac ako polovica respondentov v 17 ¢lenskych Statoch
EU suhlasi s tym, Ze rodinny Zivot celkovo trpi, ked méa
matka pracu na plny uvazok, pricom tento podiel sa
pohybuje od najmenej siedmich z desiatich v Litve a
Portugalsku (v oboch pripadoch 73 %) a v Grécku a
Madarsku (v oboch pripadoch 70 %) az po jednu
Stvrtinu alebo menej vo Finsku (16 %), Dansku (20 %)
a Svédsku (25 %). Rozdiel medzi najvy$sou a
najnizSou uroviiou dohéd podla krajin je preto velmi
velky a dosahuje 57 percentualnych bodov.

Viac ako Stvrtina opytanych suhlasi s tymto tvrdenim v
Madarsku (30 %), Litve (28 %) a na Cypre (27 %).

Viac ako polovica nesuhlasi s tym, Ze rodinny Zivot
celkovo trpi, ked ma matka pracu na plny uvazok v
deviatich krajinach, najma vo Finsku (80 %), Dansku
(77 %) a Svédsku (73 %).

QD4.1. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.

- Celkovo rodinny zivot trpi, ked' ma matka pracu na plny uvazok (%)
9
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

V 26 z 27 &lenskych $tatov EU je v porovnani s rokom
2014 menej pravdepodobné, Ze respondenti budu
suhlasit’ s tym, Ze rodinny Zivot celkovo trpi, ked ma
matka pracu na plny uvazok. Pokles o viac ako desat
percentualnych bodov bol zaznamenany v 14
krajinach, najma v Slovinsku (-21 percentuélnych
bodov), Cesku (—20 percentuélnych bodov) a
Luxembursku (-19 percentualnych bodov). Suhlas s
tymto vyhlasenim sa v Litve mierne zvysil (+3
percentualne body).

Medzi jednotlivymi krajinami mozno pozorovat’ ur¢ité
dalSie rozdiely. Rozdiel medzi najvy$Sou a najniz8ou
uroviou dohdd podra krajin sa v porovnani s rokom
2014 mierne zvysil z 52 (79 % v Portugalsku oproti 27
% vo Finsku v roku 2014) na 57 (73 % v Litve oproti 16
% vo Finsku v roku 2024) percentualnych bodov.

QDA4.1 Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Celkovo rodinny zivot trpi, ked’ ma matka pracu na plny uvazok (%)

EU27 LT HR EL EE PT SK RO SE HU PL

januar/
februar 51 73 62 70 54 73 52 58 25 70 61
2024

»Suhlasim*

spolu
november wg .3 w2 ¥5 V5 ¥6 ¥6 V7 V7 V7 V7
/decembe
r2014
januar/
februar 46 26 36 30 39 25 44 41 73 28 34
2024

.Nesuhlasi

m*“ spolu
november o wy A1 A5 A3 A5 A5 A1l A7 A6 A6
/decembe
r2014
januar/
februar 3 1 2 0 7 2 4 1 2 2 5
2024

Neviem A
november - _ w4 A1 = A2 A1 A1 V4 = A1 AT
/decembe

r2014

MT FR DE FI DK BE CY IE LV AT IT NL BG ES LU CzZ sI
69 42 51 16 20 46 61 41 63 58 55 29 58 54 49 40 40
¥8 VY9 V9 V11 V12 V12 V12 V13 V15 V15 V17 V17 V17 V18 V19 V20 V21
30 55 45 80 77 52 36 54 33 37 44 69 38 42 49 56 59
A9 A9 A7 A10 A12 A11 A9 A12 A13 A12 A18 A16 A15 A16 A20 A18 A21
1 3 4 4 3 2 3 5 4 5 1 2 4 4 2 4 1

VY1 = A2 A1 = A1 A3 A1 A2 A3 V1 A1 A2 A2 V1 A2 =
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD4.1. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z
nasledujucich tvrdeni. : - Celkovo vzaté, rodinny zivot trpi, ked’ matka ma pracu
na plny uvazok - Celkom "Suhlasim" (%}
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

Viac ako polovica respondentov vo vSetkych ¢lenskych
$tatoch EU suhlasi s tym, Ze &erpanie rodiéovskej
dovolenky obohacuje otca, pri€¢om viac ako devat z
desiatich respondentov vyjadrilo tento nazor vo
Svédsku (95 %) a v Holandsku a Finsku (v oboch
pripadoch 92 %). V Rumunsku (53 %), Cesku (54 %),
Estonsku a LotySsku (obe krajiny 58 %) je to vSak
menej ako Sest’ z desiatich respondentov.

V 6smich krajinach vacsina respondentov s tymto
tvrdenim ,Gplne suhlasi“, najma vo Svédsku (87 %),
Finsku (68 %) a Dansku (62 %). Naopak, viac ako
Stvrtina nesuhlasi s tym, Ze Cerpanie rodi¢ovskej
dovolenky obohacuje otca v Rumunsku (40 %), Cesku
(37 %), LotySsku (27 %) a Rakusku (26 %).

QD4.2. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich

tvrdeni. :-Vyuzitie rodiCovskej dovolenky je pre otca obohacujuce (%)
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

V 11 krajinach viac ako polovica respondentov suhlasi
s tym, Ze celkovo sU muzi prirodzene menej
kompetentni ako Zeny vykonavat ulohy v domacnosti.
Tento podiel je obzvlast vysoky v Madarsku (74 %), za
ktorym nasleduje Polsko (64 %) a Taliansko a
Slovensko (obe 63 %). Na druhom konci spektra sa
menej ako $tvrtina zhodla v Dansku (14 %), Svédsku
(19 %) a Finsku (22 %). Rozdiely vo vnimani su preto v
pripade tohto tvrdenia obzvlast vysoké, pricom rozdiel
medzi najnizSou a najvySSou urovhou dohody dosahuje
60 percentualnych bodov.

Viac ako jeden z piatich respondentov suhlasi s tymto
tvrdenim v Bulharsku (28 %), Madarsku (27 %), Litve a
na Slovensku (obe 22 %).

Najmenej polovica v8ak nesuhlasi s tym, Zze muZi su
prirodzene menej kompetentni ako zeny vykonavat
ulohy v domacnosti v 13 krajinach, pricom viac ako tri
Stvrtiny uviedli tuto odpoved v Dansku (83 %), vo
Svédsku (81 %) a vo Finsku (76 %).

QD43. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujicich tvrdeni.
Celkovo su muzi prirodzene menej kompetentni ako Zzeny vykonavat’ tlohy v domacnosti (%)
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

V 17 krajinach doslo od roku 2014 k poklesu podielu
tych, ktori suhlasia s tym, Ze celkovo su muzi
prirodzene menej kompetentni ako Zeny vykonavat
ulohy v domacnosti. Najvacsi pokles bol zaznamenany
vo Finsku (—15 percentualnych bodov), Spanielsku (-
14 percentuélnych bodov) a na Malte, v Slovinsku a
Svédsku (vSetky —11 percentualnych bodov). Narast
tohto podielu respondentov mozno pozorovat v
deviatich krajinach, najma v Holandsku (+15
percentualnych bodov), na Slovensku (+12
percentualnych bodov) a v Chorvatsku (+10
percentualnych bodov). Toto Cislo zostalo v
Portugalsku nezmenené.

Rozdiel medzi najvy$Sou a najniZzSou uroviiou dohéd
medzi &lenskymi tatmi EU sa od roku 2014 zvysil z 51
(71 % v Madarsku oproti 20 % v Holandsku v roku
2014) na 60 (74 % v Madarsku oproti 14 % v Dansku v
roku 2024) percentualnych bodov.

QDA4.3 Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujtcich tvrdeni.

Celkovo su muzi prirodzene menej kompetentni ako zeny vykonavat’' ulohy v domacnosti (%)

EU27 NL SK HR PL EE LT BE FR HU PT EL DE CY CZ LV RO LU BG

januar/
februar 49 35 63 57 64 45 57 41 35 74 57 53 49 46 48 53
2024

»Suhlas
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spolu novembeV1AAAAAAAAA=VVVVV
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asim* A
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD4.3. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z nasledujucich tvrdeni. :-Celkovo si muzi prirodzene
menej kompetentni ako zeny vykonavat’ tlohy v domacnosti — spolu
»Suhlasim“ (%)
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

Viac ako polovica respondentov v 14 ¢lenskych Statoch
EU sUhlasi s tym, Ze ak je mzda otca niz$ia ako mzda
matky, otec by sa mal vzdat' prace, aby sa staral o deti,
ak sa rodina rozhodne, Ze to musi urobit jeden rodi¢.
Tento nazor je rozSireny najma v Nemecku (67 %) a na
Malte a v Polsku (obe 61 %). Na opacnom konci
stupnice to respondenti najmenej uvadzaju v Dansku
(32 %), LotySsku (34 %) a vo Francuzsku (38 %).

Najvyssi podiel respondentov, ktori ,uplne suhlasia“ s
tymto tvrdenim, mozno pozorovat v Nemecku a
Spanielsku (29 %) a vo Svédsku (25 %).

Najmenej polovica z 6smich krajin nesuhlasi s tym, Zze
otec by sa mal vzdat prace, aby sa staral o deti, ak je
jeho mzda niz8ia ako mzda matky. Miera nezhody je
najvyssia v Slovinsku (58 %) a v Dansku, Grécku a
LotySsku (vo vSetkych 55 %).

QD4.4. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich
tvrdeni. :-Ak je mzda otca nizSia ako mzda matky, otec by sa mal vzdat’ prace, aby sa staral o

deti, ak sa rodina rozhodne, Ze tak musi urobit’ jeden rodi¢ (%)
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

V 17 &lenskych $tatoch EU respondenti Sastejsie ako v
roku 2009 tvrdia, Zze ak je mzda otca nizSia ako mzda
matky, mal by sa vzdat prace, aby sa mohol starat o
deti, ak sa rodina rozhodne, Ze tak musi urobit’ jeden
rodi€. Obzvlast velké zvySenie miery suhlasu s tymto
tvrdenim mozno pozorovat’ na Cypre (+35
percentualnych bodov), Malte (+29 percentualnych
bodov) a v Bulharsku (+19 percentualnych bodov).

Naopak, urovne dohdd klesli v deviatich krajinach,
najma v Dansku (-7 percentualnych bodov) a v
Rakusku, Spanielsku a Luxembursku (véetky —6
percentualnych bodov)®.

suhlasia s tymto tvrdenim na urovni krajiny, sa od roku
2009 vyrazne znizil zo 61 (72 % v Nemecku oproti 11
% na Cypre) na 35 (67 % v Nemecku oproti 32 % v
Dansku v roku 2024) percentualnych bodov.

QD4.4 Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Ak je mzda otca nizSia ako mzda matky, je to on, kto by sa mal vzdat’ prace, aby sa staral o deti, ak sa rodina

rozhodne, Ze to musi urobit’ jeden rodic (%)

EU27 HR CY MT BG EL RO IT NL PL BE FI SE LT EE
januar/
,  februdr 2024 51 53 46 61 53 40 45 41 41 61 45 48 51 51 42
LSuhlasi
m* spolu . A5 A3 A2 A1 A1 A1 A1 A1 A1 A1 A1
Sep/oktober A3 A9 A8 A5
2009 3 5 9 9 7 6 5 2 2 1
januar/
Nesthla februar 2024 41 42 48 35 36 55 49 53 53 32 50 40 44 38 42
sim* A
A4 V4 V2 V2 V2 V1 V1 V1 V1 V1 V1 V1 Vv1
spolu Seploktéber ¥ 5 v7
2009 2 0 4 0 1 4 7 5 1 5 8 1 7
januar/
februar 2024 8 5 6 4 1 5 6 6 6 7 5 12 5 11 16
Neviem A A
Sep/oktober A2 A5 A5 V5 A1 A4 V2 A2 A3 V1 A4 A7 V2 A3 2
2009
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SI

PT

53 39 51

A4
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IE LV
56 34

A1 V2

39 58 42 33 55
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v1
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FR SK DE

38

v3
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25 Trebapoznamenat, Ze tato otazka nebola polozena
v Chorvatsku v roku 2009, pretoZe krajina v tom
¢ase nebola ¢lenskym Statom EU.
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD4.4. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z
nasledujucich tvrdeni. Ak je mzda otca nizSia ako mzda matky, je to on, kto by sa
mal vzdat’ prace, aby sa staral o deti, ak sa rodina rozhodne, ze to musi urobit’
jeden rodic - Total ‘Agree’ {%)
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

V socialno-demografickej analyze sa zdoéraznuije, ze
hoci nemozno pozorovat Ziadne vyznamné rozdiely vo
vnimani len vzhfadom na pohlavie respondentov, vek
zohrava klu€ovu ulohu, pokial ide o nazory na rodové
ulohy v rodinnom Zivote:

dovolenky obohacuje otca“. Rozdiel v Urovniach
dohdd je najma Sest percentualnych bodov
medzi osobami vo veku 15 — 24 rokov (83 %
zien vo veku 15 — 24 rokov v porovnani so 77 %
ich muzskych rovesnikov), zatial ¢o medzi

Neexistuju Ziadne velké rozdiely v postojoch medzi osobami vo veku 25 rokov a viac je na urovni 0

muzZmi a Zenami, pokial ide o stereotypy o
rodinnom Zivote. Zatial €o viac ako polovica
muzov (52 %) suhlasi s tym, Ze rodinny Zzivot
celkovo trpi, ked ma matka pracu na piny
uvazok, menej ako polovica (49 %) Zien tak robi.
Naopak, u muzov je o nieCo menej
pravdepodobné ako u Zien, ze si budu mysliet,
Ze Cerpanie rodiCovskej dovolenky obohacuje
otca (79 % oproti 82 %). V pripade ostatnych
dvoch tvrdeni su rozdiely nizSie ako ftri
percentualne body.

Cim su respondenti mlad$i, tym je menej
pravdepodobné, Ze budu suhlasit s tym, ze
rodinny zivot trpi, ked ma matka pracu na piny
uvazok (41 % osdb vo veku 15 — 24 rokov v
porovnani s 56 % osbdb vo veku nad 55 rokov) a
7e celkovo sU muzi prirodzene menej
kompetentni ako Zeny vykonavat ulohy v
domacnosti (42 % v porovnani s 54 %).

m Tento vzor je vyraznej8i u Zien, zatial ¢o u muzov

je menej jasny (alebo dokonca nepritomny).
Podobne ako v pripade niektorych tvrdeni
analyzovanych v predchadzajucich oddieloch,
rozdiely vo vnimani medzi zenami a muzmi su
niekedy vacsie medzi mladymi fudmi ako medzi
starSimi respondentmi. To je najvyraznejSie v
pripade vyroku ,rodinny Zivot trpi, ked ma matka
pracu na plny uvazok“. Hoci vo vSeobecnosti s
tymto tvrdenim suhlasia o nie€o viac muzi ako
Zeny, tento rozdiel vo vnimani je spésobeny
najma rozdielmi v zhode medzi muZmi vo veku
15 — 24 rokov a ich zenskymi naprotivkami (10
percentualnych bodov), zatial ¢o tento rozdiel
chyba medzi 25 — 54-roCnymi a predstavuje tri
percentualne body medzi osobami vo veku nad
55 rokov. Okrem toho muzi vo veku 15 — 24
rokov maju vacsiu tendenciu ako ich rovesnicky
tvrdit, Ze muzi su prirodzene menej kompetentni
ako Zeny vykonavat' ulohy v domacnosti, pricom
rozdiel v urovniach dohody dosahuje Sest
percentualnych bodov (45 % oproti 39 %).
Napriek tomu su to Zeny vo veku 25 — 39 rokov,
ktoré s vacSou pravdepodobnostou zastavaju
tento stereotypny nazor (47 % v porovnani so 40
% muzov vo veku 25 — 39 rokov), zatial ¢o
rozdiely medzi osobami vo veku nad 40 rokov
prakticky chybaju. Okrem toho je rozdiel vo
vnimani medzi najmladSimi respondentmi o
nie€o vacsi ako medzi starSimi respondentmi v
suvislosti s tvrdenim ,Cerpanie rodiCovskej
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4 percentualnych bodov. Napokon, u muzov vo
veku 15 — 24 rokov je o nieCo menej
pravdepodobné ako u ich Zenskych naprotivkov,
Ze ak je mzda otca nizSia ako mzda matky, je to
on, kto by sa mal vzdat prace, aby sa staral o
deti (48 % oproti 52 %), aj ked urovne nezhody
medzi tymito dvoma skupinami su podobné.

m Cim menej respondentov zostalo v dennom

vzdelavani, tym je pravdepodobnejsie, Ze
suhlasia s tym, Ze rodinny Zivot trpi, ked ma
matka pracu na plny uvazok (65 % tych, ktori
ukondili vzdelavanie vo veku 15 rokov alebo
menej, v porovnani so 41 % tych, ktori skongili
vo veku 20 rokov alebo viac) a ze muzi su
prirodzene menej schopni vykonavat domace
ulohy ako zeny (63 % v porovnani s 39 %).
Naopak, respondenti, ktori ukondili vzdelavanie
skor, s mensou pravdepodobnostou suhlasia s
tym, Zze Cerpanie rodiCovskej dovolenky
obohacuje otca (75 % tych, ktori ukongili
vzdeldvanie vo veku 15 rokov alebo menej, v
porovnani s 85 % tych, ktori ukongili vzdelavanie
vo veku 20 rokov alebo viac).

m Manazéri najmenej suhlasia s tym, Ze rodinny

zivot trpi, ked ma matka pracu na plny uvazok
(40 %), a ze muzi su prirodzene menej
kompetentni ako zeny vykonavat domace ulohy
(37 %), zatial o osoby v domacnosti maju
najvacsiu tendenciu suhlasit s oboma tvrdeniami
(61 % a 64 %). Spolu s ostatnymi bielymi
obojkami  manazéri tiez s  najvacSou
pravdepodobnostou hovoria, Zze Cerpanie
rodi¢ovskej dovolenky je pre otca obohacujuce,
zatial o osoby v domécnosti sU najmenej
pravdepodobné, Ze tak urobia (83 — 84 % v
porovnani so 76 %). Napokon, osoby v
domacnosti su najmenej naklonené tomu, aby
uviedli, Zze ak je mzda otca nizSia ako mzda
matky, on by sa mal vzdat prace, aby sa staral o
deti (46 % v porovnani s 50 — 52 % v inych
socialno-profesijnych kategoériach).

m Ti, ktori Ziju v jednoClennych domécnostiach s

detmi, s najva&Sou pravdepodobnostou hovoria,
Ze Cerpanie rodiCovskej dovolenky obohacuje
otca (86 % v porovnani so 78 — 81 % tych, ktori
Ziju v inych typoch domacnosti). Ti, ktori ziju vo
viacerych domacnostiach, maju vacsiu tendenciu
mysliet si, ze muzi su prirodzene menej
kompetentni ako Zeny vykonavat ulohy v
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domacnosti (49 — 53 % v porovnani so 45 — 47
%).

m Respondenti, ktori nikdy alebo takmer nikdy
nemaju tazkosti s platenim uctov, najmene;j
suhlasia s tym, Ze rodinny Zivot trpi, ked ma
matka pracu na plny uvazok (47 % v porovnani s
57 — 63 % tych, ktori maju tazkosti aspon z Casu
na Cas) a zZze muzi su prirodzene mene;j
kompetentni ako zZeny vykonavat ulohy v
domacnosti (46 % v porovnani s 50 — 54 %).
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QD4.1-4
Povedzte mi, prosim, ¢€i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
(% — EU)
Ak je mzda otca niz$ia ako mzda
CT’(IKO,VO vzaté, |"0dir'1ny Zivot tr’pi, Rodicovska dovolenka obohacuje Celkovo su n:\uii pvrirodzene rr]enej matyky, je to on, kto by sa mal )
ed matka mé pracu na plny otca kompet'entnl ako zeny vylfonavat’ vzdat prace, aby sa sta'ral o detl,’
uvazok ulohy v domacnosti. ak sa rodina rozhodne, Ze to musi
urobit’ jeden rodic.
»Suhlasim“ spolu ,,Nessl':,tglﬁj sim" »Suhlasim“ spolu ,,Nessl.:,tz)lli sim" »Suhlasim“ spolu ”Nesslg;lﬁ sim" »Suhlasim“ spolu ,,Nesslz)I:)IEsim“
EU27 51 46 81 14 49 49 51 41
Clovek 52 45 79 15 48 50 50 42
Zena 49 48 82 13 50 48 51 41
Vek
15-24 41 55 80 13 42 55 50 41
25-39 47 50 83 13 43 55 52 40
40-54 51 47 82 14 49 50 51 43
55 + 56 41 78 15 54 44 50 41
15-24 36 61 83 12 39 59 52 41
25-39 47 50 84 12 47 52 51 41
40-54 51 47 81 15 48 51 51 44
55+ 54 43 80 14 54 44 50 40
15-24 46 49 77 15 45 51 48 42
25-39 47 50 82 14 40 58 51 41
40-54 51 47 81 14 48 51 52 41
55+ 57 39 76 17 55 43 49 42
15- 65 31 75 16 63 34 48 41
16-19 56 41 78 17 54 45 53 40
20+ 41 56 85 11 39 59 49 43
Stale Studujes 40 56 81 12 41 56 50 41
Samostatne zarobkovo ¢inné osoby 52 44 79 16 45 53 51 42
Manazéri 40 58 84 12 37 62 50 41
Ostatné biele nahrdelniky 47 50 83 13 48 50 52 42
Manualni pracovnici 54 43 80 16 49 50 52 42
Osoby byvajuce v domacnosti 61 37 76 18 64 34 46 46
Nezamestnani 45 52 81 13 46 52 50 42
Déchodca 58 38 77 15 57 41 50 40
Studenti 40 56 82 11 41 56 51 40
Jednol6zkova domacnost bez deti 49 48 81 12 45 52 50 40
Jednoldzkova domacnost s detmi 51 47 86 1 47 52 51 42
Viacnasobna domacnost bez chi 53 44 78 16 53 45 50 41
Domacnost s detmi 51 47 81 15 49 50 52 42
Vacsinu ¢asu 63 34 80 15 50 48 51 42
Z ¢asu na ¢as 57 40 77 18 54 44 49 45
Takmer nikdy/Nikdy 47 50 81 13 46 52 51 40
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2. Vnimanie rodovych
stereotypov  tykajucich sa
pracovného zivota

Sprava pokracuje analyzou toho, ako Eurépania
vnimaju rodové stereotypy, pricom sa konkrétnejSie
zameriava na subor spolo¢nych stereotypov
sUvisiacich s pracovnym zivotom.? Existuju jasné
prepojenia s ndzormi na rodové ulohy v domacnosti a v
rodinnom Zivote.

Zatial ¢o vaésina obéanov EU odmieta spoloéné
rodové stereotypy suvisiace s pracovnym zivotom,
pocet ob¢anov, ktori maju stereotypné nazory, je
stale velky.

Hoci si o nie€o viac ako polovica (52 %) mysli, Ze Zena
ma rovnaké Sance na povySenie ako muz — s celkovym
suhlasom 22 % s vyhlasenim — viac ako Styria z
desiatich (45 %) nesuhlasia vratane 14 %, ktori ,uplne
nesuhlasia“.

Viac ako polovica (56 %) nesuhlasi s tym, ze muzi
Casto zarabaju viac ako zeny, pretoze ich praca je
naro¢nejsia, pricom priblizne jedna Stvrtina (27 %) s
tym Uplne nesuhlasi. Napriek tomu sa Styria z desiatich
respondentov domnievaju, Ze je to pravda, pricom 13
% respondentov ,Uplne suhlasi®.

26 QD5. Povedzte mi, prosim, & suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o
praci? 1) Zeny by mali uprednostfiovat svoje
rodinné povinnosti pred svojou kariérou; 2) Zena
ma rovnaké Sance na povySenie ako muz; 3) Muzi
Casto zarabaju viac ako zeny, pretoze ich praca je
naro¢nejSia; 4) Muzi, ktori cerpaju rodiCovsku
dovolenku, vykazuju nedostatok ambicii pre svoju
kariéru. Uplne suhlasim; Tendencia suhlasit; ma
tendenciu nesuhlasit; Uplne nesuhlasim; Zavisi to
(SPONTANEOUS); Neviem.
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Vacsina respondentov (61 %) nesuhlasi s tym, aby
zeny uprednostriovali svoje rodinné povinnosti pred
svojou kariérou, pri¢om priblizne traja z desiatich (31
%) nesuhlasia. Priblizne tretina respondentov (34 %)
by v8ak olakavala, Ze Zeny tak urobia.

Vysoké podiely (74 %) nesuhlasia s tvrdenim, ze ,zeny
nie su dostato¢ne ambiciézne na to, aby ziskali vysSie
pozicie v organizacii, vratane 44 %, ktori ,uplne
nesuhlasia“. Takmer Stvrtina (23 %) s tym suhlasi.

Viac ako tri Stvrtiny (77 %) nesuhlasia s tym, Ze ,muzi
Cerpajuci rodi€ovsku dovolenku vykazuju nedostatoéné
ambicie pre svoju kariéru®, vratane viac ako Styroch z
desiatich (46 %), ktori ,Uplne nesuhlasia“. Zaroven
priblizne jeden z piatich (19 %) zastava tento
stereotypny nazor.
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QD5. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o praci?
{EU27}
(%)

Zena ma rovnaku $ancu byt povy$ena ako muz

2024

Muzi Casto zarabaju viac ako Zeny, pretoze ich praca je narocnejsia

januar/februar
2024

Zeny by mali dat prednost rodinnym povinnostiam pred kariérou

. . . I

2024 i

Zeny nie su dostato&ne ambiciézne na to, aby ziskali vy$Sie pozicie v organiz&cii

januar/februar
2024

Muzi, ktori Cerpaju rodiCovsku dovolenku, vykazuju nedostatok

ambicii pre svoju kariéru :
e B e
2024
® Uplne “ Tendenci  “Matendenciu  * Uplne " Zalezi na tom (spontanne) Neviem
suhlasim a nesuhlasit nesuhlasim
suhlasit
Januar/februar 2024
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Jedna tretina respondentov v celej EU suhlasi s tym,
ze zeny by mali uprednostfiovat svoje rodinné
povinnosti pred svojou kariérou, a viac ako polovica tak
robi v $iestich &lenskych §tatoch EU, najma v
Madarsku (64 %) a na Malte a na Slovensku (v oboch
pripadoch 63 %). Naopak, tento nazor je najmenej
bezny v Holandsku (10 %), Svédsku (12 %) a Finsku
(13 %).

Najvy$Si podiel respondentov, ktori Uplne suhlasia s
tymto tvrdenim, je zaznamenany v Madarsku (23 %),
Bulharsku (21 %) a na Cypre (19 %).

V 16 krajindch najmenej polovica nesuhlasi s tym, Ze
Zeny by mali uprednostfiovat’ svoje rodinné povinnosti,
pricom obzvlast vysoky podiel respondentov vyjadril
tento nazor v Holandsku a vo Svédsku (v oboch
pripadoch 86 %) a vo Finsku (79 %).

QD5.1. Povedzte mi, prosim, i stihlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o praci?
Zeny by mali dat' prednost rodinnym povinnostiam pred kariérou (%)

3

10

EL

<K BG AT cz SI IT EU27 IE w LU Y DK Fl SE NL
- n -
De -0'-&36‘ v@eu.n ncm- e
- Uplne o Tendenci - Ma tendenciu - Uplne i Zalezi na tom (sponténne) .NeViem
stihlasim a nesuhlasit nesuhlasim
Jjanuar/ suhlasit
februar 2024
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Najmenej polovica respondentov v 19 krajinach suhlasi
s tym, Ze Zena ma rovnaké Sance na povysenie ako
muz. NajvysSia miera zhody je v LotySsku (79 %), na
Holandsku (38 %) a vo Francuzsku a Nemecku (v
oboch pripadoch 42 %).

Viac ako tretina respondentov ,uplne suhlasi® s tymto
tvrdenim v LotySsku (48 %), Cesku a Litve (obe 36 %)
a Spanielsku (35 %).

V piatich &lenskych $tatoch EU viac ako polovica
nesuhlasi s tym, Ze Zena ma rovnaké Sance na
povy$enie ako muz, pricom tento nazor sa najviac
prejavuje v Holandsku (59 %), Francuzsku (56 %) a
Nemecku (55 %).

QD5.2. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o praci? :-

Zena ma rovnaké Sance na povySenie ako muz (%)
F 1
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1
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BG SK

PL Y
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MT LT (w4

FI

SE  EU27 HU BE NL

-, =N - A . F N
v dDoveore-a 'Eb 003 0--00‘ 0.
- Uplne - Tendenci - Mé tendenciu - Uplne o Zélezi na tom (Sponténne) .Neviem
suhlasim a nesuhlasit nesuhlasim
Januar/ suhlasit
februar 2024
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V celej EU $tyria z desiatich suhlasia s tym, Ze muzi
Casto zarabaju viac ako zeny, pretoze ich praca je
naro¢nejsia, a Uroven suhlasu s tymto vyhlasenim
dosahuje viac ako polovicu v 12 krajinach, pri€om
najmenej dve tretiny zdielaju tento nazor na Slovensku
(73 %), v Madarsku (71 %) a Polsku (66 %). Na
porovnanie, menej ako Stvrtina opytanych suhlasi vo
Svédsku (14 %), Holandsku (17 %) a Finsku (23 %).

Najmenej jedna Stvrtina suhlasi s tymto vyhlasenim v
Madarsku a Rumunsku (v oboch pripadoch 26 %) a v
Bulharsku, na Cypre a na Slovensku (v3etkych 25 %).

Najmenej polovica v8ak nesuhlasi s tym, ze muZzi Easto
zarabaju viac ako Zeny, pretoZe ich praca je
naroénejsia v 13 &lenskych $tatoch EU, najmé vo
Svédsku (84 %), Holandsku (79 %) a Finsku (70 %).

QD5.3. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o praci?
Muzi €asto zarabaju viac ako Zeny, pretoze ich praca je narocnejsia (%)

SK IE  EU27 DE

100
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3
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T

ﬂl--.ﬁ'&'-553‘0&30..003 N :13 -

® Uplne © Tendenci  “Matendenciu  * Uplne " Zalezi na tom (spontanne)  Neviem
sthlasim a nesuhlasit nesuhlasim
januar/ sahlasit
februéar 2024
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V 11 &lenskych $tatoch EU aspori jedna $tvrtina sthlasi

s tym, Ze muzi, ktori Cerpaju rodiCovsku dovolenku,
prejavuju nedostatoéné ambicie, pokial ide o ich
kariéru. NajvysSia miera zhody je na Slovensku (41 %),

je v Holandsku (3 %), Svédsku (4 %) a Dansku (5 %).

Viac ako jeden z desiatich respondentov ,Uplne
suhlasi“ s tymto tvrdenim na Slovensku (12 %) a v
Bulharsku, Madarsku a Pol'sku (vo vSetkych 11 %).

Viac ako polovica zo véetkych 27 &lenskych $tatov EU
v3ak nesuhlasi s nazorom, Ze muzi, ktori Cerpaju
rodi¢ovsku dovolenku, nevykazuju dostatoéné ambicie,
pokial ide o ich kariéru. Toto tvrdenie zamietlo viac ako
devat z desiatich opytanych v Holandsku (96 %),
Svédsku (95 %) a Dansku, Finsku a Luxembursku
(vSetkych 91 %).

QD5.4. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o praci? Muzi
Cerpajuci rodiCovsku dovolenku vykazuju nedostatocné ambicie pre svoju kariéru (%)
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V siedmich krajinach viac ako traja z desiatich
respondentov suhlasia s tym, Ze Zeny nie su
dostato€ne ambiciézne na to, aby ziskali vy$Sie pozicie
v organiz4cii. Respondenti v Bulharsku, Pol'sku a na
Slovensku (vSetkych 41 %) s tymto tvrdenim s
najvacsou pravdepodobnostou suhlasia, zatial o
respondenti vo Svédsku (6 %), Luxembursku (9 %) a
Dansku, irsku, na Malte a v Holandsku (v&etkych 13 %)
s tym suhlasia najmene;.

V $tyroch krajinach asporn kazdy desiaty ,Uplne
suhlasi“ s vyhlasenim: Bulharsko (18 %), Slovensko
(11 %), Cyprus a Polsko (obe 10 %).

Vo véetkych &lenskych $tatoch EU vSak viac ako
polovica nesuhlasi s tym, Ze Zeny nie su dostatoCne
ambiciézne na to, aby ziskali vys8ie pozicie v
organizécii. Miera nezhody je najvy$sia vo Svédsku (93
%), Luxembursku (87 %) a Holandsku (85 %).

QDA5.5. Povedzte mi, prosim, &i stihlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasleduijucich tvrdeni o praci? Zeny nie

su dostato€ne ambiciézne na to, aby ziskali vysSie pozicie v organizacii (%)
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Existuju rozdiely vo vnimani podfa socialno-
demografickych charakteristik respondentov:

Muzi s vacSou pravdepodobnostou ako Zzeny

suhlasia s tvrdeniami tykajucimi sa rodovych
stereotypov v praci. Najmad muzi maju vacsiu
tendenciu ako Zeny suhlasit s tym, Ze Zena ma
rovnaké Sance na povySenie ako muz (57 %
oproti 47 %), ze muzi Casto zarabaju viac ako
zeny, pretoze ich praca je narocnejSia (46 %
oproti 36 %), Zze zeny by mali uprednostnit svoje
rodinné povinnosti pred svojou kariérou (36 %
oproti 31 %) a ze muzi Cerpajuci rodiCovsku
dovolenku vykazuju nedostatoné ambicie pre
svoju kariéru (21 % oproti 17 %). Tieto rozdiely
v3ak nie su také velké pre tvrdenie ,Zeny nie su
dostato€ne ambiciézne na to, aby ziskali vysSie
pozicie v organizacii“ (23 % oproti 21 %).

m NajmladSi respondenti (vo veku 15 — 24 rokov)

najmenej suhlasia s rodovymi stereotypmi
tykajucimi sa pracovného zivota. Napriklad
priblizne jedna Stvrtina (23 %) oséb vo veku 15 —
24 rokov si mysli, ze Zzeny by mali uprednostnit’
svoje rodinné povinnosti pred kariérou, v
porovnani s viac ako jednou tretinou (37 %)
osOb vo veku nad 55 rokov. Okrem toho
respondenti v centralnych vekovych skupinach
(25 — 39 rokov) (53 — 54 %) o nie€o CastejSie
nez mladsSi alebo starSi respondenti (obe 51 %)
suhlasia s tym, Ze Zena ma rovnaké Sance na
povySenie ako muz, aj ked rozdiely nie su
vyznamne.

m Zatial ¢o muzi vo vSeobecnosti suhlasia s tymito

tvrdeniami CastejSie ako Zeny, polarizacia vo
vhimani rodovych stereotypov v pracovnom
Zivote mé& tendenciu byt vacSia medzi
najmladSimi respondentmi. Je to zrejmé najma v
pripade ,Zeny by mali uprednostiiovat svoje
rodinné povinnosti pred kariérou“ (rozdiel 10
percentualnych bodov medzi osobami vo veku
15 — 24 rokov v porovnani s 3 az 7 medzi
osobami vo veku 25 rokov a viac), ,muzi ¢asto
zarabaju viac ako Zeny, pretoze ich pracovné
miesta sU narocnejSie“ (14 percentualnych
bodov oproti 7 — 10 percentualnych bodov) a
»2eny nie su dostatoCne ambiciézne na to, aby
ziskali vyS8Sie pozicie v organizacii (6
percentualnych  bodov oproti 0 - 2
percentualnym bodom). Pokial ide o zvySné dve
tvrdenia, t. j. ,Z2ena méa rovnaké Sance na
povySenie ako muz‘ a ,muzi Cerpajuci
rodiCovskl dovolenku vykazuju nedostato¢né
ambicie pre svoju kariéru“, tento model je
zretelnejSi pri posudzovani urovni nesuhlasu (15
percentualnych bodov v porovnani s 8 — 10
percentualnymi bodmi a 8 percentualnych bodov
v porovnani s 3 — 4 percentualnymi bodmi).
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m Ti, ktori ukondCili denné vzdelavanie vo veku 20
rokov alebo viac, maju najmensi sklon suhlasit s
kazdym z tychto tvrdeni o pracovnom Zivote.
Napriklad 26 % tychto respondentov uviedlo, Ze
Zeny by mali uprednostriovat svoje rodinné
povinnosti pred svojou kariérou, v porovnani s
39 — 44 % tych, ktori ukonCili vzdelavanie vo
veku 19 rokov alebo mene;.

m Manazéri su najmenej pravdepodobné, Ze
suhlasia s kazdym z tychto vyhlaseni. Plati to
najma pre tvrdenie ,muzi Casto zarabaju viac
ako zeny, pretoze ich pracovné miesta su
naro¢nejsie“ (33 % riadiacich pracovnikov v
porovnani s 39 — 46 % riadiacich pracovnikov v
inych socialno-profesijnych kategoériach).

m Respondenti Zijuci vo viacerych doméacnostiach si
CastejSie nez ti, ktori Ziju v jednej domacnosti,
myslia, Ze Zeny by mali uprednostnit svoje
rodinné povinnosti pred svojou kariérou (33 — 38
% v porovnani s 30 %).

Napokon ti, ktori si myslia, Ze so Zenami sa v praci
zaobchadza lepSie, s vacsou
pravdepodobnostou suhlasia so vietkymi tymito
tvrdeniami ako ti, ktori si myslia, Ze s muZzmi sa
zaobchadza lepSie alebo ze sa s nimi
zaobchadza rovnako. Napriklad viac ako Styria z
desiatich (43 %) tych, ktori si myslia, ze so
Zenami sa zaobchadza lepSie, suhlasia s tym, ze
muzi, ktori Cerpaju rodiCovsku dovolenku,
vykazuju nedostatoéné ambicie pre svoju kariéru
v porovnani s 15 — 20 % tych, ktori si myslia, ze
s muzmi sa zaobchadza lepSie alebo ze sa s
nimi zaobchadza rovnako.
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QD5 Prosim, povedzte mi, &i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujtcich tvrdeni o praci? (% — EU)

Zeny by mali dat prednost Zena ma rovnak( $ancu byt Muzi &asto zarabajd viac Muzi, ktori Cerpaju Zeny nie st dostatoéne
rodinnym povinnostiam pred povy$ena ako muz ako Zeny, pretoZe ich praca rodic¢ovsku dovolenku, ambiciézne na to, aby
kariérou je naro¢nejsia vykazuju nedostatok ambicii  ziskali vy$Sie pozicie v
pre svoju kariéru organizacii
,Suhlasim“ ,Nesuhlasim“ ,Suhlasim“ ,Nesuhlasim* ,Suhlasim“ ,Nesuhlasim* ,Sthlasim* ,Nesuhlasim“ ,Suhlasim* ,Nesuhlasimf
spolu spolu spolu spolu spolu spolu spolu spolu spolu spolu
EU27 34 61 52 45 40 56 19 77 23 74
¢lovek 36 58 57 40 46 50 21 75 23 74
Zena 31 64 47 50 36 60 17 79 21 76
Vek
15-24 23 69 51 45 36 59 15 80 19 77
25-39 32 63 53 44 40 57 19 78 22 76
40-54 33 63 54 44 40 57 20 77 23 74
55 + 37 57 51 46 41 54 19 75 23 74
15-24 19 75 45 53 30 66 13 84 16 81
25-39 30 65 49 49 35 62 18 80 21 77
40-54 30 66 49 49 35 62 19 79 24 74
55+ 36 59 47 50 38 57 17 77 21 75
Vek - muz
15-24 29 62 56 38 44 51 17 76 22 73
25-39 34 60 57 40 45 52 20 77 22 76
40-54 37 59 59 39 45 52 22 75 24 73
55+ 39 54 55 42 45 50 21 74 23 73
Vzdelavanie (koniec)
15- 44 49 53 42 46 47 22 68 26 68
16-19 39 56 53 44 45 51 21 75 24 74
20+ 26 69 50 47 34 63 15 82 20 77
Stale Studuje$ 22 72 49 47 33 63 14 81 18 79
Socialno-profesijna kategéria
§_ampstatne zarobkovo 35 61 59 38 40 57 21 75 22 75
¢inné osoby
Manazéri 25 71 48 50 33 64 16 83 19 79
Ostatné biele nahrdelniky 32 64 56 42 40 57 21 77 24 74
Manualni pracovnici 37 57 53 44 45 52 21 75 23 73
Osot!y byvgjl]ce v 38 57 50 45 39 56 19 75 24 73
domacnosti
Nezamestnani 33 62 51 45 46 50 18 76 22 75
Déchodca 40 54 50 46 43 52 18 75 23 72
Studenti 22 71 50 46 33 63 14 81 18 79
Situacia v domacnosti
Jednolozkova domécnost 30 63 50 46 40 55 18 76 22 74
Jednolbzkova domacnost 30 66 52 46 34 61 15 82 19 79
L’(‘eaz"g:ffb”a domacnost 38 57 51 46 42 55 21 75 23 74
Doméacnost s detmi 33 62 54 43 39 58 19 78 23 75

V praci
So Zenami sa

. < 53 43 70 28 57 39 43 54 42 55
zaobchadza lepSie
S muzmi sa zaobchadza 28 68 38 60 34 64 15 82 20 78
lepSie
Zaobchadza sa s nimi 39 55 68 29 46 49 20 75 23 74

rovnakym spdsobom
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lll. Vnimanie rodovych stereotypov v politike a na
veducich poziciach
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Tretia kapitola sa najprv zameriava na uroven zhody
medzi ob&anmi EU so spoloénymi rodovymi
stereotypmi tykajucimi sa politického Zivota a veducich
pozicii a potom skima ich vnimanie vplyvu rodovej
rovnosti v politike a vo vedeni.

1. Postoje k schopnostiam zien
a muzov v politike

Viac ako tretina obéanov EU ma stereotypné
nazory, pokial ide o politické ambicie a zaujmy,
zatial' €o takmer jedna pétina sa domnieva, ze zeny
nemaju potrebné zruénosti pre politiku.

Nazory na to, &i su muzi v politike ambiciéznejsi ako
zeny, sa rozchadzaju: 47 % suhlasi s tymto tvrdenim
(vratane 17 %, ktori ,uplne suhlasia®), zatial ¢o mierne
vyS8Si podiel (49 %) nesuhlasi (vratane 21 %, ktori
,=uplne nesuhlasia“). Nazor, Ze muzi su ambiciéznejsi
ako Zeny, je v su€asnosti roz8irenejsi ako v roku 2017
(+ 12 percentualnych bodov).”

Viac ako tretina respondentov (35 %) suhlasi s tym, Ze
Zeny maju mensi zaujem ako muZi o zodpovedné
pozicie v politike, pricom toto Ccislo zostava vo
v8eobecnosti stabilné od poslednej otdzky poloZenej v
prieskume v roku 2017 (+1 percentudlny bod). Sest z
desiatich vSak nesuhlasi s tym, Ze je to tak, vratane
jednej Stvrtiny, ktora ,uplne nesunhlasi“.?®

Podla 19 % respondentov zZeny nemaju potrebné
kvality a zru¢nosti na obsadenie zodpovednych pozicii
v politike. Naopak, miera nesuhlasu s tymto tvrdenim
dosahuje 78 %, pricom celkovy nesuhlas dosahuje 46
%. Urover dohody sa v porovnani s rokom 2017
mierne zvySila (+2 percentualne body).

27 Treba poznamenat, Ze v su€asnom prieskume sa
na konci vyhlasenia v porovnani s pdévodnym
znenim z roku 2017 doplnil pojem ,v politike®.

28 QD6. Povedzte mi, prosim, ¢&i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni
tykajucich sa politického Zivota. 1) Zeny maju
mensi zaujem ako muzi o zodpovedné pozicie v
politike; MuZi su v politike ambiciéznejSi ako Zeny.
3) Zeny nemaju potrebné kvality a zruénosti na
obsadenie zodpovednych pozicii v politike; 4)
docasné opatrenia (napr. kvéty) su potrebné na
prekonanie existujuceho nedostato¢ného
zastupenia zien v politike; 5) Viac zien v politike
vedie k lepSim politickym rozhodnutiam. Uplne
suhlasim; Tendencia suhlasit; ma tendenciu
nesuhlasit; uplne nesuhlasim; Neviem.
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QDS5. Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni
tykajucich sa politického zivota. (EU27) (%)

Muzi su v politike ambiciéznejsi ako zeny

17

januar/februar
2024

21 4

Zeny maju mensi zaujem ako muzi o zodpovedné pozicie v politike

januar/februar
2024

jun 2017 -

Zeny nemaju potrebné kvality a zruénosti na obsadenie zodpovednych pozicii v politike

2024
i |8
® Uplne © Tendencia “Ma tendenciu ® Uplne ® Neviem
suhlasim suhlasit nesuhlasit nesuhlasim
Januar/februér
2024
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Vo v8etkych &lenskych $tatoch EU existuju velké
rozdiely vo vnimani tvrdenia, ze ,muzi su v politike
ambiciéznejSi ako Zeny“, pricom rozdiel medzi
uroviiami dohdd je 73 percentualnych bodov. S tymto
tvrdenim suhlasi viac ako polovica respondentov v 15
glenskych $tatoch EU, najma na Slovensku (83 %), v
Madarsku (74 %) a na Cypre (72 %). Na opacnom
konci spektra s tymto tvrdenim suhlasi 10 % vo
Svédsku, 24 % v Dansku a 30 % v Holandsku.

Viac ako tretina respondentov ,Uplne suhlasi“ na
Slovensku (41 %), Cypre (38 %) a v Bulharsku (35 %).

Naopak, viac ako polovica respondentov v deviatich
krajinach nesuhlasi s tym, Zze muzi su v politike
ambiciéznejSi ako zeny, priom tuto odpoved poskytli
asponi dve tretiny vo Svédsku (87 %), Dansku (71 %) a
Holandsku (66 %).

QD6.2. Povedzte mi, prosim, &i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa
politického zivota. MuZi su v politike ambicidznejsi ako Zeny (%)

1
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V 23 krajinach sa podiel tych, ktori suhlasia s tym, ze
muzi su v politike ambicioznejSi ako zeny, od roku
2017 zvySil. Narast najmenej o 20 percentualnych
bodov bol zaznamenany v Siestich krajinach, najma v
Polsku (+34 percentualnych bodov), na Malte (+31
percentualnych bodov) a na Cypre (+26
percentualnych bodov). Tento podiel respondentov sa
znizil vo zvySnych Styroch krajinach: Dansko (-11
percentualnych bodov), Finsko a Holandsko (obe -6
percentualnych bodov) a Litva (-3 percentualne body).
V nadvaznosti na tento vyvoj sa rozdiel medzi
najvyssou a najnizSou uroviou dohdéd medzi Elenskymi
$tatmi EU od roku 2017 zvysil z 52 (60 % na Slovensku
v porovnani s 8 % vo Svédsku v roku 2017) na 73 (83
% na Slovensku v porovnani s 10 % vo Svédsku v roku
2024) percentualnych bodov.

QD6.2 Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa

politického Zivota.
Muzi su v politike ambicidznejsi ako zeny (%)
EU27 PL MT CY BG SK EE HU DE RO SI LU FR HR
januar/
februar 47 55 68 72 68 83 66 74 35 63 53 42 40 55
,Suhlasi
2024
m*“ spolu At
25:’; A12 A34 A31 A26 A24 A23 A20 A17 A16 A14 A14 A12 A11 AT
januar/
Nesthla februar 49 41 31 24 27 14 27 25 60 34 44 53 55 43
sim* 2024
spolu Ajun V12 W31 V27 V27 ¥25 V19 V21 V14 V19 V14 V15 V11 11
2017 5 V19 ¥21 V14 V19 V14 V15 V11 V11 ¥
januar/
februarr 4 4 1 4 5 3 7 1 5 3 3 5 5 2
Neviem 2024
Ajan _ _ _ _
2017 = V3 V4 A1 A1 V4 A1 V3 A3 = A1 V1 = =

PT Cz

57 67

A11 A10

39 29

VY13 v12

A2 A2

AT

42

51

v13

A5

42

A7

53

v7
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63

A7

37

v7

BE

46

A5

50

v8

A3

57
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41

v3
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46
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48
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QD6.2. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z
nasledujucich tvrdeni tykajucich sa politického zivota. Muzi su v politike
ambiciéznejsi ako zeny - Spolu "Suhlasim” (%)
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Najmenej Styria z desiatich z 12 krajin suhlasia s tym,
Ze zeny maju mensi zaujem ako muzi o zodpovedné
pozicie v politike, pricom najmenej Sest z desiatich
zdiela tento nazor na Slovensku (63 %) av Cesku a

Svédsku (14 %), Holandsku (19 %) a Dansku (21 %).

Respondenti na Slovensku (21 %), Cypre (18 %) a v
Madarsku a Polsku (obe 15 %) s tymto tvrdenim s
najvacsou pravdepodobnostou suhlasia.

Viac ako polovica z 18 &lenskych &tatov EU vsak
nesuhlasi s tym, Ze Zeny maju mensi zdujem ako muZi
o zodpovedné pozicie v politike. Tento podiel je
obzvlast vysoky vo Svédsku (83 %), Holandsku (75 %)
a Dansku (72 %).

QD6.1. Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa

politického Zivota. Zeny maju mensi zaujem ako muzi o zodpovedné pozicie v politike (%)
6 6 4 3 4 6 3 8 2 6 : | 3 1 3 13 5 12 6 7
4 Si EE EU27 LV FR

e e R i i e e T ek

100

7

® Uplne @ Tendencia “Ma tendenciu @ Uplne ® Neviem
. Sﬂhlg,sgm . suhlasit nesuhlasit nesuhlasim

januar/tebruar

2024
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Respondenti v 17 &lenskych $tatoch EU s mensou
pravdepodobnostou nez v roku 2017 suhlasia s tym,
Ze zeny maju mensi zaujem ako muZi o zodpovedné
pozicie v politike. Tyka sa to najma respondentov v
Holandsku (—18 percentualnych bodov), Finsku (=15
percentualnych  bodov) a Luxembursku (12
percentualnych bodov). Na druhom konci stupnice sa
urovne dohdéd zvysili v deviatich krajinach, pricom
najvacsi narast bol v Polsku (+ 14 percentualnych
bodov), na Slovensku (+ 11 percentualnych bodov) a v
Portugalsku (+ 7 percentualnych bodov). Toto Cislo
zostalo v Cesku stabilné.

V désledku tychto zmien sa rozdiel medzi najvysSou a
najnizsou Urovnou dohéd podla krajin v porovnani s
rokom 2017 zvysil zo 40 (60 % v Cesku oproti 20 % vo
Francuzsku v roku 2017) na 49 (63 % na Slovensku
oproti 14 % vo Svédsku v roku 2024) percentuélnych
bodov.

QD6.1 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa politického
Zivota.
Zeny maji mensi zaujem ako muzi o zodpovedné pozicie v politike (%)

EU27 PL SK PT BG HR FR EE ES HU CZ IE LV BE DE MT CY AT RO IT SI LT DK SE EL LU FI NL

januar/
februar 35 60 63 40 46 48 23 37 22 58 60 29 35 33 31 42 49 40 53 38 40 34 21 14 38 26 22 19
2024
Suhlasim* vy
,Suhlasim
spolu = (r?a' (r?a' \4
Ajan A1AA1AAAAAAA=VVVVVVVV3VVVtJtJVVV8
2017 14 1 7 5 4 3 1 1 1 11 2 2 2 3 3 5 5 6 Zg'zg 10 12 15 roko
verz verz v
ia) ia)
januar/
februar 60 36 31 55 46 49 71 50 71 39 34 64 53 63 65 56 45 54 43 59 57 59 72 83 61 67 71 75
2024
o vy
,Nesuhlasi 8 8
m*“ spolu . ) .
Ajin W V108 Yy Y Y VY A _ AV AAAY _ , A AAAAAAAA
2017 Zg'22' 5 5 5 5 4 1 14 1 2 4 1 6 5 3 6 9 10 12 13 7
verz verz
ja) ia)
januar/
fbruar 5 4 6 5 8 3 6 13 7 3 6 7 12 4 4 2 6 6 4 3 3 7 7 3 1 7 7 6
Neviem 2024
Ajl'm:VVA:AAAAV::AA:VAAA1V:AAV::AA1
2017 3 3 1 1. 2 4 3 2 5 1 2 4 3 1 3 2 1 2
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QD6.1. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni
tykajucich sa politického zZivota. Zeny maju mens$i zaujem ako muzi na zodpovednych poziciach
v politike - Spolu "Suhlasim" (%)
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V siedmich ¢&lenskych $tatoch EU viac ako tri z
desiatich suhlasia s tym, Ze Zeny nemaju potrebné
kvality a zruénosti na obsadenie zodpovednych pozicii
v politike. Tento podiel tych, ktori suhlasia s tymto
tvrdenim, sa pohybuje od takmer polovice v Madarsku
(48 %) a 40 % v Polsku a na Slovensku az po menej
ako jedného z dvadsiatich v Holandsku (2 %), Svédsku
(3 %) a Dansku (4 %).

Viac ako jeden z desiatich respondentov suhlasi s
tymto tvrdenim v Bulharsku (15 %), na Slovensku (14
%), v Madarsku (13 %) a Estonsku (12 %).

Napriek tomu viac ako polovica z 26 z 27 ¢&lenskych
$tatov EU neslhlasi s tym, Ze Zeny nemaju potrebné
kvality a zruénosti na obsadenie zodpovednych pozicii
v politike. NajvysSie miery nezhody boli zaznamenané
v Holandsku (97 %), vo Svédsku (96 %) a v Dansku
(94 %), zatial Co nazory su rozdelené v Madarsku (49
% ,nesuhlasi“ oproti 48 % ,suhlasi).

QD6.4. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuh

lasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich

sa politického Zivota. Zeny nemaju potrebné kvality a zruénosti na obsadenie zodpovednych pozicii v

politike (%)
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V 15 &lenskych $tatoch EU sa od roku 2017 zvysil
podiel tych, ktori suhlasia s tym, ze Zeny nemaju
potrebné kvality a zruCnosti na obsadenie
zodpovednych pozicii v politike. Miera zhody sa najviac
zvy8ila v Polsku (+ 20 percentualnych bodov) a v
Estonsku a na Slovensku (obe + 13 percentualnych
bodov). Dohoda je v su€asnosti menej rozSirena ako v
roku 2017 v deviatich krajinach, najma v Taliansku (—10
percentualnych bodov), LotySsku (-7 percentualnych
bodov) a Rumunsku (-6 percentualnych bodov). Toto
Cislo zostalo nezmenené v Belgicku, na Cypre a vo
Svédsku. Rozdiel v urovniach dohdd medzi ¢lenskymi
Statmi sa v su€asnom prieskume v porovnani s rokom
2017 prehibil z 38 (41 % v Rumunsku oproti 3 % vo
Svédsku a Holandsku v roku 2017) na 46 (48 % v
Madarsku oproti 2 % v Holandsku v roku 2024)
percentualnych bodov.

QD6.4 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa politického
Zivota.
Zeny nemaju potrebné kvality a zruénosti na obsadenie zodpovednych pozicii v politike (%)

EU27 PL EE SK BG HR HU AT PT DE ES FR LT CZ EL MT BE CY SE NL LU SI DK IE FI RO LV IT

januar/

 februar 19 40 33 40 36 31 48 27 20 16 13 8 22 24 16 22 16 22 3 2 6 17 4 11 5 35 28 27
»Suhlasi 2024
m*“ spolu Al

23:”71 A2  A20 A13 A13 A12 A7 A7 A5 A4 A3 A3 A3 A2 A1 A1 A1 = = = V1 ¥3 V3 V4 V5 V5 ¥6 V7 V10

januar/
,Nesuhla februar 78 57 58 56 58 67 49 68 78 81 83 88 74 71 83 75 83 73 96 97 92 81 94 84 93 61 64 71
sim“ 2024

spolu Ajdn

2017 v2 ¥v19 V18 V10 V12 V8 V6 V8 V5 V¥5 V5 V4 V4 V2 Vi1 V1 = v5 = A1 A4 A2 A4 A4 A6 A5 A6 A10

januar/

februar 3 3 9 4 6 2 3 5 2 3 4 4 4 5 1 3 1 5 1 1 2 2 2 5 2 4 8 2
Neviem 2024

Ajan _ _ _ _ _ _ _ _ _

2017 = V1 A5 V3 = A1 V1 A3 A1 A2 A2 A1 A2 A1 = = = A5 = = v1i A1 = A1 V1 A1 A1 =

90




Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD6.4. Povedzte mi, prosim, Ci sﬂvhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni
tykajucich sa politického zivota. :-Zeny nemaju potrebné kvality a zru€énosti na obsadenie
zodpovednych pozicii v politike - Spolu "Suhlasim" (%)
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Manazéri si najmenej myslia, Ze muzi suU
ambicioznejSi ako zeny (38 % v porovnani so 45
- 53 % v inych socialno-profesijnych
kategoriach) a Ze Zeny nemaju potrebné kvality

Socialno-demografické Udaje poukazuji na niekolko
rozdielov vo vnimani rodovych uloh v politike:

m Zeny su o nie¢o menej pravdepodobné ako muzi,

Ze suhlasia s tym, Ze Zeny nemaju potrebné
kvality a zru€nosti na obsadenie zodpovednych
pozicii v politike (18 % oproti 22 %). Rozdiely su
menej vyznamné v pripade tvrdeni ,Zeny maju
mensi zaujem ako muzi o zodpovedné pozicie v
politike (36 % muzov v porovnani s 34 % zien) a
»,muzi su v politike ambiciéznejSi ako zeny* (48
% v porovnani so 46 %).

Pri posudzovani veku respondentov mozno
pozorovat, Zze mladSi respondenti so vSetkymi
tymito  tvrdeniami  suhlasia s  men3ou
pravdepodobnostou. Konkrétne najmladsi
respondenti (vo veku 15 — 24 rokov) najmenej
suhlasia s tym, Ze Zeny maju mensi zaujem ako
muzi o zodpovedné pozicie v politike (30 % v
porovnani s 35 — 36 % starSich respondentov) a
Ze Zeny nemaju potrebné kvality a zru€nosti na
obsadenie takychto pozicii (17 % v porovnani s
20 — 21 %). Spolu s osobami vo veku 25 — 39
rokov je u oséb vo veku 15 — 24 rokov najmenej
pravdepodobné, ze povedia, ze muzi su v
politike ambicioznejsi ako zeny (41 — 42 % v
porovnani so 46 — 52 % os6b vo veku nad 40
rokov).

m Pri zohladneni pohlavia respondentov spolu s ich

vekom mozno pozorovat vacSiu polarizaciu
nazorov medzi najmladSimi respondentmi v
pripade dvoch vyhlaseni. Existuje najma velky
rozdiel (14 percentualnych bodov) v Urovniach
zhody medzi zenami vo veku 15 — 24 rokov a ich
muzskymi naprotivkami, pokial ide o tvrdenie
»,muzi su v politike ambiciéznejsi ako zeny“ (34
% oproti 48 %), zatial ¢o rozdiely medzi starSimi
vekovymi skupinami sU minimalne alebo
neexistuju. Podobne, hoci existuje rozdiel 8
percentualnych bodov medzi Zenami a muzmi vo
veku 15 — 24 rokov, pokial ide o tvrdenie ,Zeny
maju mensi zaujem ako muZi o zodpovedné
pozicie v politike®, tento rozdiel je medzi star8imi

respondentmi na urovni dvoch alebo troch
percentualnych bodov.
Respondenti, ktori ukonCili svoje denné

vzdelavanie vo veku 20 rokov alebo viac, su
menej pravdepodobné ako ti, ktori ukondili
vzdelavanie skér, Ze suhlasia s tym, Ze Zeny
maju mensi zaujem ako muZi o zodpovedné
pozicie (31 % v porovnani s 37 — 38 %), Ze muzZi
sU ambicidznejsi ako zeny (43 % v porovnani s
50 — 54 %) a ze zeny nemaju potrebné kvality a
zruénosti na obsadenie zodpovednych pozicii
(15 % v porovnani s 22 — 23 %).

92

a zru€nosti na obsadenie zodpovednych pozicii
(16 % v porovnani s 19 — 23 %). Veduci
pracovnici spolu s nezamestnanymi takisto
najmenej suhlasia s tym, Ze Zeny maju mensi
zaujem ako muzi o zodpovedné pozicie (29 — 30
% v porovnani s 36 — 37 % zien v inych
socialno-profesijnych kategoriach).

Napokon ti, ktori si myslia, Zze so Zenami sa v

politike zaobchadza lepSie, su pravdepodobnejsi
ako ti, ktori si myslia, Ze s muzmi sa zaobchadza
lepSie alebo ze sa s nimi zaobchadza rovnako,
suhlasia s tym, Ze Zeny maju mens8i zaujem ako
muzi o zodpovedné pozicie (52 % oproti 33 — 36
%), ze muzi su ambiciéznejSi ako zeny (58 %
oproti 45 — 47 %) a Ze zeny nemaju potrebné
vlastnosti a zruénosti na obsadenie
zodpovednych pozicii (42 % oproti 17 — 21 %).
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QD6 Prosim, povedzte mi, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujtcich tvrdeni tykajdcich sa politického Zivota. (%
-EU

Zeny maji mensi zaujem ako muzi o Muzi st v politike ambiciéznej$i ako Zeny nemaju potrebné kvality a zruénosti na
zodpovedné pozicie v politike zeny obsadenie zodpovednych pozicii v politike

»Suhlasim“ spolu "Nessl:)rgﬁf'm“ ~Suhlasim” spolu ”Nesslggﬁf'm“ »Suhlasim“ spolu ,Nesuhlasim* spolu

EU27 35 60 47 49 19 78

Pomavie ]

Clovek 36 58 48 47 22 75

Zena 34 62 46 50 18 80

15-24 30 61 41 52 17 78

25-39 35 61 42 54 21 77

40-54 35 61 46 50 20 78

55 + 36 60 52 44 20 77

Vek-zera ]

15-24 27 68 34 61 15 83

25-39 36 61 42 55 18 80

40-54 33 63 46 51 20 78

55+ 35 61 53 43 16 80

Vekomuz ]

15-24 35 54 48 43 19 74

25-39 34 61 44 52 24 74

40-54 36 59 46 49 22 76

55+ 37 58 51 45 23 74

Vagelavanie (konies) | ]

15- 37 55 54 39 22 71

16-19 38 58 50 47 23 75

20+ 31 65 43 53 15 83

Stale Studujes 30 64 40 55 16 81

e

kategodria

za?:f)t:gg‘; zarobkovo 36 59 45 50 21 77

Manazéri 30 68 38 59 16 83

Ostatné biele nahrdelniky 36 60 50 47 21 77

Manualni pracovnici 37 58 46 49 23 74

Osoby byvajlce v

o 37 59 53 43 20 77

Nezamestnani 29 64 46 49 19 77

Déchodca 38 57 53 43 18 78

Studenti 30 64 40 55 16 81

vpoitike .../

Ii(; ézic(:naml sa zaobchadza 52 24 58 39 42 56

izg;lijezml sa zaobchadza 33 64 47 50 17 81

Zaobchadza sa s nimi 36 59 45 50 21 76

rovnakym spbsobom
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2. Stereotypy o postojoch a
schopnostiach zien a muzov vo
veducich poziciach

Rodové stereotypy suvisiace s vedicimi poziciami

odmietlo najmenej sedem z desiatich respondentov

Stvrtina respondentov sthlasi s tym, Ze muzi su
lepSimi lidrami ako zeny, zatial ¢o sedem z desiatich
nesuhlasi s tymto tvrdenim vratane 37 %, ktori ,Uplne
nesuhlasia“.?®

Podobne si 23 % mysli, ze zeny vo veducich poziciach
nepreukazuju potrebnud autoritu, ktora treba brat’ vazne,
zatial ¢o takmer tri Stvrtiny (73 %) nesuhlasia s tymto

tvrdenim, priCom Styria z desiatich vyjadrili uplny
nesuhlas.

Podla priblizne jednej patiny (21 %) su zeny prili§
emocionalne na to, aby boli dobrymi vodcami. S tymto
tvrdenim vS8ak nesuhlasia tri Stvrtiny respondentov
vratane priblizne Styroch z desiatich (41 %), ktori
,2aplne nesuhlasia®“.

QD7. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach

a muzoch vo veducich poziciach? (EU27) (%)

MuZi su lepSimi vodcami ako Zeny

I O
2024
Zeny vo veducich pozicidch nepreukazuju potrebnu autoritu, aby boli brané vazne
ol - |
2024
Zeny su prili§ emocionalne na to, aby boli
i . . rymi vodcami.
I O
2024
® Uplne Tendenci Ma tendenciu ~ * Uplne Zalezi na tom (spontanne)  Neviem
suhlasim a nesuhlasit nesuhlasim
Januar/ suhlasit
februar 2024

29 QD7. Povedzte mi, prosim, & suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o
Zenach a muzoch vo veducich poziciach? 1) Muzi
su lepsimi vodcami ako Zeny; 2) Zeny vo veddcich
pozicidch nepreukazuju potrebnu autoritu, ktoru
treba brat vazne; 3) Zeny su prili§ emocionéine na
to, aby boli dobrymi vodcami; 4) Makké zrucnosti,
ktoré sa Casto pripisuju Zzenam, su délezité na to,
aby boli dobrym vodcom; 5) Rodovo vyvazené timy
vedenia su uspesnejSie. Uplne suhlasim; Tendencia
suhlasit; ma tendenciu nesuhlasit; Uplne
nesuhlasim; Zavisi to (SPONTANEOUS); Neviem.
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V desiatich &lenskych $tatoch EU viac ako tretina
suhlasi s tym, ze muzi su lepSimi lidrami ako Zeny.
Viac ako polovica respondentov zastava tento nazor na
Slovensku (61 %) a v Polsku (55 %), po ktorych
nasleduje 48 % v Bulharsku a Madarsku. Naopak,
menej ako jeden z desiatich respondentov uvadza tuto
odpoved vo Svédsku (6 %), Dansku (7 %) a Holandsku
(9 %).

Takmer S&tvrtina ,Uplne suhlasi® s tymto tvrdenim na
Slovensku (24 %), rovnako ako 18 % v Bulharsku a 17
% v Madarsku a Pol'sku.

Napriek tomu najmenej polovica z 22 krajin nesuhlasi s
nazorom, ze muzi su lepSimi lidrami, pricom viac ako
osem z desiatich zdiela tento nazor vo Svédsku (92
%), Holandsku (86 %), Dansku a Francuzsku (obe
krajiny 85 %) a Luxembursku (81 %).

Otazka ¢. 7.1. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni
0 zenach a muzoch vo veducich poziciach? Muzi su lepSimi vodcami ako zeny (%)

100

80

60

40

20

SK A

ﬁ---ﬂ.ﬁ‘ b 33"3500 PO +OT

- Uplne - Tendenci - Ma tendenciu o Uplne - Zalezi na tom (Sponta'nne) .NeViem
suhlasim a nesuhlasit’ nesuhlasim
Januar/ suhlasit
februar 2024
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Viac ako traja z desiatich respondentov v deviatich
krajinach suhlasia s tym, Ze Zzeny vo veducich
poziciach nepreukazuju potrebnu autoritu, ktord treba
brat vazne. Respondenti s najvacsou
pravdepodobnostou suhlasia v Polsku (45 %), na
Slovensku (42 %) a v Madarsku (41 %), zatial ¢o s
najmendou pravdepodobnostou suhlasia v Holandsku
(6 %), Dansku (9 %) a vo Svédsku (11 %).

Viac ako jeden z desiatich opytanych suhlasi s tymto
tvrdenim v Bulharsku, Polsku a na Slovensku
(vSetkych 11 %).

Najmenej polovica zo vSetkych 27 &lenskych $tatov EU
vSak nesuhlasi s tym, Ze Zeny vo veducich poziciach
nepreukazuju potrebnu autoritu, ktoru treba brat’ vazne.
Najvyssi podiel respondentov, ktori s tymto tvrdenim
nesuhlasili, sa nachddza v Holandsku (91 %), vo
Svédsku (88 %) a v Dansku (85 %).

Otazka €. 7.2. Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o

Zenach a muzoch vo veducich poziciach? Zeny na veducich pozicidch nepreukazuji potrebnu autoritu,
ktoru treba brat vazne (%)

1 2

2
- —

Q!-

6 3
.-

b L]

0

SE DK NL

v@-@". ﬂ‘-b- .5@60 D.'l-ﬂ 3:313:
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. Uplne o Tendenci - Ma tendenciu - Uplne i Zalezi na tom (sponta’nne) .NeViem
suhlasim a nesuhlasit nesuhlasim
Jjanuar/ suhlasit
februar 2024
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V desiatich &lenskych $tatoch EU viac ako traja z
desiatich respondentov suhlasia s tym, ze zeny su
prili§ emocionalne na to, aby boli dobrymi lidrami.
Tento podiel sa pohybuje od viac ako Styroch z
desiatich v Polsku (49 %), na Slovensku (45 %) a v
Madarsku (42 %) az po menej ako jedného z desiatich
vo Svédsku a Holandsku (obe 4 %) a v Dansku,
Francuzsku a Finsku (vSetky 9 %).

Respondenti s tymto tvrdenim s najvacSou
pravdepodobnostou ,Uplne suhlasia“ na Slovensku (16
%), v Polsku (13 %) a Bulharsku a Madarsku (obe 12
%).

V 25 krajinach vSak viac ako polovica nesuhlasi s tym,
ze zeny su prili§ emocionalne na to, aby boli dobrymi
lidrami, pri€om miera nesuhlasu je obzvlast vysoka v
Holandsku a Svédsku (obe 95 %) a vo Franclzsku (88
%).

Otazka €. 7.3. Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o
Zenach a muzoch vo veducich poziciach? Zeny su prili§ emocionalne na to, aby boli dobrymi vodcami.

4 3 1 2 2 1 : 3 4 3 .
L b1 et bl -
B N ¢ — d -
73
14
7
{675 AT [ EL T PT Sl EU27 M™MT BE DE ES LU DK FR FI

0T 89v=000@0 N0 USHOETH
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PL SK BG

(44
-
'@'.S

- Uplne - TendenCi - Mé tendenciu - Uplne o Zélezi na tom (Sponta'nne) .Neviem
suhlasim ] a nesuhlasit’ nesuhlasim
Jjanuar/ suhlasit
februar 2024
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Existuju rozdiely v postojoch podla socialno-

demografickych charakteristik respondentov:

zeny su prili§ emocionalne na to, aby boli
dobrymi vodcami, zatial ¢o 26 % to robi medzi
manualnymi pracovnikmi.

m Muzi s vacSou pravdepodobnostou ako Zzeny ) . , .,
m Napokon ti, ktori nikdy alebo takmer nikdy nemaju

suhlasia s tromi vyhlaseniami, v ktorych sa
uvadzaju rodové stereotypy vo veducich
poziciach: ,muzi su lepSimi lidrami ako zeny* (31
% oproti 19 %), ,Zeny vo veducich poziciach
nepreukazuju potrebnu autoritu, ktoru treba brat
vazne® (26 % oproti 21 %) a ,zeny su prilis
emocionalne na to, aby boli dobrymi lidrami (26

tazkosti s platenim uétov, sU menej
pravdepodobné ako ti, ktori maju aspon z ¢asu
na C&as taZkosti suhlasit s vyhlaseniami, v
ktorych sa uvadzaju rodové stereotypy: ,muzi su
lepSimi lidrami ako zeny“ (22 % oproti 28 — 30
%), ,zeny vo veducich poziciach nepreukazuju

potrebnu autoritu, ktoru treba brat vazne® (20 %
oproti 29 %) a ,zeny su prili§ emocionalne na to,
Existuje niekolko rozdielov v urovniach zhody so aby boli dobrymi lidrami* (20 % oproti 26 — 27

stereotypmi podla veku. U najmladSich %).

respondentov (vo veku 15 — 24 rokov) je o nie¢o

mensia pravdepodobnost, Zze budu suhlasit s

tym, Ze Zeny vo veducich poziciach

nepreukazuju potrebnu autoritu, ktoru treba brat

vazne (21 % oproti 23 — 25 %), a Ze Zeny su

prili§ emocionalne na to, aby boli dobrymi

vodcami (19 % oproti 22 — 23 %).

m Ako sa uvadza v mnohych vyhlaseniach o
rodovych stereotypoch v inych oblastiach,
nazory mladych fudi su niekedy polarizovanejsie
ako nazory starSich vekovych skupin, kedze u
mladych muZzov je vacéSia pravdepodobnost, Ze
budu mat stereotypné nazory na veduce pozicie,
nez u Zien. Hoci muzi vo vSeobecnosti CastejSie
nez Zeny suhlasia s tym, Zze ,muzi su lepSimi
vodcami, tento rozdiel vo vnimani je ovela
vyraznej8i medzi osobami vo veku 15 — 24 rokov
(18-percentny rozdiel medzi muzmi a Zenami)
ako medzi respondentmi vo veku 25 rokov a viac
(11 — 12 percentualnych bodov). Podobne muzi
CastejSie nez zeny suhlasia s tym, ze ,Zeny su
prili§ emocionalne na to, aby boli dobrymi
vodcami“, ale tento rozdiel je vac¢Si medzi
osobami vo veku 15 — 24 rokov ako medzi
starSimi respondentmi (13 percentualnych bodov
v porovnani so 6 — 9 percentualnymi bodmi).

% oproti 18 %).

m Rozdiely su vyraznejSie pri pohlade na drover
vzdelania respondentov. Je menej
pravdepodobné, Ze ti, ktori ukonCili denné
vzdelavanie vo veku 20 rokov alebo viac, ako ti,
ktori skonCili skér, suhlasia s tvrdeniami, v
ktorych sa uvadzaju rodové stereotypy: ,muzi su
lepSimi lidrami ako Zeny* (20 % oproti 28 — 30
%), .Zzeny vo veducich poziciach nepreukazuju
potrebnu autoritu, ktoru treba brat’ vazne* (18 %
oproti 26 — 29 %) a ,Zeny su prili§ emocionalne
na to, aby boli dobrymi lidrami* (17 % oproti 26
%).

ManaZzéri najmenej suhlasia so vSetkymi tvrdeniami
o rodovych stereotypoch, zatial ¢o manualni
pracovnici s najvacSou pravdepodobnostou
suhlasia. Napriklad 16 % manazérov si mysli, ze
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QD7 Prosim, povedzte mi, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zzenach a muzoch vo
veducich poziciach?

(% —-EU
N e . N zeny vp,veducich, poziciéch . Zeny s prili§ emocionalne na to, aby
Muzi su lepSimi vodcami ako Zeny  nepreukazuju potrepnq vautontu, ktoru boli dobrymi vodcami.
treba brat vazne
,Sthlasim* spolu ~ "NeSUNESIM™ g agime spoly NeSUNIaSIM™ - o agime spoly  »Nesunlasim®
spolu spolu spolu

EU27 25 70 23 73 21 75
Elovek 31 63 26 70 26 70
Zena 19 76 21 76 18 79
Vek
15-24 24 69 21 73 19 77
25-39 25 71 23 75 22 75
40-54 26 70 25 72 23 75
55 + 25 69 23 72 22 74
15-24 15 80 19 78 12 87
25-39 19 77 20 78 20 78
40-54 19 77 23 75 19 79
55+ 19 75 21 75 18 78
15-24 33 59 24 69 25 69
25-39 30 66 27 70 26 71
40-54 31 63 28 68 26 71
55+ 31 63 26 69 27 67
15- 30 61 29 63 26 66
16-19 28 67 26 71 26 71
20+ 20 76 18 79 17 81
Stale Studujes 21 73 20 75 16 81

Socialno-profesijna kategoria
Samostatne zarobkovo ¢inné

osoby 26 69 25 71 24 72
Manazéri 19 78 18 80 16 82
Ostatné biele nahrdelniky 26 70 25 72 22 76
Manualni pracovnici 29 66 27 69 26 70
Osoby byvajuce v domacnosti 23 72 24 72 23 74
Nezamestnani 22 71 22 74 21 74
Déchodca 26 68 24 71 22 73
Studenti 21 73 20 76 16 81
Vaésinu ¢asu 28 67 29 66 27 68
Z €asu na Cas 30 65 29 67 26 70
Takmer nikdy/Nikdy 22 73 20 76 20 77
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3. Vnimanie vplyvu rodovej
rovnosti na politiku a vedenie

Viac ako polovica suhlasi s potrebou do¢asnych
opatreni (napr. kvét) na prekonanie
nedostato¢ného zastupenia zien v politike

Viac ako polovica respondentov (55 %) suhlasi s tym,
ze doCasné opatrenia (napr. kvoty) su potrebné na
prekonanie existujuceho nedostatocného zastlupenia
zien v politike vratane 16 %, ktori ,uplne suhlasia“. Viac
ako jedna tretina (36 %) nesuhlasi s tym, ze je to tak,
pricom 14 % respondentov ,uplne nesuhlasi®.

V 14 ¢&lenskych $tatoch EU najmenej polovica
respondentov suhlasi s tym, ze doCasné opatrenia
(napr. kvéty) su potrebné na prekonanie existujuceho
nedostatoéného zastupenia zien v politike. Tento nazor
je najrozsirenejSi na Cypre (74 %), v Portugalsku (73
%) a Grécku (72 %), zatial ¢o menej ako jedna tretina
zastava tento nazor v LotySsku (26 %), Estonsku (31
%) a Dansku (32 %).

Najvacsi podiel respondentov, ktori ,Uplne suhlasia“ s
tymto tvrdenim, je zaznamenany na Cypre (35 %) a
pomerne vysoky podiel respondentov, ktori poskytli
tuto odpoved, mozno najst aj v Grécku (25 %) a
Taliansku (24 %). V siedmich krajinach viac ako

QD6.5. Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni
tykajucich sa politického zivota. :Do¢asné opatrenia
(napr. kvoty) su potrebné na prekonanie existujuceho
nedostatoéného zastupenia Zien v politike (EU27) (%)

Neviem 9

\ Uplne suhlasim 16

Uplne

nesuhlasi

m 14
Nesuhlasim Suhlasim
22 39

potrebné, a to najma na Malte (62 %), v Dansku (60 %)
a LotySsku (59 %).

QDES®6.5. Povedzte mi, prosim, ¢€i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni
tykajucich sa politického zivota. DoCasné opatrenia (napr. kvoty) su potrebné na prekonanie
eX|stu1uceho nedostato&ného zastupenla Zien v poI|t|ke (%

15

“3-""."&"".*_.'$=~.+m.-

e Uplne Tendencia Ma tendenciu ® Uplne ® Neviem
jarsiBAE usr sthlasit nesuhlasit nesthlasim
2024

polovica nesuhlasi s tym, Ze doCasné opatrenia su
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Vacésina respondentov suhlasi s tym, ze vacsia
rodova rovnost’ v politike a vo vedeni vedie k
lepSim vysledkom

Sest z desiatich si mysli, Ze viac Zien v politike vedie k
lepSim politickym rozhodnutiam, pri€om priblizne jedna
z piatich (21 %) s tymto tvrdenim ,Uplne suhlasi®. Traja
z desiatich nesuhlasia, vratane jedného z desiatich,
ktory nesuhlasi.

V 21 z 27 é&lenskych $tatov EU viac ako polovica
respondentov suhlasi s tym, Ze viac Zien v politike
vedie k lep8im politickym rozhodnutiam. Respondenti s
tymto tvrdenim s najvaéSou pravdepodobnostou
sthlasia v Portugalsku (83 %), Grécku (79 %) a
Taliansku (78 %). Na druhom konci stupnice tuto
odpoved uvadzaju menej ako Styria z desiatich
respondentov v LotySsku (35 %), Finsku (37 %) a
Estonsku (38 %).

Viac ako Styria z desiatich respondentov ,uplne
suhlasia“ s vyhlasenim vo Svédsku (44 %), po ktorych
nasleduje aspori jedna tretina v irsku (35 %) a v
Grécku a Taliansku (v oboch pripadoch 33 %).

Viac ako tretina nesuhlasi s tym, ze viac zien v politike
vedie k lepS§im politickym rozhodnutiam v 12 krajinach,
najma v LotySsku (48 %), Finsku (46 %) a Litve (45 %).

QD6.7. Povedzte mi, prosim, &i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni
tykajucich sa politického zZivota. Viac zien v
politike vedie k lepSim politickym rozhodnutiam
(EU-27) (%)

Neviem 10 ,
Uplne
\ suhlasim
Uplne - 21
nesuhlasi
m 10

., .-
Nesuhlasim

20 \

Suhlasim
39

QD6.7. Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich
sa politického Zivota. Mat viac zien v politike vedie k lepSim politickym rozhodnutiam (%)
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Viac ako Sest’ z desiatich respondentov zastava
nazor, ze makké zruénosti, ktoré sa ¢asto pripisuju
Zzenam, su dolezité na to, aby boli dobrymi
vodcami.

Takmer dve ftretiny respondentov (63 %) sa
domnievaju, Ze makké zru€nosti, ktoré sa casto
pripisuju zenam, su dbélezité na to, aby boli dobrymi
vodcami, pricom takmer kazdy piaty respondent (19 %)
s tymto tvrdenim ,Uplne suhlasi®. Priblizne Stvrtina (26
%) vyjadrila nesuhlas.

Najmenej polovica z 26 z 27 &lenskych $tatov EU
suhlasi s tym, Ze makké zrucnosti, ktoré sa €asto
pripisuju Zenam, su délezité na to, aby boli dobrymi
vodcami, priom najmenej osem z desiatich
odpovedalo na tuto otazku vo Finsku (84 %), Svédsku
(83 %) a Portugalsku (80 %). V porovnani so 47 % v
Nemecku, 50 % v LotySsku a 55 % v Rakusku, ktori
tvrdia, Ze suhlasia.

Viac ako traja z desiatich suhlasia s tymto vyhlasenim
vo Svédsku (46 %), Finsku (38 %), na Cypre (33 %) a
v Dansku (32 %).

V siedmich krajinach najmenej tri z desiatich
nesuhlasia s tym, Ze makké zruénosti, ktoré sa Casto
pripisuju zenam, su dbélezité na to, aby boli dobrymi
vodcami, pricom tento nazor je obzvlast rozSireny v
Chorvatsku (39 %) a v Nemecku a Slovinsku (v oboch
pripadoch 33 %).

Viac ako sedem z desiatich respondentov (73 %)
suhlasi s tym, ze rodovo vyvazené timy vedenia su
UspesnejSie, pricom traja z desiatich s tym Uuplne
suhlasia. Takmer kazdy piaty (19 %) s tymto tvrdenim
nesuhlasi.

Otazka €. 7.4. Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite
alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich
tvrdeni o zenach a muzoch vo veducich
poziciach? Makké zruénosti, ktoré sa Casto
pripisuju zenam, su délezité na to, aby boli

dobrymi vodcami ,(EV%Q )
Zavisi to od g
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QD7.5. Povedzte mi, prosim, ¢€i suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach
a muZoch vo veducich poziciach? Rodovo vyvazené
veduce timy su UspesnejSie (EU27) (%)

Osobitny prieskum Eurobarometra 524y isReqepérstaiaelypy Neviem 6
\

Vo v8etkych 27 &lenskych $tatoch EU viac ako polovica
respondentov suhlasi s tym, Ze rodovo vyvazené
veduce timy su uspeSnejSie. Toto stanovisko je
najCastejSie v Grécku a na Cypre (v oboch pripadoch
86 %) a v Holandsku a Portugalsku (v oboch pripadoch
85 %). Na opacnom konci stupnice to hovori Sest z
desiatich alebo menej v Cesku a LotySsku (obe 59 %)
a v Estonsku (60 %).

Takmer Sest z desiatich respondentov ,Upine suhlasi® s
vyhlasenim vo Svédsku (58 %), rovnako ako 47 % na
Cypre a v Holandsku. Najmenej jedna Stvrtina
nesuhlasi s tym, zZe rodovo vyvazené timy vedenia su
uspesnejsSie v Rumunsku (28 %), na Malte (27 %), v
LotySsku (26 %) a Cesku (25 %).
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Socialno-demografické Udaje poukazuji na tieto
rozdiely v postojoch, pokial ide o Styri vyhlasenia o
vplyve rodovej rovnosti v politike a vo vedeni:

nezamestnanych tvrdi, Ze na prekonanie
nedostatocného zastupenia zien v politike su
potrebné doCasné opatrenia, v porovnani s 54 —
59 % o0sO6b v inych socialno-profesijnych

m Zeny s vagSou pravdepodobnostou ako muZi kategoriach. Ini belosi sa najviac zhoduju na

suhlasia so vSetkymi tymito Styrmi tvrdeniami:
,na prekonanie existujuceho nedostatoéného
zastupenia Zien v politike su potrebné docasné
opatrenia (napr. kvoty)* (59 % oproti 50 %), ,mat
viac Zien v politike vedie k lepSim politickym
rozhodnutiam® (68 % oproti 52 %), ,rodovo
vyvazené riadiace timy su uspeSnejSie” (77 %
oproti 68 %) a ,makké zru€nosti cCasto
pripisované zenam su doblezité na to, aby boli
dobrymi vodcami® (66 % oproti 61 %).

Zistenia su zmieSané, pokial ide o vek
respondentov. Respondenti vo veku 15 — 54
rokov sa o nie€o viac ako najstarsi respondenti
(vo veku 55 rokov a viac) domnievaju, Ze makké
zruénosti, ktoré sa C€asto pripisuju Zenam, su
délezité na to, aby boli dobrymi vodcami (65 % v
porovnani so 61 %). Osoby vo veku 15 — 24
rokov vSak najmenej suhlasia s tym, Ze viac Zien
v politike vedie k lepSim politickym rozhodnutiam
(56 % v porovnani so 61 % osbb vo veku nad 25
rokov).

m Pri pohfade na rozdiely podla pohlavia a veku

respondentov mozno poznamenat, ze rozdiel vo
vnimani zZien a muzov, pokial ide o tvrdenie
,fodovo vyvazené riadiace timy su uspesnejsie”,
je o nieCo vyraznej§i medzi najmladSimi
respondentmi vo veku 15 — 24 rokov (12
percentualnych bodov medzi urovhami zhody
zien a muzov) ako medzi respondentmi vo veku
25 rokov a viac (6 az 10 percentualnych bodov).
Vzory sU menej jasné, pokial ide o ostatné
vyhlasenia. O nieCo vac&si rodovy rozdiel v
urovniach nezhéd v8ak mozno pozorovat medzi
osobami vo veku 15 - 24 rokov (14
percentualnych bodov) ako medzi osobami vo
veku 25 rokov a viac (7 az 11 percentualnych
bodov), pokial ide o tvrdenie ,na prekonanie
existujuceho nedostatoéného zastupenia Zien v
politike su potrebné doCasné opatrenia (napr.
kvoty)“.

m Respondenti, ktori ukonCili vzdelavanie vo veku

20 rokov alebo viac, sa s najvacsou
pravdepodobnostou domnievaju, Ze makké
zruénosti, ktoré sa €asto pripisuju Zenam, su
doélezité na to, aby boli dobrymi vodcami (70 % v
porovnani s 56 — 60 % tych, ktori ukongili
vzdelavanie skor) a ze rodovo vyvazené vedice
timy su uspeSnejsie (76 % v porovnani so 71 —
72 %).

m Nezamestnani najmenej suhlasia s kazdym z

tychto Styroch tvrdeni. Napriklad 47 %
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tom, Ze rodovo vyvazené veduce timy su
uspesnejsie (77 % v porovnani so 68 — 75 % v
inych socialno-profesijnych kategoriach) a spolu
s osobami v domacnosti, Ze viac zien v politike
vedie k lepSim politickym rozhodnutiam (v oboch
pripadoch 66 % v porovnani s 55 — 61 % v inych
socialno-profesijnych  kategoériach). Napokon,
manazéri si s najvacSou pravdepodobnostou
myslia, Ze makké zru€nosti, ktoré sa Ccasto
pripisuju Zzenam, su dolezité na to, aby boli
dobrymi vodcami (70 % v porovnani s 57 — 66 %
v inych socialno-profesijnych kategdriach).

m Ti, ktori maju tazkosti s platenim uétov vaésinu

¢asu, su o nieCo menej pravdepodobné ako ti,
ktori maju tazkosti menej Casto, aby naznacdili,
ze makké zruénosti ¢asto pripisované zenam su
déblezité pre to, aby boli dobrym vodcom (60% vs
64%). Tito respondenti su tiez o nieCo
pravdepodobnejSi ako ti, ktori nikdy alebo
takmer nikdy nemaju tazkosti suhlasit' s tym, ze
su potrebné doCasné opatrenia na prekonanie
nedostatoéného zastupenia Zien v politike (58 %
oproti 54 %).

Napokon ti, ktori si myslia, Ze s muzmi sa v politike

zaobchadza lepsie, su pravdepodobnejsi ako ti,
ktori si myslia, Zze so Zenami sa zaobchadza
lepSie alebo Ze sa s nimi zaobchadza rovnako,
aby suhlasili s kazdym =z tychto Styroch
vyhlaseni. Napriklad priblizne Sest z desiatich
(61 %) tych, ktori si myslia, Ze s muzmi sa v
politike zaobchadza lepSie, suhlasi s tym, Ze na
prekonanie nedostatocného zastlpenia zien su
potrebné doCasné opatrenia, v porovnani s
menej ako polovicou tych, ktori sa domnievaju,
Ze so zenami sa zaobchadza lepSie (48 %)
alebo Ze sa s nimi zaobchadza rovnako (49 %).
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QD6.5-7 - QD7.4-5, Prosim, povedzte mi, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach a muzoch vo veducich
poziciach? (% — EU)
Na prekonanie existujuceho

nedostatoného zastupenia Viac zien v politike vedie Makke zrucnosti, ktore sa

Casto pripisuju Zenam, si Rodovo vyvazené timy

ﬁerj v pqlitike su potrebné klepSim poli@ickym ddlezité na to, aby boli  vedenia su uspeSnejSie
ocasné opgtrenla (napr. rozhodnutiam dobrym vodcom.
kvoty).
LSuhlasim“ ,Nesuhlasim® ,Suhlasim® ,Nesuhlasim® ,Suhlasim® ,Nesuhlasim® ,Suhlasim® ,Nesuhlasim®
spolu spolu spolu spolu spolu spolu spolu spolu
EU27 55 36 60 30 63 26 73 19
¢lovek 50 41 52 38 61 28 68 22
Zena 59 31 68 23 66 25 77 15
Vek
15-24 53 33 56 30 65 23 71 19
25-39 57 36 61 30 65 28 72 21
40-54 56 37 61 31 65 28 74 19
55 + 54 36 61 29 61 25 73 18
Vek - zena
15-24 59 26 64 24 68 21 77 14
25-39 60 33 70 23 67 26 77 17
40-54 61 32 70 23 69 26 79 15
55+ 56 32 67 23 62 25 76 15
Vek - muz
15-24 47 40 48 36 62 25 65 23
25-39 53 40 51 39 63 29 68 24
40-54 50 43 52 39 61 30 69 23
55+ 52 40 53 37 60 27 70 21
15- 54 29 61 27 56 25 71 17
16-19 56 36 60 31 60 30 72 20
20+ 54 40 61 31 70 23 76 17
Stale studujes 55 33 57 29 68 22 73 17
CS)Sag;)c;,statne zarobkovo &inné 56 37 58 32 66 26 72 19
Manazéri 57 38 61 32 70 24 75 19
Ostatné biele nahrdelniky 59 33 66 27 66 27 77 17
Manualni pracovnici 54 38 56 34 59 31 71 22
Gaoby bivajlice v 56 30 66 25 64 24 74 17
Nezamestnani 47 40 55 33 57 32 68 20
Dochodca 53 36 62 28 61 24 72 17
Studenti 55 33 57 29 68 22 73 17
Vacsinu ¢asu 58 30 61 29 60 27 75 18
Z Casu na Cas 56 35 64 28 64 28 73 20
Takmer nikdy/Nikdy 54 37 59 31 64 25 73 18
i‘;g‘;“am' sa zaobchadza 48 47 51 42 61 31 61 30
ig;‘:m' sa zaobchadza 61 32 66 26 68 23 78 16
Zaobchadza sa s nimi 49 41 55 34 59 31 69 21

rovnakym spdsobom
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V tomto prieskume Eurobarometra sa skumalo, ako
ob&ania EU vnimaju rovnost zaobchadzania s muzmi a
Zenami, ako aj rodové stereotypy vratane tych, ktoré su
bezné vo viacerych oblastiach, od rodinného a
pracovného Zivota az po politiku.

O nieCo viac ako polovica Eurdpanov si mysli, Zze s
muzmi sa v politike a v praci zaobchadza lepSie ako so
zenami. Okrem toho respondenti ovela viac radi
hovoria, Ze zdravotnicky persondl, S3kola alebo
univerzita, médiad a reklama zaobchadzaju s muzmi
lepSie ako so Zenami. Viac ako polovica z nich uvadza,
Ze so zenami a muzmi sa zaobchadza rovnako v
kazdej z tychto oblasti, okrem politiky a prace. Vo
vSetkych oblastiach sa len mensina domnieva, ze zeny
dostavaju lepsie zaobchadzanie.

Pri pohlade na vysledky na urovni EU sa zda jasné, ze
Eurdpania maju tendenciu odmietat mnohé spolo¢né
rodové stereotypy, aj ked' existuju vynimky a tendencia
k stereotypom je stale pritomna medzi znacnymi
rozmermi. Zatial ¢o viac ako osem z desiatich veri, Ze
je prijatelné, aby muzi plakali, priblizne Sest z desiatich
povaZuje Zeny za pravdepodobnejSie, Ze sa rozhodnu
na zaklade emécii. A zatial ¢o vaésina nesuhlasi s tym,
Ze najdélezitejSou ulohou muza je zardbat’ peniaze a
Ze najdblezZitejSou ulohou Zeny je starat sa o svoj
domov a rodinu, priblizne S$tyria z desiatich stale
suhlasia s tymito tvrdeniami. Okrem toho priblizne ftri
Stvrtiny nesuhlasia s tym, Ze je pre Zeny neatraktivne
vyjadrovat silné nazory na verejnosti, a sthlasia s tym,
Ze z rovnosti medzi zenami a muzmi by mali prospech
aj muzi. Napriek tomu sa vSak nazory na to, &i
feminizmus ,zasiel pridaleko®, dost rozchadzaju.

Zistenia su zmieSané, pokial ide o vnimanie rodovych
uloh v domécnosti. Prevazna vacsina suhlasi s tym, ze
je dolezité, aby boli Zeny a muzi finan&ne nezavisli a Ze
Cerpanie rodi¢ovskej dovolenky obohacuje otca, a
nesuhlasi s tym, Ze muzi by mali mat posledné slovo
pri délezitych rodinnych rozhodnutiach. Okrem toho
mensia vacsSina nesuhlasi s tym, Ze mat’ deti je pre
Zenu viac naplfiujuce ako pre muza, a suhlasi s tym, Ze
ak je mzda otca nizSia ako mzda matky, mal by sa
vzdat prace, aby sa staral o deti, ak sa rodina
rozhodne, ze to musi urobit jeden rodi€. Zaroven
pretrvavaju niektoré stereotypné nazory na rozdelenie
uloh v domacnosti: viac ako polovica suhlasi s tym, ze
rodinny Zivot celkovo trpi, ked ma matka pracu na plny
uvazok a nazory na to, €i sU muzi prirodzene menej
kompetentni ako Zeny vykonavat domace ulohy, su
rozdielne.

Vacsina Eurépanov odmieta rodové stereotypy
suvisiace s pracovnym Zivotom, priom viac ako
polovica nesuhlasi s tym, Ze Zeny by mali
uprednostfiovat’ svoje rodinné povinnosti pred svojou
kariérou a ze muZi Casto zarabaju viac ako Zeny,
pretoze ich praca je naro¢nejsia. Okrem toho priblizne

tri Stvrtiny nesuhlasia s tym, ze muzi Cerpajuci
rodiCovsku dovolenku vykazuju nedostato€né ambicie,
pokial ide o ich kariéru, a vyvracaju myslienku, ze Zeny
nie su dostato¢ne ambiciézne na to, aby ziskali vySsie
pozicie v organizacii. Napokon, zatial ¢o vacsina
obg&anov EU uvadza, Ze Zena ma rovnaké $ance na
povySenie ako muz, viac ako Styria z desiatich
nesuhlasia s tym, Ze je to tak.

S niekolkymi vyhradami su vysledky celkovo pozitivhe
aj pri pohfade na vnimanie rodovych stereotypov
suvisiacich s politikou a veducimi poziciami. Velka
vacSina odmieta tvrdenia, Ze ,Zeny maju mensi zaujem
ako muzi o zodpovedné pozicie v politike* a ze ,zeny
nemaju potrebné kvality a zru€nosti na obsadenie®
takychto pozicii. Okrem toho dohoda, ze viac zien v
politike vedie k lepSim politickym rozhodnutiam, je tiez
vacsinovym nazorom Eurdépanov a viac ako polovica
suhlasi s tym, ze doasné opatrenia (napr. kvoty) su
potrebné na prekonanie existujuceho nedostato¢ného
zastupenia Zien v politike. Nazory na to, & su muzi v
politike ambiciéznejsi ako Zeny, sa vSak rozchadzaju.

VSetky rodové stereotypy suvisiace s veducimi
poziciami odmieta velka vaésina ob&anov EU. Najméa
najmenej sedem z desiatich nesuhlasi s tym, Ze muZi
su lepSimi vodcami ako Zeny, Ze Zeny vo veducich
poziciach nepreukazuju potrebnu autoritu, ktoru treba
brat vazne, a Ze Zeny su prili§ emocionalne na to, aby
boli dobrymi vodcami. Napokon, viac ako Sest z
desiatich respondentov uvadza, ze makké zrucnosti,
ktoré sa Casto pripisuju zenam, su délezité na to, aby
boli dobrymi vodcami, a priblizne tri Stvrtiny povazuju
veduce timy zaloZzené na rodovej prisluSnosti za
uspesnejsie.

Pri prekradovani priemerov EU sa tento pomerne
pozitivny obraz stava diferencovanejSim, &im sa
zdéraziiuje vyznam zohladnenia vnutroStatnych
suvislosti a socialno-demografickych charakteristik pri
chapani verejnej mienky v suvislosti s rodovymi
stereotypmi. V prvom rade existuju velké rozdiely v
tendencii k stereotypom v jednotlivych c&lenskych
statoch EU. Rozdiely medzi najvy$$im a najniz$im
podielom na drovni krajiny v sulade s kazdym
vyhlasenim su zriedka nizSie ako 40 percentualnych
bodov. Rozdiely su konzistentne velké najma v pripade
vSetkych vyhlaseni tykajucich sa rodovych udloh v
politike. Napriklad rozdiel 73 percentudlnych bodov
oddeluje podiel respondentov, ktori suhlasia s tym, Ze
muzi su v politike ambiciéznejsi ako Zeny na Slovensku
(83 %) a vo Svédsku (10 %). Podobne sa medzi
urovhami zhody pozoruju rozdiely najmenej 60
percentualnych bodov v pripade tvrdeni, Ze
,najdolezitejSou ulohou muza je zarabat peniaze® (zo
75 % na Slovensku na 11 % vo Svédsku), ze
,najdélezitejSou uUlohou zeny je starat sa o svoj domov
a rodinu® (zo 74 % v Bulharsku na 10 % v Dansku), ze
,mat deti viac napifia Zenu ako muza“ (zo 79 % v
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Madarsku na 19 % vo Svédsku) a Ze ,muzi su
prirodzene menej kompetentni ako Zeny vykonavat
ulohy v domacnosti“ (zo 74 % v Madarsku na 14 % v
Dansku).

Rozdiely sa zistili aj podla socialno-demografickych
charakteristik respondentov. Je menej pravdepodobné,
Ze muzi ako Zzeny povedia, Ze ,s muZmi sa zaobchadza
lepSie”, a je pravdepodobnejSie, Ze povedia, Ze ,so
Zenami a muzmi sa zaobchadza rovnako® vo v8etkych
Siestich oblastiach testovanych v prieskume. Nie je
prekvapenim, z2e muzi su tiez viac nakloneni
stereotypom zaloZenym na pohlavi ako Zeny, ¢o je vo
v8eobecnosti evidentnejsie, pokial ide o stereotypy
suvisiace s pracovnym zivotom a veducimi poziciami.
V niektorych pripadoch je rozdiel vo vnimani medzi
muzmi a Zenami vyraznejSi medzi najmladSimi
respondentmi ako medzi starSimi respondentmi.

Vo vacésine pripadov je to spdsobené uzSim
zosuladenim postojov najmladSich muzov s postojmi
starSich muzZov nez s postojmi ich rovesnikov v
Zenskom veku. Napriklad muzi vo veku 15 — 24 rokov
sa ovela viac neZ ich naprotivky zhodli na tom, Ze
najdolezitejSou ulohou muza je zarabat peniaze, Ze
najddleZitejSou ulohou Zeny je starat sa o svoj domov
a rodinu, Ze feminizmus ,zasiel pridaleko®, ze rodinny
zivot trpi, ked ma matka pracu na plny uvazok, a ze
muzi su prirodzene menej kompetentni vykonavat
domace ulohy. Rozdiely vo vnimani mozno okrem toho
pozorovat aj podla udrovne vzdelania, socialno-
profesijnej kategérie a financne;j situacie respondentov.

Na zaver mozno konstatovat, ze zistenia podciarkuju
diferencovanu povahu vnimania rodovych stereotypov
medzi ob&anmi EU. Hoci na urovni EU previada
tendencia odmietat’ stereotypy, v jednotlivych krajinach
a socialno-demografickych premennych sa objavuju
rozdielne nazory. Uznanie tychto rozdielov ma zdsadny
vyznam pre vypracovanie cielenych stratégii na ucinné
rieSenie rodovych predsudkov.
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Technické Specifikacie

V obdobi od 12. januara do 4. februara 2024
uskuto€nila spolo¢nost Verian (byvala spolo¢nost
Kantar Public) v mene spolo¢nosti Kantar Belgium vinu
100,3 prieskumu Eurobarometra na ziadost Eurdpskej
komisie, Generalneho riaditel'stva pre komunikaciu,
oddelenia monitorovania médii a Eurobarometra.

Vina 100.3 zahffia obyvatelstvo prisluSnych Statnych
prislusnosti ¢lenskych statov Eurdpskej Unie s pobytom
v kazdom z 27 &lenskych Statov a vo veku 15 rokov a
viac.

Zakladna koncepcia vzorky pouzivana vo vSetkych
krajinach je stratifikovana viacstupfiova, nahodna
(pravdepodobnost). V kazdej krajine sa ramec vzorky
najprv stratifikuje podfa regiénov NUTS a v ramci
kazdého regiéonu podla miery urbanity (DEGURBA).
Poclet vyberovych bodov vybranych v kaZdej vrstve
odraza subor vrstvy 15+. V druhej faze sa z kazdej
vrstvy vybrali vzorkovacie miesta s
pravdepodobnostou Uumernou velkosti populacie 0+.
Vzorky teda predstavuju celé uzemie skumanych krajin
podla EUROSTAT-u NUTS Il (alebo ekvivalentu) a
podfla rozdelenia rezidentského  obyvatelstva
prislusnych narodnosti z hladiska metropolitnych,
mestskych a vidieckych oblasti*®.

V kazdom z vybranych vzorkovacich miest sa nahodne
vybrala pociato€na suradnica a pouzil sa nastroj
spatného geokddovania na identifikaciu adresy, ktora
je najblizS§ie k suradnici. Tato adresa bola
vychodiskovou adresou pre nahodnu prechadzku.
DalSie adresy (kazda deviata adresa) boli vybrané
Standardnymi postupmi "nahodnej trasy" z pbvodnej
adresy. V kazdej domacnosti bol respondent
vyzrebovany nahodne. Pristup k nahodnému vyberu
bol podmieneny velkostou domacnosti. Napriklad v
pripade domacnosti s dvoma a viac ako 15 ¢lenmi sa
skriptom vybral bud informator (osoba, ktora
odpovedala na dotaznik pracovnika detekCnej
kontroly), alebo iny opravneny d&len doméacnosti. V
pripade domacnosti s tromi a viac ako 15 ¢lenmi sa na
vyber informatora (1/3 €asu) alebo dvoch dalSich
opravnenych ¢lenov domacnosti (2/3 &asu) pouzilo
pismo. V pripade, Ze boli vybrani dalSi dvaja €lenovia,
bolo veducemu pohovoru povedané, aby poziadal o
najmladSieho alebo najstarSieho. Skript nahodne
priradi vyber najmladSiemu alebo najstarSiemu s
rovnakou pravdepodobnostou. Tento proces pokracuje
v pripade Styroch ¢lenov domacnosti starSich ako 15
rokov — nahodne sa Ziadaju najmlads$i, druhy najmladsi

30 Kilasifikacia
DEGURBA
(https://ec.europa.eu/eurostat/web/degree-of-
urbanisation/background)

mestského vidieka na zaklade

a najstar$i. Pre domacnosti s piatimi ¢lenmi nad 15
rokov sa vratime k pravidlu poslednych narodenin.

Ak nebol nadviazany ziadny kontakt s nikym v
domacnosti alebo ak vybrany respondent nebol k
dispozicii (vytaZenost), osoba veduca pohovor
navstivila td istt domacnost najviac trikrat navySe
(celkovo Styri pokusy o kontakt). Respondenti nikdy
neuvadzaju, Ze prieskum sa vykonava v mene
Europskej komisie vopred; tieto informacie mézu na
poziadanie poskytnut po ukoncéeni prieskumu.

Faza prijimania zamestnancov bola mierne odliSna v
Holandsku, Finsku a Svédsku. V tychto dvoch
krajinach bola z registra adries alebo obyvatelstva
vybrana vzorka adries v ramci kazdého vzorkovacieho
miesta (vo Finsku sa vyber nevykonava vo vsetkych
vzorkovacich bodoch, ale v niektorych, kde sa oCakava
zlepSenie miery odpovedi). Vyber adries sa uskutocnil
nahodnym spdsobom. Domacnosti boli néasledne
telefonicky kontaktované a prijaté do zamestnania, aby
sa zucastnili na prieskume. V Holandsku sa pouziva
dvojramCekovd vzorka RDD (Cisla mobilnych a
pevnych liniek), kedZe neexistuje komplexny register
obyvatelstva s dostupnymi telefénnymi Cislami. Vyber
Cisel na oboch snimkach sa vykonava nahodnym
spbésobom, pricom kazdé Cislo ziska rovnaku
pravdepodobnost vyberu. Na rozdiel od Svédska a
Finska je vzorka nekastrovana.
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BE
BG
Ccz
DK
DE
EE

EL
ES
FR
HR

CcYy

LV
LT
LU
HU
MT
NL
AT
PL
PT
RO
SL
SK
FI
SE

KRAJINY

Belgicko
Bulharsko
Cesko
Dansko
Nemecko
Estonsko
irsko
Grécko
Spanielsko
Francuzsko
Chorvatsko
Taliansko

Cyperska
republika

LotySsko
Litva
Luxembursko
Madarsko
Malta
Holandsko
Rakusko
Polsko
Portugal
Rumunsko
Slovinsko
Slovensko
Finsko

Svédsko

Institucie

MCM Belgicko
Kantar TNS BBSS
STEM/MARK
Mantle Denmark (Verian)
Mantle Nemecko (Verian)
Norstat Eesti
B alebo A vyskum
Kantar Grécko
Plast Spanielsko (Verian)
MCM Francuzsko
Hendal
Skusobny bod ltalia

CYMAR prieskum trhu

Kantar TNS LotySsko
Norstat LT
ILRES
Kantar Hofmann
MISCO International
Holandsky plast (Verian)

Das Osterreichische Gallup Ins.

Kolektivny vyskum
Intercampus SA
CSOP SRL
Mediana DOO
MNFORCE
Taloustutkimus Oy
Plast Svédsko (Verian)

EU27 SPOLU

C

ZAKLADNYC DATUM OBLASTI OBLASTI

H
PREHLADOV

1057
1037
1045
1019
1537
1005
1005
1017
1005
1005
1044
1031

505

1001
1005
505

1023
507

1001
1007
1012
1055
1055
1022
1011

1010
1047

26601

OBLASTI
12-01-24 30-01-24
12-01-24 01-02-24
12-01-24 29-01-24
13-01-24 04-02-24
15-01-24 04-02-24
13-01-24 31-01-24
12-01-24 01-02-24
13-01-24 31-01-24
15-01-24 02-02-24
12-01-24 31-01-24
12-01-24 31-01-24
12-01-24 30-01-24
12-01-24 31-01-24
12-01-24 29-01-24
13-01-24 29-01-24
15-01-24 03-02-24
12-01-24 30-01-24
12-01-24 03-02-24
12-01-24 31-01-24
12-01-24 »31-01-24
15-01-24 31-01-24
15-01-24 02-02-24
15-01-024 01-02-24
12-01-24 25-01-24
12-01-24 ,25-01-24
12-01-24 04-02-24
12-01-24 01-02-24
12-01-24 04-02-24

POPULACIA

15+

9619 330
5917 534
8 982 035
4 891 261
71677 231
1111 597
4 005 909
9 167 896
40 639 381
55700 114
3461 468
51 599 668

752 304

1590 245
2373312
533 335
8313 539
446 788
14763 684
7 647 176
31982 941
8 915 624
16 174 719
1791 246
4 591 487
4672932
8 541 497

379 864 254

PODIEL EU

2,50 %
1,60 %
2,40 %
1,30 %
18,90 %
0,30 %
1,10 %
2,40 %
10,70 %
14,70 %
0,90 %
13,60 %

0,20 %

0,40 %
0,60 %
0,10 %
2,20 %
0,10 %
3,90 %
2,00 %
8,40 %
2,30 %
4,30 %
0,50 %
1,20 %
1,20 %
2,20 %

100 %

* Treba poznamenat, ze celkovy percentualny podiel uvedeny v tejto tabulke mdze z dévodu zaokruhlovania prekrocit 100 %.
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Sposob vedenia pohovoru podra krajiny

Rozhovory sa uskuto€nili prostrednictvom osobnych
rozhovorov, a to bud fyzicky v domacnostiach ludi,
alebo prostrednictvom videointerakcie na dialku v
prislusnom  narodnom  jazyku. Rozhovory s
videointerakciou na dialku (,online osobny rozhovor®
alebo CAVI, poditaovo asistované videohovory, sa
uskutognili len v Cesku, Dansku, na Malte a vo

Finsku.)
. C 0 v
. KAVIOVYC C.
KRAJINY e A H PREHI'ADO
VYSLEDKO V SPOLU
\%

BE Belgicko 1067 1067
BG Bulharsko 1037 1037
cz Cesko 857 189 1046
DK Dansko 813 206 1019
DE Nemecko 1537 1537
EE Esténsko 1008 1008
IE irsko 1005 1005
EL Grécko 1017 1017
ES Spanielsko 1008 1008
FR Francuzsko 1008 1008
HR Chorvatsko 1044 1044
IT Taliansko 1031 1031
cY ?eyguegﬁ:(‘: 506 506
LV LotySsko 1001 1001
LT Litva 1008 1008
LU Luxembursko 505 505
HU Madarsko 1023 1023
MT Malta 353 154 507
NL Holandsko 1001 1001
AT Rakusko 1007 1007
PL Polsko 1012 1012
PT Portugal 1058 1058
RO Rumunsko 1056 1056
SL Slovinsko 1022 1022
SK Slovensko 1011 1011
Fl Finsko 749 261 1010
SE Svédsko 1047 1047

EU27 spolu 25791 810 26601

CAPI : Osobny pohovor za pomoci pogitaa
Vybor CAVI: Pocitatom podporované videohovory
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Miera odpovedi

Pre kazdu krajinu sa vykona porovnanie medzi
odpovedajucou vzorkou a vesmirom (t. j. celkovou

populaciou v krajine). Vahy sa pouzivaju na priradenie

odpovedajlcej vzorky vesmiru podla pohlavia, veku, Qkraje chyb
regionu a stupfia urbanizacie. V pripade eurdpskych

odhadov (t. j. priemer EU) sa vahy jednotlivych krajin

upravuju ich vaZzenim smerom nahor alebo nadol tak,

aby odrazali ich polet obyvatelov nad 15 rokov ako

podiel poétu obyvatelov EU nad 15 rokov.

Miery odpovedi sa vypoéitaju vydelenim celkového
potu  uplnych  rozhovorov  podtom  vSetkych
navstivenych adries okrem tych, ktoré nie su
opravnené, ale vratane tych, pri ktorych opravnenost
nie je znama. Pokial ide o vinu 100.3 prieskumu
EUROBAROMETER, miery odpovedi za krajiny EU27
vypocitané spolo¢nostou Verian (byvala spolocnost
Kantar Public) su:

KRAJINY Sadzby za odozvu
BE Belgicko 48,9 %
BG Bulharsko 47,0 %
cz Cesko 51,2 %
DK Dansko 31,0 %
DE Nemecko 28,7 %
EE Esténsko 35,3 %
IE irsko 37,8%
EL Grécko 29,8 %
ES Spanielsko 35,1 %
FR Francuzsko 39,0 %
HR Chorvatsko 39,1 %
IT Taliansko 25,0 %
CcY Cyperska republika 45,5 %
Lv LotySsko 32,5 %
LT Litva 44,8 %
LU Luxembursko 28,9 %
HU Madarsko 56,9 %
MT Malta 54,4 %
NL Holandsko 56,8 %
AT Rakusko 41,6 %
PL Polsko 41,5 %
PT Portugal 54,3 %
RO Rumunsko 48,7 %
SL Slovinsko 36,8 %
SK Slovensko 48,3 %
FI Finsko 23,2 %
SE Svédsko 73,5 %
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Citatelom sa pripomina, Ze vysledky prieskumu su
odhady, ktorych presnost, za predpokladu, Ze je vSetko
rovnaké, zavisi od velkosti vzorky a od pozorovaného
percentualneho podielu. Pri vzorkach priblizne 1 000
rozhovorov sa skutoéné percentualne podiely liSia v
ramci tychto limitov spolahlivosti:

Statistické rozpatia v désledku procesu vyberu vzorky
(pri 95 % urovni spolahlivosti)

rézne velkosti vzoriek su v riadkoch

rézne pozorované vysledky su v stlpcoch

5% 1M0% 15% 20% 25% 30 % 35% 40% 45 % 50 %
%% 90% 85% 80% 75 % 70 % 65 % 60 % 55 % 50 %

N=50 6,0 8,3 9,9 11,1 12,0 12,7 13,2 13,6 13,8 13,9 N=50
N=500 1,9 2,6 3,1 3,5 3,8 4,0 4,2 4,3 4,4 4,4 N=500
N=1000 14 1,9 2,2 2,5 2,7 2,8 3,0 3,0 3.1 31 N=1000
N=1500 1,1 1,5 1,8 2,0 2,2 2,3 24 2,5 2,5 25 N=1500
N=2000 1,0 1,3 1,6 1,8 1,9 2,0 2,1 2,1 2,2 2,2 N=2000
N=3000 0,8 1,1 1,3 1,4 1,5 1,6 1,7 1,8 1,8 1,8 N =3000
N=4000 0,7 0,9 1,1 1,2 1,3 1,4 1,5 1,5 1,5 1,5 N =4000
N=5000 0,6 0,8 1,0 1,1 1,2 1,3 1,3 1,4 1,4 1,4 N=5000
N=6000 0,6 0,8 0,9 1,0 1,1 1,2 1,2 1,2 1,3 1,3 N =6000
N=7000 0,5 0,7 0,8 0,9 1,0 1.1 1.1 1.1 1,2 1,2 N=7000
N=7500 0,5 0,7 0,8 0,9 1,0 1,0 1.1 1.1 1.1 1,1 N=7500
N=8000 0,5 0,7 0,8 0,9 0,9 1,0 1,0 1.1 1.1 1,1 N=38000
N=9000 0,5 0,6 0,7 0,8 0,9 0,9 1,0 1,0 1,0 1,0  N=9000
N=10000 0,4 0,6 0,7 0,8 0,8 0,9 0,9 1,0 1,0 1,0 N =10000
N=11000 04 0,6 0,7 0,7 0,8 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 N=11000
N=12000 0,4 0,5 0,6 0,7 0,8 0,8 0,9 0.9 0,9 0,9 N=12000
N=13000 0,4 0,5 0,6 0,7 0,7 0,8 0,8 0.8 0,9 0,9 N=13000
N=14000 04 0,5 0,6 0,7 0,7 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 N =14000
N=15000 0,3 0,5 0,6 0,6 0,7 0,7 0,8 0,8 0,8 0,8 N=15000
5% 0% 15% 20% 25% 30 % 3%5% 40% 45 % 50 %

%% 90% 85% 80% 75 % 70 % 65 % 60 % 55 % 50 %
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Tabul'ky

QD1.1 Existuje podfa vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so
Zenami a muzmi v kazdej z nasledujucich situacii v (NASEJ KRAJINE)?

Na Skole/univerzite (%)

Ano,so  Ano, s muzmi Nie,
ienami sa sa zaobchéd;a Neviem
zaobchadza zaobchadza sa s nimi
lepSie lepsSie rovnako
EU27 9 20 67 4
BE 10 23 65 2
BG 15 11 68 6
Ccz 10 16 72 2
DK 10 18 67 5
DE 10 23 63 4
EE 13 11 67 9
IE 8 19 69 4
EL 4 11 83 2
ES 7 12 78 3
FR 5 21 68 6
HR 8 34 55 3
IT 7 23 68 2
CY 14 16 65 5
Lv 13 7 74 6
LT 7 11 77 5
LU 5 13 76 6
HU 8 18 69 5
MT 5 7 85 3
NL 8 28 60 4
AT 13 27 57 3
PL 13 20 64 3
PT 16 12 69 3
RO 13 21 62 4
Si 15 17 67 1
SK 12 17 68 3
Fl 11 11 72 6
SE 15 31 50 4
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Otazka €. 1.2. Existuje podla vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa
zaobchadza so Zenami a muzmi v kazdej z tychto situacii v (NASEJ
KRAJINE)?

Pri praci (%)

Ano,so  Ano, s muzmi Nie,
ienami sa sa zaobchéd;a Neviem
zaobchadza zaobchadza sa s nimi
lepSie lepsSie rovnako
EU27 6 51 40 3
BE 9 52 37 2
BG 12 21 61 6
Ccz 6 35 56 3
DK 2 53 41 4
DE 4 62 31 3
EE 6 30 56 8
IE 6 45 44 5
EL 6 48 45 1
ES 7 43 47 3
FR 4 66 27 3
HR 8 49 41 2
IT 5 54 39 2
CY 13 46 37 4
Lv 5 22 69 4
LT 6 30 61 3
LU 3 55 39 3
HU 5 40 52 3
MT 9 34 55 2
NL 3 64 29 4
AT 9 50 37 4
PL 7 36 53 4
PT 10 45 42 3
RO 13 28 54 5
Sl 4 46 49 1
SK 6 38 53 3
Fl 2 45 46 7
SE 3 59 35 3
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QD1.3 Existuje podfa vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so Zenami a muzmi v kazdej z
nasledujucich situacii v (NASEJ KRAJINE)?

Zdravotnicky personal (%)

Ano, so Zenami sa
zaobchadza lepSie

EU27 9
BE 12
BG 13
cz 8
DK 13
DE 10
EE 12
IE 8
EL 4
ES 6
FR 8
HR 10
IT 7
cY 12
LV 9
LT 7
LU 7
HU 13
MT 6
NL 6
AT 10
PL 7
PT 4
RO 15
Sl 9
SK 10
Fl 8

SE 6

Ano, s muzmi sa
zaobchadza lepSie

19
16
1
18
13
25
10
20
13
10
19
34
22
17
8
10
12
18
6
25
23
22
9
17
1
13
9
38
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Nie, zaobchadza sa s

nimi rovnako

68
69
70
72
68
61
70
68
82
81
66
54
70
66
79
79
75
64
85
65
63
68
85
65
78
74
76
51

Neviem
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QD1.4 Existuje podfa vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so Zenami a muzmi v kazdej z
nasledujucich situacii v (NASEJ KRAJINE)?

V médiach (%)

Ano, so Zenami sa Ano, s muzmi sa Nie, zaobchadza sa s ,
zaobchadza lepsie zaobchéadza lepsie nimi rovnako Neviem
EU27 10 31 54
BE 12 34 51
BG 14 1 64
Ccz 8 15 79
DK 8 40 46
DE 12 30 51
EE 9 20 60
IE T 37 46
EL 13 20 65
ES 14 24 57
FR 6 42 45
HR 9 40 48
IT 9 33 54
CcY 17 22 55
LV 7 8 76
LT 5 13 74
LU 6 39 49
HU 13 23 59
MT 18 18 59
NL 10 48 38
AT 13 30 53
PL 9 24 64
PT 6 13 77
RO 15 27 50
Si 13 20 65
SK 7 19 68
Fl 11 36 46

SE 9 54 33
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QD1.5 Existuje podfa vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so Zenami a muzmi v kazdej z
nasledujucich situacii v (NASEJ KRAJINE)?

V reklame (%)

Ano, so Zenami sa Ano, s muzmi sa Nie, zaobchadza sa s ,
zaobchadza lepsie zaobchéadza lepsie nimi rovnako Neviem
EU27 15 26 53
BE 18 30 48
BG 18 9 60
CzZ 12 13 70
DK 13 29 48
DE 19 24 50
EE 16 13 56
IE 12 29 50
EL 22 15 60
ES 16 30 50
FR 8 38 46
HR 7 38 51
IT 15 30 50
CcY 32 14 49
LV 10 5 74
LT 7 10 74
LU 10 36 47
HU 17 16 61
MT 27 21 48
NL 12 29 50
AT 17 25 53
PL 12 20 64
PT 9 10 75
RO 21 22 50
S 27 11 60
SK 9 15 69
Fl 15 28 49

SE 9 45 38
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QD1.6 Existuje podfa vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so Zenami a muzmi v kazdej z
nasledujucich situacii v (NASEJ KRAJINE)?

V politike (%)

Ano, so Zenami sa Ano, s muzmi sa Nie, zaobchadza sa s ,
zaobchadza lepsie zaobchéadza lepsie nimi rovnako Neviem
EU27 6 54 37
BE 7 56 34
BG 9 37 49
CzZ 9 41 47
DK 4 52 39
DE 7 57 33
EE 5 49 39
IE 6 64 26
EL 2 59 38
ES 9 43 45
FR 4 65 27
HR 6 57 35
IT 5 53 40
CcY 7 65 o4
LV 5 33 56
LT 4 36 57
LU 2 65 29
HU 4 52 42
MT 14 42 40
NL 5 62 31
AT 10 45 42
PL 6 44 47
PT 4 52 40
RO 11 48 38
Sl 5 60 34
SK 6 41 48
Fl 6 56 34
SE 2 70 26
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QD2.1 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Je prijatelné, aby muzi plakali (%)

Tendencia Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom Nevi »Suhlasim® s,Nesuhlasim*
eviem

Uplne sahlasim sUhlasit nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) spolu spolu

januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff.
februar jun februar jun februar jun februar jun februar jan februar jan februar jun februar jun
2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017

EU27 51 -3 34 0 9 2 4 1 1 0 1 0 85 -3 13 3
BE 54 7 32 -12 8 1 5 3 0 0 1 1 86 -5 13 4
BG 25 1 42 4 17 0 9 -6 2 0 5 1 67 5 26 -6
(074 43 14 41 -10 9 -5 4 1 0 0 3 0 84 4 13 -4
DK 82 -4 10 0 3 2 2 0 1 1 2 1 92 -4 5 2
DE 54 -14 34 8 7 3 3 2 1 1 1 0 88 -6 10 5
EE 35 -6 38 -6 13 4 6 2 5 4 3 2 73 -12 19 6
IE 59 -4 32 1 4 0 2 0 1 1 2 2 91 -3 6 0
EL 47 1 42 -2 8 -6 3 -2 0 -1 0 0 89 9 1 -8
ES 76 9 19 -8 2 -1 2 1 0 0 1 -1 95 1 4 0
FR 60 -4 31 1 5 2 3 1 0 0 1 0 91 -3 8 3
HR 28 1 48 4 14 -3 7 -1 1 -2 2 1 76 5 21 -4
IT 38 6 47 -6 1 2 3 0 0 -2 1 0 85 0 14 2
CcY 49 -1 34 4 7 -4 8 -1 0 0 2 2 83 3 15 -5
LV 43 1 28 -7 16 2 6 0 4 3 3 1 71 -6 22 2
LT 27 4 42 2 20 -1 9 -4 1 0 1 -1 69 6 29 -5
LU 73 10 21 -13 2 0 3 3 1 1 0 -1 94 -3 5 3
HU 31 -2 44 0 15 1 7 0 1 1 2 0 75 -2 22 1
MT 41 3 51 -2 5 -1 2 1 1 1 0 -2 92 1 7 0
NL 79 -2 16 -1 3 2 2 1 0 0 0 0 95 -3 5 3
AT 37 -6 37 1 13 1 8 2 3 2 2 0 74 -5 21 3
PL 22 -3 48 1 20 4 7 0 2 1 1 -3 70 -2 27 4
PT 41 -12 50 7 4 1 2 2 1 1 2 1 91 -5 6 3
RO 24 -3 40 3 23 4 1" -3 1 0 1 -1 64 0 34 1
SI 48 -3 32 1 1 0 7 2 1 0 1 0 80 -2 18 2
SK 26 6 47 -1 14 -4 5 -2 3 1 5 0 73 5 19 -6
Fl 86 0 10 -2 2 1 1 0 1 1 0 0 96 -2 3 1
SE 95 0 3 -1 1 0 1 1 0 0 0 0 98 -1 2 1
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QD2.2 Prosim, povedzte mi, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.

U Zien je vacsia pravdepodobnost ako u muzov, ze sa rozhodnu na zaklade svojich emacii (%)

Tendencia Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom Nevi »Suhlasim® ,Nesuhlasim*
., o . . . . . eviem
suhlasit nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) spolu spolu

januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff.
februar jun februar jun februar jun februar jun februar jan februar jan februar jun februar jun
2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017

Uplne suhlasim

EU27 19 -6 43 -1 21 3 13 4 1 0 3 0 62 -7 34 7
BE 14 -1 45 -2 28 1 1" 1 1 1 1 0 59 -3 39 2
BG 31 -20 46 14 14 6 4 -1 1 0 4 1 77 -6 18 5
Ccz 23 -5 53 -2 16 1 5 4 1 1 2 1 76 -7 21 5
DK 22 -5 39 2 15 -2 19 5 2 1 3 -1 61 -3 34 3
DE 21 -7 47 3 18 1 9 3 2 0 3 0 68 -4 27 4
EE 26 -9 47 4 14 1 5 1 4 3 4 0 73 -5 19 2
IE 23 -6 43 0 18 3 1" 1 1 1 4 1 66 -6 29 4
EL 18 -13 45 -1 25 9 10 4 1 1 1 0 63 -14 35 13
ES 17 1 31 -6 20 -1 27 7 1 -1 4 0 48 -5 47 6
FR 17 -1 29 -10 28 6 19 4 2 2 5 -1 46 -1 47 10
HR 23 -8 51 6 17 3 7 0 1 0 1 -1 74 -2 24 3
IT 18 -1 48 -2 22 6 9 6 0 -1 3 2 66 -13 31 12
CcYy 34 -7 40 2 16 3 6 0 0 -1 4 3 74 -5 22 3
Lv 31 -12 44 4 15 6 6 2 1 0 3 0 75 -8 21 8
LT 25 -9 49 2 16 5 6 2 1 0 3 0 74 -7 22 7
LU 16 -1 36 -5 24 -2 15 5 6 4 3 -1 52 -6 39 3
HU 29 -17 46 5 16 7 6 4 1 1 2 0 75 -12 22 1"
MT 17 -1 58 1 16 -3 6 4 1 0 2 -1 75 0 22 1

NL 18 -5 42 -3 18 16 7 4 1 2 -2 60 -8 34

AT 18 -5 47 4 18 3 10 -5 5 3 2 0 65 -1 28 -2
PL 20 -6 55 1 16 3 6 4 2 1 1 -3 75 -5 22 7
PT 9 -7 55 -8 25 1 6 2 2 2 3 0 64 -15 31 13
RO 17 -9 40 1 26 3 12 4 1 0 4 1 57 -8 38 7
SI 32 -10 43 4 16 5 7 1 1 0 1 0 75 -6 23 6
SK 28 -6 48 -1 14 5 4 2 1 3 -2 76 -7 19 8
Fl 25 1 42 -8 16 0 1" 4 5 5 1 -2 67 -7 27 4
SE 20 3 37 7 13 -5 29 -2 0 -2 1 -1 57 10 42 -7
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QD2.3 Prosim, povedzte mi, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
NajdélezitejSou ulohou Eloveka je zarabat peniaze (%)

Neviem

Uplne sahlasim sUhlasit nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) spolu spolu

Tendencia Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom »Suhlasim® »Nesuhlasim*

januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff.

februar jun februar jun februar jun februar jun februar jan februar jan februar jun februar jun

2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017

EU27 15 -1 27 0 28 -2 28 3 1 0 1 0 42 -1 56 1
BE 1" 2 25 -6 33 -2 30 5 1 1 0 0 36 -4 63 3
BG 37 -14 37 7 17 4 6 2 1 0 2 1 74 -7 23 6
(074 26 -2 39 -5 22 0 10 6 1 0 2 1 65 -7 32 6
DK 4 -2 9 -2 19 -5 65 9 2 0 1 0 13 -4 84 4
DE 14 -2 24 3 29 -7 31 5 2 1 0 0 38 1 60 -2
EE 20 -2 35 4 24 -6 14 -1 5 4 2 1 55 2 38 -7
IE 13 -1 21 -4 29 2 33 1 2 0 2 2 34 -5 62 3
EL 22 -6 32 -5 33 8 13 3 0 0 0 0 54 -1 46 1
ES 9 2 17 -3 25 -2 47 3 1 -1 1 1 26 -1 72 1
FR 10 -1 24 4 27 -7 37 3 0 0 2 1 34 3 64 -4
HR 18 2 30 -9 32 5 18 2 1 0 1 0 48 -7 50 7
IT 15 -4 31 -7 36 8 17 4 0 -1 1 0 46 -1 53 12
CcY 26 1 27 3 22 -7 22 -9 1 0 2 2 53 14 44 -16
LV 30 -6 30 -2 26 4 12 3 1 1 1 0 60 -8 38 7
LT 23 -7 34 -3 28 4 13 4 1 1 1 1 57 -10 41 8
LU 8 -1 18 -4 34 -7 36 10 3 2 1 0 26 -5 70 3
HU 31 -5 40 -3 19 5 8 2 1 1 1 0 71 -8 27 7
MT 10 2 34 6 34 -12 21 6 1 -1 0 -1 44 8 55 -6
NL 3 -2 13 0 27 2 54 -2 2 1 1 1 16 -2 81 0
AT 16 2 30 2 29 0 20 -7 3 2 2 1 46 4 49 -7
PL 25 2 44 2 21 -8 8 4 1 0 1 0 69 4 29 -4
PT 6 -5 34 5 41 1 17 -2 1 0 1 1 40 0 58 -1
RO 29 -5 31 -2 28 7 10 0 0 -1 2 1 60 -7 38 7
SI 16 -3 23 0 35 0 25 3 1 1 0 -1 39 -3 60 3
SK 32 0 43 0 17 0 5 2 2 0 1 -2 75 0 22 2
Fl 5 -2 13 -6 27 -13 49 16 5 4 1 1 18 -8 76 3
SE 4 1 7 0 14 2 75 -1 0 -1 0 -1 1" 1 89 1
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QD2.4 Prosim, povedzte mi, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
NajdélezitejSou ulohou Zeny je starat sa o svoj domov a rodinu (%)

Neviem

Uplne sahlasim sUhlasit nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) spolu spolu

Tendencia Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom »Suhlasim® »Nesuhlasim*

januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff. januar/ Diff.

februar jun februar jun februar jun februar jun februar jan februar jan februar jun februar jun

2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017 2024 2017

EU27 12 -5 26 -1 28 1 32 5 1 0 1 0 38 -6 60 6
BE 9 -2 22 -5 31 -4 36 9 2 2 0 0 31 -7 67 5
BG 35 -15 39 8 19 7 6 1 0 -1 1 0 74 -7 25 8
(074 22 -9 45 -1 19 1 1" 8 1 0 2 1 67 -10 30 9
DK 2 -3 8 -1 16 -5 71 9 2 0 1 0 10 -4 87 4
DE 9 -1 23 5 30 -5 35 -1 2 2 1 0 32 4 65 -6
EE 20 -1 39 0 22 3 13 4 5 4 1 0 59 -1 35 7
IE 14 -8 26 -4 25 3 31 7 2 1 2 1 40 -12 56 10
EL 17 -13 36 -3 31 10 15 5 1 1 0 0 53 -16 46 15
ES 8 -3 15 -3 23 -3 52 9 1 0 1 0 23 -6 75 6
FR 9 -1 17 0 29 -4 43 4 0 0 2 1 26 -1 72 0
HR 16 -3 29 -12 34 1 19 4 1 -1 1 1 45 -15 53 15
IT 12 -5 26 -8 36 8 25 6 0 -1 1 0 38 -13 61 14
CcY 23 -1 28 2 23 2 23 4 0 0 3 3 51 -9 46 6
LV 28 -14 31 -1 27 10 12 4 1 1 1 0 59 -15 39 14
LT 22 -12 38 -1 25 5 13 6 1 1 1 1 60 -13 38 1"
LU 7 -1 15 -9 35 -3 37 9 5 4 1 0 22 -10 72 6
HU 29 -9 41 1 19 4 9 4 1 1 1 -1 70 -8 28 8
MT 13 5 33 -5 30 -9 23 10 1 0 0 -1 46 0 53 1
NL 2 -2 1 0 23 0 62 2 2 0 0 0 13 -2 85 2
AT 13 0 28 0 31 5 22 -8 4 2 2 1 41 0 53 -3
PL 22 -5 49 -1 19 1 8 5 1 0 1 0 71 -6 27 6
PT 5 -7 34 -1 40 6 18 0 1 0 2 2 39 -8 58 6
RO 26 -8 36 1 28 9 8 -2 1 0 1 0 62 -7 36 7
SI 19 -5 31 0 28 2 22 3 0 0 0 0 50 -5 50 5
SK 25 -4 45 1 20 1 7 3 2 0 1 -1 70 -3 27 4
Fl 6 -5 18 -1 29 -2 41 13 5 5 1 0 24 -16 70 1
SE 2 -1 9 1 18 5 70 -4 0 -1 1 0 1" 0 88 1
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QD3.1 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Rovnako délezité je, aby boli zeny a muzi finanéne nezavisli (%)

Uplne Tendencia Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom . ,Suhlasim“  ,Nesuhlasim®
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) Neviem spolu spolu
EU27 61 29 6 2 1 1 90 8
BE 57 31 7 4 0 1 88 1
BG 58 30 8 2 1 1 88 10
Ccz 55 36 4 2 1 2 91 6
DK 80 13 3 2 0 2 93 5
DE 65 28 5 1 0 1 93 6
EE 52 36 7 2 2 1 88 9
IE 58 34 4 2 1 1 92 6
EL 64 31 4 1 0 0 95 5
ES 73 18 5 3 0 1 91 8
FR 68 24 4 2 0 2 92 6
HR 50 37 9 4 0 0 87 13
IT 55 32 9 3 0 1 87 12
CcY 69 24 4 1 0 2 93 5
Lv 69 24 4 1 1 1 93 5
LT 61 33 5 1 0 0 94 6
LU 75 17 5 2 1 0 92 7
HU 45 39 10 4 1 1 84 14
MT 43 45 7 3 2 0 88 10
NL 81 14 2 2 1 0 95 4
AT 50 31 12 4 2 1 81 16
PL 40 46 1 2 1 0 86 13
PT 46 45 5 2 1 1 91 7
RO 41 35 16 6 0 2 76 22
S| 70 24 4 2 0 0 94 6
SK 47 42 6 1 2 2 89 7
Fl 72 19 5 1 2 1 91 6
SE 90 5 3 1 1 0 95 4
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QD3.2 Prosim, povedzte mi, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Pri délezitych rodinnych rozhodnutiach by mali mat muzi posledné slovo (%)

Uplne Tendencia Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom . »Suhlasim“ ,Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit nesuhlasit’ nesuhlasim (spontanne) Neviem spolu spolu
EU27 6 14 27 50 1 2 20 77
BE 5 12 28 53 1 1 17 81
BG 19 28 30 18 3 2 47 48
Ccz 7 19 32 38 1 3 26 70
DK 2 2 11 81 2 2 4 92
DE 3 9 26 58 2 2 12 84
EE 10 17 26 34 7 6 27 60
IE 3 12 26 55 1 3 15 81
EL 7 16 34 40 2 1 23 74
ES 2 9 16 71 1 1 11 87
FR 3 5 24 65 1 2 8 89
HR 9 21 37 31 1 1 30 68
IT 9 18 37 34 0 2 27 71
CcY 8 16 29 44 0 3 24 73
Lv 12 19 37 25 5 2 31 62
LT 7 13 36 38 4 2 20 74
LU 3 6 21 66 3 1 9 87
HU 14 30 30 24 1 1 44 54
MT 3 7 17 69 3 1 10 86
NL 1 2 13 82 1 1 3 95
AT 8 19 28 37 5 3 27 65
PL 16 33 31 17 2 1 49 48
PT 4 18 46 28 3 1 22 74
RO 11 26 37 23 1 2 37 60
S| 6 12 28 51 2 1 18 79
SK 16 25 34 20 3 2 41 54
Fl 2 3 16 73 5 1 5 89
SE 1 1 4 92 1 1 2 96
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QD3.3 Prosim, povedzte mi, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Mat deti je pre zenu viac naplfiujuce ako pre muza (%)

Uplne Tendencia Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom . ,Suhlasim“  ,Nesuhlasim®
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) Neviem spolu spolu
EU27 13 30 25 28 1 3 43 53
BE 7 26 32 31 2 2 33 63
BG 21 26 29 20 2 2 47 49
Ccz 20 45 18 13 1 3 65 31
DK 6 14 19 54 2 5 20 73
DE 13 29 27 26 2 3 42 53
EE 12 35 23 17 7 6 47 40
IE 12 26 25 28 2 7 38 53
EL 34 42 17 6 0 1 76 23
ES 9 23 19 44 1 4 32 63
FR 6 18 28 45 0 3 24 73
HR 20 38 30 9 1 2 58 39
IT 15 37 29 17 0 2 52 46
CY 31 36 15 14 1 3 67 29
Lv 13 27 32 20 4 4 40 52
LT 16 34 25 20 2 3 50 45
LU 5 15 27 40 9 4 20 67
HU 35 44 15 5 0 1 79 20
MT 4 17 27 49 2 1 21 76
NL 3 18 22 50 2 5 21 72
AT 15 31 29 17 4 4 46 46
PL 20 50 19 9 1 1 70 28
PT 10 35 34 18 2 1 45 52
RO 19 30 33 16 1 1 49 49
S| 13 24 30 30 2 1 37 60
SK 29 43 19 6 2 1 72 25
Fl 5 17 25 37 8 8 22 62
SE 5 14 10 68 0 3 19 78
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QD3.4 Prosim, povedzte mi, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Pre Zeny je neatraktivne vyjadrovat silné nazory na verejnosti (%)

Uplne Tendencia Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom . ,Suhlasim“  ,Nesuhlasim®
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) Neviem spolu spolu
EU27 6 17 30 44 1 2 23 74
BE 4 13 27 54 1 1 17 81
BG 9 23 37 22 4 5 32 59
Ccz 11 34 31 19 1 4 45 50
DK 2 7 13 74 2 2 9 87
DE 4 13 39 41 1 2 17 80
EE 11 21 31 25 5 7 32 56
IE 6 1 29 49 2 3 17 78
EL 9 21 30 37 2 1 30 67
ES 2 9 18 69 1 1 11 87
FR 3 7 24 64 0 2 10 88
HR 6 21 38 33 1 1 27 71
IT 11 29 35 22 1 2 40 57
CcY 9 18 27 40 1 5 27 67
Lv 9 18 35 29 3 6 27 64
LT 5 16 40 33 3 3 21 73
LU 4 7 28 58 2 1 11 86
HU 8 21 34 35 1 1 29 69
MT 3 9 37 48 2 1 12 85
NL 1 3 14 80 1 1 4 94
AT 6 18 33 36 3 4 24 69
PL 12 35 33 17 2 1 47 50
PT 3 21 41 32 2 1 24 73
RO 9 29 40 17 1 4 38 57
S| 7 16 37 37 1 2 23 74
SK 14 27 36 13 3 7 41 49
FI 2 4 14 77 2 1 6 91
SE 3 3 7 87 0 0 6 94
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QD3.5 Prosim, povedzte mi, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Rovnost medzi zenami a muzmi by bola prinosom aj pre muzov (%)

Uplne Tendencia Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom . ,Suhlasim“  ,Nesuhlasim®
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) Neviem spolu spolu
EU27 34 41 13 6 2 4 75 19
BE 28 44 19 5 1 3 72 24
BG 33 39 12 5 5 6 72 17
Ccz 25 47 12 8 2 6 72 20
DK 60 23 4 5 3 5 83 9
DE 33 40 14 6 2 5 73 20
EE 21 40 16 8 4 1 61 24
IE 38 45 7 4 2 4 83 1
EL 30 50 14 3 0 3 80 17
ES 40 31 12 11 1 5 71 23
FR 34 41 10 7 1 7 75 17
HR 27 51 13 6 1 2 78 19
IT 34 46 13 4 0 3 80 17
CcY 47 35 9 4 0 5 82 13
Lv 30 38 17 5 3 7 68 22
LT 29 42 14 6 3 6 71 20
LU 35 39 1 7 4 4 74 18
HU 23 49 16 7 2 3 72 23
MT 25 54 1 7 1 2 79 18
NL 61 28 5 3 1 2 89 8
AT 25 40 17 6 5 7 65 23
PL 21 54 16 5 2 2 75 21
PT 22 63 7 3 2 3 85 10
RO 21 45 22 7 1 4 66 29
Sl 37 37 15 7 2 2 74 22
SK 30 48 10 2 3 7 78 12
Fl 63 28 4 2 1 2 91 6
SE 84 12 1 1 0 2 96 2
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QD3.6 Prosim, povedzte mi, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Feminizmus "zaSiel pridaleko" (%)

Uplne Tendencia Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom . ,Suhlasim“  ,Nesuhlasim®
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) Neviem spolu spolu
EU27 17 28 28 20 2 5 45 48
BE 16 31 31 19 1 2 47 50
BG 17 27 26 9 9 12 44 35
Ccz 21 31 28 12 2 6 52 40
DK 21 27 17 25 4 6 48 42
DE 12 22 29 27 4 6 34 56
EE 23 31 19 8 4 15 54 27
IE 18 29 26 17 2 8 47 43
EL 21 28 30 15 2 4 49 45
ES 27 26 22 21 1 3 53 43
FR 21 33 22 17 1 6 54 39
HR 14 30 32 17 3 4 44 49
IT 18 30 30 19 1 2 48 49
CcY 35 28 20 10 1 6 63 30
Lv 21 30 22 9 2 16 51 31
LT 22 27 25 9 3 14 49 34
LU 16 27 28 20 6 3 43 48
HU 14 32 30 17 2 5 46 47
MT 18 43 22 11 2 4 61 33
NL 11 23 25 36 1 4 34 61
AT 15 32 25 16 6 6 47 41
PL 13 31 38 12 3 3 44 50
PT 5 41 30 14 3 7 46 44
RO 13 29 36 14 2 6 42 50
S| 29 26 26 14 1 4 55 40
SK 15 34 30 9 3 9 49 39
Fl 20 27 21 21 5 6 47 42
SE 10 24 16 47 1 2 34 63
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QD4.1 Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Celkovo rodinny zivot trpi, ked ma matka pracu na plny tvazok (%)

Uplne sthlasim Tendencia Ma tendenciu Uplne nesuhlasim Neviem ,Suhlasim* spolu »Nesuhlasim
suhlasit nesuhlasit spolu
Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff.

januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb
februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece
2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber

2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014
EU27 15 -10 36 1 28 5 18 4 3 0 51 -9 46 9
BE 1 -4 35 -8 33 5 19 6 2 1 46 -12 52 1
BG 23 -22 35 5 28 14 10 1 4 2 58 -17 38 15
Cz 12 -1 28 -9 36 6 20 12 4 2 40 -20 56 18
DK 5 -6 15 -6 21 -3 56 15 3 0 20 -12 77 12
DE 19 -10 32 1 29 4 16 3 4 2 51 -9 45 7
EE 19 -6 35 1 26 3 13 0 7 2 54 -5 39 3
IE 13 -9 28 -4 32 6 22 6 5 1 41 -13 54 12
EL 23 -17 47 12 23 7 7 -2 0 0 70 -5 30 5
ES 19 -15 35 -3 21 5 21 1 4 2 54 -18 42 16
FR 13 -8 29 -1 29 5 26 4 3 0 42 -9 55 9
HR 19 -8 43 6 27 4 9 -3 2 1 62 -2 36 1
IT 1 -14 44 -3 33 15 1 3 1 -1 55 -17 44 18
CY 27 -17 34 5 22 5 14 4 3 3 61 -12 36 9
LV 25 -16 38 1 26 1" 7 2 4 2 63 -15 33 13
LT 28 -5 45 8 20 -1 6 -1 1 -1 73 3 26 -2
LU 18 -10 31 -9 31 9 18 1" 2 -1 49 -19 49 20
HU 30 -15 40 8 22 7 6 -1 2 1 70 -7 28 6
MT 17 -17 52 9 20 5 10 4 1 -1 69 -8 30 9
NL 8 -8 21 -9 28 3 41 13 2 1 29 -17 69 16
AT 23 -12 35 -3 27 8 10 4 5 3 58 -15 37 12
PL 15 -1 46 4 26 5 8 1 5 1 61 -7 34 6
PT 9 -19 64 13 19 5 6 0 2 1 73 -6 25 5
RO 16 -16 42 9 30 1" 1 0 1 -4 58 -7 41 1
SI 15 -1 25 -10 32 9 27 12 1 0 40 -21 59 21
SK 16 -3 36 -3 35 4 9 1 4 1 52 -6 44 5
Fl 4 -2 12 -9 28 -6 52 16 4 1 16 -1 80 10
SE 8 0 17 -7 17 0 56 7 2 0 25 -7 73 7
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QD4.2 Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Cerpanie rodiovskej dovolenky obohacuije otca (%)

Uplne sthlasim Ter)dengi‘a Ma te’nden.c!iu ({plne ) Neviem Sthlasim* spolu .Nesuhlasim*
suhlasit nesuhlasit nesuhlasim spolu
EU27 39 42 11 3 5 81 14
BE 34 50 11 2 3 84 13
BG 22 42 17 8 1 64 25
Ccz 15 39 29 8 9 54 37
DK 62 24 7 3 4 86 10
DE 41 42 9 2 6 83 11
EE 21 37 17 8 17 58 25
IE 45 39 5 3 8 84 8
EL 39 45 10 3 3 84 13
ES 59 28 5 3 5 87 8
FR 45 42 7 1 5 87 8
HR 26 48 17 4 5 74 21
IT 30 48 14 3 5 78 17
CcY 59 30 4 3 4 89 7
Lv 17 41 19 8 15 58 27
LT 25 44 17 4 10 69 21
LU 54 34 7 2 3 88 9
HU 24 46 16 5 9 70 21
MT 29 50 11 6 4 79 17
NL 61 31 4 3 1 92 7
AT 28 37 19 7 9 65 26
PL 20 55 15 4 6 75 19
PT 29 61 6 1 3 90 7
RO 12 41 31 9 7 53 40
SI 55 33 8 3 1 88 11
SK 17 49 17 7 10 66 24
Fl 68 24 2 1 5 92 3
SE 87 8 2 2 1 95 4
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD4.3 Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.
Celkovo su muzi prirodzene menej kompetentni ako zeny vykonavat ulohy v domacnosti (%)

Uplne sthlasim Ter)den(.:[a Ma tepdengu Uplne nesuhlasim Neviem »Suhlasim“ spolu sNesuhlasim
suhlasit nesuhlasit spolu
Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff.

januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb
februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece
2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber

2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014
EU27 15 -5 34 4 26 1 23 0 2 0 49 -1 49 1
BE 9 0 32 5 33 -2 25 -4 1 1 41 5 58 -6
BG 28 -9 33 4 25 5 i -1 3 1 61 -5 36 4
Ccz 13 -4 35 1 32 1 17 0 3 2 48 -3 49 1
DK 3 -4 i -4 17 -3 66 9 3 2 14 -8 83 6
DE 15 -5 34 2 28 2 21 1 2 0 49 -3 49 3
EE 14 1 31 6 28 -4 22 -5 5 2 45 7 50 -9
IE 16 -6 29 -3 27 4 25 4 3 1 45 -9 52 8
EL 17 -4 36 2 30 5 17 -3 0 0 53 -2 47 2
ES 17 -12 27 -2 23 4 31 10 2 0 44 -14 54 14
FR 1 -3 24 7 27 0 36 -4 2 0 35 4 63 -4
HR 14 -3 43 13 28 0 13 -10 2 0 57 10 41 -10
IT 20 -10 43 2 25 5 i 4 1 -1 63 -8 36 9
CcYy 18 -4 28 1 28 8 24 -6 2 1 46 -3 52 2
LV 18 -8 35 5 28 2 16 -1 3 2 53 -3 44 1
LT 22 3 35 2 25 -4 16 -1 2 0 57 5 41 -5
LU 10 -5 21 0 33 -2 35 7 1 0 31 -5 68 5
HU 27 -8 47 1 19 1 7 -3 0 -1 74 3 26 -2
MT 9 -14 35 3 31 9 24 3 1 -1 44 -1 55 12
NL 10 4 25 1 24 -1 40 -13 1 -1 35 15 64 -14
AT 16 -3 33 -6 27 4 20 3 4 2 49 -9 47 7
PL 17 1 47 6 27 -1 6 -4 3 -2 64 7 33 -5
PT 12 -3 45 3 33 6 8 -7 2 1 57 0 41 -1
RO 16 -15 42 10 33 1" 7 -5 2 -1 58 -5 40 6
SI 14 -5 22 -6 35 10 28 2 1 -1 36 -1 63 12
SK 22 6 41 6 23 -10 i -2 3 0 63 12 34 -12
Fl 9 -2 13 -13 24 -10 52 24 2 1 22 -15 76 14
SE 5 -3 14 -8 9 -5 72 17 0 -1 19 -1 81 12
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QD4.4 Povedzte mi, prosim, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni.

Ak je mzda otca niZSia ako mzda matky, je to on, kto by sa mal vzdat' prace, aby sa staral o deti, ak sa rodina
rozhodne, ze to musi urobit’ jeden rodic (%)

Uplne suhlasim Ter)den(_nya Ma tepden_mu Uplne nesuhlasim Neviem »2Suhlasim“ spolu ~Nesuhlasim
suhlasit nesuhlasit spolu
Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff. Diff.

januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb januar/ novemb
februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece februar er/dece
2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber 2024 mber

2014 2014 2014 2014 2014 2014 2014
EU27 18 2 33 1 24 -4 17 -1 8 2 51 3 41 -5
BE 10 2 35 9 32 -7 18 -8 5 4 45 1 50 -15
BG 20 13 33 6 21 -1 15 -9 1 1 53 19 36 -20
(074 15 2 40 -5 27 -4 10 3 8 4 55 -3 37 -1
DK 14 0 18 -7 20 -1 35 10 13 8 32 -7 55 -1
DE 29 -3 38 -2 17 0 7 0 9 5 67 -5 24 0
EE 12 2 30 3 27 -7 15 -10 16 12 42 5 42 -17
IE 23 8 33 -7 19 -2 14 5 1 -4 56 1 33 3
EL 10 3 30 14 31 -6 24 -15 5 4 40 17 55 -21
ES 29 9 23 -15 18 -4 20 10 10 0 52 -6 38 6
FR 1 1 27 -4 26 -7 26 7 10 3 38 -3 52 0
HR 16 16 37 37 28 28 14 14 5 5 53 53 42 42
IT 10 3 31 12 35 2 18 -19 6 2 41 15 53 -17
CY 14 1" 32 24 17 -6 31 -34 6 5 46 35 48 -40
LV 9 -1 25 -1 36 2 19 -5 1 5 34 -2 55 -3
LT 20 6 31 2 26 -6 12 -5 1 3 51 8 38 -11
LU 17 0 25 -6 30 4 18 -1 10 3 42 -6 48 3
HU 17 0 36 4 27 -5 12 -3 8 4 53 4 39 -8
MT 16 5 45 24 23 -10 12 -14 4 -5 61 29 35 -24
NL 14 5 27 7 25 -10 28 -5 6 3 41 12 53 -15
AT 18 -1 37 -5 20 -5 1 2 14 9 55 -6 31 -3
PL 17 4 44 8 21 -9 1 -2 7 -1 61 12 32 -11
PT 8 -3 43 5 30 1 12 -2 7 -1 51 2 42 -1
RO 13 6 32 10 37 2 12 -16 6 -2 45 16 49 -14
SI 15 3 24 1 31 -7 27 3 3 0 39 4 58 -4
SK 17 1 42 -4 25 -2 7 0 9 5 59 -3 32 -2
Fl 14 5 34 6 24 -12 16 -6 12 7 48 1 40 -18
SE 25 9 26 0 14 -13 30 6 5 -2 51 9 44 -7
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD5.1 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o praci?
Zeny by mali uprednostiiovat’ svoje rodinné povinnosti pred svojou kariérou (%)

Uplne sdhlasim Ter’ldent.:i!a Ma te’nden.c,iu L'J’plne’ Zalezi na tom Neviem L~Suhlasim® ,Nesuhlasim®
suhlasit nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) spolu spolu
EU27 9 25 30 31 2 3 34 61
BE 5 22 35 36 1 1 27 71
BG 21 41 24 8 2 4 62 32
Ccz 10 32 34 18 1 5 42 52
DK 4 10 21 55 5 5 14 76
DE 9 24 32 28 4 3 33 60
EE 13 31 28 14 9 5 44 42
IE 9 25 29 29 3 5 34 58
EL 13 35 36 12 3 1 48 48
ES 5 11 26 51 2 5 16 77
FR 6 16 30 42 1 5 22 72
HR 12 34 34 16 2 2 46 50
IT 9 26 38 25 0 2 35 63
CcY 19 30 24 21 1 5 49 45
Lv 13 20 39 22 3 3 33 61
LT 12 33 29 20 4 2 45 49
LU 5 13 33 38 9 2 18 71
HU 23 41 24 9 2 1 64 33
MT 15 48 18 15 3 1 63 33
NL 2 8 24 62 3 1 10 86
AT 11 32 26 18 10 3 43 44
PL 14 44 26 10 3 3 58 36
PT 5 37 42 11 2 3 42 53
RO 17 40 31 10 1 1 57 41
Sl 11 27 31 27 2 2 38 58
SK 18 45 22 10 2 3 63 32
Fl 5 8 26 53 7 1 13 79
SE 2 10 15 71 1 1 12 86
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD5.2 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o praci?
Zena ma rovnaké $ance na povy$enie ako muz (%)

Uplne sthlasim Tel')den(.:iya Ma tepden‘c‘iu U’plne ] Zalezi na tom Neviem L~Suhlasim® ,Nesuhlasim®
suhlasit nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) spolu spolu
EU27 22 30 31 14 1 2 52 45
BE 19 31 35 14 1 0 50 49
BG 33 35 22 5 1 4 68 27
Ccz 36 33 21 7 1 2 69 28
DK 22 22 35 16 2 3 44 51
DE 18 24 40 15 1 2 42 55
EE 25 37 23 6 5 4 62 29
IE 17 30 31 18 1 3 47 49
EL 27 32 32 7 1 1 59 39
ES 35 24 22 15 1 3 59 37
FR 19 23 33 23 0 2 42 56
HR 20 37 28 13 1 1 57 41
IT 24 35 30 10 0 1 59 40
CcY 32 30 25 9 0 4 62 34
Lv 48 31 16 3 1 1 79 19
LT 36 39 16 5 2 2 75 21
LU 25 23 32 16 3 1 48 48
HU 17 35 35 11 1 1 52 46
MT 32 45 14 6 2 1 77 20
NL 21 17 40 19 2 1 38 59
AT 15 32 32 15 4 2 47 a7
PL 16 47 25 8 3 1 63 33
PT 15 31 45 6 1 2 46 51
RO 24 34 30 9 1 2 58 39
S| 28 31 25 14 1 1 59 39
SK 24 44 22 6 2 2 68 28
Fl 26 27 34 8 3 2 53 42
SE 26 27 29 17 0 1 53 46
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD5.3 Povedzte mi, prosim, &i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o praci?
Muzi ¢asto zarabaju viac ako zeny, pretoze ich praca je naroc¢nejSia (%)

Uplne sthlasim Tel')den(.:iya Ma tepden‘c‘iu U’plne ] Zalezi na tom Neviem »Suhlasim® ,Nesuhlasim®
suhlasit nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) spolu spolu
EU27 13 27 29 27 2 2 40 56
BE 9 25 32 30 2 2 34 62
BG 25 33 25 12 1 4 58 37
Ccz 19 37 29 1 1 3 56 40
DK 10 15 25 44 3 3 25 69
DE 12 24 27 33 2 2 36 60
EE 20 41 20 8 6 5 61 28
IE 12 32 28 22 2 4 44 50
EL 21 39 30 8 1 1 60 38
ES 11 23 26 35 1 4 34 61
FR 8 21 34 33 1 3 29 67
HR 16 37 30 15 1 1 53 45
IT 9 26 37 26 0 2 35 63
CcY 25 34 25 13 0 3 59 38
Lv 23 30 30 1 3 3 53 41
LT 18 39 27 12 1 3 57 39
LU 7 19 32 35 5 2 26 67
HU 26 45 20 6 2 1 71 26
MT 6 28 37 24 3 2 34 61
NL 4 13 32 47 2 2 17 79
AT 17 27 25 23 6 2 44 48
PL 20 46 21 10 2 1 66 31
PT 6 41 39 10 1 3 47 49
RO 26 35 26 10 0 3 61 36
S| 15 31 30 22 1 1 46 52
SK 25 48 16 7 2 2 73 23
Fl 6 17 29 41 5 2 23 70
SE 3 1 19 65 1 1 14 84

137



Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD5.4 Povedzte mi, prosim, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o praci?
Muzi, ktori Cerpaju rodiCovsku dovolenku, vykazuju nedostatoéné ambicie pre svoju kariéru (%)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom . L~Suhlasim“  , Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit nesuhlasim (spontanne) Neviem spolu spolu
EU27 5 14 31 46 1 3 19 77
BE 4 15 32 47 1 1 19 79
BG 11 22 30 28 2 7 33 58
Ccz 7 21 40 25 1 6 28 65
DK 2 3 12 79 1 3 5 91
DE 4 10 33 49 1 3 14 82
EE 9 21 34 20 6 10 30 54
IE 3 10 28 55 0 4 13 83
EL 4 9 31 51 1 4 13 82
ES 3 9 22 61 1 4 12 83
FR 2 7 27 60 0 4 9 87
HR 8 21 38 31 1 1 29 69
IT 7 19 39 32 0 3 26 71
CcY 6 16 23 50 0 5 22 73
Lv 6 12 36 31 2 13 18 67
LT 9 18 33 31 2 7 27 64
LU 1 5 29 62 1 2 6 91
HU 11 28 30 25 3 3 39 55
MT 1 19 34 43 1 2 20 77
NL 1 2 19 77 1 0 3 96
AT 8 17 29 38 3 5 25 67
PL 11 27 37 22 2 1 38 59
PT 2 17 52 25 1 3 19 77
RO 6 25 41 23 1 4 31 64
Sl 4 9 31 54 1 1 13 85
SK 12 29 30 23 2 4 41 53
FI 2 4 18 73 2 1 6 91
SE 1 3 5 90 0 1 4 95
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QD5.5 Povedzte mi, prosim, &i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o praci?
Zeny nie su dostatodne ambiciézne na to, aby ziskali vy$$ie pozicie v organizacii (%)
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD6.1 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa
politického Zivota.

Zeny maju mensi zaujem ako muzi o zodpovedné pozicie v politike (%)

Uplne sthlasim nggg;?t',a Mr?etsel?ﬁzgﬁ,'u Uplne nesuhlasim Neviem »Suhlasim“ spolu ,,NesSL:)r:)IIalljsm“
januar/ .. .. januvar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. ..
erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Déf(f).#n erbruér Déf(f).#n erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Défé#n
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
EU27 8 1 27 0 35 -1 25 0 5 0 35 1 60 -1
BE 5 2 28 -4 Y| 1 22 0 4 1 33 -2 63 1
BG 14 2 32 3 31 3 15 -8 8 0 46 5 46 -5
Ccz 14 -1 46 1 26 0 8 0 6 0 60 0 34 0
DK 4 -1 17 -7 28 -3 44 9 7 2 21 -8 72 6
DE 6 0 25 -2 37 0 28 2 4 0 31 -2 65 2
EE 7 1 30 0 35 -5 15 0 13 4 37 1 50 -5
IE 7 -1 22 0 34 -2 30 3 7 0 29 -1 64 1
EL 12 -1 26 -9 44 1 17 -1 1 0 38 -10 61 10
ES 6 1 16 0 30 -4 41 7 3 22 1 71 -4
FR 4 1 19 2 35 -8 36 3 6 2 23 3 71 -5
HR 12 -1 36 5 35 5 14 -10 3 1 48 4 49 -5
IT 9 -2 29 -3 39 5 20 1 3 -1 38 -5 59 6
CcY 18 4 31 -7 26 -6 19 5 6 4 49 -3 45 -1
LV 7 -4 28 3 Y| 6 12 -10 12 35 -1 53 -4
LT 9 2 25 -8 Y| 0 18 3 7 3 34 -6 59 3
LU 4 -2 22 -10 37 -2 30 14 7 0 26 -12 67 12
HU 15 -4 43 5 30 3 9 -2 3 -2 58 1 39 1
MT 6 2 36 -4 42 -2 14 6 2 -2 42 -2 56 4
NL 3 -2 16 -16 36 6 39 1 6 19 -18 75 17
AT 12 1 28 -4 30 2 24 -2 6 3 40 -3 54 0
PL 15 7 45 7 30 -6 6 -5 4 -3 60 14 36 -1
PT 4 -4 36 1 44 6 1 -14 5 1 40 7 55 -8
RO 13 -5 40 2 36 5 7 -3 4 53 -3 43
SI 12 -2 28 -3 36 1 21 4 3 0 40 -5 57 5
SK 21 4 42 7 23 -8 8 0 6 -3 63 1 31 -8
Fl 4 -2 18 -13 37 2 34 1 7 2 22 -15 71 13
SE 3 0 1 -8 16 -2 67 1 3 -1 14 -8 83 9
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Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD6.2 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa
politického Zivota.

Muzi su v politike ambiciéznejsi ako zeny (%)

Uplne sthlasim nggg;?t',a Mr?etsel?ﬁzgﬁ,'u Uplne nesuhlasim Neviem »Suhlasim“ spolu ,,NesSL:)r:)IIalljsm“
januar/ .. .. januvar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. ..
erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Déf(f).#n erbruér Déf(f).#n erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Défé#n
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
EU27 17 6 30 6 28 -7 21 -5 4 0 47 12 49 -12
BE 10 3 36 2 31 -7 19 -1 4 3 46 5 50 -8
BG 35 13 33 1 18 -1 9 -14 5 1 68 24 27 -25
Ccz 26 3 41 7 20 -10 9 -2 4 2 67 10 29 -12
DK 7 -3 17 -8 25 -2 46 12 5 1 24 -1 71 10
DE 12 6 23 10 34 -6 26 -13 5 3 35 16 60 -19
EE 24 9 42 1 18 -16 9 -5 7 1 66 20 27 -21
IE 13 2 29 5 29 -6 24 -1 5 0 42 7 53 -7
EL 30 4 33 3 28 -5 9 -2 0 0 63 7 37 -7
ES 17 0 29 2 22 -5 26 2 6 1 46 2 48 -3
FR 13 7 27 4 28 -10 27 -1 5 0 40 1 55 -1
HR 17 6 38 5 27 0 16 -1 2 0 55 1 43 -1
IT 21 1 36 3 30 0 1 -3 2 -1 57 4 Y| -3
CcY 38 16 34 10 13 -20 1 -7 4 1 72 26 24 -27
LV 21 -1 31 3 29 0 8 -5 1 3 52 2 37 -5
LT 19 1 30 -4 32 -1 14 2 5 2 49 -3 46 1
LU 15 9 27 3 28 -16 25 5 5 -1 42 12 53 -1
HU 31 9 43 8 19 -8 6 -6 1 -3 74 17 25 -14
MT 16 9 52 22 20 -26 1 -1 1 -4 68 31 31 -27
NL 7 -1 23 -5 32 1 34 4 4 1 30 -6 66 5
AT 15 2 27 6 30 -1 21 -12 7 5 42 8 51 -13
PL 18 14 37 20 32 -16 9 -15 4 -3 55 34 Y| -31
PT 13 0 44 1 31 -5 8 -8 4 2 57 1 39 -13
RO 27 8 36 6 27 -5 7 -9 3 0 63 14 34 -14
SI 22 6 31 8 27 -10 17 -5 3 1 53 14 44 -15
SK 41 14 42 9 1 -15 3 -4 3 -4 83 23 14 -19
Fl 13 0 29 -6 27 -2 25 5 6 3 42 -6 52 3
SE 3 2 7 0 14 -1 73 -2 3 1 10 2 87 -3
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QD6.4 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa
politického Zivota.

Zeny nemaju potrebné kvality a zruénosti na obsadenie zodpovednych pozicii v politike (%)

Uplne sthlasim nggg;?t',a Mr?etsel?ﬁzgﬁ,'u Uplne nesuhlasim Neviem »Suhlasim“ spolu ,,NesSL:)r:)IIalljsm“
januar/ .. .. januvar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. ..
erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Déf(f).#n erbruér Déf(f).#n erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Défé#n
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
EU27 5 0 14 2 32 5 46 -7 3 0 19 2 78 -2
BE 4 2 12 -2 36 4 47 -4 1 0 16 0 83 0
BG 15 6 21 6 32 2 26 -14 6 0 36 12 58 -12
Ccz 5 0 19 1 38 -1 33 -1 5 1 24 1 71 -2
DK 1 -2 3 -2 1 -1 83 5 2 0 4 -4 94 4
DE 4 0 12 3 32 6 49 -1 3 2 16 3 81 -5
EE 12 7 21 6 34 -2 24 -16 9 5 33 13 58 -18
IE 2 -3 9 -2 30 3 54 1 5 1 1 -5 84 4
EL 6 3 10 -2 38 4 45 -5 1 0 16 1 83 -1
ES 4 1 9 2 22 1 61 -6 4 2 13 3 83 -5
FR 2 1 6 2 25 -1 63 -3 4 1 8 3 88 -4
HR 7 2 24 5 36 7 31 -15 2 1 31 7 67 -8
IT 9 -4 18 -6 39 15 32 -5 2 0 27 -10 71 10
CcY 7 -6 15 6 30 2 43 -7 5 5 22 0 73 -5
LV 8 -4 20 -3 42 10 22 -4 8 1 28 -7 64 6
LT 6 1 16 1 39 -2 35 -2 4 2 22 2 74 -4
LU 1 -1 5 -2 29 0 63 4 2 -1 6 -3 92 4
HU 13 0 35 7 30 -1 19 -5 3 -1 48 7 49 -6
MT 3 0 19 1 43 -5 32 4 3 22 1 75 -1
NL 0 -1 2 0 15 -2 82 3 1 0 2 -1 97 1
AT 7 2 20 3 29 0 39 -8 5 3 27 5 68 -8
PL 10 7 30 13 42 -1 15 -18 3 -1 40 20 57 -19
PT 3 -2 17 6 49 25 29 -30 2 1 20 4 78 -5
RO 10 -1 25 -5 46 15 15 -10 4 1 35 -6 61 5
SI 6 -3 1 0 37 8 44 -6 2 1 17 -3 81
SK 14 3 26 10 35 -4 21 -6 4 -3 40 13 56 -10
Fl 2 0 3 -5 16 -10 77 16 2 -1 5 -5 93 6
SE 1 0 2 0 4 -1 92 1 1 0 3 0 96 0
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QD6.5 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa
politického zivota.

Docasné opatrenia (napr. kvéty) su potrebné na prekonanie existujuceho nedostato€ného zastupenia Zien v
politike (%)

Uplne sthlasim T:ng;?t',a M:et:l;]rﬂzgﬁ'lu nesL:JF;IIr;esim Neviem »Suhlasim” spolu ,,Nessl;)rz)llism“
EU27 16 39 22 14 9 55 36
BE 10 41 32 11 6 51 43
BG 18 36 19 8 19 54 27
Ccz 7 30 32 20 11 37 52
DK 7 25 29 31 8 32 60
DE 14 35 25 19 7 49 44
EE 9 22 28 23 18 31 51
IE 20 38 18 13 11 58 31
EL 25 47 17 3 8 72 20
ES 17 31 19 19 14 48 38
FR 16 38 19 17 10 54 36
HR 20 48 22 4 6 68 26
IT 24 47 17 3 9 7 20
CY 35 39 10 9 7 74 19
Lv 6 20 40 19 15 26 59
LT 16 31 24 17 12 47 41
LU 13 29 27 20 11 42 47
HU 22 49 18 6 5 7 24
MT 11 23 25 37 4 34 62
NL 11 35 27 21 6 46 48
AT 19 37 24 10 10 56 34
PL 18 46 25 3 8 64 28
PT 9 64 14 5 8 73 19
RO 9 41 30 7 13 50 37
Sl 17 32 27 19 5 49 46
SK 17 37 25 12 9 54 37
Fl 8 25 26 31 10 33 57
SE 10 35 19 34 2 45 53

143
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QD6.7 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa
politického zivota.

Viac zien v politike vedie k lepSim politickym rozhodnutiam (%)

Uplne sthlasim Terjdengi’a Ma te’nden.c’iu L'J'plne’ Neviem »Suhlasim“ spolu »Nesuhlasim®
suhlasit nesuhlasit nesuhlasim spolu
EU27 21 39 20 10 10 60 30
BE 16 42 26 9 7 58 35
BG 26 36 17 5 16 62 22
Ccz 12 42 24 11 11 54 35
DK 21 33 19 13 14 54 32
DE 16 36 24 13 11 52 37
EE 11 27 26 18 18 38 44
IE 35 38 13 5 9 73 18
EL 33 46 15 3 3 79 18
ES 20 37 17 14 12 57 31
FR 16 30 26 16 12 46 42
HR 26 49 16 4 5 75 20
IT 33 45 12 3 7 78 15
CY 32 45 11 6 6 77 17
Lv 7 28 35 13 17 35 48
LT 11 34 31 14 10 45 45
LU 15 30 21 14 20 45 35
HU 22 44 21 6 7 66 27
MT 16 42 28 9 5 58 37
NL 25 39 19 10 7 64 29
AT 19 39 20 11 11 58 31
PL 19 48 21 3 9 67 24
PT 15 68 8 2 7 83 10
RO 15 43 29 5 8 58 34
Sl 20 35 28 11 6 55 39
SK 25 39 21 5 10 64 26
Fl 11 26 29 17 17 37 46
SE 44 31 11 11 3 75 22
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QD7.1 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach a muzoch
vo veducich poziciach?

Muzi su lepSimi vodcami ako zeny (%)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom Nevi »Suhlasim“ ,Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit’ nesuhlasim (spontanne) eviem spolu spolu
EU27 7 18 33 37 2 3 25 70
BE 5 16 41 36 1 1 21 77
BG 18 30 30 13 5 4 48 43
Ccz 9 26 37 20 2 6 35 57
DK 1 6 17 68 4 4 7 85
DE 4 14 36 40 3 3 18 76
EE 15 23 26 17 1 8 38 43
IE 5 13 29 44 3 6 18 73
EL 12 17 38 29 2 2 29 67
ES 4 12 24 54 2 4 16 78
FR 3 9 32 53 0 3 12 85
HR 10 25 37 25 1 2 35 62
IT 9 19 40 29 0 3 28 69
CcY 12 23 30 29 1 5 35 59
LV 1 22 40 16 6 5 33 56
LT 14 23 31 24 4 4 37 55
LU 3 8 31 50 6 2 1 81
HU 17 31 31 16 2 3 48 47
MT 3 24 37 31 4 1 27 68
NL 2 7 29 57 3 2 9 86
AT 1 19 27 30 9 4 30 57
PL 17 38 28 1 2 4 55 39
PT 3 25 45 23 2 2 28 68
RO 16 30 39 1 2 2 46 50
SI 10 19 35 31 3 2 29 66
SK 24 37 23 8 3 5 61 31
Fl 3 1 24 52 8 2 14 76
SE 1 5 10 82 1 1 6 92
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QD7.2 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach a muzoch
vo veducich poziciach?

Zeny vo veducich poziciach nepreukazuju potrebnl autoritu, ktort treba brat vazne (%)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom Nevi »Suhlasim“ ,Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit’ nesuhlasim (spontanne) eviem spolu spolu
EU27 5 18 33 40 1 3 23 73
BE 4 17 36 41 1 1 21 77
BG 11 24 34 22 5 4 35 56
Ccz 6 23 41 25 1 4 29 66
DK 2 7 20 65 2 4 9 85
DE 4 13 35 43 2 3 17 78
EE 9 23 35 22 5 6 32 57
IE 3 13 30 49 1 4 16 79
EL 7 17 40 34 1 1 24 74
ES 2 13 26 54 1 4 15 80
FR 3 10 26 58 0 3 13 84
HR 10 28 36 24 1 1 38 60
IT 9 25 36 27 0 3 34 63
CY 10 24 29 32 0 5 34 61
Lv 6 19 44 24 1 6 25 68
LT 6 17 37 31 3 6 23 68
LU 4 9 30 50 5 2 13 80
HU 9 32 34 22 1 2 41 56
MT 2 17 42 35 3 1 19 77
NL 1 5 29 62 1 2 6 91
AT 9 20 30 32 6 3 29 62
PL 11 34 35 17 1 2 45 52
PT 2 21 50 24 1 2 23 74
RO 9 27 43 17 1 3 36 60
Sl 6 16 37 39 1 1 22 76
SK 11 31 33 17 3 5 42 50
Fl 2 14 30 45 6 3 16 75
SE 2 9 12 76 0 1 11 88
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QD7.3 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach a muzoch
vo veducich poziciach?

Zeny su prili§ emocionalne na to, aby boli dobrymi vodcami (%)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom Nevi »Suhlasim“ ,Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit’ nesuhlasim (spontanne) eviem spolu spolu
EU27 5 16 34 41 1 3 21 75
BE 5 15 35 43 1 1 20 78
BG 12 28 34 18 4 4 40 52
Ccz 5 26 42 22 1 4 31 64
DK 2 7 14 73 1 3 9 87
DE 3 14 36 42 2 3 17 78
EE 10 22 35 23 4 6 32 58
IE 4 11 29 52 1 3 15 81
EL 7 18 45 28 1 1 25 73
ES 3 13 25 54 1 4 16 79
FR 2 7 29 59 0 3 9 88
HR 8 25 35 29 1 2 33 64
IT 8 16 42 32 0 2 24 74
CY 11 27 30 28 1 3 38 58
Lv 8 19 41 27 3 2 27 68
LT 9 23 36 27 2 3 32 63
LU 4 7 30 53 5 1 11 83
HU 12 30 35 20 1 2 42 55
MT 4 17 43 31 4 1 21 74
NL 1 3 25 70 0 1 4 95
AT 9 20 30 34 4 3 29 64
PL 13 36 35 13 1 2 49 48
PT 2 20 55 19 2 2 22 74
RO 8 29 42 16 2 3 37 58
Sl 7 15 36 40 1 1 22 76
SK 16 29 34 14 3 4 45 48
Fl 3 6 27 59 3 2 9 86
SE 1 3 8 87 0 1 4 95
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QD7.4 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach a muzoch
vo veducich poziciach?

Makkeé zrucnosti, ktoré sa Casto pripisuju zenam, su dblezité na to, aby boli dobrymi vodcami (%)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom . »Suhlasim“ ,Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit’ nesuhlasim (spontanne) Neviem spolu spolu
EU27 19 44 18 8 3 8 63 26
BE 15 50 25 7 1 2 65 32
BG 17 46 16 4 8 9 63 20
Ccz 13 48 24 6 1 8 61 30
DK 32 39 12 8 3 6 71 20
DE 17 30 24 9 5 15 47 33
EE 15 41 21 8 5 10 56 29
IE 20 44 15 9 2 10 64 24
EL 16 46 24 5 2 7 62 29
ES 18 42 15 13 3 9 60 28
FR 21 48 12 9 1 9 69 21
HR 16 40 28 11 1 4 56 39
IT 22 49 19 6 0 4 71 25
CY 33 45 11 3 1 7 78 14
Lv 13 37 27 5 5 13 50 32
LT 19 42 18 6 3 12 61 24
LU 25 45 13 7 5 5 70 20
HU 25 53 15 5 1 1 78 20
MT 19 56 13 6 1 5 75 19
NL 24 47 15 10 1 3 71 25
AT 15 40 19 9 7 10 55 28
PL 16 51 19 8 3 3 67 27
PT 12 68 11 3 2 4 80 14
RO 15 48 25 7 1 4 63 32
Sl 22 41 23 10 1 3 63 33
SK 16 44 17 8 4 11 60 25
Fl 38 46 7 3 3 3 84 10
SE 46 37 8 8 0 1 83 16
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QD7.5 Prosim, povedzte mi, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach a muzoch
vo veducich poziciach?

Rodovo vyvazené timy vedenia su uspesnejSie (%)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom . »Suhlasim“ ,Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit’ nesuhlasim (spontanne) Neviem spolu spolu
EU27 30 43 13 6 2 6 73 19
BE 29 47 14 6 1 3 76 20
BG 29 43 11 2 7 8 72 13
Ccz 18 41 17 8 3 13 59 25
DK 33 33 12 8 3 11 66 20
DE 27 40 15 6 4 8 67 21
EE 24 36 14 10 6 10 60 24
IE 33 39 10 5 3 10 72 15
EL 38 48 9 2 1 2 86 11
ES 29 39 12 10 2 8 68 22
FR 38 39 11 7 0 5 77 18
HR 28 46 15 5 1 5 74 20
IT 32 48 12 4 1 3 80 16
CY 47 39 6 3 1 4 86 9
Lv 20 39 20 6 3 12 59 26
LT 24 43 14 7 2 10 67 21
LU 39 38 9 6 4 4 77 15
HU 28 48 14 5 2 3 76 19
MT 35 35 19 8 2 1 70 27
NL 47 38 5 3 2 5 85 8
AT 26 37 17 5 5 10 63 22
PL 17 54 16 6 2 5 71 22
PT 17 68 6 3 2 4 85 9
RO 22 43 22 6 2 5 65 28
Sl 34 40 15 6 2 3 74 21
SK 30 35 15 5 4 11 65 20
Fl 32 38 9 4 6 11 70 13
SE 58 25 3 6 1 7 83 9
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QD5.5 Povedzte mi, prosim, &i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o praci?
Zeny nie su dostatodne ambiciézne na to, aby ziskali vy$$ie pozicie v organizacii (%)
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Tendencia
suhlasit’

17
16
23
24
10
13
21
10
14
1
10
20
23
16
12
18
8
28
12
10
18
31
19
23
13
30
19
5

Ma tendenciu
nesuhlasit

30
32
27
34
20
34
37
31
39
20
25
38
36
29
43
36
33
35
45
20
30
32
47
42
34
31
25
9

44
46
26
31
61
47
24
52
40
62
58
33
31
40
35
35
54
26
39
65
42
24
29
22
45
23
48
84

Uplne
nesuhlasim
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(spontanne)

1

O WIN -2 =2O0ONW-_AN-2W-_ANOO 20 -~ 22 20 -2N-=-2N-~

Neviem

AN W =2 WN =22 N " A aawhhoaN-"2 WOW-a2 W) -, hwdhonN

~Suhlasim®
spolu

23
21
41
31
13
17
27
13
19
14
14
27
31
26
16
25
9
37
13
13
23
41
22
32
19
41
22
6

.Nesuhlasim*

74
78
53
65
81
81
61
83
79
82
83
71
67
69
78
71
87
61
84
85
72
56
76
64
79
54
73
93



Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

QD6.1 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa
politického Zivota.

Zeny maju mensi zaujem ako muzi o zodpovedné pozicie v politike (%)

Uplne sthlasim nggg;?t',a Mr?etsel?ﬁzgﬁ,'u Uplne nesuhlasim Neviem »Suhlasim“ spolu ,,NesSL:)r:)IIalljsm“
januar/ .. .. januvar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. ..
erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Déf(f).#n erbruér Déf(f).#n erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Défé#n
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
EU27 8 1 27 0 35 -1 25 0 5 0 35 1 60 -1
BE 5 2 28 -4 Y| 1 22 0 4 1 33 -2 63 1
BG 14 2 32 3 31 3 15 -8 8 0 46 5 46 -5
Ccz 14 -1 46 1 26 0 8 0 6 0 60 0 34 0
DK 4 -1 17 -7 28 -3 44 9 7 2 21 -8 72 6
DE 6 0 25 -2 37 0 28 2 4 0 31 -2 65 2
EE 7 1 30 0 35 -5 15 0 13 4 37 1 50 -5
IE 7 -1 22 0 34 -2 30 3 7 0 29 -1 64 1
EL 12 -1 26 -9 44 1 17 -1 1 0 38 -10 61 10
ES 6 1 16 0 30 -4 41 7 3 22 1 71 -4
FR 4 1 19 2 35 -8 36 3 6 2 23 3 71 -5
HR 12 -1 36 5 35 5 14 -10 3 1 48 4 49 -5
IT 9 -2 29 -3 39 5 20 1 3 -1 38 -5 59 6
CcY 18 4 31 -7 26 -6 19 5 6 4 49 -3 45 -1
LV 7 -4 28 3 Y| 6 12 -10 12 35 -1 53 -4
LT 9 2 25 -8 Y| 0 18 3 7 3 34 -6 59 3
LU 4 -2 22 -10 37 -2 30 14 7 0 26 -12 67 12
HU 15 -4 43 5 30 3 9 -2 3 -2 58 1 39 1
MT 6 2 36 -4 42 -2 14 6 2 -2 42 -2 56 4
NL 3 -2 16 -16 36 6 39 1 6 19 -18 75 17
AT 12 1 28 -4 30 2 24 -2 6 3 40 -3 54 0
PL 15 7 45 7 30 -6 6 -5 4 -3 60 14 36 -1
PT 4 -4 36 1 44 6 1 -14 5 1 40 7 55 -8
RO 13 -5 40 2 36 5 7 -3 4 53 -3 43
SI 12 -2 28 -3 36 1 21 4 3 0 40 -5 57 5
SK 21 4 42 7 23 -8 8 0 6 -3 63 1 31 -8
Fl 4 -2 18 -13 37 2 34 1 7 2 22 -15 71 13
SE 3 0 1 -8 16 -2 67 1 3 -1 14 -8 83 9
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QD6.2 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa
politického Zivota.

Muzi su v politike ambiciéznejsi ako zeny (%)

Uplne sthlasim nggg;?t',a Mr?etsel?ﬁzgﬁ,'u Uplne nesuhlasim Neviem »Suhlasim“ spolu ,,NesSL:)r:)IIalljsm“
januar/ .. .. januvar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. ..
erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Déf(f).#n erbruér Déf(f).#n erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Défé#n
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
EU27 17 6 30 6 28 -7 21 -5 4 0 47 12 49 -12
BE 10 3 36 2 31 -7 19 -1 4 3 46 5 50 -8
BG 35 13 33 1 18 -1 9 -14 5 1 68 24 27 -25
Ccz 26 3 41 7 20 -10 9 -2 4 2 67 10 29 -12
DK 7 -3 17 -8 25 -2 46 12 5 1 24 -1 71 10
DE 12 6 23 10 34 -6 26 -13 5 3 35 16 60 -19
EE 24 9 42 1 18 -16 9 -5 7 1 66 20 27 -21
IE 13 2 29 5 29 -6 24 -1 5 0 42 7 53 -7
EL 30 4 33 3 28 -5 9 -2 0 0 63 7 37 -7
ES 17 0 29 2 22 -5 26 2 6 1 46 2 48 -3
FR 13 7 27 4 28 -10 27 -1 5 0 40 1 55 -1
HR 17 6 38 5 27 0 16 -1 2 0 55 1 43 -1
IT 21 1 36 3 30 0 1 -3 2 -1 57 4 Y| -3
CcY 38 16 34 10 13 -20 1 -7 4 1 72 26 24 -27
LV 21 -1 31 3 29 0 8 -5 1 3 52 2 37 -5
LT 19 1 30 -4 32 -1 14 2 5 2 49 -3 46 1
LU 15 9 27 3 28 -16 25 5 5 -1 42 12 53 -1
HU 31 9 43 8 19 -8 6 -6 1 -3 74 17 25 -14
MT 16 9 52 22 20 -26 1 -1 1 -4 68 31 31 -27
NL 7 -1 23 -5 32 1 34 4 4 1 30 -6 66 5
AT 15 2 27 6 30 -1 21 -12 7 5 42 8 51 -13
PL 18 14 37 20 32 -16 9 -15 4 -3 55 34 Y| -31
PT 13 0 44 1 31 -5 8 -8 4 2 57 1 39 -13
RO 27 8 36 6 27 -5 7 -9 3 0 63 14 34 -14
SI 22 6 31 8 27 -10 17 -5 3 1 53 14 44 -15
SK 41 14 42 9 1 -15 3 -4 3 -4 83 23 14 -19
Fl 13 0 29 -6 27 -2 25 5 6 3 42 -6 52 3
SE 3 2 7 0 14 -1 73 -2 3 1 10 2 87 -3
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QD6.4 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa
politického Zivota.

Zeny nemaju potrebné kvality a zruénosti na obsadenie zodpovednych pozicii v politike (%)

Uplne sthlasim nggg;?t',a Mr?etsel?ﬁzgﬁ,'u Uplne nesuhlasim Neviem »Suhlasim“ spolu ,,NesSL:)r:)IIalljsm“
januar/ .. .. januvar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. .. januar/ .. ..
erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Déf(f).#n erbruér Déf(f).#n erbruér Dg(f)'#n {‘ebruér Défé#n {‘ebruér Défé#n
2024 2024 2024 2024 2024 2024 2024
EU27 5 0 14 2 32 5 46 -7 3 0 19 2 78 -2
BE 4 2 12 -2 36 4 47 -4 1 0 16 0 83 0
BG 15 6 21 6 32 2 26 -14 6 0 36 12 58 -12
Ccz 5 0 19 1 38 -1 33 -1 5 1 24 1 71 -2
DK 1 -2 3 -2 1 -1 83 5 2 0 4 -4 94 4
DE 4 0 12 3 32 6 49 -1 3 2 16 3 81 -5
EE 12 7 21 6 34 -2 24 -16 9 5 33 13 58 -18
IE 2 -3 9 -2 30 3 54 1 5 1 1 -5 84 4
EL 6 3 10 -2 38 4 45 -5 1 0 16 1 83 -1
ES 4 1 9 2 22 1 61 -6 4 2 13 3 83 -5
FR 2 1 6 2 25 -1 63 -3 4 1 8 3 88 -4
HR 7 2 24 5 36 7 31 -15 2 1 31 7 67 -8
IT 9 -4 18 -6 39 15 32 -5 2 0 27 -10 71 10
CcY 7 -6 15 6 30 2 43 -7 5 5 22 0 73 -5
LV 8 -4 20 -3 42 10 22 -4 8 1 28 -7 64 6
LT 6 1 16 1 39 -2 35 -2 4 2 22 2 74 -4
LU 1 -1 5 -2 29 0 63 4 2 -1 6 -3 92 4
HU 13 0 35 7 30 -1 19 -5 3 -1 48 7 49 -6
MT 3 0 19 1 43 -5 32 4 3 22 1 75 -1
NL 0 -1 2 0 15 -2 82 3 1 0 2 -1 97 1
AT 7 2 20 3 29 0 39 -8 5 3 27 5 68 -8
PL 10 7 30 13 42 -1 15 -18 3 -1 40 20 57 -19
PT 3 -2 17 6 49 25 29 -30 2 1 20 4 78 -5
RO 10 -1 25 -5 46 15 15 -10 4 1 35 -6 61 5
SI 6 -3 1 0 37 8 44 -6 2 1 17 -3 81
SK 14 3 26 10 35 -4 21 -6 4 -3 40 13 56 -10
Fl 2 0 3 -5 16 -10 77 16 2 -1 5 -5 93 6
SE 1 0 2 0 4 -1 92 1 1 0 3 0 96 0
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QD6.5 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa
politického zivota.

Docasné opatrenia (napr. kvéty) su potrebné na prekonanie existujuceho nedostato€ného zastupenia Zien v
politike (%)

Uplne sthlasim T:ng;?t',a M:et:l;]rﬂzgﬁ'lu nesL:JF;IIr;esim Neviem »Suhlasim” spolu ,,Nessl;)rz)llism“
EU27 16 39 22 14 9 55 36
BE 10 41 32 11 6 51 43
BG 18 36 19 8 19 54 27
Ccz 7 30 32 20 11 37 52
DK 7 25 29 31 8 32 60
DE 14 35 25 19 7 49 44
EE 9 22 28 23 18 31 51
IE 20 38 18 13 11 58 31
EL 25 47 17 3 8 72 20
ES 17 31 19 19 14 48 38
FR 16 38 19 17 10 54 36
HR 20 48 22 4 6 68 26
IT 24 47 17 3 9 7 20
CY 35 39 10 9 7 74 19
Lv 6 20 40 19 15 26 59
LT 16 31 24 17 12 47 41
LU 13 29 27 20 11 42 47
HU 22 49 18 6 5 7 24
MT 11 23 25 37 4 34 62
NL 11 35 27 21 6 46 48
AT 19 37 24 10 10 56 34
PL 18 46 25 3 8 64 28
PT 9 64 14 5 8 73 19
RO 9 41 30 7 13 50 37
Sl 17 32 27 19 5 49 46
SK 17 37 25 12 9 54 37
Fl 8 25 26 31 10 33 57
SE 10 35 19 34 2 45 53
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QD6.7 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni tykajucich sa
politického zivota.

Viac zien v politike vedie k lepSim politickym rozhodnutiam (%)

Uplne sthlasim Terjdengi’a Ma te’nden.c’iu L'J'plne’ Neviem »Suhlasim“ spolu »Nesuhlasim®
suhlasit nesuhlasit nesuhlasim spolu
EU27 21 39 20 10 10 60 30
BE 16 42 26 9 7 58 35
BG 26 36 17 5 16 62 22
Ccz 12 42 24 11 11 54 35
DK 21 33 19 13 14 54 32
DE 16 36 24 13 11 52 37
EE 11 27 26 18 18 38 44
IE 35 38 13 5 9 73 18
EL 33 46 15 3 3 79 18
ES 20 37 17 14 12 57 31
FR 16 30 26 16 12 46 42
HR 26 49 16 4 5 75 20
IT 33 45 12 3 7 78 15
CY 32 45 11 6 6 77 17
Lv 7 28 35 13 17 35 48
LT 11 34 31 14 10 45 45
LU 15 30 21 14 20 45 35
HU 22 44 21 6 7 66 27
MT 16 42 28 9 5 58 37
NL 25 39 19 10 7 64 29
AT 19 39 20 11 11 58 31
PL 19 48 21 3 9 67 24
PT 15 68 8 2 7 83 10
RO 15 43 29 5 8 58 34
Sl 20 35 28 11 6 55 39
SK 25 39 21 5 10 64 26
Fl 11 26 29 17 17 37 46
SE 44 31 11 11 3 75 22
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QD7.1 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach a muzoch
vo veducich poziciach?

Muzi su lepSimi vodcami ako zeny (%)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom Nevi »Suhlasim“ ,Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit’ nesuhlasim (spontanne) eviem spolu spolu
EU27 7 18 33 37 2 3 25 70
BE 5 16 41 36 1 1 21 77
BG 18 30 30 13 5 4 48 43
Ccz 9 26 37 20 2 6 35 57
DK 1 6 17 68 4 4 7 85
DE 4 14 36 40 3 3 18 76
EE 15 23 26 17 1 8 38 43
IE 5 13 29 44 3 6 18 73
EL 12 17 38 29 2 2 29 67
ES 4 12 24 54 2 4 16 78
FR 3 9 32 53 0 3 12 85
HR 10 25 37 25 1 2 35 62
IT 9 19 40 29 0 3 28 69
CcY 12 23 30 29 1 5 35 59
LV 1 22 40 16 6 5 33 56
LT 14 23 31 24 4 4 37 55
LU 3 8 31 50 6 2 1 81
HU 17 31 31 16 2 3 48 47
MT 3 24 37 31 4 1 27 68
NL 2 7 29 57 3 2 9 86
AT 1 19 27 30 9 4 30 57
PL 17 38 28 1 2 4 55 39
PT 3 25 45 23 2 2 28 68
RO 16 30 39 1 2 2 46 50
SI 10 19 35 31 3 2 29 66
SK 24 37 23 8 3 5 61 31
Fl 3 1 24 52 8 2 14 76
SE 1 5 10 82 1 1 6 92
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QD7.2 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach a muzoch
vo veducich poziciach?

Zeny vo veducich poziciach nepreukazuju potrebnl autoritu, ktort treba brat vazne (%)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom Nevi »Suhlasim“ ,Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit’ nesuhlasim (spontanne) eviem spolu spolu
EU27 5 18 33 40 1 3 23 73
BE 4 17 36 41 1 1 21 77
BG 11 24 34 22 5 4 35 56
Ccz 6 23 41 25 1 4 29 66
DK 2 7 20 65 2 4 9 85
DE 4 13 35 43 2 3 17 78
EE 9 23 35 22 5 6 32 57
IE 3 13 30 49 1 4 16 79
EL 7 17 40 34 1 1 24 74
ES 2 13 26 54 1 4 15 80
FR 3 10 26 58 0 3 13 84
HR 10 28 36 24 1 1 38 60
IT 9 25 36 27 0 3 34 63
CY 10 24 29 32 0 5 34 61
Lv 6 19 44 24 1 6 25 68
LT 6 17 37 31 3 6 23 68
LU 4 9 30 50 5 2 13 80
HU 9 32 34 22 1 2 41 56
MT 2 17 42 35 3 1 19 77
NL 1 5 29 62 1 2 6 91
AT 9 20 30 32 6 3 29 62
PL 11 34 35 17 1 2 45 52
PT 2 21 50 24 1 2 23 74
RO 9 27 43 17 1 3 36 60
Sl 6 16 37 39 1 1 22 76
SK 11 31 33 17 3 5 42 50
Fl 2 14 30 45 6 3 16 75
SE 2 9 12 76 0 1 11 88
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QD7.3 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach a muzoch
vo veducich poziciach?

Zeny su prili§ emocionalne na to, aby boli dobrymi vodcami (%)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom Nevi »Suhlasim“ ,Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit’ nesuhlasim (spontanne) eviem spolu spolu
EU27 5 16 34 41 1 3 21 75
BE 5 15 35 43 1 1 20 78
BG 12 28 34 18 4 4 40 52
Ccz 5 26 42 22 1 4 31 64
DK 2 7 14 73 1 3 9 87
DE 3 14 36 42 2 3 17 78
EE 10 22 35 23 4 6 32 58
IE 4 11 29 52 1 3 15 81
EL 7 18 45 28 1 1 25 73
ES 3 13 25 54 1 4 16 79
FR 2 7 29 59 0 3 9 88
HR 8 25 35 29 1 2 33 64
IT 8 16 42 32 0 2 24 74
CY 11 27 30 28 1 3 38 58
Lv 8 19 41 27 3 2 27 68
LT 9 23 36 27 2 3 32 63
LU 4 7 30 53 5 1 11 83
HU 12 30 35 20 1 2 42 55
MT 4 17 43 31 4 1 21 74
NL 1 3 25 70 0 1 4 95
AT 9 20 30 34 4 3 29 64
PL 13 36 35 13 1 2 49 48
PT 2 20 55 19 2 2 22 74
RO 8 29 42 16 2 3 37 58
Sl 7 15 36 40 1 1 22 76
SK 16 29 34 14 3 4 45 48
Fl 3 6 27 59 3 2 9 86
SE 1 3 8 87 0 1 4 95
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QD7.4 Povedzte mi, prosim, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach a muzoch
vo veducich poziciach?

Makkeé zrucnosti, ktoré sa Casto pripisuju zenam, su dblezité na to, aby boli dobrymi vodcami (%)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom . »Suhlasim“ ,Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit’ nesuhlasim (spontanne) Neviem spolu spolu
EU27 19 44 18 8 3 8 63 26
BE 15 50 25 7 1 2 65 32
BG 17 46 16 4 8 9 63 20
Ccz 13 48 24 6 1 8 61 30
DK 32 39 12 8 3 6 71 20
DE 17 30 24 9 5 15 47 33
EE 15 41 21 8 5 10 56 29
IE 20 44 15 9 2 10 64 24
EL 16 46 24 5 2 7 62 29
ES 18 42 15 13 3 9 60 28
FR 21 48 12 9 1 9 69 21
HR 16 40 28 11 1 4 56 39
IT 22 49 19 6 0 4 71 25
CY 33 45 11 3 1 7 78 14
Lv 13 37 27 5 5 13 50 32
LT 19 42 18 6 3 12 61 24
LU 25 45 13 7 5 5 70 20
HU 25 53 15 5 1 1 78 20
MT 19 56 13 6 1 5 75 19
NL 24 47 15 10 1 3 71 25
AT 15 40 19 9 7 10 55 28
PL 16 51 19 8 3 3 67 27
PT 12 68 11 3 2 4 80 14
RO 15 48 25 7 1 4 63 32
Sl 22 41 23 10 1 3 63 33
SK 16 44 17 8 4 11 60 25
Fl 38 46 7 3 3 3 84 10
SE 46 37 8 8 0 1 83 16
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QD7.5 Prosim, povedzte mi, Ci suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni o Zenach a muzoch
vo veducich poziciach?

Rodovo vyvazené timy vedenia su uspesnejSie (%)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne Zalezi na tom . »Suhlasim“ ,Nesuhlasim*
suhlasim suhlasit’ nesuhlasit’ nesuhlasim (spontanne) Neviem spolu spolu
EU27 30 43 13 6 2 6 73 19
BE 29 47 14 6 1 3 76 20
BG 29 43 11 2 7 8 72 13
Ccz 18 41 17 8 3 13 59 25
DK 33 33 12 8 3 11 66 20
DE 27 40 15 6 4 8 67 21
EE 24 36 14 10 6 10 60 24
IE 33 39 10 5 3 10 72 15
EL 38 48 9 2 1 2 86 11
ES 29 39 12 10 2 8 68 22
FR 38 39 11 7 0 5 77 18
HR 28 46 15 5 1 5 74 20
IT 32 48 12 4 1 3 80 16
CY 47 39 6 3 1 4 86 9
Lv 20 39 20 6 3 12 59 26
LT 24 43 14 7 2 10 67 21
LU 39 38 9 6 4 4 77 15
HU 28 48 14 5 2 3 76 19
MT 35 35 19 8 2 1 70 27
NL 47 38 5 3 2 5 85 8
AT 26 37 17 5 5 10 63 22
PL 17 54 16 6 2 5 71 22
PT 17 68 6 3 2 4 85 9
RO 22 43 22 6 2 5 65 28
Sl 34 40 15 6 2 3 74 21
SK 30 35 15 5 4 11 65 20
Fl 32 38 9 4 6 11 70 13
SE 58 25 3 6 1 7 83 9
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Dotaznik

Otazka ¢. 1: Je podfa vasho nazoru rozdiel v tom, ako sa zaobchadza so Zenami a muZmi v kazdej z
nasledujucich situacii v [VASEJ KRAJINE]?

Ano, so Zenami sa Ano, s muZmi sa Nie, zaobchadza sa

zaobchadza lepSie zaobchadza lepSie s nimi rovnako DK/NA

1. Na Skole/univerzite 1 2 3 4
2. V praci 1 2 3 4
3. Zdravotnicky personal 1 2 3 4
4. V médiach 1 2 3 4
5. V reklame

6. V politike

3QU NOVE

Otazka €. 2: Povedzte mi, €i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni:

Zalezi na tom
(SPONTA
NEOUS)

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne
suhlasim suhlasit nesuhlasit nesuhlasim

Je prijatelné, aby
muzi plakali
Zeny maju vacgsiu
pravdepodobnost ako
2. muzi, Ze sa rozhodnu 1 2 3 4 5 6

na zaklade svojich

emaocii.

NajddlezitejSou
3. ulohou CEloveka je 1 2 3 4 5 6
zarabat peniaze.
NajdélezitejSou
ulohou Zeny je starat
sa o svoj domov a
rodinu.
2QU EB87.4
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Otazka €. 3: Povedzte mi, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni:

Uplne Tendencia Ma . Uplne Zalezi na tom
b , - ., tendenciu , , ,
suhlasim suhlasit . ., nesuhlasim (spontanne)
nesuhlasit

Rovnako délezité je,
1. aby boli Zeny a muZi 1 2 3 4 5
finanéne nezavisli.
Pri dolezitych rodinnych
rozhodnutiach by muzi
mali mat’ posledné
slovo
Mat' deti je pre zenu
3. viac napliiujuce ako pre 1 2 3 4 5
muza
Pre Zeny je neatraktivne
4. vyjadrovat silné nazory 1 2 3 4 5
na verejnosti.

Rovnost medzi zenami
5. 'a muzmi by prospela aj 1 2 3 4 5
muzom
Feminizmus ,zaSiel
6. - «
pridaleko
3QU NOVE

Otazka €. 4: Povedzte mi, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni:

Uplne Tendencia  Ma tendenciu Uplne
suhlasim suhlasit nesuhlasit nesuhlasim
Celkovo vzaté, rodinny Zivot trpi,
1. ked matka ma pracu na plny 1 2 3 4
uvazok
2 Rodi¢ovska dovolenka 1 2 3 4

obohacuje otca

Celkovo su muzi prirodzene
3. menej kompetentni ako zeny 1 2 3 4
vykonavat' ulohy v domacnosti.

Ak je mzda otca niZ8ia ako mzda
matky, je to on, kto by sa mal
4, vzdat prace, aby sa staral o deti, 1 2 3 4
ak sa rodina rozhodne, Ze to
musi urobit’ jeden rodi¢(M)
2QU EB82.4, EB72.2
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Otazka €. 5: Povedzte mi, i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni:

Uplne Tendencia Ma . Uplne Zalezi na tom
H , . ., tendenciu , , .
suhlasim suhlasit . ., nesuhlasim (spontanne)
nesuhlasit

Zeny by mali dat’ prednost
1. rodinnym povinnostiam 1 2 3 4 5
pred kariérou

Zena ma rovnaku $ancu

byt povySena ako muz

Muzi €asto zarabaju viac
3. ako zeny, pretoze ich praca 1 2 3 4 5
je naroc¢nejsia
Muzi, ktori Eerpaju
rodicovsku dovolenku,
vykazuju nedostatok
ambicii pre svoju kariéru
Zeny nie su dostato¢ne
ambicidézne na to, aby
ziskali vy$Sie pozicie v
organizacii
2.5QU NOVE

Q6 Prosim, povedzte mi, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni

Uplne Tendencia Ma : Uplne
; , . " tendenciu , ,
suhlasim sUhlasit . ., nesuhlasim
nesuhlasit

DK

1 Zeny maju mensi zaujem ako muzi o
’ zodpovedné pozicie v politike
2 Muzi su v politike ambiciéznejsi ako
" Zeny (M)
Zeny nemaiju potrebné kvality a
3.  zru€nosti na obsadenie 1 2 3 4
zodpovednych pozicii v politike
Docasné opatrenia (napr. kvoty) su
4 potrebné na prekonanie existujuceho
" nedostato¢ného zastupenia zZien v
politike (N)
5 Viac zien v politike vedie k lepSim
' politickym rozhodnutiam
2.5QU EB87.4
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Q7 Prosim, povedzte mi, ¢i suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni

Ma

Uplne Tendencia : Uplne Zalezi na tom
. . X ., tendenciu . . DK .
suhlasim  suhlasit . ., nesuhlasim (spontanne)
nesuhlasit
1 Muztsu lepSimi vodcami 1 2 3 4 5
ako Zeny
Zeny vo veducich
2 poziciach nepreukazuju 1 > 3

potrebnu autoritu, ktoru
treba brat vazne
Zeny su prili§

3. | emocionalne na to, aby 1 2 3 4 5
boli dobrymi vodcami.

Makké zruénosti, ktoré
4 S Casto pripisuju

. Al wii 1 2 3 4 5
Zenam, su délezité na to,
aby boli dobrym vodcom.

5 Rodovo vyvazené timy 1 > 3 4 5

vedenia su uspesnejSie
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Poznamky

(Presmerované z Pierre Dieumegard)

Formular: legendy na grafoch su niekedy tazko Citatel'né a nie
velmi elegantné, but to je len detail.

Grafika ma Casto takmer necitatelné Stitky, napriklad QD3.1 : V Ciernej farbe je to ,Neviem®, vo svetlomodrej je to
LZavisi to“, ale etikety nie su v3ade.

Totally disagree 2

Tend to disagree 6 —
N

Tend to agree 29

A ¢o je najdélezitejSie: rozdiely medzi krajinami su ovela vaésie
ako rozdiely medzi socialnymi skupinami

Prvy priklad: osobné spravanie, QD2.1 a QD3.
Je prijatelné, aby muz plakal, a je vhodné, aby Zena vyjadrovala silné nazory na verejnosti?

Ked vykreslime proporcie odpovedi, vidime, Ze viac zien odpoveda "ano" ako muzov. Inymi slovami, ich
odpovede sU menej stereotypné ako u muzov, ale rozdiel je len niekolko percentualnych bodov.

Najvacsie rozdiely vyplyvaju z veku (mladi fudia maju menej stereotypnych odpovedi ako starsi fudia) a Urovne
vzdelania (fudia s vysokoSkolskym vzdelanim maju menej stereotypnych odpovedi ako ti, ktori ukongili Skolsku
dochadzku pred dosiahnutim veku 15 rokov).
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QD2.1 Je prijatelné, aby muzi plakali

Rozdiely medzi krajinami su vSak eSte vacsie. Obyvatelia "vychodnych krajin" maju ovela viac stereotypnych
odpovedi ako obyvatelia zapadnej Eurdpy a rozdiel je niekolko desiatok percentualnych bodov. Toto je priklad
kultarnych rozdielov medzi krajinami, pravdepodobne spojenych s rozdielmi v jazyku (a histérii pocas niekolkych

storoci).
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QD2.1 Je prijatelné, aby muzZi plakali
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QD2.4 NajdolezitejSou ulohou Zeny je starat sa o svoj

Osobitny prieskum Eurobarometra 545 — Rodové stereotypy

Druhy priklad: ulohy v spolo¢nosti, QD2.3 a QD2.4

Otazka znela: Suhlasite s vyrokmi "NajdélezZitejSou ulohou muza je zardbat peniaze" a "NajddleZitejSou ulohou
Zeny je starat sa o svoj domov a rodinu"?

Cim viac ludi odpovie "ano", tym stereotypnejie su ich odpovede. Ak sa pozrieme na graf odpovedi podla
socidlnych skupin, méZzeme vidiet, Ze medzi tymito dvoma pohlaviami je len maly rozdiel. Ludia s kratkym
vzdelanim, Zeny v domacnosti, starSi ludia a déchodcovia maju viac stereotypnych odpovedi ako mladi ludia,
fudia s vy38im vzdelanim a manazéri. Z toho mdézeme vyvodit zaver, Zze na zniZzenie tradi€nych koncepcii
rodovych uloh je Ziaduce rozvijat vzdelavanie.

55
50
45
40
35

< 30

>

c

=

2 25

®©

>

o

5

S 20

25

Vzdelavanie ¢

Docho de a(‘)soby b)’\%uce v domacnosti

Vek 5¥ rol?v a viac
Diff Z ¢asu na Cgek F55+ @ Vzdelavanie 16 — 19

Nezames %? _G%&M'Vacsmu gasu

Vek 40 ESU%&)V

Vek F % [Bknokov
ro v
Vek F! d%nleﬁtgtneziarréﬁ(bkovo ¢inné osoby

RdeleI takmer nlkdy/nlk
Vzdelavanie 20v¥ek 15 — 24 rokov

. SV, 4
Vzdelavanie stale Studuje
Manazéri & VO L 2
* Studenti

Vek F15 — 24 rokov

30 35 40 45 50 55

QD2.3 NajddlezitejSou ulohou Cloveka je zarabat peniaze (%)
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Aj tu su vSak nazory medzi krajinami rozptylenejSie nez medzi socialnymi skupinami.
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QD2.3 NajddlezitejSou ulohou ¢loveka je zarabat peniaze (%)

Ajtu vidime kontrast medzi nazormi "vychodnych krajin" (Bulharsko, Slovensko, Madarsko, Pofsko, Rumunsko,
LotySsko, Litva, Esténsko) s ich vysoko stereotypnymi nazormi a "zapadnymi krajinami" (predovSetkym Svédsko,
Dansko, Holandsko a Finsko).

Co mozno urobit na dosiahnutie vaésieho zblizovania verejnej mienky v roéznych krajinach Eurépskej
unie? Ludia musia byt schopni hovorit priamo medzi sebou, ale na to potrebuju spolo¢ny jazyk.
Najleps$im spoloénym jazykom by bolo esperanto, jednoduchy a presny jazyk, ktory nepatri nikomu, ale
kazdému.
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