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Tato osobitna sprava Eurobarometra 569 je komplexna
studia, ktorld zadalo Generalne riaditelstvo Eurdpskej
komisie pre zamestnanost, socidlne zaleZitosti a
zaclenenie (GR EMPL) a ktora sa uskutocnila v novembri
2025. Tato sprava skuma atraktivnost pociatocného
odborného vzdeldvania a pripravy (OVP) a poskytuje
prehfad o vnimani a skdsenostiach obcanov v ¢lenskych
statoch. Pokial' nie je uvedené inak, prieskum sa
zameriava na pociatocné OVP (t. j. programy odborne;j
pripravy na vysSej sekundarnej urovni). V celej tejto
sprave sa pojem OVP vztahuje na tieto pociatocné
programy, pokial nie je vyslovne uvedené inak, napriklad
pri diskusii o drahach vyssieho alebo postsekundarneho
OVP.

Eurdpska uUnia uprednostnila posilnenie odborného
vzdelavania a pripravy (OVP) prostrednictvom niekolkych
koordinovanych politickych iniciativ. Kodansky proces
poskytuje od roku 2002 ramec pre eurdépsku spolupracu v
oblasti OVP s cielom zlepsit kvalitu, transparentnost,
mobilitu a atraktivnost systémov OVP v celej Eurdpe.’ Na
tomto zaklade sa v odporucani Rady z roku 2020
tykajiicom sa OVP stanovili zasady na trovni EU, v ktorych
sa zdoraznuje agilnost, schopnost reagovat na trh prace,
vysokd kvalita a uéenie sa pricou.’

Toto usilie sa posilnilo prostrednictvom politickych
zévazkov, ako je Osnabriickd deklardcia (2020)° a
Herningova® deklaracia (2025), ktoré schvalili ministri
OVP z ¢&lenskych Statov, kandidatskych krajin a krajin EHP,
eurdpski socidlni partneri a Eurdpska komisia. V
Herningovom vyhldseni sa opatovne potvrdzuje zavazok
koordinovat  Usilie o  zatraktivnenie  odborného
vzdelavania a pripravy, zaclenenie vyssej kvality a lepsie
zosuladenie s potrebami trhu prace.

Hoci tieto politické rdmce nacrtavaju jasné ambicie,
neodstranuju vyznamné vyzvy, ktoré pretrvavaju. Z tohto
prieskumu vyplyva, Ze zatial ¢o dve tretiny Eurépanov
vnimaju OVP v pozitivnom svetle a uznavaju jeho silné
stranky pri vyucbe zrucnosti suvisiacich s pracovnym
miestom, tri Stvrtiny tvrdia, Ze vSeobecné vzdelavanie ma
pozitivnejSi obraz. Rodové stereotypy pretrvavaju a
obmedzuju vyber ciest: viac ako polovica Eurépanov (55
%) tvrdi, Ze oblasti OVP suvisiace s oblastou STEM su

1  https://www.cedefop.europa.eu/en/content/copenhagen-
declaration

2 https://www.cedefop.europa.eu/en/content/council-
recommendation-24-november-2020-vocational-education-and-
training-vet-sustainable

3 https://www.cedefop.europa.eu/files
osnabrueck_declaration_eu2020.pdf

4 https://danish-presidency.consilium.europa.eu/media/23xla4rt/
herning

vhodnejsie pre muZov, a viac ako polovica (57 %) sa
domnieva, Ze muZi v oblastiach OVP suvisiacich so
starostlivostou alebo sluzbami ¢asto Celia socidlnej stigme
alebo uUsudku.

Tato sprava poskytuje podrobné pochopenie toho, ako
Eurdpania vnimaju OVP vratane jeho kvality, pristupnosti,
relevantnosti pre trh prace a socidlnych faktorov, ktoré
formuju rozhodnutia fudi v oblasti vzdeldvania, a
atraktivnosti pracovnych miest, ku ktorym OVP vedie.
Zistenia budu sluzit ako cenny zdroj pre tvorcov politik,
zainteresované strany a verejnost a ponuknu pohlad na
oblasti, ktoré si vyZzaduju pozornost a zlepSenie. RieSenim
vyziev identifikovanych v tejto sprave mézu clenské staty
v spolupraci s EU dosiahnut vyznamny pokrok smerom k
tomu, aby sa odborné vzdelavanie stalo skutocnou cestou
prvej volby, ktora spifia individudlne ambicie aj potreby
trhu prace.

Hlavnymi cielmi tohto prieskumu 202 5 je:

e Posudit vnimanie kvality OVP verejnostou vratane
noriem vyucby, infrastruktury (t. j. fyzického a
digitdlneho vybavenia, ku ktorému maju Studenti
pristup) a vzdeldvacich vystupov

e Preskimat informovanost o moZnostiach
odborného vzdeldvania a pripravy a ich
dostupnost vratane poskytovania informacii a
prilezitosti na mobilitu a dalSie vzdelavanie

* Pochopit faktory ovplyviiujice rozhodnutia mladych
fudi v oblasti vzdeldvania a ulohu poradenstva zo
strany ucitelov, rodicov a rovesnikov

e Preskimat vnimanie relevantnosti OVP pre trh
prace vratane dopytu po praci, urovni
odmenovania, socidlneho postavenia a buducej
udrzatelnosti

Identifikovat rodové stereotypy a predsudky, ktoré
formuju vyber medzi vSeobecnym a odbornym
vzdeldvanim

¢ Porovnat postoje ¢lenskych statov k OVP s cielom
urcit najlepsie postupy a oblasti, ktoré si vyZaduju
cielenu intervenciu
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Metodika

Tento osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569 o
atraktivnosti odborného vzdelavania a pripravy je
stucastou viny Eurobarometra ¢. 104.2 a uskutocnil sa v
novembri 2025. Uskutocnili sa rozhovory s priblizne 26
453 respondentmi z roznych socidlnych a demografickych
skupin v prislusnom ndrodnom jazyku. Tento prieskum

zadala Eurdpska komisia, Generalne riaditelstvo pre

zamestnanost, socidlne zaleZitosti a zaclenenie (GR
EMPL).
PouzZila sa metodika Standardnych  prieskumov

Eurobarometra, ktoré vykonalo Generalne riaditelstvo
pre komunikaciu (oddelenie ,Verejnd mienka a amp;
angaZzovanost ob&anov“).® Rozhovory sa viedli osobne, a
to bud fyzicky v domacnostiach [udi, alebo
prostrednictvom videokonferencie na dialku v prislusSnom
stdtnom jazyku. Pohovory s video interakciou na dialku
(,online osobny rozhovor” alebo CAVI, pocitacovo
asistované video pohovory), ktoré sa uskutocnili len v
Cesku, Déansku, na Malte a vo Finsku. Technicka
poznamka tykajuca sa rozhovorov uskutocnenych
¢lenskymi institutmi siete Verian je pripojend k tejto
sprave.

Chceli by sme podakovat ludom v celej Eurépskej

unii, ktori ponukli svoj éas na Géast na tomto

prieskume.
Bez ich aktivnej Gcasti by tato studia nebola
mozna.
5  Metodické pristupy Eurobarometra:

https://europa.eu/eurobarometer/about/eurobaromete r

Pozndmka: V tejto sprave sa na krajiny EU odkazuje

prostrednictvom ich oficidlnych skratiek, ktoré su
uvedené nizsie:

Belgicko BE Litva LT
Bulharsko BG Luxembursko LU
Cesko cz Madarsko HU
Dénsko DK Malta MT
Nemecko DE Holandsko NL
Esténsko EE Rakusko AT
frsko IE Polsko PL
Grécko EL Portugalsko PT
Spanielsko ES Rumunsko RO
Francuzsko FR Slovinsko S|
Chorvétsko HR Slovensko SK
Taliansko IT Finsko FI
Cyperska republika ~ CY* Svédsko SE

Lotyssko Lv
Eurdpska Unia — vazeny priemer za 27 €lenskych $tatov EU27

* Cyprus ako celok je jednym z 27 ¢lenskych Statov Eurdpskej
Unie. Acquis communautaire vSak bolo pozastavené v casti
krajiny, ktora nie je kontrolovana vladou Cyperskej republiky. Z
praktickych dévodov si do kategérie ,CY“ a do priemeru EU27
zahrnuté len rozhovory uskuto¢nené v Casti krajiny
kontrolovanej vlddou Cyperskej republiky.
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KlFucoveé zistenia

OVP sa povaZuje za vysokokvalitné a relevantné
pre pracu a najcastejSie sa odporuca ako spdsob
vzdelavania, hoci vSeobecné vzdelavanie si
zachovava pozitivnejsi obraz.

M Dvaja z troch Eurdpanov (67 %) tvrdia, Ze OVP sa v ich
krajinach vnima pozitivne, zatial ¢o 73 % sa domnieva,
Ze OVP ponuka vysokokvalitné vzdeldvanie.

M Predpokladd sa, Ze OVP vyucuje technické zruénosti
sUvisiace s pracou (85 % respondentov), zamestnava
kompetentnych ucitelov (79 %) a poskytuje pristup k
modernej infrastrukture (78 %).

M Viac ako polovica (52 %) samostatne zarobkovo
¢innych os6b ma kvalifikdciu v oblasti OVP, co
zdoraznuje ulohu tejto cesty pri podpore samostatnej
zarobkovej ¢innosti a zakladania podnikov.

M Dve tretiny (67 %) sa domnievaju, Ze OVP ponuka cestu
k vysokoskolskému studiu, a podobné podiely tvrdia,
Ze poskytuje prilezitosti na studium v zahranici.

M Pt z desiatich Eurépanov by odporucilo OVP mladym
ludom, ktori si zvolia vy$sie sekundarne vzdeldvanie,
zatial' ¢o menej ako Styria z desiatich (39 %) by
odporucili vSeobecné vzdeldvanie. Na tercidrnej
urovni sa odporucaju aj vyssie moznosti odbornej
pripravy (52 %) ako akademické cesty (35 %).

M Napriek tomu sa tri Stvrtiny respondentov (75 %)
domnievaju, Ze vSeobecné vzdelavanie ma pozitivnejsi
obraz ako odborné vzdelavanie a priprava, a viac ako
osem z desiatich (82 %) sa domnieva, Ze osoby s
vysokymi vysledkami su odklonené od profesijnych
dréh.

Potreba zamestnania a prijmu je hlavnym faktorom
pri vybere odborného vzdeldvania a pripravy

M Viac ako polovica Eurépanov (53 %) uvadza potrebu
mat pracu a rychlo zarabat peniaze ako hlavny faktor
ovplyviujuci mladych [udi pri vybere odborného
vzdeldvania a pripravy a je hlavnym faktorom v 24
¢lenskych statoch.

M Poradenstvo od rodicov (35 %) ma vacsi vplyv ako
poradenstvo od ucitelov (28 %), zatial ¢o prestiz
odborného vzdeldvania a pripravy (16 %) a socialnych
médii (14 %) ma ovela mensiu vahu. To naznacuje, Ze
existuje znacny priestor na zvySenie postavenia
odborného vzdelavania vo verejnej diskusii.

B Jeden z piatich Eurdpanov (21 %) povazuje tuzbu stat
sa podnikatelom alebo samostatne zarobkovo ¢innou
osobou za jeden z hlavnych faktorov pri vybere
odborného vzdelavania a pripravy.

Pracovné miesta spojené s odbornym vzdelavanim
a pripravou, ktoré si vnimané ako dopyt, dobre
platené a ekologické

M Viac ako osem z desiatich (82 %) Eurdpanov tvrdi, Ze
kvalifikacia v odbornom vzdelavani a priprave vedie k
pracovnym miestam s vysokym dopytom.

H Dve tretiny (66 %) tvrdia, Ze kvalifikdcia v odbornom
vzdelavani a priprave vedie k dobre platenym
pracovnym miestam.

M Dve tretiny (63 %) Eurdpanov tvrdia, Ze kvalifikacie v
oblasti OVP vedu k vytvaraniu pracovnych miest, ktoré
prispievaju k zelenej transformacii.

Ndzory na zakladné a makké zrucnosti a
inkluzivnost sa liSia
B Polovica Eurdpanov tvrdi, Ze programy OVP

nedosahuju uroven vyucby zdkladnych zruénosti, ako
je gramotnost alebo digitdlna gramotnost, a
prierezovych zruénosti, ako je komunikacia alebo
kritické myslenie.

B Dve tretiny Eurdpanov tvrdia, Ze programy OVP su
dostato¢ne inkluzivne na podporu Studentov, ktori
Celia prekdzkam, hoci ndzory sa v jednotlivych
¢lenskych statoch znacne lisia.

Generacna priepast formuje spdsob, akym sa OVP
vnima a odporuca

B Mladi fudia vo veku 15 — 24 rokov Castejsie uvadzaju,
Ze ucitelia a poradenski poradcovia primerane
nerieSia rodové predsudky skor, ako si Studenti vyberu
medzi vSeobecnym a odbornym vzdeldvanim. Toto
vnimanie je beZzné u 62 % tejto najmladsej vekovej
skupiny v porovnani s 52 % os6b vo veku 55 rokov a
viac.

B Mladsi respondenti zaznamendavaju nizsiu mieru Ucasti
na OVP (46 %) ako respondenti vo veku 25 — 54 rokov
(52 — 53 %) a viac sa priklanaju k odporucaniu
vseobecného vzdeldvania v porovnani s odbornym
vzdeldvanim (53 % oproti 33 % medzi respondentmi
vo veku nad 55 rokov), ¢o poukazuje na jasny
generacny zvrat v postojoch.
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Kl'icové zistenia

B Napriek tomu je menej pravdepodobné, Ze
respondenti, ktori ukondili vzdeldvanie vo veku 20
rokov alebo viac, odporucaju profesijné drahy (43 %)
ako respondenti, ktori ukoncili vzdelavanie vo veku 16
az 19 rokov (58 %).

Rodové stereotypy prevladaju pri vybere
vzdelavacich drah a oblasti

M Viac ako polovica Eurépanov tvrdi, Ze oblasti OVP
suvisiace s odbormi STEM su vhodnejSie pre muzov,
ale s velkymi rozdielmi medzi ¢lenskymi Statmi, ktoré
sa pohybuju od 86 % v Madarsku a na Slovensku po
len 15 % vo Svédsku.

M Priblizne sedem z desiatich respondentov (71 %) sa
domnieva, Ze Zeny, ktoré sa zaujimaju o technické
predmety, si nasmerované na vSeobecné vzdeldvanie,
zatial' ¢o takmer sedem z desiatich (69 %) tvrdi, Ze
Zzeny dostavaju menej podpory pre odborné
vzdeldvanie a pripravu suvisiace s oblastou STEM ako
muZi.

B Sedem z desiatich Eurdpanov tvrdi, zZe muzi, ktori
nedosahuju vysoké akademické vysledky, Ccelia
vacsiemu tlaku ako zeny, aby si vybrali OVP namiesto
vSeobecného vzdeldvania.

B Viac ako polovica (57 %) tvrdi, Ze muZi v
opatrovatelskych alebo* odboroch odborného
vzdeldvania a pripravy suvisiacich so sluzbami celia
socialnej stigmatizacii, ¢o odhaluje obmedzenia pri
vybere cesty pre obe pohlavia.
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Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

I. Vysledky odborného vzdelavania a pripravy na trhu prace

1. OVP vedie k pracovhym miestam s
vysokym dopytom

Viac ako osem z desiatich ob¢anov EU tvrdi, 7e
kvalifikacia v odbornom vzdelavani a priprave vedie
k pracovnym miestam, po ktorych je na trhu prace
vysoky dopyt

V celej Eurdpskej Unii sa 82 % respondentov domnieva, Ze
kvalifikdcia v odbornom vzdeldvani a priprave vedie k
pracovnym miestam, po ktorych je na trhu prdce v ich
krajine vysoky dopyt, vratane 30 %, ktori s tymto
tvrdenim rozhodne suhlasia, a 52 %, ktori s nim zvycajne
suhlasia. Iba 12% nesuhlasi, zatial ¢o 6% nevie.

Toto vSeobecné zistenie moino v priebehu casu
porovnavat s narastom zhody v porovnani s vysledkami
zaznamenanymi v roku 2011 ; V prieskume Cedefop z
roku 2016 (EU28) sa 86 % respondentov domnievalo, 7e
ludia v odbornom vzdelavani sa naucili zru¢nosti, ktoré
zamestndvatelia potrebuji,” zatial € v prieskume
Eurobarometra o OVP (EU27) z roku 2011 sa zistilo, 7e 73
% respondentov sa domnievalo, Ze OVP vedie k
povolaniam, ktoré st na trhu prace velmi Ziadané.®

6  QB8.4. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym
z tychto tvrdeni: Kvalifikicie v odbornom vzdeldvani a priprave
vedu k pracovnym miestam, po ktorych je na trhu prace vysoky
dopyt (NASA KRAJINA).

7  https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?

visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2 &answer=
Q18T2_Al&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&
cuntryB=EU28. Znenie otdzky sa lis§i od sucasného prieskumu:
,Nasledujuce vyhlasenia sa tykaju pracovnych miest, ktoré mézu
[udia ziskat po odbornom vzdeldvani vo vy$som sekundarnom
vzdeldvani. Do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z
nich? — Ludia v odbornom vzdeldvani sa ucia zrucnosti, ktoré
potrebuju zamestnavatelia vo vasej krajine”

8 https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999. Otazka ¢.
10.11. Znenie otazky sa liSi od suc¢asného prieskumu a odkazuje na
OVP vo vseobecnosti, a nie konkrétne na pociatocné OVP:
,Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z
nasledujucich tvrdeni, Ze odborné vzdeldvanie a priprava vedu k
povolaniam, ktoré su na trhu prace velmi Zziadané.”

10

Otazka €. 38.4: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: — Kvalifikacie v ramci
pociato€ného odborného vzdelavania a pripravy vedu k
pracovnym miestam, po ktorych je na trhu prace velky dopyt

[NASA KRAJINN&I}E&%%%M%J

Rozhodne
nesuhlasim 2
Rozhodli sme sa

nesuhlasit 1Q

Rozhodn
e
Uhlasim

I
Suhlasim 52


https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
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I. Vysledky odborného vzdeldvania a pripravy na trhu prace

V suc¢asnom prieskume sa nazory v jednotlivych ¢lenskych
Statoch liSia, pricom najvysSie Urovne dohody boli
zaznamenané v Dansku (93 %), §védsku (91 %) a irsku (90
Rumunsku (67 %) a Bulharsku (70 %). V 19 cIenskych
Statoch najmenej osem z desiatich respondentov suhlasi s
tym, Ze kvalifikdcia v odbornom vzdeldvani a priprave
vedie k pracovnym miestam, po ktorych je na trhu prace
vysoky dopyt.

QB8.4. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni:- Kvalifikacie v ramci pociato¢ného odborného

vzdelavania a pripravy vedd k pracovnym miestam, po ktorych je na trhu prace vysoky dopyt (NASA KRAJINA) (%)
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Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

I. Vysledky odborného vzdelavania a pripravy na trhu prace

Nazory na rozsah, v akom kvalifikicie v OVP vedu k

pracovhym miestam s vysokym dopytom, sa liSia v

zavislosti od socialno-demografickych a postojovych

faktorov, a to takto:

M Nazor, Ze kvalifikacia OVP vedie k pracovhym miestam
s vysokym dopytom, zastava 88 % respondentov, ktori
uvadzaju, Ze OVP sa v ich krajine vnima pozitivne, v
porovnani so 74 % tych, ktori uvadzaju, Ze sa vnima
negativne.

B Dohoda je rozsirenejSia medzi respondentmi, ktori sa
domnievaju, Ze mladi ludia dostavaju dostatok
informacii o prileZitostiach OVP (88 %), neZ medzi
tymi, ktori sa domnievaju, Ze nie (75 %).

Existuju urcité rozdiely podla socidlno-profesijnej
kategoérie: 85 % manazérov sa domnieva, Ze
kvalifikdcia v odbornom vzdeldvani a priprave vedie k
pracovnym miestam, po ktorych je dopyt, v porovnani
so 79 % os6b v domaécnosti,® nezamestnanych
respondentov a Studentov.

Respondenti, ktori ukoncili vzdelavanie vo veku 20
rokov alebo neskor, sa S najvacsou
pravdepodobnostou domnievaju, Ze kvalifikacia v
odbornom vzdelavani a priprave vedie k pracovnym
miestam s vysokym dopytom (84 %), po ktorych
nasleduju ti, ktori ukoncili vzdeldvanie vo veku 16 — 19
rokov (82 %) a ti, ktori ukoncili vzdelavanie vo veku 15
rokov alebo menej (77 %).

M Existuju aj len malé rozdiely podla veku respondentov.
Stotoznuje sa s nazorom tych, ktori suhlasia s tym, ze
kvalifikacia v odbornom vzdelavani a priprave vedie k
pracovnym miestam s vysokym dopytom, je najvyssia
medzi osobami vo veku 40 — 54 rokov (83 %), pricom
len mierne klesa na 82 % medzi osobami vo veku 55
rokov a viac, 81 % medzi osobami vo veku 25 — 39
rokov a 79 % medzi respondentmi vo veku 15 — 24
rokov.

B Existuju len okrajové rozdiely vo vnimani podla

pohlavia.
M Rozdiely medzi tymi, ktori sa zucastnili na OVP, a tymi,
ktori sa na OVP nezucastnili, su takisto okrajové.

9 Osoby v domacnosti su definované ako osoby zodpovedné za
bezné nakupovanie a starostlivost o domacnost, alebo bez

sucasného zamestnania, nepracujice

12

QB8.4 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Kvalifikicie v ramci pociato¢ného
odborného vzdelavania a pripravy vedu k pracovnym miestam,
po ktorych je na trhu prace vysoky dopyt (NASA KRAJINA) (% —
EU)

,Suhlasim” ,Nesuhlasim“

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24 5
25-39 81 14 5
40-54 83 12 5
>=55 7
<=-15
16-19 82 13
>=20 84 11

Stéle studuje

Socidlno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 81 14 5
osoby

Manazéri 85 11 4
Ost'atne biele 83 13 4
goliere

Manualr’n. 83 12 5
pracovnici

Osobyv 79 14 7
domaécnosti

Nezamestnani 79 15

dochodca 81 11

Studenti 79 15

6
Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 82 12 6
Malé alebo

stredne velké 81 13 6
mesto

Velké mesto 84 11 5

Vnimanie pociato¢ného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

88
74 21

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornu pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)
84
80

12
13

Ano
Nie
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Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

I. Vysledky odborného vzdelavania a pripravy na trhu prace

2. OVP vedie k dobre platenym
pracovnym miestam

Dve tretiny ob&anov EU si myslia, Ze kvalifikacia v
odbornom vzdeldvani a priprave vedie k dobre
platenym pracovnym miestam

V celej Eurdpskej unii sa 66 % respondentov domnieva, Ze
kvalifikacia v odbornom vzdeldvani a priprave vedie k
pracovnym miestam, ktoré su dobre platené, vratane 15
%, ktori s nou rozhodne suhlasia, a 51 %, ktori maju
tendenciu suhlasit.’® Priblizne $tvrtina respondentov s
tymto tvrdenim nesuhlasi (27 %), zatial ¢o 7 % nevie.

Tento vysledok mozno porovnat s vysledkami
predchadzajucich prieskumov s celkovym narastom
podielu respondentov, ktori suhlasia s tymto tvrdenim: v
prieskume strediska Cedefop (EU28) z roku 2016 sa
zistilo, Ze 60 % respondentov sa domnievalo, Zze odborné
vzdeldvanie a priprava viedli k dobre platenym
pracovhym  miestam,”* zatial & v  prieskume
Eurobarometra o odbornom vzdeldvani a priprave (EU27)
z roku 2011 55 % uviedlo, Ze odborna priprava viedla k
pracovhym miestam, ktoré su dobre platené.*

10 QBS8.2. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym
z tychto tvrdeni: Kvalifikicia v odbornom vzdeldvani a priprave
vedie k pracovnym miestam, ktoré su dobre platené.

11  https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?
visualisation=MAP&topic=group4&qguestion=Q18T2 &answer=
Q18T2_Al&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&c
ountryB=EU28. Znenie otazky sa liSi od sucasného prieskumu:
,Nasledujice vyhlasenia sa tykaju pracovnych miest, ktoré moézu
fudia ziskat po odbornom vzdeldvani na vy$$om stredoskolskom
stupni. Do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nich?
— Odborné vzdelavanie vedie k dobre platenym pracovnym
miestam®.

12  https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999. Znenie
otazky sa lisi od sucasného prieskumu a pouZiva pojem ,,OVP“ bez
rozliSovania medzi pociatocnym a dalsim OVP. Otdzka 10.9:
,0dborné vzdeldvanie a priprava vedu k dobre platenym
pracovnym miestam®”,

14

QB8.2: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: — Kvalifikacie
v ramci pociato¢ného odborného vzdelavania a
pripravy vedu k dobre platenym pracovnym miestam
(EU27) (%)
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https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
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I. Vysledky odborného vzdeldvania a pripravy na trhu prace

V stcasnom prieskume sa tento vysledok dalej odraza v
modeloch Ucasti na OVP: Samostatne zdrobkovo cinni
respondenti zaznamenavaju jedny z najvysSich mier
Ucasti na OVP (52 %), ¢o poukazuje na silné prepojenie
medzi cestami OVP a podnikatelskou kariérou (pozri
oddiel IIl.2 o modeloch Gcéasti na OVP podla socidlno-
profesijnej kategdrie).

Najmenej polovica respondentov v 24 ¢lenskych Statoch
sa domnieva, Ze kvalifikicia OVP vedie k pracovnym
miestam, ktoré su dobre platené.

Nazory sa v jednotlivych clenskych Statoch lisia, pricom
najvysSie urovne dohody boli zaznamenané v irsku (85
%), Dansku (83 %) a na Malte (80 %). NajniZsie Urovne
mozno najst vo Francuzsku (48 %), Luxembursku a Finsku

QB8.2. Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni:- Kvalifikacia poc€iatoéného odborného
vzdelavania a pripravy vedie k pracovnym miestam, ktoré su dobre platené (%)
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I. Vysledky odborného vzdelavania a pripravy na trhu prace

Nazory na rozsah, v akom kvalifikicie v OVP vedu k
pracovnym miestam, ktoré su dobre platené, sa liSia v
zavislosti od socialno-demografickych a postojovych
faktorov, a to takto:

M Nazor, Ze kvalifikicia OVP vedie k dobre platenym

pracovnym miestam, zastava 75 % respondentov, ktori

uvadzaju, Ze OVP je v ich krajine vnimané pozitivne, v
porovnani s 50 % tych, ktori uvddzajui negativne
vnimanie.

Existuju urcité wvyrazné rozdiely medzi socidlno-
profesijnymi kategériami: 68 % bielych golierov a 67 %
manualnych pracovnikov sa domnieva, Ze kvalifikacia
v odbornom vzdeldvani a priprave vedie k dobre
platenym pracovnym miestam v porovnani so 60 %
nezamestnanych respondentov.

M Respondenti, ktori ukoncili vzdelavanie vo veku 16 — 19
rokov, s tymto tvrdenim suhlasia s véacSou
pravdepodobnostou (68 %) ako ti, ktori ukonili
vzdeldvanie vo veku 15 rokov alebo mladsi alebo ktori
tak urobili vo veku 20 rokov alebo neskér (64, resp. 65
%).

M Viera, Ze kvalifikacie v odbornom vzdelavani a priprave
vedu k dobre platenym pracovnhym miestam, sa
mierne liSi s vekom, a to od 67 % 0s0b vo veku 40
rokov a viac (40 — 54 rokov, 55 rokov a viac) a od 65 %
0s6b vo veku 25 — 39 rokov do 63 % respondentov vo
veku 15 — 24 rokov.

16

QB8.2 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Kvalifikacie v ramci pociato¢ného
odborného vzdeldvania a pripravy vedu k dobre platenym
pracovnym miestam (% — EU)

,Suhlasim” , Nesuhlasim* .
spolu spolu Neviem

EU27
Clovek
Zena
_
15-24 6
25-39 65 29 6
40-54 67 28 5
>=55 9

=-15
16-19 68 26
>=20 65 29

Stéle Studuje

Socidlno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 65 30 5
osoby

Manazéri 66 28 6
Ost.atne biele 68 27 5
goliere

Manualr}nl 67 27 6
pracovnici

Osobyv 62 28 10
domacnosti

Nezamestnani 60 33 7
dochodca 66 24 10
Studenti 62 31 7

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 65 28 7
Malé alebo

stredne velké 66 27 7
mesto

Velké mesto 66 27 7

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)
75 20
50 44

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekunddrne vzdelavanie)
68
64

28
27
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Osobitny prieskum Eurobarometra €. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

I. Vysledky odborného vzdeldvania a pripravy na trhu prace

3. Sirsie vnimanie trhu prace

Priblizne dve tretiny obc¢anov EU tvrdia, Ze
kvalifikacia v odbornom vzdelavani a priprave vedie
k pracovnym miestam, ktoré su v spolo¢nosti vysoko
cenené.

V celej Eurdpskej Unii sa 64 % ob&anov EU domnieva, 7e
kvalifikdcia v odbornom vzdeldvani a priprave vedie k
pracovnhym miestam, ktoré su v spolo¢nosti vysoko
cenené, vratane 15 % tych, ktori s nou rozhodne suhlasia,
a 49 % tych, ktori s fou zvy&ajne suhlasia.”® Takmer
tretina nesuhlasi (30 %), zatial ¢o 6 % nevie. Ide o narast
celkovej zhody v porovnani s rokom 2016, ked sa 60 %
respondentov domnievalo, Ze odborné vzdelavanie stvisi
s pracovnymi miestami, ktoré boli v ich krajine vysoko
cenené.*

V tomto prieskume aspor polovica respondentov v 26
Clenskych Statoch suhlasi s tym, Ze kvalifikacie v oblasti
OVP vedu k pracovnym miestam, ktoré su v spolo¢nosti
vysoko cenené.

Nazory sa v jednotlivych ¢lenskych Statoch liSia, pricom
najvyssie urovne dohody boli zaznamenané v irsku (81
%), Litve (80 %) a Polsku (78 %). NajnizSie Urovne su
zaznamenané v Holandsku (39 %) a vo Franclzsku a na
Cypre (obe 51 %).

QB8.3: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: - Kvalifikacie v ramci pociato¢ného
odborného vzdelavania a pripravy vedu k pracovnym

miestam, ktoré su v SRPAQfg]ﬂ%i vysoko cenené (EU27) (%)

Plne suhlasim
15

Rozhodne
nesuhlasim 4

Rozhodli
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L
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suhlasit’
49

QB8.3. Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni:- Kvalifikacia v ramci pociato¢ného
odborného vzdelavania a pripravy vedie k pracovnym miestam, ktoré su v spolognosti vysoko cenené (%)
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[udia ziskat po odbornom vzdeldvani na vy$Som stredoskolskom
stupni. Do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nich?
- Odborné vzdelavanie vedie k pracovnym miestam, ktoré su vo
vasej krajine vysoko cenené ”
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https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
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Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

I. Vysledky odborného vzdelavania a pripravy na trhu prace

Nazory na to, do akej miery vedu kvalifikacie v OVP k
pracovnym miestam, ktoré su v spolocnosti vysoko
cenené, sa liSia v zavislosti od socidlno-demografickych a
postojovych faktorov, a to takto:
B Vnimanie OVP ma opéat vyznamny vplyv na vysledky.
Viac ako tri Stvrtiny respondentov (76 %), ktori sa
domnievaju, Ze vnimanie OVP je pozitivne, suhlasia s
tym, Ze OVP vedie k pracovhym miestam, ktoré su v
spoloc¢nosti vysoko cenené, v porovnani s iba 42 %,
ktori sa domnievaju, Ze OVP ma negativny obraz.
Existuju urcité vyrazné rozdiely medzi ocio-
profesiondlnymi kategériami: 68 % manualnych
pracovnikov a os6b v domadacnosti suhlasi s tym, ze
kvalifikdcia v odbornom vzdelavani a priprave vedie k
vysoko cenenym pracovnym miestam v porovnani s
57 % Studentov.

Tato viera klesd so zniZovanim veku, zo 67 %
respondentov vo veku 55 rokov a viac na 65 % os6b
vo veku 40 — 54 rokov, 63 % o0s6b vo veku 25 — 39
rokov a 58 % o0s0b vo veku 15 — 24 rokov.

B Respondenti, ktori ukon¢ili vzdeldvanie vo veku 16 — 19
rokov, s najvacSou pravdepodobnostou suhlasia s tym,
Ze kvalifikacie v oblasti OVP vedu k vysoko cenenym
pracovnym miestam (68 %), po ktorych nasleduju
osoby, ktoré ukoncili vzdeldvanie vo veku 15 rokov
alebo menej (66 %) a osoby, ktoré tak urobili vo veku
20 rokov alebo neskor (60 %). Tento nazor zdiela 54 %
respondentov, ktori stale Studuju.

Respondenti, ktori sami navstevovali OVP, s tymto
tvrdenim suhlasia s vac¢sou pravdepodobnostou ako t,
ktori ho nenavstevovali (68 % oproti 60 %).

M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia.

19

QB8.3 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Kvalifikicie v ramci pociato¢ného
odborného vzdelavania a pripravy vedu k pracovnym miestam,
ktoré s v spolo¢nosti vysoko cenené (% — EU)

,Suhlasim” ,Nesuhlasim” .
spolu spolu Neviem

EV27 64 30 6
Clovek 64 30 6
Zena 64 29 7
15-24 58 37 5
25-39 63 32 5
40-54 65 31 4
>=55 67 25 8
<=-15 66 22 12
16-19 68 26
>=20 60 35
Stale Studuje 54 40 6
Socialno-profesijna kategéria
Samostatne
zérobkovo €inné 60 35 5
osoby
Manazéri 61 34 5
(g)sltiztrr;e biele 66 30 4
pracounic 68 2 5
dozfnbéycﬁosti 68 z 7
Nezamestnani 59 34
dochodca 66 25

Studenti 57 38

5
Subjektivna urbanizécia

Vidiecka oblast

alebo dedina 66 28 6
Malé alebo

stredne velké 63 31 6
mesto

Velké mesto 63 31 6

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v (nasej

krajine)
76 20
42 53

niekedy navstevoval pociatocnu odbornt pripravu (vyssie sekundarne

Pozitivne

Negativne

vzdeldvanie)

68
60

28
32

Ano
Nie



Osobitny prieskum Eurobarometra €. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy
I. Vysledky odborného vzdeldvania a pripravy na trhu prace

Priblizne dve tretiny obc¢anov EU suhlasia s tym, Ze
kvalifikdcie v oblasti OVP vedu k pracovnym
miestam, ktoré prispievaju k zelenej transformacii.

V celej Eurdpskej Unii 63 % obcanov EU suhlasi s
tvrdenim, Ze kvalifikdcie v odbornom vzdelavani a

priprave vedu k pracovnym miestam, ktoré prispievaju k QB8.5: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo

zelenej transformadcii, vratane 14 %, ktori s tym dérazne nesthlasite s kazdym z tychto tvrdeni: — Kvalifikacie
suhlasia, a 49 %, ktori maju tendenciu suhlasit.™ Priblizne WET vedu k pracovnym miestam, ktor¢ prispievaju k
jeden z piatich respondentov (21 %) nesuhlasi, zatial' ¢o zelenej transformacii (EU27) (%)

16 % nevie. Nepoznam Plne

’ sUhPsim 14

V 25 ¢lenskych Stdtoch aspon polovica respondentov
tvrdi, Ze kvalifikacie v oblasti OVP vedu k pracovnym

miestam, ktoré prispievaju k zelenej transformacii. Rozhodne

Nazory sa v jednotlivych clenskych Statoch lisia, pricom neSUhﬁsé

najvyssie urovne dohody boli zaznamenané v Taliansku

(80 %), Chorvatsku (78 %) a na Malte (77 %). Najnizsie )

urovne boli zaznamenané v Estonsku (44 %), Nemecku Rg;logg

(48 %) a Finsku (49 %). nesuhlasit
18

L

Rozhodli
sme sa
suhlasit 49

QB8.5. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: - Kvantifikacie pociato€ného odborného
vzdelavania a pripravy vedu k pracovnym miestam, ktoré prispievaju k zelenej transformacii (%)

- ‘li

PL AT NL EU27 RO wd S FR LU BG DE EE
Al - A
# Rozhodne @ Tendencia suhlasit & Tendencia nesuhlasit @ Rozhodne nesthlasim g Neviem
suhlasim

15 QB8.5. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym
z tychto tvrdeni: Kvalifikdcie v oblasti OVP vedd k pracovnym
miestam, ktoré prispievaju k zelenej transformacii.
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I. Vysledky odborného vzdelavania a pripravy na trhu prace

21

Nazory na rozsah, v akom kvalifikdcie v OVP vedu k
pracovnym miestam, ktoré prispievaju k zelenej
transformacii, sa liSia v zavislosi od socidlno-
demografickych a postojovych faktorov, a to takto:

B Respondenti, ktori povaZzuju OVP za pozitivne vnimané
vo svojej krajine, sa s vdcSou pravdepodobnostou
domnievaju, Ze kvalifikdcie v oblasti OVP vedu k
pracovnym miestam, ktoré prispievaju k zelenej
transformacii (69 % oproti 53 %).

B Existuju urcité rozdiely medzi socidlno-profesijnymi
kategdriami: administrativni pracovnici sa s najvacsou
pravdepodobnostou domnievaju, Zze kvalifikacie v
oblasti OVP vedu k pracovnym miestam, ktoré
prispievaju k zelenej transformdcii (67 %) v porovnani
so 60 % manazérov a respondentov na déchodku.

B Respondenti, ktorych vzdelanie sa skoncilo vo veku 16
rokov alebo neskor, si CastejSie myslia, Zze OVP vedie k
pracovnym miestam, ktoré prispievaju k zelenej
transformacii, ako ti, ktorych vzdelanie sa skoncilo vo
veku 15 rokov alebo skoér (64 % oproti 58 %).

B Rozdiel je v subjektivnej urbanizacii, pricom 66 %
respondentov vo velkych mestach sahlasi s tymto
tvrdenim v porovnani so 61 % respondentov vo
vidieckych oblastiach alebo dedinach.

M Rozdiely podla veku su len okrajové. Dohoda o tom, Ze
OVP vedie k wvytvdraniu pracovnych miest
prispievajucich k zelenej transformacii, je najsilnejsia
vo vekovych skupinach 15 — 24 rokov a 40 — 54 rokov
(65 %), za ktorymi nasleduje skupina 25 — 39 rokov (64
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I. Vysledky odborného vzdelavania a pripravy na trhu prace

QB8.5 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Kvalifikacie v ramci pociato¢ného
odborného vzdelavania a pripravy vedu k pracovnym miestam,
ktoré prispievaju k zelenej transformacii (% — EU)

,Suhlasim“ ,Nesuhlasim“ .
spolu spolu Neviem

EU27

Clovek

Zena
_
15-24

25-39 64 24 12
40-54 65 21 14
>=55

<=-15

16-19 64 20 16
>=20 64 23 13

Stale Studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 65 22 13
osoby

Manazéri 60 24 16

22

Ostatné biele

R 67 21 12
goliere
Manualni 66 21 13
pracovnici
Osobyv 64 17 19
domaécnosti
Nezamestnani 61 22 17
dochodca 60 17 23
Studenti 63 26 11

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 61 21 18
Malé alebo

stredne velké 63 21 16
mesto

Velké mesto 66 20 14

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

69 18
53 31

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornd pripravu (vyssie

13
16

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)

63
63

22
20

15
17

Ano
Nie



sobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

imanie kvality a spésobov odborného vzdelavania a pripravy verejnostou

Il. Vnimanie kvality a
sposobov odborného
vzdelavania a pripravy
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Osobitny prieskum Eurobarometra €. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

II. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdeldvania a pripravy verejnostou

1. Celkovy pohlad na OVP v krajine

Dve tretiny obc¢anov EU si myslia, Ze OVP sa v ich
krajine vnima pozitivhe

V celej Eurdpskej Unii si 67 % ob&anov EU mysli, 7e OVP sa
v ich krajine vnima pozitivne, vratane 10 %, ktori hovoria
velmi pozitivne a 57 % pomerne pozitivne.”® Priblizne
traja z desiatich respondentov si myslia, Ze OVP sa vnima
negativne, pricom 27 % z nich je pomerne negativnych a
2 % velmi negativnych. Tieto vysledky su v priebehu ¢asu
relativne stabilné. V prieskume strediska Cedefop (EU28)
z roku 2016 67 % respondentov uviedlo, Ze vyssie
sekundarne OVP maju vo svojej krajine pozitivny obraz"’
a 71 % respondentov v prieskume Eurobarometra z roku
2011 o OVP (EU27) takisto suhlasilo®.

V sucasnom prieskume sa vnimanie OVP v jednotlivych
¢lenskych statoch EU znaéne lidi. Najvyssie Urovne
pozitivneho vnimania boli zaznamenané v Nemecku (82
%), Rakusku a Polsku (obe 81 %), Chorvatsku (77 %) a
Litve a na Malte (obe 76 %). Najmenej pozitivhe vnimanie

QB6 Ako sa podl’a vas vnlma prvotne odborné vzdelavanle a pnprava \Y (NASEJ KRAJINE)'? (%
2

3 2 4

100

3

3

&

9 10 11 10

je v Belgicku a Holandsku (obe 44 %), vo Francuzsku (50

Otazka €. 6: Ako sa podla vas vnima prvotné odborné

vzdelavanie a priprava v (NASEJ KRAJINE)? (EU27) (%)
Neviem 4

Velmi pozitivne

10

Negativne
27

L

Velmi
pozitivne
57

%) a vo Svédsku (56 %).

3 2

2
41
48
7

5

11 11

7

! DE AT PL HR SK (a4 EE EU27 LV ES BG SE FR E L
.‘-30 lbirﬂﬂt < “.32-5-1-‘00::::003
___ @ Velmi pozitivne @ Pomerne = Pomerne negativne @ Velmi negativne @ Neviem

QB6. Ako sa podla vas vnimgoglrt\llg?r?é odborné vzdelavanie a
priprava v (NASEJ KRAJINE)?

htts

16

17 www.cedefop.europa.eu/en tools opinion-survey-on-vet?

Q18T2_Al&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&c
ountryB=EU28. Znenie otazky sa liSi od sucasného prieskumu:

Otazka ¢. 15: ,Povedali by ste, Ze v sucasnosti ma odborné
vzdeldvanie vo vy$Som stredoskolskom vzdelavani pre osoby vo
veku 16 — 18 rokov vo vasej krajine pozitivny alebo negativny
obraz?”

https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999. Znenie
otazky sa lisi od sucasného prieskumu a pouZiva pojem ,,OVP“ bez
rozliSovania medzi pociatocnym a dalsim OVP. Otazka ¢. 9: ,A
myslite si, Ze odborné vzdelavanie a priprava maju velmi pozitivny,
pomerne pozitivny, pomerne negativny alebo velmi negativny
obraz v (NASEJ KRAJINE)?“
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https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
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Il. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdelavania a pripravy verejnostou

Otazka €. 6: Ako sa podla vas vnima prvotné odborné vzdelavanie a priprava v (NASEJ KRAJINE)? — Spolu
Jpozitivny* (EU27) (%)
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81
81
77
76
76
75
75
71
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70
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63
63
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44
44
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Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

Il. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdelavania a pripravy verejnostou

Pokial ide o vnimanie pociatocného odborného
vzdelavania a pripravy, medzi Eurépanmi existuju urcité
socialno-demografické a postojové rozdiely, a to takto:

B Pozitivne vnimanie OVP je ovela rozsirenejSie medzi
respondentmi, ktori si myslia, Ze Studenti dostavaju
dostatok informacii o prileZitostiach OVP (81 %), ako
medzi tymi, ktori si myslia, Ze Studenti nedostavaju
dostatok informacii (42 %).

M Ti, ktori sa domnievaju, Ze OVP pontka vysokokvalitné
vzdelavanie, s va¢Sou pravdepodobnostou ohodnotia
OVP pozitivne (76 %) ako ti, ktori tento ndzor nemaju
(42 %).
Respondenti, ktori sa domnievaju, ze OVP vedie k
dobre platenym pracovhym miestam, s vacSou
pravdepodobnostou hldsia pozitivne vnimanie OVP
(76 %) ako ti, ktori OVP nevedu (50 %).
Existuja urcité vyznamné rozdiely medzi socialno-
profesijnymi  kategdriami: osoby v domadcnosti,
dochodcovia a manudlni pracovnici s najvacSou
pravdepodobnostou uvadzajd, ze pociatoéné OVP sa
hodnoti pozitivne (69 — 70 %) v porovnani so 60 %
nezamestnanych respondentov.

B Respondenti vo veku 55 rokov a viac maju s najvacsou
pravdepodobnostou pozitivny obraz o OVP (68 %),
zatial ¢o tento Udaj predstavuje 61 % respondentov vo
veku 15 — 24 rokov.

M Respondenti, ktori ukoncili vzdelavanie vo veku 16 — 19
rokov, si s najvacSou pravdepodobnostou myslia, Ze
OVP ma pozitivny obraz (70 %) v porovnani so 64 %
respondentov, ktori Studovali do veku 20 rokov alebo
viac.

M Ludia, ktori sa domnievaju, Ze OVP suvisiace so STEM -
je vhodnejsie pre muzov, st v OVP vyrazne pozitivnejsi
ako ti, ktori tento ndzor nemaju (72 % v porovnani so
61 %).

Rozdiely podla pohlavia su zanedbatelné.

26

Otézka ¢. 6: Ako sa podla vas vnima INITIALNE odborné
vzdeldvanie a priprava v (NASEJ KRAJINE)?(% — EU)

,Pozitivne” ,Negativne“ .
spolu spolu Neviem

EU27
Clovek
Zena 66 29 5
Vek
15-24 61 36 3
25-39 66 31 3
40-54 67 29 4
>=55 6

=-15
16-19 70 26
>=20 64 33

Stale studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne
zarobkovo ¢inné 66 31 3
osoby
Manazéri 64 33 3
Ost.atne biele 68 30 5
goliere
Manualrln_ 69 27 4
pracovnici
Osoby v

2
domadcnosti 70 > >
Nezamestnani 60 35
dochodca 69 24

Studenti 62 35

3
Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 69 26 >
Malé alebo

stredne velké 65 31 4
mesto

Velké mesto 67 29 4

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornu pripravu (vyssie

sekundarne vzdelavanie)
72
62

25
32

Ano
Nie
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Il. Vnimanie kvality a sp6sobov odborného vzdelavania a plr\jgzrﬁ(\)/xﬁve

2. Kvalita vzdelavania

Priblizne tri $tvrtiny obéanov EU tvrdia, e OVP
ponuka vysokokvalitné vzdeldvanie

V celej Eurdpskej unii 73 % respondentov suhlasi s
tvrdenim, Ze odborné vzdeldvanie a priprava ponuka
vysokokvalitné vzdeldvanie vratane 19 % respondentov,
ktori jednoznacne suhlasia, a 54 % respondentov, ktori
maju tendenciu suhlasit.” Len 18% nesuhlasi, zatial' ¢o
9% nevie.

V prieskume Eurobarometra z roku 2011 o odbornom
vzdeldvani a priprave (EU27) 75 % respondentov uviedlo,
Ze  odborné vzdeldvanie a priprava ponukaju
vysokokvalitné® vzdeldvanie, &o presne odraza vysledok
tohto osobitného prieskumu Eurobarometra.

V sucasnom prieskume sa nazory v jednotlivych ¢lenskych
statoch liSia, priCcom najvysSie Urovne dohody boli
zaznamenané v irsku (84 %), Spanielsku a Dansku (obe 82
%) a na Malte (81 %). Najnizsie Urovne boli zaznamenané
v Rumunsku (56 %), Luxembursku (62 %) a Bulharsku a
Finsku (obe 64 %). Najmenej polovica respondentov vo
vsetkych ¢lenskych Statoch suhlasi s tym, Ze OVP ponuka
vysokokvalitné vzdelavanie.

Znacny podiel respondentov odpovedal ,neviem*, pricom
najvyssie miery boli v Portugalsku a Luxembursku (obe 16
%).

QB7.1: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: — IVET ponuka vysokokvalitné
vzdelavanie (EU27) (%)

Neviem 9

Rozhodne

Rozhodne Y hlasﬁl’m 19

sme sa
nesuhlasit
16

L
Suhlasim 54

QB7.1. Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s ead1 z 111a tychto tvrdeni:— pociato¢na odborna priprava

ponuka vysokokvalitné vzdelavanie (%)
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19
#® Rozhodne wTendencia suhlasit
suhlasim
20 HLpS.//eurvpd.eu/seuivpdivuliieLer/suiveys/uendlily 33, Lneine

otazky sa lisi od sucasného prieskumu a pouZiva pojem ,,OVP“ bez
rozliSovania medzi pociatoénym a dalsim OVP. Otdzka 10.1:
,Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z
nasledujucich tvrdeni. Odborné vzdelavanie a priprava ponuka
vysokokvalitné vzdelavanie“.
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Nazory na rozsah, v akom OVP ponuka vysokokvalitné
vzdeldvanie, sa liSia v zavislosti od socidlno-
demografickych a postojovych faktorov, a to takto:

B Respondenti, ktori vidia OVP v pozitivhom svetle, s
vacSou pravdepodobnostou suhlasia: 82 % tych, ktori
uvadzaju, ze OVP je v ich krajine vnimané pozitivne,
suhlasi s tymto tvrdenim v porovnani s 56 % tych,
ktori uvadzaju, ze OVP je vnimané negativne.

Nazor, ze OVP ponuka vysokokvalitné vzdeldvanie, je
rozSirenejSi medzi respondentmi, ktori maju pocit, ze
[udia dostavaju dostatok informacii o prileZitostiach
OVP (82 %), nez medzi tymi, ktori maju pocit, Ze ich
nemaju (61 %).

Existuju urcité vyrazné rozdiely medzi socidlno-
profesijnymi kategdriami, pricom manudlni pracovnici
s najvacSou pravdepodobnostou suhlasia s tym, Ze
OVP ponudka vysokokvalitné vzdeldvanie (75 %) v
porovnani so 68 % Studentov.

Subjektivna urbanizacia je tieZz spojena s roznymi
odpovedami, kedZe 76 % respondentov vo vidieckych
oblastiach alebo obciach s tymto tvrdenim suhlasi v
porovnani so 70 % respondentov v malych alebo
stredne velkych mestach.

Existuju malé rozdiely podla veku. Respondenti vo
veku 40 — 55 rokov s najvacSou pravdepodobnostou
suhlasia s tym, Ze OVP ponutka vysokokvalitné
vzdeldvanie (74 %). Tento Udaj mierne klesa na 73 %
medzi osobami vo veku 55 rokov a viac, 72 % medzi
osobami vo veku 25 — 39 rokov a 69 % medzi
respondentmi vo veku 15 — 24 rokov.

Vek na konci vzdeldvania tieZz zohrava malu ulohu.
Viera, Ze OVP ponuka vysokokvalitné vzdelavanie, je
najvyssia medzi respondentmi, ktori ukonili
vzdelavanie vo veku 16 — 19 rokov (74 %), v porovnani
so 73 % respondentov, ktori ukondili vzdelavanie vo
veku 20 rokov alebo neskér, a 71 % respondentov,
ktori ukonCili vzdeldvanie vo veku 15 rokov alebo
menej.

B Respondenti, ktori odporucaju stredoskolské odborné
vzdeldvanie, s tymto tvrdenim s vacsSou
pravdepodobnostou suhlasia (77 %) ako respondenti,
ktori odporucaju vSseobecné stredoskolské vzdeldvanie
(70 %).

M Respondenti, ktori sa sami zucastnili na OVP, s vacsou
pravdepodobnostou suhlasia s tym, Zze OVP pontka
vysokokvalitné vzdeldvanie (76 %) ako ti, ktori sa na
OVP nezucastnili (70 %).

Rozdiely vo vnimani podla pohlavia st zanedbatelné.
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QB7.1 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: IVET ponuka vysokokvalitné
vzdeldvanie (% EU)

,Suhlasim , Nesuhlasim”

“spolu spolu Neviem
EU27 73 18 9
Clovek 72 19 9
Zena 73 18 9
15-24 69 24 7
25-39 72 21
40-54 74 19
>=55 73 16 11
<=-15 71 15 14
16-19 74 18
>=20 73 18
Stéle Studuje 67 23 10
Samostatne
zarobkovo ¢inné 71 21 8
osoby
Manazéri 72 18 10
Ostatné biele goliere 72 20
Manualni pracovnici 75 19
Osoby v doméacnosti 70 20 10
Nezamestnani 70 20 10
déchodca 73 15 12
Studenti 68 24 8

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 76 16 8
Ma}lez alebo stredne 70 20 10
velké mesto

Velké mesto 72 20 8

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

82 12
56 35

niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie
sekundarne vzdelavanie)

Pozitivne

Negativne

76
70

18
19

Ano

Nie 11
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3. Kvalita pedagogickej pracovne;j sily

Priblizne $tyria z piatich ob¢anov EU tvrdia, Ze
ucitelia a Skolitelia v OVP su kompetentni

V celej Eurdpskej unii 79 % obé&anov EU tvrdi, Ze ucitelia a
Skolitelia v odbornom vzdeldvani a priprave su
kompetentni, vratane 23 %, ktori s tym rozhodne
suhlasia, a 56 %, ktori maju tendenciu suhlasit.”* Viac ako
jeden z desiatich respondentov nesuhlasi (13 %), zatial ¢o
8 % nevie.

Dohoda sa postupom casu mierne zvysila. V prieskume
Eurobarometra z roku 2011 o OVP (EU27) 76 %
respondentov suhlasilo s tym, Ze ucitelia a Skolitelia v
OVP st kompetentni.?

V siéasnom prieskume sa nazory v jednotlivych ¢lenskych
Statoch liSia, pricom najvysSie Urovne dohody boli
zaznamenané v Rakusku (86 %), irsku (84 %) a na Cypre
(83 %). Najnizsie Urovne boli zaznamenané v Rumunsku
(64 %), Bulharsku a Luxembursku (obe 72 %) a Holandsku
(73 %). Vo vsetkych ¢lenskych $tatoch najmenej Sest z
desiatich respondentov tvrdi, Ze ucitelia a skolitelia v OVP
su kompetentni.

QB7.3: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite
s kazdym z tychto tvrdeni: - U¢itelia a Skolitelia v
pociatocnom odbornom vzdelavani a priprave su
kompetentni (N4RiBr%}

Rozhodn

Rozhodne e

nesuhlasim 2 Jhlasim

Rozhodli 3

sme sa
nesuhlasit
11

Suhlasim 56

QB7.3. Uvedte, do akej miery sthlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni:- Ugitelia a Skolitelia v pociatoénom

odbornom vzdelavani a priprave su spc‘)sobill’ (%)

7 12 8 5 11 4 8 0 8
AT IE

11 9 -
41
53
61
41
30
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o MT PL
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#® Rozhodne wTendencia suhlasit

21 C suhlasim

z tychto tvrdeni: Ucitelia a Skolitelia v odbornom vzdeldvani a
priprave su kompetentni.

22  https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999 Znenie
otazky sa lisi od sucasného prieskumu a pouZiva pojem ,,OVP“ bez
rozliSovania medzi pociatoénym a dalsim OVP. Otdzka 10.3:
,Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z
nasledujucich tvrdeni. Ucitelia a skolitelia v odbornom vzdelavani a
priprave su kompetentni“.

' Tendencia nesuhlasit
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Miera, do akej respondenti suhlasia s tym, Ze ucitelia a
Skolitelia OVP su kompetentni, sa liSi v zavislosti od
socialno-demografickych a postojovych faktorov, a to
takto:

M Ti, ktori vnimaju OVP v pozitivnom svetle, s vacsSou
pravdepodobnostou zastavaju tento nazor: 87 % v
porovnani so 67 % tych, ktori si myslia, Ze OVP ma
negativny obraz.

Respondenti, ktori sa domnievaju, Zze Studenti
dostavaju dostatok informacii o prileZitostiach OVP, s
tym ovela viac suhlasia (87 %) ako ti, ktori ich
nedostavaju (69 %).

Existuja urcité vyznamné rozdiely medzi socialno-
profesijnymi kategdoriami, manazéri a ini
administrativni pracovnici s najvacsou
pravdepodobnostou zastavaju tento nazor (obe 81 %)
v porovnani so 74 % os6b v domacnosti.

M Podla veku na konci vzdeldvania je presvedcenie, Ze
ucitelia OVP su kompetentni, najrozSirenejSie medzi
respondentmi, ktori ukonCili vzdeldvanie po
dosiahnuti veku 20 rokov (81 %). Tento udaj
predstavuje 79 % v pripade osbéb, ktoré ukoncili
vzdeldvanie vo veku 16 — 19 rokov, a 74 % v pripade
0s0b, ktoré ukoncili vzdeldvanie vo veku 15 rokov
alebo skor.

M Existuju urcité malé rozdiely b y vek, respondenti vo
veku 40 — 54 rokov s najvacsou pravdepodobnostou
suhlasia s tym, Ze ucitelia OVP su kompetentni (81 %),
zatial ¢o 77 % respondentov vo veku 15 — 24 rokov tak
robi.

Respondenti, ktori sa zucastnili na OVP, s vdcéSou
pravdepodobnostou suhlasia s tym, Ze ucitelia OVP su
kompetentni (81 %) ako ti, ktori sa na OVP
nezucastnili (77 %).

M Neexistuju Ziadne rozdiely vo vhimani podla pohlavia.
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QB7.3 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Ucitelia a Skolitelia v pociatocnom
odbornom vzdelavani a priprave su spdsobili (% — EU)

,Suhlasim” ,Nesuhlasim”

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 80 13
40-54 81 12
>=55
<=-15
16-19 79 14
>=20 81 11

Stéle Studuje

Socidlno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 79 14 7
osoby

Manazéri 81 10 9
Ost_atne biele 81 12 7
goliere

Manualrlu. 80 14 6
pracovnici

Osobyv 74 17 9
domacnosti

Nezamestnani 75 16 9
dochodca 77 11 12
Studenti 76 17 7

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 78 13 d
Malé alebo

stredne velké 78 14 8
mesto

Velké mesto 80 12 8

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

87
67 24

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekunddrne vzdelavanie)

81
77

13
13

Ano

Nie 10
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4. Kvalita infrastruktary

Priblizne $tyria z piatich ob&anov EU tvrdia, 7e OVP
poskytuje pristup k modernej fyzickej a digitdlnej
infrastrukture

V celej Eurépskej Unii 78 % obcanov EU suhlasi s tym, ze
OVP poskytuje pristup k modernej fyzickej a digitdlnej
infrastrukture, ako su pocitace a stroje. To zahfia 24 %
tych, ktori rozhodne suhlasia, a 54 % tych, ktori maju
tendenciu suhlasit. Len 13 % s tym nesuhlasi, zatial ¢o 9
% nevie.”

V prieskume Eurobarometra z roku 2011 o OVP (EU27) 82
% respondentov suhlasilo s tym, Ze OVP poskytuje pristup
k modernému vybaveniu tohto druhu,? €o je o niefo viac
ako 78 % zaznamenanych v tomto prieskume.

V sucasnom prieskume sa nazory v jednotlivych ¢lenskych
Statoch liSia, pricom najvysSia Uroven dohody bola
zaznamenana na Malte a vo Finsku (v oboch pripadoch
88 %) a v Lotyssku (86 %). NajnizSie Urovne boli
zaznamenané v Rumunsku (61 %), Grécku (71 %) a
Francuzsku (75 %).

Vo vsetkych ¢lenskych statoch najmenej Sest z desiatich
respondentov uviedlo, Ze OVP poskytuje pristup k
modernej fyzickej a digitalnej infrastrukture.

QB7.2. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni

fyzickej a dlgltalnej infrastrukture (p00|tace Stl’O]e atd. ) (%

a8 4 7 2 9

100
3

11

1]
48
34

Sk EE ES PL AT
. - 1- Al

*' ﬁ@ ‘f"""’.'v

® Rozhodne pTendencia suhlasit & Tendencia nesuhlasit

— suhlasim

23 QB7.2. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym
z tychto tvrdeni: OVP poskytuje pristup k modernej fyzickej a
digitalnej infrastrukture (pocitace, stroje atd".).

24 h__ ttps://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999. Znenie
otazky sa lisi od sucasného prieskumu a pouZiva pojem ,,OVP“ bez
rozliSovania medzi pociatoénym a dalsim OVP. Otdzka 10.2:
,Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z
nasledujucich tvrdeni. Odborné vzdeldvanie a priprava umoznuje
pristup k modernému vybaveniu (pocitatom, strojom atd)".

€Z EU27 HU L

0&.“0‘3‘9-0'30
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QB7.2: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: IVET poskytuje pristup k modernej
fyzickej a digitalnej infrastrukture (pocitace, stroje atd'.)
(EU27) (%)

Neviem 9

Plne
suhlasim
24

Rozhodli

Tuzba suhlasit 54

: IVET poskytuje pristup k modernej

15 16 12 14

@ Rozhodne nesuhlasim @ Neviem
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Rozsah dohody o tom, Ze OVP poskytuje pristup k
modernym infrastruktiram, sa liSi v zavislosti od socialno-
demografickych a postojovych faktorov, a to takto:

B Respondenti, ktori vidia OVP v pozitivhom svetle, s
vacSou pravdepodobnostou sthlasia: 86 % ludi, ktori
uvadzaju, ze OVP je v ich krajine vnimané pozitivne, v
porovnani so 67 % tych, ktori tvrdia, Ze sa vnima
negativne.

M Respondenti, ktori sa domnievaju, Ze ludia dostavaju
dostatok informacii o prileZitostiach OVP, s vacSou
pravdepodobnostou suhlasia s tym, Ze OVP poskytuje
pristup k modernej infrastrukture (87 %), neZ ti, ktori
sa domnievaju, Ze ho nedostavaju (70 %).

M Pokial ide o vek na konci vzdeldvania, nazor, Zze OVP
poskytuje pristup k modernej fyzickej a digitdlnej
infrastrukture, je rozSirenejsi u respondentov, ktori
ukon¢ili vzdeldvanie vo veku 16 rokov alebo neskor
(80 %), ako u tych, ktori ukoncili vzdeldvanie vo veku
15 rokov alebo menej (71 %).

Existuju urcité vyrazné rozdiely medzi socidlno-
profesijnymi kategériami, pri€om manudlni pracovnici
zaznamendvaju najvyssiu Uroven podpory vyhlasenia
(81 %) v porovnani so 74 % os6b v domacnosti.

B Podla veku respondenti vo veku 25 — 39 rokov a 40 —
54 rokov s najvac¢sou pravdepodobnostou suhlasia s
tym, Ze OVP poskytuje pristup k modernej
infrastrukture (80 % — 81 %). Toto Cislo klesa na 78 %
medzi osobami vo veku 55 rokov a viac a na 75 %
medzi respondentmi vo veku 15 — 24 rokov.

Respondenti, ktori sa sami zUcastnili na OVP, sa s
vdcSou pravdepodobnostou domnievaju, ze OVP
poskytuje pristup k modernej infrastrukture (82 %),
nez ti, ktori sa na OVP nezucastnili (76 %).

Tento ndzor je o nieCo rozSirenejSi medzi
respondentmi, ktori by odporudili stredoskolské
odborné vzdelavanie (82 %), nez medzi tymi, ktori
uprednostiuju vSeobecné stredoskolské vzdeldvanie
(77 %).

M Neexistuju Ziadne rozdiely vo vhimani podla pohlavia.
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QB7.2 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: IVET poskytuje pristup k modernej
fyzickej a digitalnej infrastrukture (pocitace, stroje atd.) (% —
EV)

,Suhlasim” , Nesuhlasim“ .
spolu spolu Neviem

EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 80 14
40-54 81 12 7
>=55

=-15
16-19 80 12
>=20 80 12

Stéle Studuje

Socidlno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 78 14 8
osoby

Manazéri 80 11 9
Ost.atne biele 80 14 6
goliere

Manualni 81 13 6
pracovnici

Osobyv 74 15 11
domacnosti

Nezamestnani 76 14 10
dochodca 77 9 14
Studenti 76 16 8

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 9 12 ?
Malé alebo

stredne velké 78 12 10
mesto

Velké mesto 79 12 9

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)
86
67 23

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekunddrne vzdelavanie)
82
76

12
12

Ano

Nie 12
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5. Specializované technické zruénosti
Velkd vicdina obcanov EU tvrdi, Ze ludia v
programoch OVP sa ucia Specializované technické
zruénosti  priamo  sdvisiace s konkrétnymi
povolaniami.

V celej Eurdpskej unii 85 % respondentov suhlasi s
tvrdenim, Ze fudia v OVP sa ucia S3pecializovanym
technickym zru¢nostiam priamo suvisiacim s konkrétnymi
povolaniami vratane 34 %, ktori s tym dorazne suhlasia, a
51 %, ktori maju tendenciu suhlasit.”> Menej ako jeden z
desiatich respondentov nesuhlasi (9 %), zatial ¢o 6 %
respondentov nevie.

V Clenskych Statoch panuje Siroky konsenzus o tomto
aspekte OVP. Najvyssie urovne dohody boli zaznamenané
v Rakusku (94 %), Svédsku (92 %), na Malte a v Esténsku
(obe 91 %) a v Nemecku a Spanielsku (obe 90 %).
NajnizSie Urovne boli zaznamenané v Rumunsku (71 %),
Slovinsku (77 %), Bulharsku (79 %) a Chorvatsku (81 %),
hoci aj v tychto krajinach tento nazor zastava viac ako
sedem z desiatich krajin.

Vo vsetkych ¢lenskych Statoch najmenej dve tretiny
respondentov tvrdia, Ze fudia zapojeni do programov OVP
sa ucia Specializovanym technickym zruénostiam priamo
suvisiacim s konkrétnymi povolaniami.

QB7.8: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Ludia v programoch pociato€ného
odborného vzdelavania a pripravy sa ucia Specializované
technické zru€nosti priamo suvisiace s konkrétnymi
povolaniami (EU27) (%)
Nepoznam
ta6

Rozhodne nesuhlasim

Rozhodli sme sa
nesuhlasit 8 7 Dérazne

suhlasim

Sdhlasim 51 -

QB7.8: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Ludia v programoch pociatoéného
odborného vzdelavania a pripravy sa ucia Specializované technické zruénosti priamo suvisiace s konkrétnymi povolaniami

(EU27) (%

60
20
0

BE NL
- - _—
"'- '.‘-!"'.5"'
— # Rozhodne @ Tendencia suhlasit
25 suhlasim

z tychto tvrdeni: Ludia v programoch OVP sa udia $pecializované
technické zruénosti priamo suvisiace s konkrétnymi povolaniami.

--v.ﬁ'ﬁﬂb:ﬂﬂﬁvﬁﬂ

" Tendencia nesuhlasit
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Rozsah zhody, Ze ludia v programoch OVP sa ucia priamo
relevantné Specializované zrucnosti, sa lisi v zavislosti od
socialno-demografickych a postojovych faktorov takto:

B Respondenti, ktori vidia OVP v pozitivhom svetle, s

vacSou pravdepodobnostou suhlasia s tym, ze OVP

vyucuje prislusné Specializované technické zruénosti:

91 % tych, ktori uvadzaju, Ze OVP je v ich krajine

vnimané pozitivne, v porovnani so 78 % tych, ktori

tvrdia, Ze ich imidZ je v ich krajine negativny.

Respondenti, ktori sa domnievaju, Zze mladi ludia

dostavaju dostatok informacii o prileZitostiach OVP, s

tymto tvrdenim s vac¢Sou pravdepodobnostou suhlasia

(91 %) ako ti, ktori sa domnievaju, ze s nim nesuhlasia

(80 %).

Existuju urcité vyznamné rozdiely medzi socidlno-

profesijnymi kategdériami: manazéri zaznamenavaju

najvyssiu uroven zhody v tom, Ze fudia v OVP sa ucia

Specializované technické zruénosti priamo suvisiace s

konkrétnymi povolaniami (90 %) a osoby v

domacnosti maju najnizsiu uroven (77 %).

B Podla veku na konci vzdeldvania je presvedcenie, Ze
OVP vyucuje prislusné Specializované technické
zruénosti, najrozsirenejSie medzi respondentmi, ktori
zostali vo vzdelavani aj po dosiahnuti veku 20 rokov
(88 %), za ktorymi nasleduju respondenti, ktori
ukondili vzdelavanie vo veku 16 aZz 19 rokov (86 %).
Respondenti, ktori ukonCili vzdeldvanie vo veku 15
rokov alebo menej, maju najmensiu
pravdepodobnost, 7e sa s tymto nazorom stotoznia
(80 %).

M Suhlas s tymto tvrdenim je trvalo vysoky vo vsetkych
vekovych skupindch, pricom medzi respondentmi vo
veku 40 — 54 rokov je 88 %, medzi respondentmi vo
veku 25 — 39 rokov 87 %, medzi respondentmi vo veku
15 — 24 rokov 85 % a medzi respondentmi vo veku 55
rokov a viac 84 %.

B Neexistuju Ziadne rozdiely vo vnimani podla pohlavia.
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QB7.8 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Ludia v programoch pociatocného
odborného vzdeldvania a pripravy sa ucia Specializované
technické zru¢nosti priamo suvisiace s konkrétnymi
povolaniami (% — EU)

,Suhlasim“ ,Nesuhlasim”

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24 5
25-39 87 4
40-54 88 4
>=55 8
<=-15 7
16-19 86 9 5
>=20 88 8
Stale studuje 9

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne
zarobkovo ¢inné 86 10 4
osoby
Manazéri 90 6 4
Ost.atne biele 87 9 4
goliere
Manualrln_ 36 9 5
pracovnici
Osoby v

1
domadcnosti 7 4 ?
Nezamestnani 83 11
dochodca 84 7

Studenti 85 10

5
Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 85 ? 6
Malé alebo

stredne velké 85 9 6
mesto

Velké mesto 88 7 5

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

91
78
niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)
88

Ano



Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy
Il. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdelavania a pripravy verejnostou

Nie 83 9 8
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QB7.4: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Ludia, ktori absolvuju programy
pociatoéného odborného vzdelavania a pripravy, sa mézu

. « s o
zapisat na vysokosl'if)é\s,rg mst%ilum (EU27) (%)

Rozhodne
Uhlasim 23

Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzd podne
nesuhlasim 5

Il. Vnimanie kvality a sp6sobov odborného vzdelavania a pripravy vel

6. DalSie moZnosti vzdeldvania Nazory sa v jednotlivych ¢
) pricom najvyssia uroven
Dve tretiny obcanov EU tvrdia, Ze ludia, ktori Cypre (90 %), v Litve (88 %
absolvuju programy OVP, sa mo6zu zapisat na  Urovne su zaznamenané v
vysokoskolské studium %) a Belgicku (55 %).

V celej Eurdpskej Unii sa 67 % domnieva, Ze ludia, ktori
absolvuju programy OVP, sa mo6iu zapisat na
vysokoskolské Stddium vratane 23 % [udi, ktori s tym
jednoznacne suhlasia, a 44 % [udi, ktori maju tendenciu s
tym suhlasit.”® Jeden z piatich (21 %) nesuhlasi, zatial o
12 % nevie. V praxi sa 72,6 % Sstudentov vyssieho
sekunddarneho odborného vzdeldvania a pripravy v
Eurdpskej Unii zucastiuje na programoch, ktoré
poskytuju priamy pristup k tercidrnemu vzdeldvaniu.”’ To
naznacuje, Ze vnimanie verejnosti vo vSeobecnosti odraza
realitu, aj ked pretrvava uréity stupen podhodnotenia
vzhladom na to, Ze skuto¢nd miera pristupu je o nieco
vyssia ako vnimand miera.

|
Suhlasim 44

Vysledok pozorovany pri tejto otazke je v priebehu casu

stabilny. V prieskume Eurobarometra z roku 2011 o

odbornom vzdeldvani a priprave (EU27) 68 %

respondentov uviedlo, Ze odborné vzdelavanie a priprava

umoznuju fludom pokracovat % naslednom

vysoko$kolskom $tadiu.”®

V sticasnom prieskume aspon polovica respondentov v 26

¢lenskych statoch uviedla, Ze [udia, ktori absolvuju

programy OVP, sa mo0Zu zapisat na vysokoskolské

studium.
QB7.4: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Ludia, ktori absolvuju programy
pociatoéného odborného vzdelavanla a prlpravy, sa mézu zapisat na vysokoskolske studlum (EU27) (%)
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28 b @ Rozhodne wTendencia suhlasit’ " Tendencia nesuhlasit @ Rozhodne nesuhlasim @ Neviem

suhlasim
tOIIU, dRYy 5d 10ZI150VdIU TTIEUZ] poLidLoLnyin d udisiin vvr. vupoine

vzdeldvanie a priprava umozniuju fudom pokraovat v
univerzitnom studiu aj potom.”
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https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999
https://www.cedefop.europa.eu/files/whatsnewinVET_2025.pdf

Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

Il. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdelavania a pripravy verejnostou

Rozsah, v akom respondenti suhlasia s tym, Ze fudia, ktori
absolvuju programy OVP, sa mo6iu zapisat na
vysokoskolské Studium, sa liSi v zavislosti od socidlno-
demografickych faktorov takto:

M Respondenti, ktori vnimajui OVP pozitivne, sa s vacSou
pravdepodobnostou domnievaji, ze absolventi OVP
sa modzZu zapisat na vysokoskolské stadium (74 %
oproti 57 % tych, ktori uvadzaju negativne vnimanie).

M Nazor, Ze ludia, ktori absolvuju programy OVP, sa mozu
zapisat na vysokoSkolské Stadium, zastiva 75 %
respondentov, ktori sa domnievaju, Ze mladi fudia
dostavaju dostatocné informacie o prilezitostiach v
oblasti OVP, v porovnani so 62 % tych, ktori ich
nedostdavaju.

M Tento pohlad mierne klesa s rasticim vekom, zo 71 % u
0s0b vo veku 15 — 24 rokov na 64 % u 0s6b vo veku 55
rokov a viac.

M Pokial ide o vek na konci vzdeldvania, nazor, ze ludia,
ktori absolvuju programy OVP, sa mdZu zapisat na
vysokoskolské  Studium, je  najrozSirenejsi u
respondentov, ktori ukoncili vzdelavanie vo veku 20
rokov alebo viac a vo veku 16 — 19 rokov (69 % — 68
%), pricom u tych, ktori ukoncili vzdeldvanie vo veku
15 rokov alebo skor, klesol na 59 %.

Respondenti, ktori sami navstevovali odborné
vzdelavanie a pripravu, tiez s tymto tvrdenim suhlasia
s vacsou pravdepodobnostou ako ti, ktori ho
nenavstevovali (71 % oproti 65 %).

M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia.
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QB7.4 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Osoby, ktoré absolvuju programy
pociatocného odborného vzdeldvania a pripravy, sa mézu
zapisat na vysoko$kolské stadium (% — EU)

,Suhlasim” , Nesuhlasim“ .
spolu spolu Neviem

EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 70 21
40-54 69 21 10
>=55

=-15
16-19 68 20 12
>=20 69 22

Stéle Studuje

Socidlno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 68 22 10
osoby

Manazéri 68 22 10
Ost.atne biele 68 23 9
goliere

Manualni 70 20 10
pracovnici

Osobyv 66 19 15
domacnosti

Nezamestnani 66 20 14
dochodca 63 18 19
Studenti 72 20 8

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 66 20 14
Malé alebo

stredne velké 66 22 12
mesto

Velké mesto 71 18 11

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)
74 15 11
57 33 10

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekunddrne vzdelavanie)
71
65

19
21

10
14

Ano
Nie



Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy
Il. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdelavania a pripravy verejnostou
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QB7.5: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: — Ludia, ktori Studuju na ucely
ziskania kvalifikacie v ramci pociatoéného odborného
vzdelavania a pripravy, maju moznost Studovat v zahranici
v ramci svojho $tadia (EU27) (%)

Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania Neyisora Rozhodne

Il. Vnimanie kvality a sp6sobov odborného vzdelavania a pripravy verejni

Priblizne dve tretiny ob&anov EU sa domnievaju, Ze
ludia, ktori Studuju na ucely ziskania kvalifikacie v
odbornom vzdeldvani a priprave, maju v ramci
svojho Stidia moznost Studovat v zahranici.

Program Erasmus+ podporuje mobilitu Studentov
odborného vzdelavania a pripravy a umoznuje Studentom
odborného vzdeldvania a pripravy zucastriovat sa na
studijnych pobytoch alebo pobytoch odbornej pripravy v
zahrani¢i.® V celej Eurdpskej Unii 64 % respondentov
tvrdi, Ze ludia, ktori Studuju na ucely ziskania kvalifikacie
v odbornom vzdeldvani a priprave, maju v ramci svojho
$tudia moznost Studovat v zahraniéi, a to vratane 19 %,
ktori s tym dorazne suhlasia, a 45 %, ktori maju tendenciu
s tym suhlasit.* Celkovo 20 % nesuhlasi, zatial ¢o 16 %
nevie.

Informovanost o mozZnostiach Studia v zahraniéi s
kvalifikdciou v odbornom vzdeldavani a priprave sa
postupom casu zvysila. V prieskume strediska Cedefop
(EU28) z roku 2016 60 % respondentov sthlasilo s tym, 7e
[udia v OVP maju prileZitosti Studovat alebo pracovat v
zahranici, 22 % s tym nesuhlasilo a 18 % nevedelo.* Z
prieskumu Eurobarometra z roku 2011 o odbornom
vzdeldvani a priprave (EU27) vyplynulo, 7e 43 %
respondentov si mysli, Ze odborné vzdelavanie a priprava
poskytuju prileZitosti na $tudium v zahraniéi.*

V  suCasnom prieskume sa najmenej polovica
respondentov v 25 ¢lenskych Statoch domnieva, Ze ludia,
ktori Studuju na Ucely ziskania kvalifikacie v odbornom
vzdeldvani a priprave, maju v ramci svojho Sstudia
moznost Studovat v zahranidi.

29 https://erasmus-plus.ec.europa.eu/opportunities/individuals/
trainees/vocational-education-apprenticeships-and-recent-
graduates

30 QB7.5. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym
z tychto tvrdeni: Ludia, ktori Studuju na ucely ziskania kvalifikacie v
odbornom vzdeldvani a priprave, maju v ramci svojho Studia
moznost Studovat v zahranici.

31 https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?
visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2 &answer=
Q18T2 Al&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&c
ountryB=EU28 Znenie otazky sa lisi od sic¢asného prieskumu, ktory
sa zameriava na Studium v zahrani¢i ako sucast $tudia OVP, zatial
¢o polozka 2016 zahfnala studium alebo pracu v zahrani¢i po OVP.
Otazka €. 19.2.: ,Nasledujuce vyhlasenia sa tykaju toho, ¢o sa deje
po odbornom vzdeldvani na vy$Som stredoskolskom stupni. Do
akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z nich? — Odborné
vzdeldvanie vo vysSom sekunddarnom vzdeldvani poskytuje
prilezitosti na Studium alebo pracu v zahranici.”

32  https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999. Znenie
otazky sa lisi od sucasného prieskumu, pouZiva pojem ,OVP“ bez
rozliSovania medzi pociatoénym a dals$im OVP a je negativne
formulované. Otazka 10.5: ,Povedzte mi, do akej miery sthlasite
alebo nesuhlasite s kazdym z nasledujucich tvrdeni. Odborné
vzdeldvanie a priprava neposkytuje prileZitosti na Studium v
zahranici“.

41

suhlasim 19
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boli zaznamenané vo BgaRM |

sme sa

a Holandsku (51 %). nesgniasit

16

L

Suhlasim 45


https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group4&question=Q18T2__Q&answer=Q18T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/opportunities/individuals/trainees/vocational-education-apprenticeships-and-recent-graduates
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/opportunities/individuals/trainees/vocational-education-apprenticeships-and-recent-graduates
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/opportunities/individuals/trainees/vocational-education-apprenticeships-and-recent-graduates

Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

II. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdeldvania a pripravy verejnostou

QB7.5: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: — Ludia, ktori Studuju na ucely ziskania
kvalifikacie v ramci pociatoéného odborného vzdelavania a pripravy, maju moznost Studovat' v zahranié¢i v ramci svojho Studia
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Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

Il. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdelavania a pripravy verejnostou

Rozsah, v akom respondenti suhlasia s tym, Ze ludia,
ktori Studuju na ucely ziskania kvalifikacie v
odbornom vzdeldvani a priprave, maju moznost
Studovat v zahranidi, sa li$i v zavislosti od socidlno-
demografickych a postojovych faktorov takto:

B Respondenti, ktori vidia OVP v pozitivnom svetle, su

viac

pravdepodobne uveria, Ze Studenti OVP maju prilezitost

Studium v zahranici (71 % oproti 52 % tych, ktori uviedli

negativne vysledky)

vnimanie).

B Respondenti, ktori sa domnievaji, Zze mladi ludia
dostavaju dostatok informacii o prilezitostiach v
oblasti odborného vzdeladvania a pripravy, s vacsou
pravdepodobnostou suhlasia s tym, Ze fudia Studujuci
na ziskanie kvalifikdcie v oblasti odborného
vzdeldvania a pripravy maju prileZitosti Studovat v
zahranici (72 %), neZ ti, ktori sa domnievaju, Ze
nemaju (56 %).

M Podla veku na konci vzdeldvania je presvedcenie, Ze
[udia, ktori Studuju na ucely ziskania kvalifikdcie v
odbornom vzdelavani a priprave, maji moznost
Studovat v  zahrani¢i, najrozSirenejSie  medzi
respondentmi, ktori ukoncili vzdelavanie vo veku 16 —
19 rokov (65 %) a vo veku 20 rokov alebo viac (64 %),
pricom medzi osobami vo veku 15 rokov a mladSimi
kleslo na 59 %. Medzi tymi, ktori este Studuju, je to 62
%.

B Viera, Ze Studenti OVP maju prileZitosti Studovat v
zahrani¢i, je o nieCo rozSirenejSia  medzi
respondentmi, ktori by odporudili stredoskolské
odborné vzdeldvanie (67 %), nez medzi tymi, ktori
uprednostiuju vseobecné stredoskolské vzdeldvanie
(63 %).

M Podla veku existuju len malé rozdiely.

M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia.
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QB7.5 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z nasledujucich tvrdeni: Ludia, ktori Studuji na Gcely
ziskania kvalifikacie v rdmci pociato¢ného odborného
vzdelavania a pripravy, maju v rdmci svojho studia moznost
$tudovat v zahrani¢i (% — EU).

,Suhlasim” , Nesuhlasim“

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 65 24 11
40-54 65 22 13
>=55
<=-15
16-19 65 19 16
>=20 64 21 15

Stale studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 67 20 13
osoby

Manazéri 63 21 16
Ost.atne biele 65 21 14
goliere

Manualrln_ 66 20 14
pracovnici

Osobyv 62 22 16
domadcnosti

Nezamestnani 60 20 20
dochodca 62 15 23
Studenti 64 25 11

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina o4 19 17
Malé alebo

stredne velké 64 20 16
mesto

Velké mesto 64 20 16

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

71 15 14
52 32 16
niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)
66

Ano 20 14



Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy
Il. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdelavania a pripravy verejnostou

Nie 62 20 18
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Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

Il. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdelavania a pripravy verejnostou

Dve tretiny obé&anov EU tvrdia, Ze programy OVP su
dostatocne inkluzivne na to, aby Studentom poskytli
potrebnu podporu

V celej Europsk@Bﬂmldet%d¢@é@bmmla?ﬁm¢|ef2@neSUhlaS'teS

programy OVP sudmé@gelavaﬁa .a-;ignrp aﬁﬂpé)sgt%oc:g?nkluzwne

zabezpetilo, Ze vzgdalivaiyea AmagRbie, HOVEdaREucEA osoby, ktoré
prekdzkam v urbidgerCetiy tﬁiﬁzkﬁzddlmt}{thYp@dst\raﬁlavaCICh

dostand podpora;gspggtlfg%%yéj%ﬁ?m 5t°fw8%fﬁakg%zﬁgkggceme
programov, vratane 17 % t

suhlasia, a 50 % osbb, kt?lr
sahlasit.® Priblizne Jqughmég
¢o 14 % nevie.

r
dne

Najmenej polovica respondent

ozhodli sme
Statoch suhlasi s tym ze prog
inkluzivne na to, aby Stude!

podporu na dokoncenie progran

Nazory sa v jednotlivych clenst
najvyssia Uroven dohody bola z:
%), v Taliansku (81 %) a Slovinsk. . .
boli zaznamenané v Nemecku (51 %) Finsku ?56'3%5“5’0
Holandsku (57 %).

L

QB9.4. Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni:- programy pociatoéného odborného
vzdelavania a pripravy su dostato€ne inkluzivne na to, aby sa zabezpecilo, Ze vzdelavajuce sa osoby, ktoré mézu celit
prekazkam V urcitych typoch vzdelavacich prostredi ziskaju podporu, ktord potrebuji na dokon&enie programov (%)
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100
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."*3 "'ov“-'-%ﬁ"‘. !"'b" "'*.
® Rozhodne wTendencia suhlasit  # Tendencia nesuhlasit @ Rozhodne nesuhlasim @ Neviem
suhlasim

33 QB9.4. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym
z tychto tvrdeni: Programy OVP su dostatoc¢ne inkluzivne na to, aby
sa zabezpetilo, Ze vzdelavajuce sa osoby, ktoré moézu celit
prekdzkam v urcitych typoch vzdeldvacich prostredi, dostanu
podporu, ktoru potrebuju na dokoncenie programov.
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Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

Il. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdelavania a pripravy verejnostou

Rozsah, v akom respondenti suhlasia s tym, Ze programy

OVP su dostatocne inkluzivne na to, aby Studentom

poskytli podporu, sa liSi v zavislosti od socialno-

demografickych a postojovych faktorov takto:

M Respondenti, ktori vidia, kto OVP je v pozitivhom
svetle, sa s vd¢Sou pravdepodobnostou domnievaju,
Ze programy OVP suU dostatoCne inkluzivne (72 %
oproti 58 % tych, ktori uvadzaju negativne vnimanie).

M Podla veku sa dohoda o tom, Ze programy OVP su
dostatocne inkluzivne, s vekom mierne znizuje: Medzi
respondentmi vo veku 15 — 24 rokov dosahuje 69 % v
porovnani so 68 % medzi respondentmi vo veku 25 —
54 rokov a 63 % medzi respondentmi vo veku 55
rokov a viac.

B Pokial ide o vek na konci vzdelavania, dohoda je o
nieco rozsirenejSia medzi respondentmi, ktori ukoncili
vzdeldvanie vo veku 16 — 19 rokov (67 %), a tymi, ktori
ukoncili vzdelavanie vo veku 20 rokov (66 %), nez
medzi tymi, ktori ukoncili vzdeldvanie vo veku 15
alebo menej rokov (64 %).

M Respondenti, ktori sa sami zucastnili na OVP, s o nie¢o
vacésou pravdepodobnostou sdhlasia s tym, Ze
programy OVP su dostatocne inkluzivne (68 %) ako ti,
ktori sa na OVP nezucastnili (65 %).

M Existuju zanedbatelné rozdiely podla pohlavia.
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QB9.4 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Programy pociato¢ného odborného
vzdeldvania a pripravy su dostatocne inkluzivne na to, aby sa
zabezpedilo, ze vzdelavajlce sa osoby, ktoré mézu celit
prekdzkam v urcitych typoch vzdeldvacich prostredi, dostanu
podporu, ktorl potrebuji na dokonéenie programov (% — EU).

,Suhlasim” , Nesuhlasim“ .
spolu spolu Neviem

EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 68 22 10
40-54 68 19 13
>=55
<=-15
16-19 67 19 14
>=20 66 22 12
Stale Studuje 66 23 11

Socialno-profesijna kategéria

Samostatne

zarobkovo ¢inné 69 19 12
osoby

Manazéri 66 20 14
Ost.atne biele 70 19 1
goliere

Manualr:n. 69 19 12
pracovnici

Osobyv 67 16 17
domadcnosti

Nezamestnani 64 20 16
dochodca 61 18 21
Studenti 66 25 9

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 65 = 16
Malé alebo

stredne velké 66 19 15
mesto

Velké mesto 68 20 12

Vnimanie pociatoc¢ného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)
72 16 12
58 28 14

niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)
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Ano 68 20 12
Nie 65 18 17

47



Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

Il. Vnimanie kvality a spdsobov odborného vzdelavania a pripravy verejnostou

7. Odporucania OVP pre mladych ludi

Polovica obcanov EU by odporudila odborné
stredoskolské vzdeldvanie mladym ludom, ktori si
zvolia cestu vyssSieho stredoskolského vzdeldvania

Na otazku, aky sposob vzdelavania by odporudili
mladému Cloveku, ktory v sicasnosti rozhoduje o vyssom
stredogkolskom vzdeldvani, 50 % obcanov EU by
odporucilo odborné stredoskolské vzdelavanie, zatial' ¢o
39 % by odporucilo vSseobecné stredoskolské vzdeldvanie
a 8 % spontanne uviedlo, Ze to zavisi od individualnej
situdcie.*

Podpora odborného vzdelavania ako cesty sa postupom
Casu rozrastla. V prieskume Eurobarometra z roku 2011 o
OVP (EU27) 32 % respondentov uviedlo, 7e odporudia
odbornu pripravu mladym ludom, ktori ukoncia povinnu
kolsku dochddzku,® zatial o 34 % uviedlo, Ze odporucia
vSeobecné stredoskolské alebo vysokoskolské
vzdeldvanie.

V sucasnom prieskume sa odpovede v jednotlivych
Clenskych  Stdtoch  liSia. Odborné  stredoskolské

QB2: Ktory z tychto spdsobov vzdelavania by ste
odporucili mladému ¢loveku, ktory v su¢asnosti
rozhoduje o vy$Som stredoSkolskom vzdelavani?
(EU27) (%)
Zalezi na tom
(SPONTANEOUS) 8'|

Neviem 3

Stredné
V& . odborné
Seobecné vzdelanie 50
stredoskols
ké
vzdelavani

e9

vzdelavanie sa s najvac¢Sou pravdepodobnostou odporuca
v Slovinsku (70 %), Madarsku (69 %) a Bulharsku (68 %).
NajnizZSie Urovne st zaznamenané v Portugalsku (28 %) a
Belgicku, Luxembursku a Svédsku (vietkych 30 %).

Vseobecné stredoskolské vzdeldvanie sa s najvacSou
pravdepodobnostou odpori¢a v Belgicku (60 %),
Taliansku (56 %) a Luxembursku (50 %). NajnizSie Urovne
boli zaznamenané v Bulharsku (20 %), Slovinsku (21 %) a

QB2. Ktoré z nasledujucich vzdelavacich drah by ste odporudili mladému ¢loveku, ktory sa teraz rozhoduje

vo vy$$om stredo$kolskom vzdelavani? (%)
4

sl

HU

BG

PL

-_ -_— - -_

® Odborné stredoskolské
vzdelavanie

SK NL HR LW 2

vzdelavanie

34 QB2. Ktory z tychto spdsobov vzdeldvania by ste odporucili
mladému cloveku, ktory v suéasnosti rozhoduje o vysSom

stredoskolskom vzdelavani?

https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999. Znenie
otazok sa liSi od sucasného prieskumu, pouziva pojem ,OVP“ bez
rozliSovania medzi pociatocnym a dalSim OVP a spaja vseobecné
sekundarne a vysokoskolské vzdeldvanie do jednej moZnosti
odpovede, kde ich sucasny prieskum oddeluje. Otazka ¢. 8: ,Ktoru
z tychto mozZnosti by ste dnes odporucili mladému ¢loveku, ktory
kon¢i povinnu Skolskd dochadzku?“

35

FR

T EL EE Fi IT DK IE BE
< BTS00 PIESEOFOO

® VSeobecné stredoskolské

48

1 2 8
.

48
28
L SE PT

-
-

EU27 RO LT M

Zalezi na tom (spontanne) e Neviem

Dansku (23 %).

Najvyssi podiel respondentov, ktori spontanne tvrdia, Ze
odporucanie zavisi od individudalnej situdcie, sa nachadza
v Dénsku (42 %), za ktorym nasleduje Svédsko (22 %) a
Luxembursko (19 %).

Pokial ide o prvu volbu podla krajiny, v 17 clenskych
Stdtoch sa uprednostiiuje stredoskolské odborné
vzdelavanie, ktoré sa pohybuje od 70 % v Slovinsku do 41


https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail/999
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% v Esténsku. Naopak, vSeobecné stredoskolské
vzdeldvanie je uprednostriovanym odporicanim v ésmich
¢lenskych Statoch, na cele s Belgickom na drovni 60 %, za
ktorym nasleduje Taliansko (56 %), Luxembursko (50 %) a
irsko (49 %). Vo Finsku sa tieto dva spdsoby rovnako
pravdepodobne odporicéaju (obe 41 %). Dansko sa
odlisuje najma tym, Ze 42 % respondentov hovori "zavisi
to", ¢o je v tejto krajine veducou odpovedou.

QB2: Ktory z tychto spésobov vzdelavania by ste odporucili mladému ¢loveku, ktory v sic¢asnosti rozhoduje o vy$Som
stredoSkolskom vzdelavani? (%)

69
68 57 &6
61 B0 g
| | | I ss
HU BG PL SK NL HR Lv (CZ AT

= Odborné stredoskolské
= vzdelavanie
Vs8eobecné stredo$kolské
vzdelavanie
i na tom (sponténne)

4
52 52 51
50 50
a8
a7 a8 as
a5 "
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Ked' rozdelime tieto odporucania vyssieho sekundarneho
vzdelavania podla socialno-demografickych a postojovych
faktorov, rozdiely sa javia nasledovne.

B Manudlni pracovnici (58 %) a osoby v domdcnosti a
déchodcovia (55 %) najcastejSie odporucaju odborné
vzdeldvanie, zatial' ¢o Studenti (32 %) ho odporucaju
najmene;j.

Respondenti z vidieckych a mestskych oblasti maju
odlisné preferencie. U obyvatelov vidieckych oblasti
alebo dedin je véacSia pravdepodobnost, ze budu
uprednostriovat odborné vzdeldvanie (55 %) ako u
obyvatelov velkych miest (46 %).

M Respondenti, ktori ukondili svoje vzdelanie vo veku 16
19 rokov, s najvacsou pravdepodobnostou
odporucaju profesijnd drahu (58 %), po ktorych
nasleduju ti, ktori ukoncili svoje vzdelanie vo veku 15
rokov alebo mladsi (50 %). Respondenti s vyssim
vzdelanim, t. j. ti, ktori ukoncili vzdelavanie vo veku 20
rokov alebo viac, su takmer rovnhomerne rozdeleni
medzi vSeobecné a odborné  stredoskolské
vzdeldvanie (44 % oproti 43 %).

V odporucaniach o drahach sa objavuje jasna
generacna priepast. StarSi respondenti vo veku 55
rokov a viac (53 %) a vo veku 40 — 54 rokov (51 %)
CastejSie odporucaju odborné vzdelavanie, pricom
tato preferencia u mladsSich respondentov klesd a v
skupine vo veku 15 — 24 rokov dosahuje 39 %.

vyrazne liSia skusenostami s
odbornym vzdelavanim. Spomedzi respondentoy,
ktori sami navsStevovali OVP, 59 % odporuca
stredoskolské odborné vzdeldvanie v porovnani so 42
% respondentov bez skusenosti s OVP.

Odporucania sa

M Viera v vysledky v oblasti zamestnanosti ovplyviuje aj
odporucania, pricom ti, ktori povazuju OVP za veduce
k dobre -povazovanym pracovnym miestam, s vacsou
pravdepodobnostou odporuéaju moznost odborného
vzdeldvania (54 % oproti 44 %).

M Nazory na kvalitu OVP vykazuju podobni medzeru.
Respondenti, ktori maju pozitivny nazor na kvalitu
OVP, s vacsou pravdepodobnostou odporudaju
odborné vzdelavanie ako ti, ktori ho neodporucaju (53
% oproti 46 %).

50

QB2 Ktory z tychto spésobov vzdeldvania by ste odporucili
mladému c¢loveku, ktory teraz rozhoduje o vysSom
stredoskolskom vzdelavani? (% — EU)

Vseobecn

Odborné
Y stredoskol  Zalezi na
stredoskol , .
. ské tom Neviem
ske vzdelavani (spontanne)
vzdelavani P
e

EU27 39 50 8 3
Clovek 37 53 7 3
Zena 40 47 10 3
Vek
15-24 53 39 7 1
25-39 42 48 2
40-54 39 51 2
>=55 33 53 10 4
Vzdelavanie (koniec)
<=-15 32 50 10 8
16-19 34 58 6 2
>=20 44 43 11 2
Stale Studuje 61 30 8 1
Socialno-profesijna kategéria
Samostatne
zarobkovo 40 48 10 2
¢inné osoby
Manazéri 48 40 10 2
Ost.atne biele a4 48 6 5
goliere
Manualr’n. 33 58 7 )
pracovnici
Osobyv 33 55 7 5
domacnosti
Nezamestnani 32 54 11
déchodca 31 55 10
Studenti 60 32 7 1
Subjektivna urbanizacia
Vidiecka
oblast alebo 32 55 9 4
dedina
Malé alebo
stredne velké 41 49 8 2
mesto
Velké mesto 43 46 8 3

Vnimanie pociatoc¢ného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

38
43

53
46

Pozitivne

Negativne
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niekedy navstevoval pociatoénu odbornu pripravu (vyssie

sekundarne vzdelavanie)
Ano 33 59 7
Nie 44 42 10 4
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Viac ako polovica ob&anov EU by odporucila vyssie
odborné vzdeldvanie a pripravu mladému cloveku,
ktory dokonci vyssie sekundarne vzdelanie

Na otdzku, ktory spbsob vzdeldavania by odporucili
mladému ¢lovek RBRi&PréfoRBMeAIGRRE YrRIekdasi e by
delani 59 (ysteég?%oorucmrg dému clo.ektrl kt%y dokqsr}gUJe
vzaelanie, 4y O0CBRNdse PheBRROTRESY) (%
odborné vzdeldvanie a pripravu, zatial ¢o 35 % by
odporutilo vy$sie akademické Ngd&Nanie a 10 %
respondentov__spok@ipfida tom - - | d

individualnej g?t%alellg-_\ggEOUS) 10

Odporucania sa v jednot
Respondenti s najvacsou p
vysokoskolské odborné vzc
(73 %), Holandsku (64 %
urovne boli zaznamena
Luxembursku (30 %) a/%{mé

v ; ak i A
Vlysokogkolské s d%é??

pravdepodobnostou o

a.
ia

U vyssie
ie odborné

) vzdelavanie
" a priprava 52

u

')l
urovne boli zaznamenané v Slovinsku (15 %) a Dansku a
LotySsku (obe 20 %).
Vysoky podiel respondentov spontanne tvrdi, Ze
odporucanie by zaviselo od individudlnej situacie v
Dansku (41 %), za ktorym nasleduje Svédsko a Esténsko
(obe 22 %) a Finsko a Luxembursko (obe 19 %).

QB3: Ktoré z nasledujucich vzdelavacich drah by ste odporucili mladému ¢loveku, ktory dokon&uje vyssie sekundarne

vzdelanie? (%)

1 2 3 1 4 1 6 3 1 1 2 2 2 1

3 3 2 2 1 4 3 6 2 2 4 2 2 8

1
- 35
a1
20 28 42
43 a5
26 gE
50
51
20
73
63
61 -
53
so fl 4s
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LT

® Vyssie odborné vzdelavanie a priprava  ® Vy3Sie akademicke Zavisi to od ® Neviem
vzdelavanie {SPONTANEOUS}

36 QB3. Ktoré z nasledujucich vzdeldvacich drah by ste odporucili
mladému cloveku, ktory dokoncuje vyssie sekundarne vzdelanie?
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Vyssie  odborné  vzdeldvanie a  priprava je
uprednostiovanym odporucanim v 19 clenskych Statoch,
od 73 % v Slovinsku po 44 % v Litve. Naopak,
vysokoskolské akademické vzdelavanie je
uprednostiiovanym odporuéanim v siedmich ¢lenskych
Statoch, na Cele s Talianskom na drovni 55 %, za ktorym
nasleduje Portugalsko (51 %), Luxembursko (50 %) a
Belgicko (46 %). Dansko je jedinou krajinou, v ktorej bola
najcastejsSia odpoved',zavisi“ (41 %).

QB3. Ktoré z nasledujucich vzdelavacich drah by ste odporucili mladému ¢loveku, ktory dokoncuje vy$Sie sekundarne vzdelanie?
Vy$Sie odborné vzdelavanie a priprava

W vy3sie akademické vzdelavanie
B Zavisi to od {SPONTANEOUS}

55
I 5150
EE EL LT IT PT LU BE MT IE SE DK

el wowl)T®:- S @CwH 0S80 00C0N0G:
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Ked rozdelime tieto odporucania o vysokoskolskom
vzdelavani podla socidlno-demografickych a postojovych
faktorov, rozdiely sa zdaju byt nasledovné.
B Ti, ktori sami navStevovali OVP, s najvacSou
pravdepodobnostou zo vietkych socialno-demografickych
kategorii odporucaju vyssie odborné vzdeldvanie (61 %) v
porovnani so 43 % tych, ktori ho nenavstevovali.
B Medzi pracovnymi skupinami existuju velké rozdiely.
Manualni pracovnici preukazuju najsilnejSiu podporu pre
vysokoékolské odborné vzdeldvanie (60 %), zatial co
izsi Manazéri takisto
zaznamenavaju pomerne nizku podporu (43 %) a je o
nieCo pravdepodobnejsSie, Ze odporucia akademické
vzdelavanie (44 %).

B V odporiéaniach o drdhach sa objavuje jasna
generana priepast. Star$i respondenti s najvacsou
pravdepodobnostou odporuéaju vysokoskolské odborné
vzdelavanie, a to 54 % medzi osobami vo veku 55 rokov a
viac a 53 — 51 % medzi strednymi vekovymi skupinami (40
— 54 rokov a 25 — 39 rokov), ale medzi najmladsimi
respondentmi vo veku 15 — 24 rokov to je 41 %.

M Vo vidieckych oblastiach alebo dedinach sa prejavuje
najsilnejsia podpora vyssieho odborného vzdeldvania (54
%) v porovnani s obyvatelmi velkych miest (49 %).

B Muzi viac uprednostiuju vyssie odborné vzdelavanie a
pripravu (55 %) ako Zeny (48 %).

M Vnimanie OVP ma maly vplyv na vysledok tejto otazky.
Respondenti, ktori sa domnievaju, Zze OVP ma pozitivny
imidz, len o nieCo CastejSie odporucaju vyssie odborné
vzdeldvanie ako ti, ktori maju negativny imidZz (54 %
oproti 50 %).

54

QB3 Ktory z tychto spésobov vzdeldvania by ste odporucili
mladému ¢loveku, ktory dokoncuje vyssie sekundarne
vzdelanie? (% — EU)

Vyssie

akademic Vy§§iel Zavisi to od .
ké odborne oponTane NeVie
vzdelavani vzde!avanle a Oous}
o priprava
EU27
Clovek
Zena
_
15-24 2
25-39 38 51 10 1
40-54 36 53 9 2
>=55 4
<=-15 8
16-19 31 58 8 3
>=20 39 47 13 1
Stéle Studuje 55 2

Socidlno-profesijna kategdria

Samostatne

zarobkovo 39 48 11 2
¢inné osoby

Manazéri 44 43 12 1
Ost_atne biele 4 48 8 5
goliere

Manualni 30 60 8 2
pracovnici

Osobyv 33 53 9 5
domacnosti

Nezamestnani 30 56 11
dochodca 27 56 12

Studenti 53 37 9 1
Subjektivna urbanizacia

Vidiecka

oblast alebo 30 54 12 4
dedina

Malé alebo

stredne velké 37 52 9 2
mesto

Velké mesto 40 49 9 2

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

35 54
38 50

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekunddrne vzdelavanie)
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Ano 29 61 9
Nie 42 43 11 4
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lll. Rozdiel v imidzu
medzi OVP a
vSeobechym
vzdelavanim
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1. Porovnavaci obraz OVP verzus

vseobecné vzdelavanie

Tri Stvrting obcanov EU tvrdia, 7e vieobecné
vzdeldvanie na vy$Som sekunddrnom stupni ma
pozitivnejsi obraz ako OVP v ich krajine

V celej Eurdpskej unii 75 % respondentov tvrdi, Ze
vSeobecné vzdeldvanie na vy$som sekundarnom stupni
ma v ich krajine pozitivnejsi imidz ako OVP, a to vratane
25 % respondentov, ktori jednoznacne suhlasia, a 50 %
respondentov, ktori maju tendenciu suhlasit.*” Jeden z
piatich (19 %) nesuhlasi, zatial ¢o 6 % nevie.

Tieto wvysledky st v porovnani s vysledkami
zaznamenanymi v roku 2016 stabilné. V prieskume
strediska Cedefop (EU28) z roku 2016 sa zistilo, 7e 74 %
suhlasi s tym, Ze vSeobecné vzdelavanie ma pozitivnejsi
imidZ ako odborné vzdelavanie.®

V stcasnom prieskume si vacsina respondentov vo
vsetkych Clenskych sStatoch mysli, Ze vSeobecné
vzdelavanie ma v ich krajine pozitivnejsi obraz ako OVP.
Vysledky sa vsak v jednotlivych clenskych Statoch lisia,

pricom najvyssia Uroven suhlasu s tymto tvrdenim bola
zaznamenana vo Svédsku (91 %), Dansku a Finsku (v

QB9.3: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: - V (NASEJ KRAJINE) ma véeobecné
vzdelavanie na vy$§Som sekundarnom stupni pozitivnejsi obraz
ako pociato¢né odborné vzdelavanie (EU27) (%)

Nepoznam ta 6

Rozhodne
suhlasim 25

Rozhodne ‘
nesuhlasim 3

Rozhodli sme
sa nesuhlasit
16

Suhlasim 50
oboch 88 %) a na Cypre (85 %). Najnizsie urovne boli
zaznamenané v Cesku (62 %), Lotyssku (64 %) a
Rumunsku (66 %).

QB9.3. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: - V (NASEJ KRAJINE) ma v8eobecné

vzdelanie na vy$Som stredoskolskom stupni
pozitivnej$i imidz pociatoéného odborného vzdelavania (%)

1 3 9 4 8 6 4
13
12
o
51 f§ 48
50
62
53 4% 31
19
BE EL IE T W E 9

4 5

4 2

3

3

45

40

4]

11
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37 #® Rozhodne wTendencia suhlasit @ Tendencia nesuhlasit @ Rozhodne nestihlasim g Neviem
suhlasim
£ LyUItU LVTUSHIL Vv INAOLY RIVAJNINL) 111d VSSUNEUIS vZusSiavaiie 1ia
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odborné vzdelavanie.

38 https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?

visualisation=MAP&topic=group2&question=Q21T2 &answer=
Q21T2_Al&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&c
ountryB=EU28 Znenie otdzky sa liSi od sucasného prieskumu.
Otazka ¢. 21.3.: ,Do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni? — Vo vasej krajine ma vseobecné
vzdelavanie pozitivnejsi imidZ ako odborné vzdeldvanie®.
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respondentov uviedli, Ze vSeobecné vzdelavanie na
vyssom sekundarnom stupni ma v ich krajine pozitivnejsi
obraz ako OVP.


https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group2&question=Q21T2__Q&answer=Q21T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group2&question=Q21T2__Q&answer=Q21T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
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Miera, do akej respondenti suhlasia s tym, Ze vSeobecné
vyssie sekundarne vzdelavanie ma pozitivnejsi obraz ako
OVP, sa lisi v zavislosti od socidlno-demografickych a
postojovych faktorov takto:

M Existuju urcité vyznamné rozdiely medzi socidlno-
profesijnymi kategériami: 83 % Studentov sa domnieva,
e vSeobecné vysSie sekundarne vzdelavanie ma
pozitivnejsi obraz ako OVP v porovnani so 71 % os0b v
domacnosti.

M Pokial ide o vek na konci vzdelavania, respondenti,
ktori ukoncili vzdelavanie vo veku 20 rokov alebo viac, s
najvacsou pravdepodobnostou suhlasia (79 %) v
porovhani so 73 % respondentov, ktori ukoncili
vzdelavanie vo veku 16 — 19 rokov, a 68 % respondentov,
ktori ukoncili vzdelavanie vo veku 15 rokov alebo mene;.

B Respondenti vo veku 15 — 24 rokov sa takisto s
najvacsou pravdepodobnostou domnievaju, Ze
vSeobecné stredoskolské vzdeldvanie ma pozitivnejsi
obraz (79 %) v porovnani so 72 % os6b vo veku 55 rokov a
viac.

M Respondenti, ktori si uvedomuju ucinky aktivneho
usmernovania Studentov v urcitych (Casto rodovych)
smeroch a vplyv stigmy vo vzdeldvani, s ovela vdcsou
pravdepodobnostou suhlasia s tym, Ze vSeobecné
sekunddrne vzdeldvanie ma pozitivnejsi obraz ako OVP.
Tento vzor je najzretelnejsi medzi tymi, ktori veria: Ze

Zeny sU nasmerované na vieobecné vzdelavanie, aj ked'

sa zaujimaju o technické predmety (81% oproti 64%) ; ze
ucitelia primerane nerieSia rodové predsudky (82 %
oproti 70 %); aby rodiny, rovesnici a socialne média
posilfiovali stereotypy (81 % oproti 65 %); a Ze muiZi v
opatrovatelskych odboroch odborného vzdeldvania a
pripravy Celia stigmatizacii (82 % oproti 69 %).

B Respondenti, ktori by odporucili vSeobecné
stredoskolské vzdeldvanie, s vd¢Sou pravdepodobnostou
suhlasia s tym, Ze ma pozitivnejsi obraz ako OVP (82 %) v
porovnani s tymi, ktori by odporucili odborné vzdelavanie
(72 %).

B Tento ndazor je castejSi u respondentov, ktori ako
faktory ovplyviiujuce vyber OVP uvadzaju usmernenia od
ucitelov alebo Skolskych poradcov (80 % oproti 73 %)
alebo slabé vysledky Skoly (80 % oproti 73 %). Mensie
medzery sa objavuju pri poradenstve od rodicov (77 %
oproti 74 %) a potreba rychlo zarobit peniaze (76 %
oproti 74 %). Zda sa, ze vplyv socidlnych médii na vyber
OVP nemd vplyv na tento vysledok (75 % v oboch
skupinach).

B Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia alebo
predchadzajlcej ucasti na OVP.

QB9.3 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: V (NASEJ KRAJINE) ma vieobecné
vzdeldvanie na vy$Som sekundarnom stupni pozitivnejsi obraz
ako pociato¢né odborné vzdelavanie (% — EU)

,Suhlasim” , Nesuhlasim“ .
spolu spolu Neviem

EU27
Clovek
Zena
_
15-24 4
25-39 78 18 4
40-54 74 20 6
>=55 9

=-15
16-19 73 21
>=20 79 17

Stéle Studuje

Socidlno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 76 19 5
osoby

Manazéri 79 17 4
Ost.atne biele 78 17 5
goliere

Manualr}nl 73 2 5
pracovnici

Osobyv 71 23 6
domacnosti

Nezamestnani 75 18 7
dochodca 72 18 10
Studenti 83 14 3
Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 7 21 8
Malé alebo

stredne velké 75 19 6
mesto

Velké mesto 79 16 5

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)
76 19
78 19

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekunddrne vzdelavanie)

Ano
Nie
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Velkd vacsina obcanov EU tvrdi, Ze $tudenti s vy$simi
akademickymi vysledkami sa ¢asto nabadaju, aby sa
venovali vSeobecnému vzdeldvaniu namiesto OVP.

V celej Eurdpskej unii sa 82 % domnieva, Ze Studenti s
vys$simi akademickymi vysledkami su ¢asto nabadani, aby
na vyssom sekundarnom stupni pokracovali vo
vieobecnom vzdeldvani a nie v OVP.*® Priblizne jeden z
desiatich respondentov nesthlasi (11 %), zatial ¢o 7 %
nevie.

Nazory sa v jednotlivych ¢lenskych Statoch liSia, pricom
najvyséie Urovne dohody boli zaznamenané vo Svédsku
(93 %), Grécku (91 %) a Dansku (90 %). Dohoda je vsak
rozSirend aj v krajinach s najnizSou uUrovriou dohody:
Cesko (69 %), Bulharsko (71 %) a Rumunsko (73 %).

39 QB9.2. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym
z tychto tvrdeni: Studenti s vy$imi akademickymi vysledkami sa
Casto nabddaju, aby na vyssom sekundarnom stupni pokracovali
vo vseobecnom vzdeldvani namiesto pociatocného odborného
vzdelavania.
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Otazka €. 9.2: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo
nesUhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: - Studenti s vy&8imi
akademickymi vysledkami sa ¢asto nabadaju, aby na vy§Som
sekundarnom stupni pokrac¢ovali vo v§eobecnom vzdelavani
namiesto pogiato&ného odborného vzdelavania (EU27) (%)

Neviem 7

Rozhodne
nesuhlasim

Dérazne
suhlasim
4

Rozhodli sme
sa nesthlasit 9 |

1
Suhlasim 48
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Rozsah, v akom respondenti suhlasia s tym, Ze Studenti s
vys$simi akademickymi vysledkami su ¢asto nabadani, aby
absolvovali vSeobecné vzdelavanie namiesto OVP, sa liSi v
zavislosti od socialno-demografickych a postojovych
faktorov takto:

B Respondenti, ktori stale Studuju, a ti, ktori ukondili
vzdelavanie vo veku 20 rokov alebo viac, s najvacsou
pravdepodobnostou suhlasia s tym, Ze Studenti s
vysSimi akademickymi vysledkami sa ¢asto nabadajq,
aby sa venovali vSeobecnému vzdelavaniu namiesto
OVP (87 % — 86 %). Tento Udaj predstavuje 76 % 0s0b,
ktoré ukoncili vzdeldvanie vo veku 15 rokov alebo
menej.

Existuju urcité rozdiely medzi socidlno-profesijnymi
kategdriami: manazéri (88 %) a Studenti (87 %) s
tymto tvrdenim suhlasia s va¢sou pravdepodobnostou
ako iné profesijné kategdrie (79 — 84 %).

M Respondenti vo veku 15 — 24 rokov a 25 — 39 rokov (84

— 85 %) sa s najvaésou pravdepodobnostou
domnievaju, Ze Studenti s vysSimi akademickymi
vysledkami  su  podporovani vo vSeobecnom

vzdelavani. Tento pocet klesd na 80 % medzi osobami
vo veku 55 rokov a viac.

M Sdhlas s tymto tvrdenim je vyssi u tych, ktori vnimaju

poradenstvo pre uéitelov a potrebu rychlo zardbat

peniaze ako vyznamné faktory pri vybere OVP (87 %
oproti 81 % a 86 % oproti 79 %). Zda sa, Ze vplyv
socialnych médii na vyber OVP nema vplyv na Uroven
dohody (83 % v oboch skupinach).

M Respondenti, ktori sa domnievaju, Ze zlé znamky - dalsi
aspekt  Skolskej vykonnosti - su  faktorom
ovplyviujlucim vyber OVP, s tymto tvrdenim suhlasia s
o nieCo vacsou pravdepodobnostou (87 %) ako ti,
ktori s nim nesuhlasia (81 %).

B Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia.
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QB9.2 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Studenti s vy$$imi akademickymi
vysledkami sa Casto nabadaju, aby na vyssom sekundarnom
stupni pokracovali vo vseobecnom vzdeldvani namiesto
potiatoéného odborného vzdeldvania (% — EU).

,Suhlasim“ ,Nesuhlasim”

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24 3
25-39 85 11 4
40-54 82 12 6
>=55 9
<=-15
16-19 81 13 6
>=20 86 10

Stale studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne
zarobkovo ¢inné 83 11 6
osoby
Manazéri 88 8 4
Ost.atne biele 84 1 5
goliere
Manualrln_ 31 13 6
pracovnici
Osoby v

1
domadcnosti & 4 7
Nezamestnani 79 13 8
dochodca 80 10 10
Studenti 87 11 2

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 80 12 8
Malé alebo

stredne velké 83 11 6
mesto

Velké mesto 85 9 6

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

85 10
82 13
niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)
84

Ano 11
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O nie¢o viac ako polovica ob¢anov EU tvrdi, 7e
studium na ziskanie kvalifikicie vo vSeobecnom
vy$Som sekundarnom vzdeldvani je vo vSeobecnosti
jednoduchsie ako v odbornom vzdelavani a priprave.

V celej Eurdpskej unii 52 % respondentov uviedlo, Ze
studium na ucely ziskania kvalifikdcie vo vSeobecnom
vysSom sekunddrnom vzdeldvani je vo vSeobecnosti
jednoduchsie ako v odbornom vzdeldvani a priprave,
pricom 12 % respondentov s tymto tvrdenim rozhodne
suhlasi a 40 % respondentov ma tendenciu s nim
suhlasit.”® Celkovo 36 % nesuhlasi, zatial €0 12 % nevie.
Predstavuje to zjavny paradox, kedZe vacsina
respondentov sa tiez domnieva, Ze Studenti s vySSimi
akademickymi vysledkami su povzbudzovani k tomu, aby
pokracovali vo vSeobecnom vzdelavani.

V 18 clenskych statoch najmenej polovica respondentov
uviedla, Ze vo vieobecnosti je jednoduchsie studovat na
ziskanie kvalifikdacie vo  vSeobecnom vysSom
sekunddrnom vzdeldvani nez v odbornom vzdelavani a
priprave.

Nazory sa v jednotlivych clenskych Statoch znacne lisia,
pricom najvysSia Urovert dohody bola zaznamenana v
Taliansku (74 %), Chorvatsku a Madarsku (obe 71 %) a na
Slovensku (68 %) a najnizsia vo Finsku (21 %), Dansku (26
%) a Spanielsku (30 %).

Otazka ¢. 9.1: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: - Stadium na
ziskanie kvalifikacie vo vSeobecnom vy§Som sekundarnom
vzdelavani je vo vSeobecnosti jednoduchsie ako v
pociatoénom odbornom vzdelavani a priprave (EU27) (%)

Neviem 12 Rozhodne
suhlasim 12

[
Rozhodne
nesuhlasi
m8

Rozhodli
sme sa
nesuhlasit Rozhodli
28 sme sa
suhlasit
40

Otazka ¢. 9.1. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: - Vo vSeobecnosti je jednoduchsie
Studovat na ziskanie kvalifikacie vo vS§eobecnom vy§Som sekundarnom vzdelavani ako v poc¢iatoénom odbornom vzdelavani a

priprave (%)
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vzdelavani ako v pociato¢nom odbornom vzdelavani a priprave.
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Rozsah, v akom respondenti suhlasia s tym, Ze Stadium
kvalifikacie vo vSeobecnom vzdeldvani je vo vSeobecnosti
jednoduchsie ako v OVP, sa lisi v zavislosti od socialno-
demografickych a postojovych faktorov takto:

B Spomedzi respondentov, ktori vnimaji OVP v
pozitivnom svetle, 57 % zastdva tento nazor v
porovnani so 46 % tych, ktori vo svojej krajine
uvadzaju negativne vnimanie.

M Respondenti, ktori maju rodové nazory na STEM v OVP,
s vacsou pravdepodobnostou suhlasia s tym, Ze je
jednoduchsie Studovat na ziskanie kvalifikicie vo
vSseobecnom stredoskolskom vzdelavani. Tyka sa to aj
tych, ktori: domnieva sa, Ze oblasti suvisiace so STEM
st vhodnejsie pre muzov (62 % oproti 41 %); si myslia,
Ze zeny sU menej povzbudzované k tomu, aby sa
zapdjali do odborov odborného vzdelavania a pripravy
sUvisiacich s oblastou STEM (57 % oproti 46 %) ; sa
domnievaju, Ze ucitelia a poradcovia primerane
nerieSia rodové predsudky (64 % oproti 43 %); si
myslia, Ze muzi v opatrovatelskych alebo sluzobnych
odboroch odborného vzdeldvania a pripravy celia
stigmatizacii (62 % oproti 43 %) ; a veri, Ze Zeny su
nasmerované k vSeobecnému vzdeldvaniu napriek
zdujmu o technické predmety (58 % oproti 43 %).
Mensie rozdiely  mozno pozorovat  medzi
respondentmi, ktori si myslia, Ze muzi s nizkymi
akademickymi vysledkami celia tlaku, aby si vybrali
OVP (57 % oproti 47 %), a ktori sa domnievaju, Ze
rodové stereotypy posiliiuji rodiny, rovesnici a
socidlne média (57 % oproti 51 %).

Existuju urcité rozdiely medzi socidlno-profesijnymi
kategdriami, pricom 59 % os6b v domacnosti veri, ze
stadium  kvalifikdcie vo vSeobecnom  vy$Som
sekunddrnom vzdeldvani je jednoduchSie ako
odborné vzdeldvanie a priprava, v porovnani so 43 %
nezamestnanych respondentov.

M Pokial' ide o vek na konci vzdelavania, tento nézor je 54
% v pripade o0sbb, ktoré ukoncili vzdelavanie vo veku
16 — 19 rokov, v porovnani s 53 % v pripade 0s0b,
ktoré esSte Studuju, a 51 % v pripade osbb, ktoré
ukondili vzdeldvanie vo veku 15 rokov alebo menej. Ti,
ktori pokracovali vo vzdeldvani aj po dosiahnuti veku
20 rokov, zaznamenali najnizsi podiel na Urovni 49 %.

M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia, veku alebo
predchadzajucich skisenosti s OVP.
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QB9.1 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Vo vSeobecnosti je jednoduchsie
Studovat na ziskanie kvalifikacie vo vieobecnom vyssom
sekundarnom vzdelavani ako v pociato¢nom odbornom
vzdelavani a priprave (% — EU)

,Suhlasim“ ,Nesuhlasim”

spolu spolu Neviem

EU27

Clovek

Zena
_
15-24

25-39 52 39 9
40-54 52 38 10
>=55

<=-15

16-19 54 33 13
>=20 49 41 10

Stale studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 51 40 9
osoby

Manazéri 48 41 11
Ost.atne biele 56 35 9
goliere

Manualrln_ 54 36 10
pracovnici

Osobyv 59 29 12
domadcnosti

Nezamestnani 43 42 15
dochodca 51 30 19
Studenti 52 40 8

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 49 36 =
Malé alebo

stredne velké 54 34 12
mesto

Velké mesto 52 37 11

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

57 33
46 44
niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

10
10

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)

Ano 53 36 11
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Nie 52 35 13
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2. Skusenosti s OVP ovplyviuju vyber
ovp

Takmer polovica ob&anov EU ma skdsenosti s OVP

Takmer polovica ob¢anov EU (48 %) absolvovala OVP, a to
bud v minulosti, alebo v sucasnosti, alebo v oboch
pripadoch. Vadésina tychto respondentov sa v minulosti
zUcastnila na odbornom vzdeldvani a priprave (41 %),
zatial ¢o v suUCasnosti sa na fom zucasthuje 5 %
respondentov a 2 % respondentov sa zucastnili v
minulosti aj v sucasnosti. O nieCo viac ako polovica
obcanov EU (52 %) nikdy neabsolvovala** OVP.

Podla prieskumu eurdpskej verejnej mienky strediska
Cedefop o odbornom vzdeldvani a priprave (2016)** 40 %
sledovalo vyssie sekundarne odborné vzdelavanie a 59 %
vieobecné vzdeldvanie. Tieto Udaje odzrkadluju EU28 v
tom Ccase, ale napriek tomu poskytuju vychodisko na
porovnanie vysledkov za rok 2025 (EU27), z ktorych
vyplyva wvyssi podiel so skiusenostami s odbornym
vzdeldvanim.®

41 QB1. Absolvovali ste niekedy v minulosti alebo v sucasnosti
pociatoéné odborné vzdeldvanie a pripravu na vyssom
sekundarnom stupni?

42  https://www.cedefop.europa.eu/en/publications/55

43 https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet
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QB1: Absolvovali ste niekedy v minulosti alebo v
sucasnosti poCiatocné odborné vzdelavanie a pripravu
na vy$Som sekundarnom stupni? (EU27) (%)

,Ano
spolu 48
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Urovne Ucasti sa v jednotlivych ¢lenskych $tatoch znaéne
lisSia. Najvyssie urovne boli zaznamenané v Slovinsku (68
%), Nemecku (63 %) a na Slovensku (60 %), zatial co
najnizSie Urovne boli zaznamenané v Grécku (21 %),
Portugalsku (22 %) a na Cypre (23 %). V 15 ¢lenskych
Statoch absolvovala OVP aspori polovica respondentov.

QB1: Absolvovali ste niekedy v minulosti alebo v sucasnosti poCiato¢né odborné vzdelavanie a pripravu
na vy$Som sekundarnom stupni? — Spolu ,ano“ (EU27) (%)
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Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

Ill. Rozdiel v imidZzu medzi OVP a vSeobecnym vzdelavanim

Socialno-demografické a priestorové Clenenie ucasti na
OVP znazornuje:

B Ucast je najvy$sia medzi tymi, ktori ukondili
vzdelavanie vo veku 16 — 19 rokov (54 %), za ktorymi
nasleduju ti, ktori ukoncili vzdelavanie vo veku 20 rokov
alebo neskor (51 %). Ti, ktori ukondili vzdelavanie vo veku
15 rokov alebo menej, zaznamenali vyrazne nizsiu Groven
Gcasti (19 %).

B Modely urbanizacie naznacuju, Ze respondenti vo
vidieckych oblastiach alebo obciach zaznamenavaju
vysSiu mieru Ucasti (52 %) ako respondenti vo velkych
mestach (43 %).

W Udast je 53 % medzi respondentmi vo veku 25 — 39
rokov a 52 % medzi respondentmi vo veku 40 — 54 rokov
v porovnani so 44 % medzi respondentmi vo veku 55
rokov a viac. V pripade najmladsej vekovej skupiny (15 —
24 rokov) je to 46 %.

B Existuju urcité rozdiely medzi socidlno-profesijnymi
kategdriami, pricom manudlni pracovnici zaznamenavaju
najvyssiu mieru Ucasti (55 %), tesne za nimi nasleduju
samostatne zarobkovo cinné osoby (52 %), ini belosi (50
%) a manazéri (48 %).

B Ucast na OVP je mierne vyssia u muzov (50 %) ako u
Zien (46 %).

MW Ucast je vyssia u respondentov, ktori tvrdia, 7e OVP sa
v ich krajine vnima pozitivne* (52 %), neZ u tych, ktori
uvadzaju negativne vnimanie (42 %).

44 Vychdadza to z otdzky: Ako sa podla vas vnima prvotné odborné
vzdelavanie a priprava v (NASEJ KRAJINE)?
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QB1 Absolvovali ste niekedy v minulosti alebo v sucasnosti
pociatocné odborné vzdeldvanie a pripravu na vysSom
sekundarnom stupni? (% — EU)

,Ano“ spolu Nie Neviem
EU27 48 52 0
Clovek 50 50 0
Zena 46 54 0
15-24 46 54 0
25-39 53 47 0
40-54 52 48 0
>=55 44 56 0
<=-15 19 80 1
16-19 54 46 0
>=20 51 49 0
Stéle studuje 41 59 0
Samostatne
zarobkovo ¢inné 52 48 0
osoby
Manazéri 48 52 0
gO;.Itiaetrr;e biele 50 50 0
pracounic 55 45 0
(?Zombéyc\r:osti 34 66 0
Nezamestnani 44 56 0
dbéchodca 45 55

Studenti 42 58

0
Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina >2 48 0
Malé alebo

stredne velké 49 51 0
mesto

Velké mesto 43 57 0

Vnimanie pociatoc¢ného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

52
42

48
58

Pozitivne

Negativne



Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

Ill. Rozdiel v imidZzu medzi OVP a vSeobecnym vzdelavanim

Potreba mat priacu a zardbat peniaze ¢o najskor sa
povazuje za hlavny faktor ovplyvnujuci vyber odborného
vzdelavania a pripravy mladymi fudmi.

Na otazku o hlavnych faktoroch, ktoré v sucasnosti
ovplyviiuji mladych ludi pri vybere odborného
vzdeldvania a pripravy pred vseobecnym vzdeldvanim,
viac ako polovica obéanov EU (53 %) uvédza potrebu
alebo tuZbu mat pracu a ¢o najskér zarobit peniaze.”
Najméa jeden z piatich (21 %) uvadza aj tuzbu stat sa
podnikatelom alebo samostatne zarobkovo cinnou
osobou. Okrem tychto dvoch faktorov sa odpovede riadia
klesajucim poradim: poradenstvo od rodi¢ov alebo inych
rodinnych prislusnikov (35 %), poradenstvo od ucitelov
alebo skolskych poradcov (28 %), slabé vysledky alebo
znamky v Skole (28 %), vykonavanie toho, o robi vacsina
[udi v ich okoli (24 %), vnimanie prestize alebo socidlneho
postavenia na ceste k OVP (16 %) a vplyv socidlnych médii
alebo online obsahu (14 %).

QB4. Aké su podla vas hlavné faktory, ktoré v stcasnosti ovplyvriuju mladych fudi pri vybere odborného vzdelavania a
pripravy pred vSeobecnym vzdelavanim? (MAX. 3 ODPOVEDE) (EU27) (%)

Potreba alebo tuzba mat pracu a zarabat peniaze tak, ako je to mozné 55 _
Poradenstvo od rodi¢ov alebo inych rodinnych 35 _
prislusnikov
Usmernenie od ucitelov alebo Skolskych poradcov 28 _
NedostatoCny Skolsky vykon alebo znamky 2 _
Robit’ to, ¢o robi vacsina ludi okolo seba (napr. priatelia, spoluziaci 24
alebo ini vo svojej oblasti)
Chcu sa stat podnikatelmi alebo samostatne zarobkovo &innymi 21 -
osobami
Vnimana prestiz alebo socialne postavenie drahy odborného 16 -
vzdelavania a pripravy
Vplyv socialnych médii alebo online obsahu 14 -
Ostatné (SPONTANEOUS) 1 I
Neviem 2 I

45 QB4. Aké su podla vas hlavné faktory, ktoré v sucasnosti
ovplyviiuju mladych ludi pri vybere odborného vzdeldvania a
pripravy pred vSeobecnym vzdeldavanim? (max. 3 odpovede)
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Ill. Rozdiel v imidZzu medzi OVP a vieobecnym vzdelavanim

Vnimanie faktorov ovplyviiujucich vyber mladych fudi sa
v jednotlivych ¢lenskych Statoch lisi. Potreba alebo tuzba
mat pracu a ¢o najskdr zarobit peniaze sa najcastejSie
uvéadza vo Svédsku (71 %), Finsku (69 %), na Cypre (65 %)
a v Grécku (63 %) a najmenej Casto sa uvadza v Madarsku
(38 %), Rumunsku (39 %), Polsku (41 %) a Bulharsku a na
Slovensku (obe 42 %).

Poradenstvo rodic¢ov alebo inych rodinnych prislusnikov
sa najcastejSie uvadza na Slovensku (50 %), v Bulharsku
(46 %), Rakusku (44 %) a Madarsku (42 %) a najmenej v
Polsku (25 %), Portugalsku (27 %) a LotySsku a Finsku
(obe 28 %). V irsku sa ako hlavné faktory uvadzaju
potreba alebo tuzba mat pricu a ¢o najskor zarobit
peniaze a poradenstvo od rodicov alebo inych rodinnych
prislusnikov (v oboch pripadoch 42 %).

Faktory ovplyviujice vyber OVP pred vSeobecnym vzdelavanim: Najvyssia odpoved’ na
poslanca

QB4: Aké su podla vas hlavné faktory, ktoré v su¢asnosti ovplyvriuji mladych ludi pri vybere odborného vzdelavania a pripravy
pred vSeobecnym vzdelavanim? (max. 3 ODPOVEDE) (%)

71
69
| | 65
SE Fl Y

[ Potreba alebo tuzba mat pracu a zarobit peniaze ¢o najskor
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Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy

Ill. Rozdiel v imidZzu medzi OVP a vSeobecnym vzdelavanim

Usmernenie od ucitelov alebo Skolskych poradcov sa
najCastejSie uvadza v Taliansku (37 %), Dansku (35 %) a
Grécku a na Slovensku (obe 33 %), zatial o najmenej sa
uvadza v Lotyssku (13 %), Litve (15 %), Finsku (17 %) a
Pol'sku (18 %).

ZIé vysledky alebo znamky v Skole sa najcastejSie
uvadzaju v Grécku (51 %), Litve (46 %), Svédsku (45 %) a
Belgicku a na Cypre (obe 41 %) a najmenej v Holandsku a
Bulharsku (obe 14 %), na Slovensku (20 %) a v Chorvatsku
a na Malte (obe 21 %).

To, ¢o robi vacsina fudi okolo seba, sa najCastejSie uvadza
vo Finsku (40 %), Holandsku (39 %), Rakusku (36 %) a
Bulharsku a na Slovensku (obe 35 %), zatial ¢co najmenej
sa uvadza v Luxembursku (13 %) a vo Francuzsku a
Portugalsku (obe 14 %).

Tuzba stat sa podnikateflom alebo samostatne zarobkovo
¢innou osobou sa najéastejSie uvadza v Chorvatsku (39
%), na Cypre (33 %), v Dansku (31 %) a Slovinsku (29 %),
zatial ¢o najmenej sa uvadza v Nemecku (12 %),
Portugalsku (16 %) a Litve, Spanielsku a Polsku (vetkych
18 %).

Vplyv socidlnych médii alebo online obsahu sa
najcastejSie uvadza v Holandsku (31 %), na Malte (27 %),
v Chorvatsku (24 %) a Cesku a na Slovensku (obe 22 %),
zatial o najmenej sa uvadza v Portugalsku (6 %), Litve (8
%) a Esténsku, Francuzsku a Spanielsku (vietky 11 %).

Vnimana prestiz alebo socidlne postavenie na ceste k OVP
sa najcastejsie uvadza v Rakusku (24 %) a na Malte a v
Madarsku (obe 23 %), zatial ¢o najmenej sa uvadza na
Cypre (7 %), v Grécku (10 %) a Belgicku, vo Francuzsku, v
Portugalsku a Luxembursku (vSetky 11 %).

Finan¢na motivacia je dominantnym faktorom volby. V 24
¢lenskych Statoch je najcastejSie uvadzanym faktorom
potreba alebo tuzba mat pracu a zardbat peniaze ¢o
najskor, a to od 71 % vo Svédsku po 39 % v Rumunsku v
tych krajinach, v ktorych sa zaraduje medzi najlepsich
vodi¢ov. Rodic¢ovské poradenstvo je hlavnym faktorom len
v troch ¢lenskych Statoch: Slovensko (50 %), Bulharsko
(46 %) a Madarsko (42 %). V irsku je finanéna motivécia a

rodicovské poradenstvo viazané na 42 %. Usmernenie pre
ucitefov, napriek tomu, Ze ho spomina celkovo 28 %
Eurdpanov, nikdy nie je primarnym faktorom v clenskom
state EU y, pricom najvy$si podiel v Taliansku je 37 %.

EU27 BE BG (Z DK DE EE IE EL ES FR HR IT CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT RO SI SK FlI SE

The need or desire to have a job and eam money as soon as
possible
Advice from parents or other family members

42
35 29

Guidance from teachers or school counsellors 31025 2

Poor school performance or grades 4 14 24
Doing what most people around them do (e.g. friends,
classmates, or others in their area)

They want to become an entrepreneur or self-employed
Perceived prestige or social status of the vocational education 16

21 35 23

2% 22 22

1 2 14

36 40 41 34

35

33

33

31

19

QVwvi®@a(=22020-29-2)22w0000+
38 42

39 31 35 38 33 32 28 32 38 30 30 44 25 27 31 40 28 37

27 22 31 33 27 32 19 37 19 13 15 32 26 23 28 28 18 32 23 20 33 17 25

25 38 27 S1 28 31 21 27 41 26 46 32 26 21 14 25 25 29 24 27 20 35 45

27 26 25 31 19 14 29 21 20 22 20 13 34 34 39 36 30 14 23 26 35 40 33

12 19 24 27 18 27 39 24 33 21 18 24 23 28 22 21 18 16 20 29 24 22 24

18 13 11 10 14 11 17 16 7 14 11 11 23 23 18 24 21 11 17 14 17 12 15

17 11 15 12 11 11 24 13 12 11 8 11 12 27 31 16 12 13 16 15 22 12 13

and training path
Influence from social media or online content

Others (SPONTANEOUS) 1 0 o 0O
Don't know 2 0 3 3

14 17 12 22

18

2nd Most Frequently Mentioned Item
3rd Must Frequently Mentioned ltem
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Ill. Rozdiel v imidZzu medzi OVP a vSeobecnym vzdelavanim

Pri analyze faktorov ovplyviujucich mladych ludi podla
socialno-demografickych a postojovych kategérii mozno
pozorovat tieto vzorce:

Potrebu alebo tuzbu mat pracu a zarabat peniaze ¢o
najskor uvadza priblizne polovica vsetkych respondentov
s minimalnymi rodovymi rozdielmi (muzi 52 %, Zeny 53
%). Rozdiely podla veku su mierne, pohybuju sa od 51 %
medzi osobami vo veku 55 rokov a viac do 55 % medzi
osobami vo veku 25 — 39 rokov. Spomedzi socidlno-
profesijnych  kategérii tuto odpoved s najvacSou
pravdepodobnostou poskytni nezamestnani (60 %), ¢o
predstavuje rozdiel 11 percentudlnych bodov v porovnani
s osobami v domdcnosti* (49 %).

Poradenstvo od rodicov alebo inych ¢lenov rodiny
nevykazuje Ziadne rodové rozdiely, pricom muzi aj Zeny
uvadzaju tento faktor na podobnej Urovni (35 %). Vekové
rozdiely su tu vyraznejsSie: Tento faktor uvadza 31 % os6b
vo veku 15 — 24 rokov, pricom medzi osobami vo veku 55
rokov a viac sa tento podiel zvySuje na 37 %. Vzory
vzdelavania ukazuju, Ze ti, ktori ukoncili vzdelavanie skor,
s vacsou pravdepodobnostou spominaju tento faktor: 37
% 0s0b, ktoré ukoncili vzdelavanie vo veku 15 rokov alebo
skoér, v porovnani s 33 % 0sob, ktoré ukoncili vzdelavanie
vo veku 20 rokov alebo viac.

Usmernenie od ucditefov alebo skolskych poradcov
uvadzaju na podobnej Urovni muZi (28 %) a Zeny (29 %).
Odpovede vo vsetkych vekovych skupinach zostavaju
relativne stabilné, pricom sa pohybuju od 26 % u os6b vo
veku 15 — 24 rokov do 29 % u 0sbb vo veku 25 — 39 rokov
a 40 — 54 rokov. Ani dosiahnuté vzdelanie nema velky
vplyv na odpovede, pretoZe sa pohybuje od 27 % medzi
tymi, ktori ukoncili vzdelanie vo veku 15 rokov alebo skér,
do 29 % medzi tymi, ktori stale Studuju.

Tuzba stat sa podnikatelom alebo samostatne zirobkovo
¢innou osobou sa v ramci demografickych skupin Iisi
minimalne, pricom priblizne jeden z piatich respondentov
uvadza tento faktor. Rodové rozdiely su skromné (muzi 22
%, zeny 20 %) a existuje len malo rozdielov podla veku,
pricom zmienky sa pohybuji od 20 % do 22 %.
Respondenti, ktori si samostatne zarobkovo cinnymi

osobami, uvadzaju tdto  polozku s  vacSou
pravdepodobnostou ako ktordkolvek ind profesijna
kategoria.

Slabé vysledky alebo znamky v sSkole uvadzaju podobne
muzi aj zeny (obe 28 %). Vekové rozdiely su znacné: jedna
tretina os6b vo veku 15 — 24 rokov (33 %) uvadza tento
faktor, pricom u 0s6b vo veku 55 rokov a viac klesol na 26
%. V pripade tejto polozky existuju obmedzené rozdiely v

46 Osoba v domacnosti je osoba, ktord spravuje domdécnost, napr.
Zena v domdcnosti alebo manzel.
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urovni dosiahnutého vzdelania. Pokial ide o socidlno-
profesijné kategdrie, nezamestnani (35 %) a Studenti (33
%) zaznamendvaju ovela vyssi podiel ako manualni
pracovnici (25 %). Respondenti, ktori tvrdia, Ze OVP sa v
ich krajine vnima negativne, S vacsou
pravdepodobnostou uvedu tento faktor (34 %) ako i,
ktori uvadzaju, Ze OVP ma v ich krajine pozitivny obraz
(26 %).

Robit to, ¢o robi vdcésina ludi okolo seba: v tejto polozke
existuju minimalne rodové rozdiely (muzi 25 %, zeny 24
%). Vekové rozdiely su mierne, hoci respondenti vo veku
25 — 39 rokov to uvadzaju o nieco Castejsie (26 %) ako
respondenti vo veku 15 — 24 rokov (23 %). Vzdeldvacie
modely ukazuju, Ze ti, ktori ukoncili vzdelavanie vo veku
20 rokov alebo neskér, s vac¢sou pravdepodobnostou
uvadzaju tento faktor (26 %) ako ti, ktori ukoncili
vzdelavanie skor (22 %).

Vplyv socidlnych médii alebo online obsahu opét
poukazuje na minimalne rozdiely podla pohlavia (muzi 14
%, zeny 15 %). Rozdiely podla veku s mierne, pricom
skére sa pohybuje od 13 % medzi osobami vo veku 55
rokov a viac do 16 % medzi osobami vo veku 15 — 24
rokov. Vzdelavacie modely ukazuju, Ze ti, ktori ukondili
vzdeldvanie vo veku 20 rokov alebo neskér (16 %),
uvadzaju tento faktor castejSie ako ti, ktori ukoncili
vzdelavanie vo veku 15 rokov alebo skér (10 %).

Vnimana prestiz alebo socidlne postavenie drahy
odborného vzdelavania a pripravy vykazuje vo vacSine
skupin minimalne rozdiely. Rodové rozdiely su mierne
(muzi 17 %, Zeny 15 %) a 16 % respondentov uvadza tuto
polozku konzistentne vo vsetkych vekovych kategdriach.
Rozdiely vo vzdelani su vyraznejSie: ti, ktori ukoncili
vzdelavanie vo veku 20 rokov alebo neskor, s vacsou
pravdepodobnostou uvedd tuto polozku (18 %) ako ti,
ktori tak urobili vo veku 15 rokov alebo skor (12 %).



Otdzka €. 4: Aké st podla vas hlavné faktory, ktoré v sicasnosti ovplyvriuju mladych ludi pri vybere odborného vzdeldvania a pripravy pred vieobecnym vzdeldvanim?
(MAX. 3 ODPOVEDE) (% — EU)

Chc sa stat Robit to, ¢o robi . . i
. Potreba X .. Nedostato svye w1 Vnimana prestiz
Usmernenie Poradenstvo . podnikatelmi . vacsina ludi Vplyv )
[ Ly alebo tuzba cny o alebo socialne .
od ucitefov  od rodic¢ov . alebo " , okolo seba socialnych . . Ostatné .
L mat pracu a Skolsky s . postavenie drahy Nevie
alebo alebo inych o samostatne ) (napr. priatelia, médii alebo . (SPONTANEO
M , N zarobit . vykon . . odborného
Skolskych rodinnych . M zérobkovo spoluZiaci alebo online . us)
o peniaze ¢o . alebo L o vzdeldvania a
poradcov prislusnikov naiskor cinnymi namk ini vo svojej obsahu riorav
) osobami ¥ oblasti) pripravy

E027 28 35 53 21 28 24 14 16 1 2
Clovek 28 35 52 22 28 25 14 17 1 2
Zena 29 35 53 20 28 24 15 15 1 2
Vek
15-24 26 31 54 21 33 23 16 16 1 1
25-39 29 33 55 22 27 26 15 16 1 1
40-54 29 35 53 21 28 24 15 16 1 2
>=55 28 37 51 20 26 24 13 16 1 3
Vzdelavanie (koniec)
<=-15 27 37 52 18 29 22 10 12 1 5
16-19 29 36 51 21 26 24 14 16 1 2
>=20 28 33 55 21 28 26 16 18 1 2
Stale Studuje 29 31 55 21 34 22 15 13 2 2
Socialno-profesijna kategoria
Samostatne
zarobkovo ¢inné 28 34 52 26 26 24 14 14 1 2
osoby
Manazéri 30 35 53 19 29 27 18 19 1 1
Ostatné biele 30 34 52 21 28 27 16 17 1 1
goliere
Manudlni 28 34 54 20 25 24 14 17 1 2
pracovnici
Osobyv 28 33 49 2 29 25 13 14 2 2
domdcnosti
Nezamestnani 25 33 60 20 35 25 12 13 1 3
dochodca 28 38 51 20 26 22 12 15 1 4
Studenti 27 31 55 21 33 23 16 13 1 1

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 26 35 51 20 27 25 14 16 1 3
Malé alebo

stredne velké 30 34 52 22 28 23 15 15 1 2
mesto

Velké mesto 28 35 56 19 28 25 15 17 1 2
Vnimanie pociato¢ného vzdeldvania a odbornej pripravy v (nasej krajine)

Pozitivne 30 37 53 21 26 26 14 17 1 1
Negativne 26 30 53 21 34 23 17 14 1 1
niekedy navstevoval pociatocnt odbornu pripravu (vyssie sekunddrne vzdelavanie)

Ano 28 37 52 21 24 25 16 18 1 1
Nie 28 33 54 20 31 24 13 14 1 3
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IV. Prekazky ucasti na OVP

1. Vyzvy suvisiace s netechnickymi
zruénostami

Polovica ob¢anov EU tvrdi, 7e OVP neposkytuje
dostatok prierezovych zruénosti, ako je komunikacia
alebo kritické myslenie

V celej Eurdpskej unii 50 % respondentov tvrdi, Ze
odborné vzdeldvanie a priprava neposkytuje dostatok
prierezovych zrucnosti, ako je komunikacia alebo kritické
myslenie, vratane 12 % respondentov, ktori s nimi
jednoznacne suhlasia, a 38 % respondentov, ktori maju
tendenciu s nimi suhlasit.” Celkovo 37 % nesuhlasi s
tymto tvrdenim, zatial ¢o 13 % nevie.

Najvyssia uroven dohody bola zaznamenand v Polsku (66
%), Chorvatsku (65 %) a Slovinsku (64 %), najnizSia v
Spanielsku (36 %), Dansku (39 %), Esténsku (40 %) a irsku
a Svédsku (obe 44 %).

V 24 ¢lenskych $tatoch EU si vacdina mysli, e OVP
neposkytuje dostatok prierezovych zru¢nosti. Len v troch
krajinach, Estonsku (49 %), Spanielsku (47 %) a Dénsku
(45 %), viac respondentov nesuhlasi ako suhlasi s tymto
tvrdenim.

Vo viacerych ¢lenskych $tatoch EU vratane Nemecka,
Holandska a Rakuska sU ndzory rovnomernejsie
rozdelené, pricom nazory tych, ktori suhlasia s
vyhlasenim, sa pohybuju od 45 % do 50 %.

QB7.6. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: OVP neposkytuje dostatok
prierezovych zruénosti, ako je komunikacia alebo kritické
myslenie (EU27) (%)

Nepoznam ta
13 Rozhodne
W suhlasim 12

Rozhodne
nesuhlasi
m8

Suhlasi
m 38

]
Rozhodli sme

sa nesuhlasit
29

QB7.6. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: OVP neposkytuje dostatok
prierezovych zruénosti, ako je komunikacia alebo kritické myslenie (%)

5 6 5 3 s 9 5 8 8 17 15 26 8 12

15 14013015013 13
12 10
6 8

HU FI

EL RO

9 13

12

AT EU27 LT LU FR LV DE NL IE SE EE DK ES

HR Sl IT BE SK €Z BG MT PT
wlootF00owwe VOO0 ®e- OSSR ()Ea&ZT

#® Rozhodne 1 Tendencia suhlasit

suhlasim

47 QB7.6. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym
z tychto tvrdeni: OVP neposkytuje dostatok prierezovych zrucnosti,
ako je komunikacia alebo kritické myslenie

" Tendencia nesuhlasit’

@ Rozhodne nesthlasim g Neviem
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Rozsah, v akom respondenti suhlasia s tym, ze OVP
neposkytuje dostatok prierezovych zrucnosti, sa liSi v
zavislosti od socialno-demografickych a postojovych
faktorov takto:

B Existuju mierne rozdiely podla socidlno-profesijnych

kategorii, pricom Studenti a ini administrativni
pracovnici sa s najvaésou pravdepodobnostou
domnievaju, Ze OVP neposkytuje  dostatok

prierezovych zrucnosti, ako je komunikacia alebo
kritické myslenie (obe 55 %), zatial o nezamestnani
respondenti zaznamendavaju vyrazne nizsie Urovne (45
%).
Podla veku na konci vzdeldvania je tento nazor
najrozsirenejsi u respondentov, ktori stale studuju (54
%), po ktorych nasleduju ti, ktori ukoncili vzdelavanie
vo veku 20 rokov alebo neskor, a ti, ktori su vo veku 16
— 19 rokov (v oboch pripadoch 51 %). Respondenti,
ktorych vzdelanie sa skoncilo vo veku 15 rokov alebo
skor, s tymto tvrdenim najmenej suhlasia (45 %).
Podla veku je tento nazor najrozsirenejsi u
respondentov vo veku 25 — 39 rokov (54 %), za
ktorymi nasleduju respondenti vo veku 15 — 24 rokov
a 40 — 54 rokov (obe 52 %). Najmenej sa vyskytuje u
0s0b vo veku 55 rokov a viac (48 %).
Respondenti, ktori si myslia, Ze Studenti dostavaju
dostatok informacii o OVP, s tymto tvrdenim s vacsou
pravdepodobnostou suhlasia (55 %) ako ti, ktori si
myslia, Ze informacie su nedostatocné (48 %).
Pri pohlade na ucdast na OVP existuji len minimalne
odchylky. Respondenti, ktori sami absolvovali OVP, len
o nieCo viac suhlasia s tym, Zze OVP poskytuje
nedostatocné prierezové zrucnosti (53 %) ako ti, ktori
nemaju skdsenosti s OVP (50 %).
Pokial ide o imidz OVP, respondenti, ktori maju
pozitivny imidZ OVP, s tymto tvrdenim suhlasia len o
nieco viac ako respondenti, ktori maju negativny imidz
(53 % oproti 50 %).
M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia.
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QB7.6 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: IVET neposkytuje dostatok
prierezovych zrucnosti, ako je komunikéacia alebo kritické
myslenie (% — EU)

,Suhlasim“ ,Nesuhlasim“ .
spolu spolu Neviem

EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 54 37
40-54 52 38 10
>=55

=-15
16-19 51 37 12
>=20 51 38 11

Stéle Studuje

Socidlno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 49 39 12
osoby

Manazéri 51 38 11
Ost.atne biele 55 36 9
goliere

Manualni 52 38 10
pracovnici

Osobyv 49 36 15
domacnosti

Nezamestnani 45 40 15
dochodca 48 33 19
Studenti 55 36 9

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 49 38 13
Malé alebo

stredne velké 52 35 13
mesto

Velké mesto 51 37 12

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)
53 37 10
50 38 12

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekunddrne vzdelavanie)
53
49

38
35

Ano

Nie 16
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Polovica obcanov EU tvrdi, 7e programy OVP &asto
nedosahuju uroven vyucby zdkladnych zruénosti,
ako je gramotnost alebo digitalna gramotnost.

V celej Eurdpskej Unii sa 50 % respondentov domnieva, ze
programy OVP casto zaostavaju vo vyucbe zakladnych
zrucnosti, ako je gramotnost alebo digitdlna gramotnost,
vratane 12 %, ktori s tym rozhodne suhlasia, a 38 %, ktori
maju tendenciu sthlasit.”® Naproti tomu 38 % nesuhlasi s
tymto tvrdenim, zatial ¢o 12 % nevie.

V 15 clenskych statoch s tymto tvrdenim suhlasi aspon
polovica respondentov.

Vnimanie tejto otdzky sa v jednotlivych ¢lenskych statoch
znacne li8i. Najvyssia Uroven dohody bola zaznamenana v
Polsku a Slovinsku (obe krajiny 65 %), za ktorymi
nasleduje Chorvatsko (64 %) a Taliansko a Madarsko (obe
krajiny 60 %). NajnizSie urovne boli zaznamenané v
Estdnsku (32 %), Svédsku (34 %) a Spanielsku (35 %).

V Clenskych statoch, v ktorych sd nazory rovnomernejsie
rozdelené, zastdva tento nazor 43 % v Dansku a Lotyssku,
44 % v irsku a Luxembursku a 45 % v Holandsku.

QB7.7: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: - Programy pociatoéného odborného
vzdelavania a pripravy ¢asto nedokazu vyucovat zakladne
zruénosti, ako je gramotnost alebo digitalna gramotnost (EU27)
(%)

Rozhodne

suhlasim 12

Nepoznam
ta1

Rozhodne
nesuhlasim 5

3 Suhlasit
Rozhodli 33
sme sa
nesuhlasit
25

QB7.7. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: V programoch OVP sa ¢asto neucia
zakladné zruénosti, ako je gramotnost alebo digitalna gramotnost. (%)

13 14

11 22 14 6
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® Rozhodne © Tendencia = Tendencia ® Rozhodne @ Neviem
nesuhlasim nesuhlasit’ suhlasit’ suhlasim

48 QB7.7. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym
z tychto tvrdeni: V programoch OVP sa casto neucia zakladné

zruénosti, ako je gramotnost alebo digitalna gramotnost.
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Rozsah, v akom respondenti suhlasia s tym, Ze programy
OVP casto nevyucuju zakladné zruénosti, sa liSi v zavislosti
od socialno-demografickych a postojovych faktorov takto:

B Podla veku na konci vzdeldvania respondenti, ktori
ukoncili vzdelavanie vo veku 16 — 19 rokov (53 %), s
najvac¢sou pravdepodobnostou suhlasia s tym, ze OVP
Casto zlyhava pri vyucbe zakladnych zrucnosti, po
ktorych nasleduju  respondenti, ktori ukoncili
vzdeldvanie vo veku 20 rokov alebo viac (50 %).
Respondenti, ktorych vzdelanie sa skoncilo vo veku 15
rokov alebo skor, s tym najmenej suhlasia (44 %).

B Respondenti vo veku 25 — 39 rokov maju najvyssiu
uroven suhlasu (53 %), za nimi nasleduju respondenti
vo veku 40 54 rokov (52 %). Najmenej
pravdepodobne s tym suhlasia osoby vo veku 15 — 24
rokov a 55 rokov a viac (v oboch pripadoch 49 %).

Respondenti, ktori sa v urcitom case zucastnili na
samotnom OVP, maju o nieCo  Vacsiu
pravdepodobnost zdielania tychto obav (53 %) ako ti,

ktori sa na OVP nezucastnili (48 %).

M Ti, ktori sa domnievaju, Ze Studenti dostavaju dostatok
informacii o prileZitostiach OVP, s véacSou
pravdepodobnostou povedia, 7e OVP nevyucluje
zakladné zrucnosti (56 % oproti 45 %).

Podla odporucanej cesty respondenti, ktori by
odporucili vSeobecné stredoskolské vzdelavanie, s
tymto tvrdenim s vac¢Sou pravdepodobnostou suhlasia
(55 %) ako ti, ktori by odporucili odborné
stredoskolské vzdeldvanie (51 %).

M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia.
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QB7.7 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Programy pociato¢ného odborného
vzdelavania a pripravy ¢asto nedokazu vyucovat zakladné
zruénosti, ako je gramotnost alebo digitdlna gramotnost (% —
EV)

,Suhlasim“ ,Nesuhlasim“

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 53 39
40-54 52 39
>=55
<=-15
16-19 53 37 10
>=20 50 39 11

Stale studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 51 40 9
osoby

Manazéri 51 39 10
Ost.atne biele 53 38 9
goliere

Manualrln_ 53 38 9
pracovnici

Osobyv 48 34 18
domadcnosti

Nezamestnani 46 40 14
dochodca 49 33 18
Studenti 48 43 9

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 49 38 13
Malé alebo

stredne velké 52 37 11
mesto

Velké mesto 50 38 12

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

54 37
48 41
niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)
53

Ano 39
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2. Vyzvy suvisiace s poradenstvom a
rodovymi stereotypmi

Sest z desiatich obc¢anov EU tvrdi, e ludia, ktori sa
chystaju vybrat si vyssSie sekundarne vzdelanie,
dostdvaju dostatocné informacie o prileZitostiach v
oblasti odborného vzdelavania a pripravy

V celej Eurdpskej unii sa 61 % obcanov domnieva, ze v ich
krajine dostdvaju ludia, ktori sa chystaju vybrat si vy$sie
stredoskolské  vzdelanie, dostatok informacii o
moznostiach odborného vzdeldvania a pripravy vratane
12 %, ktori s tym rozhodne suhlasia, a 49 %, ktori maju
tendenciu suhlasit. Traja z desiatich respondentov
nesuhlasia (30 %), zatial ¢o 9 % nevie.*

Pokial ide o kontext, v prieskume strediska Cedefop
(EU28) z roku 2016 sa polozila podobna, ale nie rovnaka
otdazka, ktora sa zamerala na to, ¢i fudia dostali informacie
v Case, ked sa rozhodli pre vysSiu sekundarnu volbu.
Vysledky su v priebehu casu relativne stabilné: v tomto
prieskume 58 % respondentov odpovedalo ano, 40 %
odpovedalo nie a 2 % nevedeli.*

QB5: Mohli by ste mi povedat, do akej miery suhlasite alebo
nesuhlasite s tymto tvrdenim: V (NASEJ KRAJINE) dostavaju
fudia, ktori sa chystaju vybrat si vySSie stredoskolské
vzdelanie, dostatok informacii o moznostiach odborného
vzdelavania a prl'pravK‘ (E.L'JZQ)(%)
eviem

|

Rozhodne
suhlasim
12

Rozhodn

[

Rozhodli
sme sa
nesuhlasi
t24

- Rozhodl
i sme sa
suhlasit’
49

V sucasnom prieskume sa nazory v jednotlivych ¢lenskych

Statoch liSia. Najvyssie urovne dohody boli zaznamenané

v Rakusku (80 %), na Slovensku (79 %) a v Cesku a Polsku

Franctzsku (48 %), Dansku (49 %) a Spanielsku (50 %).

Znacny podiel respondentov odpovedal ,neviem”, pricom

najvyssie miery boli vo Svédsku (18 %), Portugalsku (17

%) a Luxembursku (15 %).

QB5. Mohli by ste mi povedat, do akej miery suhlasite alebo nesthlasite s tymto tvrdenim V {NASEJ KRAJINE}. Ludia, ktori sa
chystaju vybrat' si vy$Sie sekundarne vzdelanie, dostanu dostatok informacii o prilezitostiach OVP. (%)
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49 QB5. Mohli by ste mi ==w=et=t dm mlemi emioes Sfblocfis ol )
nesthlasite s tymto tvr il ,Suhlasim* spolu @ .Nesuhlasim“ i Neviem
ktori sa chystaju vybrat spolu

informéacii o moznostiach odborného vzdelavania a pripravy.

50 https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?
visualisation=MAP&topic=group2&question=Q21T2 &answer=
Q21T2_Al&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&c

ountryB=EU28 Znenie otdzky sa liSi od sucasného prieskumu, v
ktorom sa kladu otazky o informaciach dostupnych pre ludi, ktori si
v sucasnosti vyberaju vyssie sekundarne vzdeldvanie, zatial ¢o v
bode 2016 sa respondenti poZiadali, aby sa zamysleli nad svojimi
vlastnymi skisenostami z minulosti. Otazka €. 6:,V ¢ase, ked'ste sa
rozhodovali o svojom vzdelavani na vy$som stredoskolskom stupni,
boli vdm poskytnuté informacie o odbornom vzdeldvani?“



https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group2&question=Q21T2__Q&answer=Q21T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group2&question=Q21T2__Q&answer=Q21T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28
https://www.cedefop.europa.eu/en/tools/opinion-survey-on-vet?visualisation=MAP&topic=group2&question=Q21T2__Q&answer=Q21T2_A1&subset=EducationLevel&subsetVal=All&country=AT&countryB=EU28

Osobitny prieskum Eurobarometra ¢. 569: Atraktivnost odborného vzdeldvania a pripravy
IV. Prekazky ucasti na OVP

Rozsah, v akom respondenti suhlasia s tym, Ze [udia
dostavaju dostatok informdcii o prilezitostiach OVP, sa liSi
v zavislosti od socialno-demografickych a postojovych
faktorov takto:

M Respondenti, ktori vidia OVP v pozitivnom svetle vo
svojej krajine, s ovela vicSou pravdepodobnostou
suhlasia s tym, Ze existuje dostatok informacii o tychto
prilezitostiach (74 %) v porovnani s 36 % tych, ktori
uvadzaju, ze OVP ma negativny obraz.

B Podobne respondenti s priaznivym nazorom na kvalitu
a prileZitosti odborného vzdelavania a pripravy sa vo
vSseobecnosti ovela CastejSie domnievaju, Ze je k
dispozicii dostatok informdcii. Plati to pre tych, ktori:
veri, ze OVP ponuka vysokokvalitné vzdelavanie (69 %
oproti 44 %); uviedli, Ze ucitelia OVP su kompetentni
(67 % oproti 43 %); suhlasili s tym, Ze OVP poskytuje
pristup k modernej infrastrukture (67 % oproti 45 %) a
Ze OVP vyucuje technické zru¢nosti (65 % oproti 43
%); sa domnievaju, ze OVP ponuka prilezitosti na
studium v zahranici (69 % oproti 52 %) a cestu k
vysokoskolskému $tudiu (67 % oproti 54 %). Vztahuje
sa aj na tych, ktori nevnimaju nedostatok
prierezovych zrucnosti (67 % oproti 61 %) alebo
zékladnych zrucnosti (68 % oproti 59 %).
Existuju urcité vyznamné rozdiely podla socialno-
profesijnej kategorie: 65 % ostatnych bielych golierov
sa domnieva, Ze ludia, ktori sa chystaju vybrat si
vy$sie sekunddrne vzdelanie, dostavaju dostatocné
informacie o prileZitostiach v oblasti odborného
vzdeldvania a pripravy, v porovnani s 50 %
nezamestnanych respondentov.

B Respondenti, ktori ukondili vzdeldvanie vo veku 16 — 19
rokov, s najvac¢Sou pravdepodobnostou suhlasia (63
%). U tych, ktorych vzdelanie sa skoncilo, ked mali 15
rokov alebo menej, je najmensia pravdepodobnost, Ze
tak urobia (58 %).

M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia alebo veku.
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QB5 Mohli by ste mi povedat, do akej miery suhlasite alebo
nesuhlasite s nasledujucim tvrdenim: V (NASEJ KRAJINE)
dostavaju ludia, ktori sa chystaju vybrat si vyssie stredoskolské
vzdelanie, dostatok informacii o moznostiach odborného
vzdelavania a pripravy. (% — EU)

,Suhlasim“ , Nesuhlasim“

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 61 34 5
40-54 62 30
>=55
<=-15
16-19 63 29
>=20 61 32

Stale studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 58 34 8
osoby

Manazéri 62 31 7
Ost.atne biele 65 29 6
goliere

Manualrln_ 63 30 7
pracovnici

Osoby v

domadcnosti >8 3 9
Nezamestnani 50 40 10
dochodca 61 25 14
Studenti 60 38 2

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 61 29 10
Malé alebo

stredne velké 60 32 8
mesto

Velké mesto 63 29 8

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

74 19
36 57
niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)
65

Ano 28
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Priblizne sedem z desiatich ob&anov EU tvrdi, Ze
Zeny, ktoré sa zaujimaju o oblasti®® odborného
vzdeldvania a pripravy suvisiace s oblastou STEM,
mézu dostavat menej podpory od rodin a $kél ako
muzi.

V celej Eurdpskej unii 69 % obcanov EU tvrdi, 7e zeny,

ktore sa zaujimajdi g @%é%%%iaﬁ%ﬁ N7, ?4'§,bk°tore s

OVP, méZu byt menegqhpmvahus sp1ane fogisred 3 tEpambeiatocnom
ako muzi, ktori sa zaogibagjoroveBtiatpRiwisiiteve obfFstbyl menej

" uzi, ktori sa
STEM, vratane 19 % JRGH LN UARIREATAE L S0 & u27) 04
ktori maju tendenciu suhIa5|t Jeden zo Styroch

nesuhlasi (25 %), zatial ¢o 6 % nevie. Ne;:’ozgam
] . L . a Rozhodn
Nazory sa v jednotlivych ¢lenskyglozhodne ‘ e

urovne dohody boli zaznamemgaéhlasim 5
(obe 81 %) a Chorvatsku (78 %).
zaznamenané v Lotyssku (49 %),
Grécku (60 %).

li
V 25 ¢lenskych Mgﬁhaﬂﬁme
respondentov uviedlo, Fe ey,

oblasti suvisiace s vedou, techr
matematikou v OVP, mdiu byt
rodinami a skolami ako muzi, ktori
stvisiace s vedou, techniko
matematikou. [
Suhlasim 50

thlasim

QB10.2. Uvedte, do akej miery stihlasite alebo nestihlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Zeny, ktoré sa zaujimaiju o oblasti stvisiace
s oblastou STEM v OVP, mézu byt menej povzbudzované rodinami a Skolami ako muzi, ktori sa zaujimaju o oblasti suvisiace s
oblastou STEM. (%)
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 Tendencia nesuhlasit @ Rozhodne nesuhlasim g Neviem
es

kazdym z tychto tvrdeni: Zeny, ktoré sa zaujimaju o oblasti
suvisiace s oblastou STEM v OVP, mézu byt menej povzbudzované
rodinami a skolami ako muzi, ktori sa zaujimaju o oblasti stvisiace
s oblastou STEM.
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Miera, do akej respondenti suhlasia s tym, Ze Zeny, ktoré
sa zaujimaju o oblasti suvisiace s vedou, technoldgiou,
inZinierstvom a matematikou (STEM), mdzu byt menej
povzbudzované ako muzi, sa lisi v zavislosti od socialno-
demografickych faktorov, a to takto:

B Podla veku na konci vzdelavania sa respondenti, ktori
stale Studuju, s najvacSou pravdepodobnostou
domnievaju, Ze Zeny, ktoré sa zaujimaju o oblasti
odborného vzdelavania a pripravy suvisiace s oblastou
STEM, dostavaju menej povzbudenia ako muzi (73 %),
zatial ¢o 71 % tych, ktori ukoncili vzdeldvanie vo veku
20 rokov a viac, a 69 % tych, ktori ukondili vzdeldvanie
vo veku 16 — 19 rokov, s tym suhlasi. Tento Udaj klesol
na 63 % v pripade respondentov, ktori ukoncili
vzdelavanie vo veku 15 rokov alebo mene;.

Existuju urcité rozdiely podla socidlno-profesijnej
kategorie, pricom 74 % samostatne zérobkovo ¢innych
respondentov a 72 % Studentov zdiela tento nazor v
porovnani so 66 % o0s6b v domdacnosti.

M Podla veku je tento nazor 72 % respondentov vo veku
15 — 24 rokov v porovnani so 68 % respondentov vo
veku 55 rokov a viac.

M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia.
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QB10.2 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite
s kazdym z tychto tvrdeni: Zeny, ktoré sa zaujimaju o oblasti
sUvisiace s oblastou STEM v pociatoénom odbornom vzdeldvani
a priprave, mézu byt menej povzbudzované rodinami a skolami
ako muZi, ktori sa zaujimaju o oblasti suvisiace s oblastou STEM
(% - EV).

,Suhlasim” ,Nesuhlasim” .
spqu spqu Neviem

EU27

Clovek

Zena
_
15-24 4
25-39 72 24 4
40-54 69 27 4
>=55 8
<=-15

16-19 69 26

>=20 71 25

Stale Studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 74 22 4
osoby

Manazéri 70 26 4
Ost.atne biele 70 2 4
goliere

Manualr:n. 70 25 5
pracovnici

Osobyv 66 29 5
domadcnosti

Nezamestnani 70 24

dochodca 67 24

Studenti 72 24

4
Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 68 26 6
Malé alebo

stredne velké 70 24 6
mesto

Velké mesto 71 23 6

Vnimanie pociatoc¢ného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)
70 26
72 24

niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)
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Ano 71 25
Nie 68 25
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Priblizne sedem z desiatich ob&anov EU tvrdi, 72  Miera, do akej respondenti suhlasia s tym, Ze Zeny su
Jeny su c¢asto povzbudzované k tomu, aby Casto povzbudzované k vSseobecnému vzdeldvaniu, sa lisi

pokracovali vo vSeobecnom vzdelavani, aj ked o o o
QB11.1: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s

prejavuju zaujem o technicke predmety. kazdym z tychto tvrdeni: Zeny sa ¢asto nabadaju, aby

V e Ewdpse] unil 7% cbtanoy €0t JeJeny s ESkatar o eenon i e b
Casto povzbudzované k tomu, aby pokracovali vo (%)

vieobecnom vzdeldvani, hoci prejavuju zdujem o Nepoznam ta 6

technické, praktické a praktické predmety vratane 19 %, Rozhodne Rozhodne

ktoré s tym rozhodne sthlasia, a 52 %, ktoré s tym nesuhlasi suhlasim 19

zvy€ajne suhlasia.”® PribliZne jeden zo Styroch (23 %)

nesuhlasi, zatial ¢o 6 % nevie. Rozhodli sme sa
vy: , , , , nesuhlasit 19
Vacsina respondentov suhlasi s tymto tvrdenim vo

vietkych ¢lenskych Statoch. Uroveri dohody sa vsak v
jednotlivych clenskych statoch lisi. Najvyssie drovne boli
zaznamenané na Cypre (81 %), v Taliansku a irsku (obe 80
%) a v Madarsku (79 %). NajnizZSie Urovne st v LotySsku
(55 %), Spanielsku a Esténsku (obe 60 %).

V 17 clenskych sStatoch najmenej sedem z desiatich
respondentov suhlasi s tym, Ze Zeny su Casto
povzbudzované k tomu, aby pokracovali vo vSeobecnom
vzdeldvani napriek tomu, Ze prejavili zdujem o technické
predmety.

L
Suhlasim 52

v zavislosti od socidlno-demografickych a postojovych

faktorov, a to takto:

QB11.1. Uvedte, do akej miery sthlasite alebo nesthlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Zeny su &asto
povzbudzované k vieobecnému vzdelavaniu, aj ked prejavuju zaujem o technické, praktické, praktické predmety.

(%)

11
3
28
42
13
v

-

-

M Podla veku na konci vzdeldvania sa respondenti, ktori

ukon(ili vzdelavanie vo veku 16 — 19 rokov alebo vo

53 QB11.1. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s veku 20 ka’V aIEbO' n?Skor' 5 nhajvacsou
kazdym z tychto tvrdeni: Zeny su &asto povzbudzované k pravdepodobnostou domnievaji, Ze Zeny su casto

vSeobecnému vzdeldvaniu, aj ked' prejavuju zdujem o technické, nasmerované na vseobecné vzdeldvanie napriek
praktické a praktické predmety.

10

80
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zdujmu o technické predmety (v oboch pripadoch 71
%). Toto Cislo klesa na 68 % medzi tymi, ktori ukondili
vzdeldvanie vo veku 15 rokov alebo menej. Je to
najvyssia hodnota spomedzi tych, ktori este Studuju
(74 %).

Medzi socidlno-profesijnymi kategdriami existuju
mierne rozdiely, pricom 74 % Studentov zdiela tento
nazor v porovnani so 68 % medzi manazérmi a
nezamestnanymi respondentmi.

Urbanizacia tu ovplyviiuje odpovede, pretoze 74 %
respondentov vo velkych mestach suhlasi s tym, ze
Zeny s menej povzbudzované k tomu, aby sa venovali
technickym témam ako muZi, v porovnani so 68 %
respondentov vo vidieckych oblastiach alebo obciach.

M Podla veku tento nézor klesa zo 74 % respondentov vo
veku 15 — 24 rokov na 73 % respondentov vo veku 25
— 39 rokov, 70 % respondentov vo veku 40 — 54 rokov
a 69 % respondentov vo veku 55 rokov a viac.

Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia alebo
predchadzajucich skidsenosti s odbornym vzdelavanim
a pripravou.
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QB11.1 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite
s kazdym z nasledujucich tvrdeni: Zeny su asto povzbudzované
k tomu, aby pokracovali vo vSeobecnom vzdelavani, aj ked’
prejavuju zaujem o technické, praktické a praktické predmety
(% —EU)

,Suhlasim“ ,Nesuhlasim“ .
spolu spolu Neviem

EU27
Clovek
Zena
_
15-24 4
25-39 73 22 5
40-54 70 24 6
>=55 9
<=-15
16-19 71 22
>=20 71 24

Stéle Studuje

Socidlno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 72 22 6
osoby

Manazéri 68 26 6
Ost_atne biele 7 23 5
goliere

Manualni 72 23 5
pracovnici

Osobyv 72 22 6
domacnosti

Nezamestnani 68 23 9
dochodca 69 21 10
Studenti 74 22 4

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 68 2 7
Malé alebo

stredne velké 71 22 7
mesto

Velké mesto 74 20 6

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

72 23
71 24

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekunddrne vzdelavanie)
72

Ano 22
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Nie 70 22 8
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Sedem z desiatich obéanov EU tvrdi, e muzi, ktori

nedosahuju vysoké akademické vysledky, celia
vacSiemu tlaku, aby si wvybrali OVP namiesto
vieobecného vzdeldvania, nez Zeny

V celej Eurépskej Unii 70 % obé&anov EU tvrdi, Ze muzi,
ktori nedosahuju vysoké akademické vysledky, celia
vacsiemu tlaku, aby si vybrali odborné vzdeldvanie a
pripravu pred vseobecnym vzdeldvanim, ako Zeny,
vratane 23 %, ktori s tym doérazne suhlasia, a 47 %, ktori
maju tendenciu suhlasit.>* Priblizne jeden zo $tyroch (22
%) nesuhlasi, zatial ¢o 8 % nevie.

Vacsina respondentov suhlasi s tymto tvrdenim vo
véetkych ¢lenskych $tatoch. Uroveri dohody v tejto oblasti
sa vSak v jednotlivych clenskych Statoch znacne Iisi.
Najvyssie Urovne dohody boli zaznamenané v Grécku a

vy

Holandsku (52 %), Spanielsku (56 %) a Nemecku (62 %).

V 17 clenskych sStatoch najmenej sedem z desiatich
respondentov suhlasi s tym, Ze muzi, ktori nedosahuju
vysoké akademické vysledky, Celia vacSiemu tlaku na
vyber odborného vzdeldvania a pripravy ako Zeny.

Otazka €. 11.2: Uvedte, do akej miery suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: - Muzi, ktori
nedosahuju vysoké akademické vysledky, Celia
vacsiemu tlaku na vyber pociatoéného odborného
vzdelavania a pripravy pred vSeobecnym vzdelavanim
ako zeny (EU27) (%)
Neviem 8

Rozhodne
suhlasim 23

Rozhodne
nesuhlasim 4

Rozhodli
sme sa
nesuhlasit
18

Suhlasim 47

QB11.2. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Muzi, ktori nedosahuju vysoké
akademické vysledky, ¢elia vacSiemu tlaku, aby si vybrali OVP namiesto vS§eobecného vzdelavania, ako Zeny. (%)

4 2

100

&80

20

® Rozhodne 1w Tendencia suhlasit

suhlasim

54 QB11.2. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kaidy’lm z t\7chto tvrdeni Muzi, ktori nedosahuju vysoké

namiesto vSeobecného vzdelavania, ako Zeny.
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Miera, do akej respondenti suhlasia s tym, Ze muZzi, ktori
nedosahuju vysoké akademické vysledky, cCelia vacsSiemu
tlaku ako Zeny, aby si vybrali OVP, sa |iSi v zavislosti od
socialno-demografickych a postojovych faktorov takto:

M Respondenti, ktori sa domnievaju, Ze vysoko vykonni
Studenti - sU nasmerovani na vSseobecné vzdelavanie,
s vacsou pravdepodobnostou zdielaju tento nazor (76
% oproti 54 %). Podobny model sa objavuje u tych,
ktori maju pocit, Ze vSseobecné vzdelavanie ma lepsi
obraz (76 % oproti 58 %), ktori si myslia, Ze vSeobecné
vzdeldvanie je jednoduchsie (79 % oproti 65 %) a ktori
sa domnievaju, ze programy OVP su inkluzivne (76 %
oproti 67 %).

Respondenti, ktori si ako faktor vyberu odborného
vzdelavania a pripravy zvolili ,,zIG vykonnost”, s tymto
tvrdenim s vac¢Sou pravdepodobnostou suhlasia ako ti,
ktori ho nezvolili (76 % oproti 68 %).

M Podla veku na konci vzdelavania respondenti najviac
sUhIasia s t\'/m Ze muzZi s nizSou akademickou
Zeny, su ti, ktori ukoncili vzdeldvanie vo veku 20 rokov
alebo neskor, a ti, ktori stile studuju (obe 72 %), po
ktorych nasleduju ti, ktori ukonéili vzdelavanie vo veku
16 — 19 rokov (70 %). U osb6b, ktoré ukoncili
vzdeldvanie vo veku 15 rokov alebo mladsich, je
najmenej pravdepodobné, Ze budu suhlasit (66 %).

B Urbanizdcia tu zohrdva malu ulohu: S tymto tvrdenim
suhlasi 73 % respondentov vo velkych mestach v
porovnani so 69 % vo vidieckych oblastiach alebo
obciach.

M Existuju minimalne rozdiely podla socidlno-profesijnej
kategdrie. Nezamestnani respondenti s tym suhlasia o
nieco Castejsie (73 %) ako iné kategdrie (70 — 72 %).

M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia a veku.
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QB11.2 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite
s kazdym z tychto tvrdeni: Muzi, ktori nedosahuju vysoké
akademické vysledky, ¢elia vacsiemu tlaku pri vybere
pociatocného odborného vzdelavania a pripravy pred
vieobecnym vzdelavanim ako Zeny (% — EU)

,Suhlasim“ , Nesuhlasim“

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24 5
25-39 72 22 6
40-54 70 24 6
>=55 9
<=-15
16-19 70 23
>=20 72 22

Stale studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 70 23 7
osoby

Manazéri 70 23 7
Ost.atne biele 7 2 6
goliere

Manualrln_ 71 23 6
pracovnici

Osobyv 70 24 6
domadcnosti

Nezamestnani 73 21 6
dochodca 70 19 11
Studenti 70 25 5

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 69 22 9
Malé alebo

stredne velké 70 23 7
mesto

Velké mesto 73 21 6

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

71 23
72 23
niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)
71

Ano 23
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Nie 71 21 8
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Viac ako polovica obéanov EU tvrdi, 7e ucitelia a
poradenski poradcovia primerane nerieSia rodové

predsudky skor, ako si Studenti vyberu medzi QB11.3. Uvedte, do akej miery sthlasite alebo
vieobecnym a odbornym vzdeldvanim. nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Ucitelia a

. 3 L . , o poradenski poradcovia primerane nerieSia rodové
\ celej EuropskEJ Unii 55 % obcanov EU tVrdl, Ze ucitelia a predsudky predtym, ako sa Studenti rozhoqnu medzi
poradcovia v oblasti poradenstva primerane neriesia véeobecnym a odbornym vzdelavanim. (EU27) (%)

rodové predsudky predtym, ako sa Studenti rozhodnu
medzi vSeobecnym a odbornym vzdeldvanim, vratane 13

A Plne
%, ktori s tym do6razne suhlasia, a 42 %, ktori maju Nepoznam ta sthlasim 13
tendenciu suhlasit.®® Takmer tretina (29%) nesuhlasi, 16
zatial' ¢o 16% nevie. Rozhodne

Nazory sa v jednotlivych ¢lenskych $tatoch lidia. Urovne nesthlasim 5

dohody h ighest st zaznamenané v Taliansku (74 %), na
zaznamenané vo Svédsku (31 %), Estéonsku (39 %) a
§panie|sku (41 %). Rozhodli

V 20 ¢lenskych Statoch aspori polovica respondentov nessumhleaziat’ Tend tn
suhlasi s tym, Ze rodové predsudky sa neriesia primerane. 24 sahlasit

42

QB11.3. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: UGitelia a poradenski poradcovia primerane
nerieSia rodové predsudky predtym, ako sa Studenti rozhodnu medzi v§eobecnym a odbornym vzdelavanim. (%)
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® Rozhodne @ Tendencia suhlasit’ " Tendencia nesuhlasit @ Rozhodne nesuthlasim @ Neviem
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SE

55 QB11.3. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: UClitelia a poradenski poradcovia
primerane neriesia rodové predsudky predtym, ako sa Studenti
rozhodnu medzi vSeobecnym a odbornym vzdeldvanim.
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Rozsah, v akom respondenti suhlasia s tym, Ze rodové

predsudky sa primerane nerieSia, ked sa Studenti

rozhodnd, sa liSi v zavislosti od socialno-demografickych a

postojovych faktorov, a to takto:

M Existuju urcité rozdiely podla socidlno-profesijnej
kategorie, pricom 61 % Studentov zdiela tento nazor v
porovnani s 50 % respondentov na déchodku.

M Podla veku klesd dohoda zo 62 % medzi respondentmi
vo veku 15 — 24 rokov na 52 % medzi respondentmi
vo veku 55 rokov a viac.

M Pokial ide o vek na konci vzdelavania, 57 % os6b, ktoré
ukondili vzdelavanie vo veku 16 — 19 rokov, a 54 %
0s0b, ktoré ukoncili vzdeldvanie vo veku 20 rokov
alebo neskér, sa domnieva, Ze ucitelia a poradenski
poradcovia primerane nerieSia rodové predsudky skor,
ako si Studenti vyberd medzi vieobecnym a odbornym
vzdeldvanim. Toto ¢islo je 50% pre tych, ktori skoncili
vo veku 15 rokov alebo mladsi. NajvysSiu Uroven
dosahuje medzi Eurépanmi, ktori stale Studuju (61 %).

Respondenti, ktori by odporucali vSeobecné
stredoskolské vzdelavanie, sa o nieco Castejsie ako ti,
ktori uprednostnuju odborné vzdeldvanie (60 % oproti
56 %) zhoduju na tom, Ze rodové predsudky sa
primerane neriesia.

M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia.
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QB11.3 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite
s kazdym z tychto vyhlaseni: Uditelia a poradenski poradcovia
primerane neriesia rodové predsudky predtym, ako sa Studenti
rozhodnu medzi véeobecnym a odbornym vzdelavanim (% —
EV)

,Suhlasim” , Nesuhlasim”

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 58 30 12
40-54 56 30 14
>=55
<=-15
16-19 57 28 15
>=20 54 31 15

Stale Studuje

Socidlno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 56 30 14
osoby

Manazéri 54 31 15
Ost'atne biele 58 29 13
goliere

Manualr’n. 57 29 14
pracovnici

Osobyv 57 27 16
domaécnosti

Nezamestnani 51 32 17
dochodca 50 26 24
Studenti 61 29 10

Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina >2 31 =
Malé alebo

stredne velké 56 28 16
mesto

Velké mesto 58 27 15

Vnimanie pociato¢ného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

57 29 14
56 30 14

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornu pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)
57
54

28
29

15
17

Ano
Nie
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Viac ako polovica obéanov EU tvrdi, 7e oblasti
odborného vzdeldvania a pripravy suvisiace s
oblastou STEM su vhodnejsie pre muzov

V celej Eurdpskej Unii 55 % obcanov EU tvrdi, e oblasti QB10.1. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo
4 4 ; ‘ vic nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Oblasti suvisiace
F)dborneho, vzdelavania a .prlp’ravy suvmace’ so STEM, ak(? s0 STEM v OVP (napr. stavebnictvo, automobilovy
je stavebnictvo, automobilovy priemysel, vyroba a IKT, su priemysel, vyroba, IKT) st vhodnejsie pre muzov. (EU27)
vhodnejsie pre muzov vratane 14 %, ktori s tym dérazne (%) Neviem 4
P . P . . . " eviem
suhlasia, a 41 %, ktori maju tendenciu suhlasit.* Celkovo Plne
41 % nesuhlasi, zatial ¢o 4 % nevedia. Rozhodne | suhlasim
. L . . nesuhlasi [14
V 18 clenskych statoch aspori polovica respondentov m 16

suhlasi s tym, Ze oblasti suvisiace s vedou, technikou,
inZinierstvom a matematikou su vhodnejsie pre muzov.

Nazory sa v jednotlivych ¢lenskych statoch liSia. Najvyssia
uroven dohody bola zaznamenand v Madarsku a na
Slovensku (86 %) a v Bulharsku (83 %). NajnizSie Urovne

boli zaznamenané vo Svédsku (15 %), Holandsku (27 %) a Rg;r;ogg
Finsku (28 %). nesuhlasi .
t16 Suhlasim

41

QB10.1. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Oblasti suvisiace so STEM v OVP
(napr. stavebnictvo, automobilovy priemysel, vyroba, IKT) st vhodnejSie pre muzov. (%)
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56 QB10.1. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Oblasti suvisiace s odbormi STEM v OVP
(napr. stavebnictvo, automobilovy priemysel, vyroba, IKT) su
vhodnejsie pre muzov.
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Rozsah, v akom respondenti suhlasia s tym, Ze oblasti
suvisiace so STEM su vhodnejsie pre muzov, sa liSi v
zavislosti od socialno-demografickych a postojovych
faktorov, a to takto:

M Tento nazor je rozsirenejsi medzi respondentmi, ktori:
veri, Ze ucitelia a poradenski poradcovia primerane
neriesia rodové predsudky (65 % oproti 43 %) ; veri, Ze
muzi, ktori nedosahuju vysoké akademické vysledky,
Celia vacsiemu tlaku, aby si vybrali OVP (62 % oproti
42 %) ; si myslia, Ze Zeny sU povzbudzované k
vSeobecnému vzdeldvaniu napriek zaujmu o technické
predmety (63 % oproti 38 %) ; maju pocit, Ze rodové
stereotypy posilfiuju rodiny, rovesnici a sociadlne
média (59 % oproti 46 %) ; a veri, Ze muZi v oblastiach
odborného vzdeldvania a pripravy sulvisiacich s
programom - Celia socidlnej stigme (63 % oproti 46
%).

Respondenti, ktori sa domnievaju, Zze mladi fudia
dostavaju dostatok informacii o prileZitostiach OVP, s
tym s vacsou pravdepodobnostou suhlasia (62 %) ako
ti, ktori sa domnievaju, Ze nie (47 %).

Takmer dve tretiny respondentov (60 %), ktori
uvadzaju, ze OVP je v ich krajine vnimané pozitivne,
suhlasia s tym, Ze oblasti sivisiace so STEM su
vhodnejsie pre muzZov v porovnani so 47 % tych, ktori
uvadzaju negativne vnimanie.

Existuju urcité vyrazné rozdiely podfa socidlno-
profesijnej kategdrie, pricom osoby v domacnosti sa s
najvacsou pravdepodobnostou domnievaju, Ze oblasti
OVP suvisiace s odbormi STEM su vhodnejsie pre
muZov (63 %) v porovnani so 47 % riadiacich
pracovnikov.

Pokial ide o vek na konci vzdeldvania, tento nazor je
najrozsirenejsi u tych, ktori ukoncili vzdelavanie vo
veku 16 — 19 rokov (62 %), po ktorych nasleduju ti,
ktori ukoncili vzdeldvanie vo veku 15 rokov alebo
menej (59 %). Ti, ktori pokracovali vo vzdelévani aj po
suhlasu (47 %), zatial ¢o v prlpade respondentov, ktori
stale Studuju, je toto Cislo 50 %.

Nazor, Zze oblasti odborného vzdelavania a pripravy
suvisiace s oblastou STEM st vhodnejsie pre muzoy, je
o nieco rozsirenejsi u muzov (58 %) ako u Zien (53 %).

alebo

Neexistuju Ziadne rozdiely podla veku

predchadzajucej ucasti na OVP.
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QB10.1 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite
s kazdym z tychto tvrdeni: Oblasti suvisiace s oblastou STEM v
pociatocnom odbornom vzdeldvani a priprave (napr.
stavebnictvo, automobilovy priemysel, vyroba, IKT) su
vhodnejsie pre muzov (% — EU)

,Suhlasim“ , Nesuhlasim“

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24 3
25-39 55 43 2
40-54 56 41 3
>=55 6
<=-15
16-19 62 35
>=20 47 50

Stale studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 58 39 3
osoby

Manazéri a7 50 3
Ost.atne biele 60 37 3
goliere

Manualrln_ 59 38 3
pracovnici

Osoby v

domadcnosti 63 3 4
Nezamestnani 49 47

dochodca 55 39

Studenti 51 46

3
Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 25 41 4
Malé alebo

stredne velké 57 39 4
mesto

Velké mesto 55 41 4

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

60 37
47 50
niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

Pozitivne

Negativne

sekundarne vzdelavanie)
56

Ano 42
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Nie 55 40 5
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Priblizne sedem z desiatich oblanov EU tvrdi, Ze QB11.4: Uvedte, do akej miery sthlasite alebo

rodové stereotypy pri vybere medzi vSieobecnym a nesthlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Rodové

odbornym vzdeldvanim ¢asto posilfiujd rodiny, stereotypy tykajuce sa vyberu medzi vSeobecnyma
odbornym vzdelavanim €asto posilfiuju rodiny, rovesnici

rovesnici a socialne média. a socialne média (EU27) (%)

V celej Eurdpskej Unii 72 % respondentov tvrdi, 7e rodové Nepoznam desat o . .

stereotypy tykajuce sa vyberu medzi vSeobecnym a Rozhodne ]

odbornym vzdeldvanim &asto posilfiujd rodiny, rovesnici a nesuhlasim 2 suhlasi

socidlne média vratane 19 %, ktori s tym dorazne .

shlasia, a 53 %, ktori majd tendenciu sthlasit.”’ Priblizne Rozhodl

jeden z piatich nesuhlasi (18 %), zatial co 10 % nevie. nesthlas

Vacsina respondentov suhlasi s tymto tvrdenim vo it 16
véetkych ¢lenskych $tatoch. Urovne dohdod sa viak v
jednotlivych clenskych Statoch liSia. NajvysSie urovne
dohody boli zaznamenané vo Svédsku (86 %), Dansku (84
%) a na Cypre (82 %). NajnizSie Urovne boli zaznamenané
v Esténsku (53 %), LotySsku (61 %) a Rumunsku (62 %).

V 17 clenskych statoch najmenej sedem z desiatich
respondentov suhlasi s tym, Ze rodové stereotypy Casto
posilfiuju rodiny, rovesnici a socidlne média.

Suhlasim 53

QB11.4. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Rodové stereotypy tykajlice sa vyberu medzi
vSeobecnym a odbornym vzdeldvanim €asto posilfiuju rodiny, rovesnici a socialne média.(%)

5 7 7 2 5 7 5 5 4 7 15
100
3
Cl
80
N 47
60 51
40
20 39
a3
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1]
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s DE =s=s0< +® 3 @O Cs - =
v 'f"e""' ' " a L A b""
#® Rozhodne wTendencia suhlasit 1 Tendencia nestihlasit’ @ Rozhodne nesuhlasim @ Neviem

suhlasim

57 QB11.4. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Rodové stereotypy tykajlice sa vyberu
medzi vSeobecnym a odbornym vzdeldvanim casto posilfiuju
rodiny, rovesnici a socialne média.
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Miera, do akej respondenti suhlasia s tym, Ze rodové
stereotypy su Casto posilfiované rodinami, rovesnikmi a
socialnymi médiami, sa liSi v zavislosti od socidlno-
demografickych a postojovych faktorov, a to takto:

M Respondenti, ktori sa domnievaju, Ze vysoko vykonni
Studenti s nasmerovani na vSeobecné vzdeldvanie, s
vacsou pravdepodobnostou suhlasia s tym, Ze rodové
stereotypy sa Casto posilfiuju (77 % oproti 57 %),
rovnako ako ti, ktori sa domnievajui, Ze vSeobecné
vzdelavanie ma pozitivnejsi obraz (77 % oproti 61 %).

M Pokial ide o vek na konci vzdeldvania, 76 % os0b, ktoré
pokracovali vo vzdeldvani aj po dosiahnuti veku 20
rokov, sa domnieva, Ze rodové stereotypy tykajuce sa
vyberu medzi vieobecnym a odbornym vzdeldvanim
posiliuju rodiny, rovesnici a socidlne média, co
predstavuje 71 % os0b, ktoré ukoncili vzdeldvanie vo
veku 16 — 19 rokov, a 64 % os0b, ktoré ukoncili
vzdelavanie vo veku 15 rokov alebo menej. Toto Cislo
predstavuje 73 % respondentov, ktori stale Studuju.

B Existuju mierne rozdiely podla socidlno-profesijnej
kategorie, pricom 75 % manazérov a inych
pracovnikov zastdva rovnaky ndzor v porovnani so 68
% respondentov na déchodku.

M Existuju aj malé rozdiely podla veku. Respondenti vo
veku 25 — 39 rokov s najvacSou pravdepodobnostou
suhlasia s tymto nazorom (75 %). Najmenej rozsirena
je medzi osobami vo veku 55 rokov a viac (69 %).

M Pokial ide o faktory ovplyviujuce vyber OVP, rozdielmi
s miera rezimu. Dohoda je o nieCo vySSia medzi
respondentmi, ktori uvadzaju vplyv socidlnych médii
(76 % oproti 71 %).

M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia.

QB11.4 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite
s kazdym z tychto vyhldseni: Rodové stereotypy tykajuce sa
vyberu medzi vSeobecnym a odbornym vzdeldvanim casto
posilfiuji rodiny, rovesnici a socialne média (% — EU).

,Suhlasim“ ,Nesuhlasim“ .
spolu spolu Neviem

EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 75 18
40-54 73 19
>=55

=-15
16-19 71 19 10
>=20 76 18

Stéle Studuje

Socidlno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 73 19 8
osoby

Manazéri 75 18 7
Ost.atne biele 75 18 7
goliere

Manualr}nl 71 21 3
pracovnici

Osobyv 69 21 10
domacnosti

Nezamestnani 75 16 9
dochodca 68 16 16
Studenti 74 19 7
Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 70 8 11
Malé alebo

stredne velké 72 18 10
mesto

Velké mesto 75 17 8

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)
Pozitivne 73 18 9
Negativne 73 21 6

niekedy navstevoval pociato¢nu odbornd pripravu (vyssie

sekunddrne vzdelavanie)
Ano 73 18 9
Nie 71 18 11
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Viac ako polovica ob¢anov EU tvrdi, Ze muzi v
oblastiach OVP suvisiacich so starostlivostou alebo
sluzbami ¢asto Celia socidlnej stigme alebo Usudku

V celej Eurdpskej Unii 57 % obcanov EU tvrdi, 7e muzi v
oblastiach odborného vzdelavania a pripravy suvisiacich
so starostlivostou alebo sluzbami Casto Celia socidlnej
stigme alebo usudku vratane 14 %, ktori doérazne
suhlasia, a 43 %, ktori maju tendenciu suhlasit.*® 35 %
nesuhlasi, zatial ¢o 8 % nevie.

Nazory sa v jednotlivych ¢lenskych Statoch lisia. Najvyssia
urovenn dohody bola zaznamenana v Polsku (71 %),
Madarsku (70 %) a Taliansku a Holandsku (obe krajiny 70
%). Najnizsie Urovne boli zaznamenané na Cypre (28 %), v
Portugalsku (39 %) a Grécku (43 %).

V 17 ¢lenskych S$tatoch sa najmenej polovica
respondentov zhodla na tom, Ze muZi vykonavajuci
opatrovatelské ulohy alebo ulohy suvisiace so sluzbami
Casto Celia stigmatizacii.

QB11.5. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Muzi v
oblastiach OVP suvisiacich so starostlivostou alebo
sluzbami Casto Celia socialnej stigme alebo Usudku.
(EU27) (%) Neviem 8

Plne suhlasim

14
[

Rozhodne
nesuhlasim 9

Rozhodli
sme sa
nesuhlas
it 26

(I

Rozhod
li sme
sa
suhlasit
43

QB11.5. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Muzi v oblastiach OVP suvisiacich so
starostlivostou alebo sluzbami ¢asto ¢elia socialnej stigme alebo Usudku. (%)
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suhlasim

58 QB11.5. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: MuZi v oblastiach OVP suvisiacich so
starostlivostou alebo sluzbami ¢asto ¢elia socialnej stigme alebo
usudku.
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Rozsah, v akom respondenti suhlasia s tym, Zze muZi v
opatrovatelskych udlohach alebo ulohach suvisiacich so
sluzbami casto celia stigmatizacii, sa |iSi v zavislosti od
socialno-demografickych a postojovych faktorov, a to
takto:

B Podla veku tento nazor klesda zo 63 % medzi
respondentmi vo veku 15 — 24 rokov na 53 % medzi
respondentmi vo veku 55 rokov a viac.

M Existuju urcité rozdiely medzi socidlno-profesijnymi
kategdriami. Zatial ¢o 63 % ostatnych bielych golierov
a Studentov suhlasi s tym, Ze ako muZi v
opatrovatelskych Glohach mozu celit stigme, toto Cislo
klesd na 53 % medzi déchodcami.

B Podla veku na konci vzdeldvania je u respondentov,
ktori ukoncili vzdeldvanie vo veku 15 rokov alebo
mladsich, menej pravdepodobné, Ze si budd mysliet,
Ze muZi v opatrovatelskych odboroch alebo odboroch
odborného vzdeldvania a pripravy suvisiacich so
sluzbami celia socidlnej stigme (51 %) ako ti, ktori
ukoncili vzdeldvanie vo veku 16 — 19 rokov alebo vo
veku 20 rokov a viac (57 — 58 %). Medzi tymi, ktori
stdle Studuju, je tento nazor 63%.

W Pokial ide o faktory ovplyviiujlice vyber OVP, rozdiely
su skromné. Tento nazor je o nieCo Ccastejsi u

respondentov, ktori uvadzaju vplyv socidlnych médii

(64 % oproti 56 %).

B Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia alebo
predchadzajucich skusenosti s odbornym vzdelavanim
a pripravou.

QB11.5 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite
s kazdym z nasledujucich tvrdeni: MuZi v opatrovnickych
odboroch alebo odboroch pociatoéného odborného
vzdeldvania a pripravy suvisiacich so sluzbami ¢asto Celia
socialnej stigme alebo Gsudku (% — EU)

,Suhlasim“ ,Nesuhlasim“

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 61 34
40-54 58 35
>=55
<=-15
16-19 57 35
>=20 58 36 6

Stale studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 54 38 8
osoby

Manazéri 57 36 7
Ost.atne biele 63 31 6
goliere

Manualrln_ 58 35 7
pracovnici

Osoby v

domadcnosti 25 38 7
Nezamestnani 54 38 8
dochodca 53 35 12
Studenti 63 30 7
Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 25 36 9
Malé alebo

stredne velké 58 34 8
mesto

Velké mesto 58 34 8

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

Pozitivne 59 35 6
Negativne 58 35 7
niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

sekundarne vzdelavanie)
Ano 58 35 7
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Nie 56 34 10
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3. Buduce VVZVV boli zaznamenané v Dansku (37 %), Holandsku (40 %) a
Portugalsku (43 %).

Viac ako polovica obcanov EU tvrdi, e pracovné

miesta spojené s kvalifikdciou v odbornom

vzdeldvani a priprave su ohrozené tym, Ze budu QB8.1. Uvedte, do akej miery sthlasite alebo

nahradené automatizéciou nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Hrozi, Ze
) pracovné miesta spojené s kvalifikaciami v

V celej Eurdpskej unii 56 % ob¢anov EU tvrdi, Ze pracovné odbornom vzdelavani a priprave budu nahradené

miesta spojené s kvalifikdciou v odbornom vzdeldvani a automatizaciou.  Neviem 9
priprave su ohrozené tym, Ze budd nahradené Rozhodne
automatizaciou, pri¢om 13 % z nich rozhodne suhlasi a 43 nesuhlasim 7
% ma tendenciu sthlasit.*® Viac ako tretina respondentov
(35 %) nesuhlasi, zatial ¢o 9 % nevie.

Plne suhlasim
13

Na porovnanie, v osobitnom prieskume Eurobarometra o
umelej inteligencii a budicnosti prace, ktory sa uskutocnil

v roku 2024, sa zistilo, Ze 66 % ludi sa domnievalo, Ze v Rozhodli
R S . . : sme sa
dosledklf robgtov av umelej |nlt6eollgenC|e zanikne vllac nesthlasit Rozho
pracovnych miest, nez sa vytvori.”® 56 % zaznamenanych 28 dli sme
v tomto prieskume je wvyrazne nizSich, ¢o mobzZe S‘j‘hl )
Y ay b Ay suhlasi
naznacovat, Ze obavy z profesijnych drah su skér stéastou t 43

SirSej spolocenskej Uzkosti nez konkrétnym usudkom o
buducnosti OVP.

V 23 clenskych Statoch aspon polovica respondentov
suhlasi s tym, Ze pracovné miesta v OVP su ohrozené
nahradenim automatizaciou.

Nazory sa v jednotlivych ¢lenskych Statoch lisia. Najvyssie
urovne dohody boli zaznamenané v Madarsku (68 %),
Taliansku (65 %) a na Slovensku (64 %). Najnizsie Urovne

QB8.1. Uvedte, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni: Hrozi, Ze pracovné miesta spojené s
kvalifikaciami v odbornom vzdelavani a priprave budd nahradené automatizaciou. (%)

Ll BER [BE] 15 unfl 3 15 G

8 10 s I 8
0
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v"ﬁﬁ "..'rt.'.v""""v." - v
59
@ Rozhodne wTendencia suhlasit & Tendencia nesuhlasit @ Rozhodne nesuhlasim g Neviem
' sUhlasim

automatizaciou.

60 https://europa.eu/eurobarometer/surveys/detail /3222
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Miera, do akej sa respondenti domnievaju, Ze pracovné

miesta spojené s OVP budu nahradené automatizaciou,

sa liSi podla socialno-demografickych a postojovych
faktorov, a to takto:

M Existuju urcité rozdiely podla socidlno-profesijnej
kategorie, pricom 60 % nezamestnanych
respondentov a 59 % respondentov na dochodku sa
domnieva, Ze pracovné miesta spojené s kvalifikaciou
OVP su ohrozené automatizaciou v porovnani s 52 %
manazérov.

M Pokial ide o vek na konci vzdeldvania, tento nazor
zdiela 60 % respondentov, ktori ukoncili vzdeldvanie
vo veku 16 — 19 rokov, v porovnani s 57 % tych, ktori
stdle Studuju, a 56 % tych, ktori ukoncili vzdelavanie
vo veku 15 rokov alebo menej. Toto &islo je najnizsie u
respondentov, ktori ukoncili vzdeldvanie vo veku 20
rokov alebo neskor (54 %).

M Podla veku sa respondenti vo veku 15 — 24 rokov s
najvacsou pravdepodobnostou domnievaju, Ze
pracovné miesta v OVP sU ohrozené automatizaciou
(60 %) v porovnani s 55 % 0s0b vo veku 25 — 39 rokov,
56 % o0s0b vo veku 40 — 54 rokov a 57 % 0s6b vo veku
55 rokov a viac.

B Tento nazor je beinejsi u respondentov, ktori sa
domnievaju, Zze mladi ludia dostdvaju dostatok
informdacii o prileZitostiach OVP (62 % v porovnani s
51 % u tych, ktori nesuhlasia).

M Ti, ktori vidia OVP v pozitivnom svetle, sa s vacSou
pravdepodobnostou domnievaju, Ze pracovné miesta
v OVP celia riziku automatizacie (60 % oproti 52 %
tych, ktori uvddzaju negativne vnimanie).

B Respondenti, ktori sa domnievaju, Ze kvalifikacie v
oblasti OVP vedu k pracovnym miestam, ktoré su v
spoloc¢nosti vysoko ceneng, s vacsou
pravdepodobnostou suhlasia (61 %) ako ti, ktori s
tymto nazorom nesuhlasia (54 %).

M Respondenti, ktori ako faktor pri vybere odborného
vzdeldvania a pripravy uvddzaju potrebu ¢o najskor
zarobit peniaze, s o nieco mensou
pravdepodobnostou sudhlasia s tym, Ze pracovné
miesta v oblasti odborného vzdeldvania a pripravy
Celia riziku automatizacie (55 % oproti 59 %).

M Neexistuju Ziadne rozdiely podla pohlavia.

QB8.1 Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo nesuhlasite s
kazdym z tychto tvrdeni: Existuje riziko, Ze pracovné miesta
spojené s kvalifikaciami v ramci pociato¢ného odborného
vzdeldvania a pripravy budu nahradené automatizaciou (% —
EV).

,Suhlasim“ , Nesuhlasim“

spolu spolu Neviem
EU27
Clovek
Zena
_
15-24
25-39 55 38
40-54 56 37
>=55
<=-15
16-19 60 32
>=20 54 40

Stale studuje

Socialno-profesijna kategorla

Samostatne

zarobkovo ¢inné 55 38 7
osoby

Manazéri 52 41 7
Ost.atne biele 58 36 6
goliere

Manualrln_ 57 35 3
pracovnici

Osobyv 54 34 12
domadcnosti

Nezamestnani 60 31 9
dochodca 59 29 12
Studenti 58 35 7
Subjektivna urbanizacia

Vidiecka oblast

alebo dedina 26 35 9
Malé alebo

stredne velké 57 35 8
mesto

Velké mesto 57 34 9

Vnimanie pociatocného vzdelavania a odbornej pripravy v

(nasej krajine)

Pozitivne 60 33 7
Negativne 52 41 7
niekedy navstevoval pociato¢nt odbornd pripravu (vyssie

sekundarne vzdelavanie)
Ano 59 35 6
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Z tohto osobitného prieskumu Eurobarometra vyplyva, Ze
Eurdpania vo vseobecnosti uznavaju vysoku kvalitu a
prinosné vysledky pociatocného odborného vzdelavania a
pripravy (OVP), aj ked' zastarané vnimanie a stereotypy
pretrvdvaju. OVP je vnimané v pozitivnom svetle, s
kvalitnym  vzdeldvanim,  kompetentnymi  ucitelmi,
modernou infrastruktdrou a silnymi vazbami na pracovné
miesta, po ktorych je vysoky dopyt. Je to cesta
vzdelavania, ktoru Eurdpania najviac odporucaju mladym
[udom. VSeobecné vzdeldvanie ma zaroven nadalej vyssiu
socialnu prestiz a G¢ast na OVP je nadalej nerovnomerna
v jednotlivych ¢lenskych Statoch, ako aj medszi
generaciami.

Nevyuzity potencidl OVP: silné vysledky, zastarané
vnimanie

Eurdpania si jednoznacne cenia praktické silné stranky
OVP. Dvaja z troch obcanov tvrdia, Ze OVP ma vo svojej
krajine pozitivny obraz, pricom vacsina z nich je takmer
vo vsetkych Cclenskych Statoch. Infrastruktdra a
zamestnanci su tiez dobre uznavani, pricom 78 % uvadza,
Ze OVP poskytuje pristup k modernym zariadeniam, a 79
% uvadza, Ze uditelia a Skolitelia su kompetentni. Celkovo
73 % je presvedcenych, Ze OVP ponuka vysokokvalitné
vzdeldvanie.

OVP sa uznava ako cesta kvalitného vzdelavania

Respondenti dosledne podporuji kvalitu poskytovania
OVP v celej Eurdpe. Vnimanie kompetencii uciteloy,
kvality vzdelavania a modernej infrastruktury prispieva k
Sirokému zmyslu, Ze OVP ponuka pevné vzdelavacie
zaklady. Vcasny vstup na trh prace je silnou motivaciou
pre mnohych Studentov: viac ako polovica Eurépanov (53
%) uvadza potrebu alebo tuzbu rychlo zarobit peniaze, ¢o
je najcastejSie uvadzany faktor v 24 ¢lenskych Statoch, a
viac ako polovica samostatne zarobkovo ¢innych os6b ma
kvalifikaciu v oblasti OVP.

OVP poskytuje zrucnosti pre dobre platené pracovné
miesta s vysokym dopytom

Eurdpania sa vo vSeobecnosti domnievaju, Ze odborné
vzdelavanie a priprava poskytuje Studentom technické
zruénosti  suvisiace s pracou (85 %), ktoré vedu k
pracovnym miestam s vysokym dopytom (82 %). Dve
tretiny z nich tvrdia, Ze tieto pracovné miesta su dobre
platené. Jeden z piatich respondentov (21 %) takisto
uvadza podnikatelské ambicie ako dévod vyberu OVP,
priCom zdoraznuje jeho Ulohu pri podpore samostatnej
zarobkovej ¢innosti a podnikania.

Eurdpania odporucaji OVP mladym ludom

Silné stranky OVP sa premietaji do konkrétnych
odporucani. Polovica Eurdpanov (50 %) odporuca
odborné stredoskolské vzdelavanie mladym fudom, ktori
si zvolia vysSSie stredoskolské vzdeldvanie, ¢im sa stava

najcastejéie odporucanou moznostou v celej EU. Na
terciarnej uUrovni by 52 % odporucilo vyssie odborné
vzdeldvanie a pripravu v porovnani s 35 %, ktori by
odporucili vyssie akademické vzdelavanie. Existuje vsak
generacna priepast, kedZe osoby vo veku 25 — 54 rokov
ovela CcastejSie odporucaju vSeobecné stredoskolské
vzdeldvanie (53 %) ako respondenti vo veku 55 rokov a
viac (33 %), ¢o poukazuje na vyrazny zvrat nazorov medzi
generaciami.

Zostava pretrvavajlica medzera v obrazkoch

Napriek tymto silnym strdankam celi OVP znacnym
rozdielom vo vnimani. Tri Stvrtiny Eurdpanov tvrdia, Ze
vSseobecné vyssSie sekundarne vzdeldvanie ma v ich
krajine pozitivnejsi obraz, a viac ako osem z desiatich
tvrdi, Ze vysoko Uspesni Studenti su systematicky
nabadani k vSeobecnému vzdeldvaniu. VacSina
respondentov vsak povaZuje vSeobecné vzdeldvanie za
jednoduchsie ako odborné vzdeldvanie a pripravu (52 %
oproti 36 %), Co naznacuje paradox vo vnimani verejnosti.
Ucast na OVP sa v ramci Eurépskej tnie znaéne |i$i, od 21
% v Grécku po 68 % v Slovinsku, ¢o poukazuje na hlboké
Strukturalne a kulturne rozdiely v spésobe, akym ¢lenské
Staty organizuju vyssie sekundarne vzdelavanie. Krajiny s
dobre zavedenymi systémami dualnej odbornej pripravy
maju rozdielne vysledky, ktoré spochybnuju jednoduché
predpoklady o instituciondlnej koncepcii. V Nemecku (82
% pozitivne vnimanie, 63 % ucast) si kvalita OVP vyZaduje
vysoku prestiZ a verejnost ma v OVP silni doveru. Model
dualneho systému vsak nezarucuje jednotne pozitivne
vhimanie: Holandsko zaznamenava najmenej pozitivny
celkovy obraz OVP v EU (44 %) napriek svojej dlhej tradicii
kombinovania vzdeldvania na pracovisku s vyucbou v
triede. Dansko predstavuje dalsi model so silnym
vhimanim kvality, ale s vyrazne vysokym podielom
respondentov (42 %), ktori tvrdia, Ze odporucania zavisia
od individualnych okolnosti, co naznacuje
personalizovanejsi a menej kategoricky pristup k vyberu
vzdelavacich drdh. Tieto rozdiely v rdémci krajin s dualnym
systémom ilustruju, Ze samotné institucionalne Struktury
neurcuju vnimanie verejnosti a Zze ndzory su formované
irSou kombinaciou faktorov, ktoré mézu zahffiat kultdrne
postoje, podmienky na trhu prace, komunikacné postupy
a ulohu socialnych partnerov.

Nespravne vnimanie a rodové stereotypy mozZu
obmedzit pritazlivost OVP

Polovica Eurdpanov sa domnieva, Ze programy OVP
nevenuju dostatoént pozornost zakladnym zruénostiam,
ako je gramotnost alebo digitdlna gramotnost, a podobny
podiel si mysli, Ze prierezové zrucnosti, ako je
komunikacia a kritické myslenie, sa nerieSia dostatocne.
Rozdiely medzi respondentmi so skisenostami s OVP a

bez nich st malé, a to 53 % v porovnani so 48 % v pripade
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zakladnych zru¢nosti a 53 % v porovnani s 50 % v pripade
prierezovych zru¢nosti. Tento model naznacuje vnimanu
zakladnu medzeru v u¢ebnych osnovach OVP.

KedZe v prieskume sa odborné vzdeldvanie a priprava
neporovnavali so vieobecnym vzdeldvanim, tieto ndzory
mozu odrazat SirSie obavy tykajuce sa tychto zru¢nosti a
vy$sie ocCakdvania, ktoré sa casto kladd na odborné
vzdelavanie a pripravu. Tieto nazory sprevadza silna
podpora odborného vzdeldvania a pripravy pri
poskytovani Specializovanych technickych zruénosti (85
%) a kvalitného vzdelavania (73 %). Vyzvou zostdva aj
rodovd zaujatost: 55 % respondentov vnima oblasti
odborného vzdeldvania a pripravy suvisiace s oblastou
STEM ako vhodnejSie pre muZov, pricom medzi
jednotlivymi c¢lenskymi Statmi existuja velké rozdiely.
Mnohi respondenti sa domnievaju, Ze Zeny, ktoré sa
zaujimaju o technické predmety, su ¢asto nasmerované
na vseobecné vzdeldvanie a Ze Zeny v odboroch
odborného vzdelavania a pripravy suvisiacich s oblastou
STEM dostavaju obmedzenu podporu. Medzicasom sa
predpokladd, Zze muzi, ktori nedosahuju vysoké vysledky,
Celia tlaku, aby si vybrali OVP.

Nizky vyznam prestiZe a socialneho postavenia OVP (o 16
% sa hovori ako o faktore pri vybere vzdeldvania)
naznacuje znacny priestor na zvySovanie informovanosti
verejnosti o hodnote a socidlnom prinose odborného
vzdeldvania.

Podnikanie a samostatna zarobkova ¢innost v OVP
Podnikatel'ska motivdcia je doleZitym faktorom pri vybere
vzdeldvania. Jeden z piatich respondentov (21 %)
povazuje tuzbu stat sa samostatne zarobkovo ¢innou
osobou alebo zaloZit podnik za hlavny dévod vyberu
odborného vzdelavania a pripravy a viac ako polovica
samostatne zarobkovo ¢&innych osdb v EU ma kvalifikéciu
v oblasti odborného vzdeldavania a pripravy. V tychto
zisteniach sa zdorazniuje uloha OVP pri umozniovani
rozmanitych kariérnych drah a podpore podnikatelského
prostredia v Eurdpe.

Nadchdadzajica stratégia odborného vzdelavania a
pripravy poskytuje vhodnu prileZitost

V prieskume sa objavuje generatny model. Mladsi
respondenti si zvyfajne viac uvedomuju prekazky a
predsudky v odbornom vzdeldvani ako starSie generacie.
Toto povedomie sa zaroven zhoduje s niZSou mierou
Ucasti na OVP a silnejSimi preferenciami akademickych
drah. Osoby vo veku 15 aZ 24 rokov uvadzaju mieru ucasti
na OVP na urovni 46 % v porovnani s 52 — 53 % medzi
osobami vo veku 25 az 54 rokov. Tato najmladsia skupina
sa viac ako starsi respondenti priklana k odporuicaniu
vSeobecného stredoskolského vzdeldvania. Z toho
vyplyva, zZe vyssia Uroven dosiahnutého vzdelania suvisi s
vacSou informovanostou o nedostatkoch odborného
vzdeldvania a pripravy a vacsim uprednostriovanim
akademickych drah, ¢o ma vyznamny vplyv na buducu
pritazlivost odborného vzdeldvania medzi
vysokokvalifikovanym obyvatelstvom.

Popri tomto vnimani 56 % Eurdpanov uvddza, Ze
pracovné miesta spojené s kvalifikdciou v oblasti OVP su
ohrozené tym, Ze budu nahradené automatizaciou. Tato
obava existuje subezne so vSeobecnym uznanim, Ze
kvalifikacie v oblasti OVP v stcasnosti vedu k pracovnym
miestam s vysokym dopytom (podla 82 % respondentov).
Ddkazy zo SirSieho prieskumu to potvrdzuju: v osobitnom
prieskume Eurobarometra o umelej inteligencii a
buducnosti prace (2024) sa zistilo, Ze 66 % Eurdpanov
vyjadrilo obavy zo straty pracovnych miest v celom
hospodarstve ako celku, ¢o naznaluje, Ze Uzkost z
automatizacie vyrazne presahuje moznosti odborného
vzdelavania.

Zistenia podla vsetkého naznacuju, Ze vyzva pre OVP
nespociva v jej vykonnosti alebo relevantnosti, ale v tom,
ako je vnimana. Pripravovana stratégia odborného
vzdeldvania a pripravy preto poskytuje vhodnu prileZitost
na posilnenie jej imidzu ako moznosti prvej volby pre
ovela viac Eurdpanov, na UucinnejSiu propagaciu
vysokokvalitného vzdelavania a zru¢nosti, ktoré ponuka, a
na boj proti stereotypom a predsudkom, ktoré nadalej
ovplyviujua vyber drahy a zuzuju cielovud skupinu.
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Poznamky

(Pierre Dieumegard)

(IV 1) Farby su prevratené medzi celkovym kolaéovym
grafom a pruhovym grafom podla krajiny. Je Skoda, Ze v
celej sprave nie su zachované konzistentné grafické
konvencie.

.....

ako rozdiely medzi socidlnymi skupinami (rod, vek,
uroven vzdelania atd’). V tejto sprdve sa ¢asto nachadzaju
vety ako ,,Rozdiely podla pohlavia st zanedbatelné” alebo
»Neexistuju Ziadne rozdiely vo vnimani podla pohlavia“.
Stoji za to zd6raznit tuto podobnost v odpovediach medzi
pohlaviami.
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Technické Specifikacie

V obdobi od 6. do 30. novembra 2025 uskutocnila
spolo¢nost Verian Belgium vinu 104.2 prieskumu
Eurobarometra na  Ziadost  Eurdpskej  komisie,
Generdlneho riaditelstva pre komunikaciu, oddelenie
Verejna mienka a amp; AngaZovanost ob&anov.

Vina 104.2 pokryva obyvatelstvo prislusnych statnych
prislusnosti ¢lenskych statov Eurdpskej Unie s bydliskom v
kazdom z 27 clenskych Statov a vo veku 15 rokov a viac.

Zakladna koncepcia vzorky pouzivana vo vsetkych
krajindch je stratifikovand viacstupfiovda, nahodna
(pravdepodobnost). V kazdej krajine sa vzorka najprv
rozvrstvi podla regiénov NUTS a v rdmci kaZzdého regiénu
podla miery urbanity (DEGURBA). Pocet vzorovych bodov
vybranych v kazdej vrstve odraza populdciu vrstvy 15+. V
druhej faze sa z kazdej vrstvy vybrali vzorkovacie miesta s
pravdepodobnostou Umernou ich velkosti populacie O+.
Vzorky teda predstavuju celé uzemie skimanych krajin
podla NUTS Il (alebo ekvivalentu) EUROSTAT-u a podla
rozdelenia obyvatelov prislusnych statnych prislusnosti z
hladiska metropolitnych, mestskych a vidieckych
oblasti.®*

V kazdom z vybranych vzorkovacich miest sa nahodne
vybrala pociato¢na suradnica a pouZil sa nastroj spatného
geografického kédovania na identifikaciu najblizSej adresy
k suradnici. Tato adresa bola vychodiskovou adresou pre
nahodnl prechadzku. DalSie adresy (kaid4d deviata
adresa) boli vybrané standardnymi postupmi "nahodnej
trasy" z poévodnej adresy. V kaZdej domacnosti bol
respondent vybrany nahodne. Pristup k nahodnému
vyberu bol podmieneny velkostou domacnosti. Napriklad
v pripade domdcnosti s dvoma 15+ ¢lenmi sa scendr
pouZil na vyber bud informatora (osoby, ktora
odpovedala na dotaznik preverovatela) alebo iného
opravneného ¢lena v domacnosti. V pripade domacnosti
s tromi ¢lenmi nad 15 rokov sa scenar pouZil na vyber
bud informatora (1/3 <casu) alebo dvoch dalsich
opravnenych ¢lenov v domacnosti (2/3 ¢asu). Tam, kde
boli vybrani dalsi dvaja clenovia, bolo vedidcemu
pohovoru povedané, aby poziadal o najmladsSieho alebo
najstarSieho. Skript ndhodne priradi vyber najmladsiemu
alebo najstarSiemu s rovnakou pravdepodobnostou.
Tento proces pokracuje v pripade Styroch viac ako 15
¢lenov domacnosti — nahodne sa pytaju najmladsich,
druhych najmladsSich a najstarsich. Pre domacnosti s 5 a
viac ¢lenmi sa vratime k pravidlu poslednych narodenin.

61 Klasifikdcia  mestského  vidieka na  zdklade  DEGURBA

(https://ec.europa.eu/eurostat/web/degree-of-urbanisation/backg

round)
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Ak sa s nikym v domacnosti nekontaktoval alebo ak
vybrany respondent nebol k dispozicii (zaneprazdneny),
osoba veduca pohovor opdtovne navstivila tu istd
domacnost aZ trikrat (celkovo Styri pokusy o kontakt).
Respondenti nikdy neuviedli, Ze prieskum sa vopred
vykondva v mene Eurdpskej komisie; tieto informicie
mézu na poziadanie poskytnut po dokonceni prieskumu.
Faza naboru sa mierne liSila v Holandsku, Finsku a
Svédsku. V poslednych dvoch krajindch sa z registra
adries alebo obyvatelstva vybrala vzorka adries v rdmci
kazdého vzorkovacieho miesta (vo Finsku sa wvyber
neuskutoéiuje vo vSetkych vzorkovacich miestach, ale v
niektorych, kde sa ocakava zlepsenie miery odpovedi).
Vyber adries sa uskutocnil ndhodnym sp&sobom.
Domacnosti boli potom telefonicky kontaktované a
zamestnané, aby sa zucastnili na prieskume. V Holandsku
sa pouziva dvojramcova vzorka RDD (C¢isla mobilnych a
pevnych liniek), kedZe neexistuje komplexny register
obyvatelstva s dostupnymi telefonnymi cislami. Vyber
Cisel na oboch ramcoch sa vykondva ndhodnym
spésobom, pricom kazdé Cislo ma rovnaku
pravdepodobnost vyberu. Na rozdiel od Svédska a Finska,
vzorka nie je zoskupena.


https://ec.europa.eu/eurostat/web/degree-of-urbanisation/background
https://ec.europa.eu/eurostat/web/degree-of-urbanisation/background
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(institucie)

COUNTRIES INSTITUTES N® FIELDWORK POPULATION | PROPORTICN

INTERVIEWS DATES 15+ ELZT7
BE Belgium MCM Belgium 1,021 06-11-2025(24-11-2025| 9,892,796 2.6%
BG Bulgaria Kantar TNS BBSS 1,046 06-11-2025|26-11-2025| 5534456 1.4%
CZ Czechia STEMIMARK 1,064 06-11-2025(24-11-2025| 9,172,797 2.4%
CK Denmark Mantle Denmark (Verian) 1,016 06-11-2025|30-11-2025| 5,022,981 1.3%
CE Germany Mantle Germany (Verian) 1,527 07-11-2025|26-11-2025| 71,818,299 18.7%
EE Estonia B&B Research QU 1,006 06-11-2025|26-11-2025| 1,154,359 0.3%
IE Ireland B and A Research 1,006 06-11-2025|30-11-2025| 4,338,938 1.1%
EL Greece Kantar Greece 1,007 06-11-2025|23-11-2025| 9,041,201 2.4%
ES Spain Mantle Spain (Verian) 1,011 06-11-2025|25-11-2025| 42,189,318 11.0%
FR France MCM France 1,004 06-11-2025|26-11-2025| 56,855,864 14.8%
HR Croatia Hendal 1,003 08-11-2025|25-11-2025| 3,313,752 0.9%
IT Italy Testpoint Italia 1,031 06-11-2025|28-11-2025| 51,784,963 13.5%
CY Rep. of Cyprus CYMAR Market Research 501 06-11-2025|27-11-2025| 818,905 0.2%
LV Latvia Kantar TNS Latvia 1,004 06-11-2025|27-11-2025| 1,575,066 0.4%
LT Lithuania Morstat LT 1,023 06-11-2025(24-11-2025| 2,457,008 0.6%
LU Luxembourg ILRES 508 06-11-2025(28-11-2025| 566,303 0.1%
HU Hungary Kantar Hoffmann 1,026 07-11-2025(24-11-2025| 8,195,448 2.1%
MT Malta MISCO International 502 06-11-2025(24-11-2025| 4593561 0.1%
NL  Netherlands MCM Netherlands 1,010 06-11-2025(25-11-2025]| 15,228,502 4.0%
AT Austria Das Gsterreichische Gallup Ins. 1,003 08-11-2025|25-11-2025| 7,842,929 2.0%
PL Poland Research Collective 1,016 07-11-2025|26-11-2025| 31,082,980 8.1%
PT Portugal Intercampus SA 1,037 07-11-2025|26-11-2025| 9275958 2.4%
RO Romania CSOP SRL 1,041 06-11-2025|26-11-2025| 16,034,437 4.20%
) Slovenia Mediana DOO 1,005 06-11-2025(24-11-2025| 1,811,104 0.5%
5 Slovakia MNFORCE 1,003 06-11-2025|24-11-2025| 4,557,250 1.2%
Fl Finland Taloustutkimus Qy 1,001 06-11-2025|27-11-2025| 4771619 1.2%
5 Sweden Mantle Sweden (Verian) 1,031 06-11-2025|26-11-2025| 8748126 2.3%
TOTAL EUZ27 26,453 06-11-2025|30-11-2025| 383,603,764 100%

" It should be noted that the total percentage shown in this table may exceed 100% due to rounding.
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Miery odpovedi

Pre kazdu krajinu sa vykona porovnanie medzi reagujlicou
vzorkou a vesmirom (t. j. celkovou populdciou v krajine).
Vahy sa pouZivaju na porovnanie reagujucej vzorky s
vesmirom na zaklade pohlavia podla veku, regiénu a
stupnia urbanizicie. V pripade eurdpskych odhadov (t. j.
priemer EU) sa vykona dprava véh jednotlivych krajin,
priCom sa vazia smerom nahor alebo nadol tak, aby
odrazali ich pocet obyvatelov nad 15 rokov ako podiel
podtu obyvatelov EU nad 15 rokov.

Miera odpovedi sa vypocita vydelenim celkového poctu
Uplnych rozhovorov poctom vsetkych navstivenych adries
okrem tych, ktoré nie su opravnené, ale zahfnaju tie, pri
ktorych opravnenost nie je znama. Pokial ide o vinu 104.2
prieskumu Eurobarometra, miera odpovedi za krajiny
EU27, ktoru vypoctitala spolo¢nost Verian Belgium, je:
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BE
BG
Ccz
DK
DE
EE

EL
ES
FR
HR
I
cY
v
T
L
HU
MT
NL
AT
PL
PT
RO
Sl
SK
FI
SE

KRAJINY

Belgicko
Bulharsko
Cesko
Dénsko
Nemecko
Estonsko
frsko
Grécko
Spanielsko
Francuzsko
Chorvatsko
Taliansko
Rep. z Cypru
Lotyssko
Litva
Luxembursko
Madarsko
Malta
Holandsko
Rakusko
Polsko
Portugalsko
Rumunsko
Slovinsko
Slovensko
Finsko

Svédsko

CAPI RESPONSE
RATES

53.9%
43.7%
63.0%
52.1%
31.8%
57.0%
56.9%
32.9%
36.3%
37.7%
47.0%
31.2%
77.4%
63.5%
45.2%
26.4%
65.4%
86.6%
89.9%
45.8%
50.1%
48.7%
49.0%
49.3%
51.6%
31.7%
80.8%

CAPI: Osobny pohovor s pomocou pocitaca
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Rezim pohovoru podla krajiny

Rozhovory sa uskutocnili prostrednictvom osobnych
rozhovoroy, a to bud' fyzicky v domacnostiach fudi, alebo
prostrednictvom videokonferencie na dialku v prisluSnom
stdtnom jazyku. Rozhovory s video interakciou na dialku
(,online osobny rozhovor” alebo CAVI, pocitacovo
asistované videorozhovory) sa uskutocnili len v Cyperskej
republike, Dansku, na Malte, v Holandsku, Finsku a
Svédsku.

BE
BG

DK
DE
EE

EL
ES
FR
HR

= =<

LT
LU
HU
MT
NL
AT
PL
PT

Sl

5K
FI
SE

COUNTRIES

N OF CAPI

INTERVIEWS

N® OF CAV
INTERVIEWS

TOTAL N°
INTERVIEWS

Belgium 1021 1,021
Bulgaria 1,046 1,045
Czechia 1,064 1,064
Cenmark 703 313 1,016
Germany 5
Estonia 00¢
Ireland 006
Greece 00
Spain 0
France 00
Croatia 003 03
[taly 03 03
Rep. Of Cyprus 441 &0 501
Latvia 1,004 1,004
Lithuania 1,023 1,023
Luxembaourg 508 508
Hungary 1,026 1,026
Malta 325 177 502
Netherlands 824 186 1,010
Austria 1,003 1,003
Poland 1,016 1,016
Portugal 1,037 1,037
Romania 1,041 1,041
Slovenia
Slovakia
Finland 298
Sweden 320
TOTAL EU27 1,354 26,453
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Miera chybovosti

Citatelom sa pripomina, %e wvysledky prieskumu su
odhady, ktorych presnost, vsetko je rovnaké, spociva na
velkosti vzorky a na pozorovanom percentualnom
podiele. Pri vzorkdch priblizne 1 000 rozhovorov sa
skutoéné percentualne podiely liSia v rdmci tychto limitov

spolahlivosti:
Statistické mare v désledku procesu vyberu vzorky
(pri 95 % urovni spolahlivosti)
rozne velkosti vzoriek su v riadkoch rdzne pozorované vysledky s v stipcoch
5% 10% 15 % 20% 25% 30% 35% 40 % 45 % 50 %
95 % 90 % 85% 80 % 75 % 70 % 65 % 60 % 55 % 50 %
N =50 6,0 8,3 9,9 111 12,0 12,7 13,2 13,6 13,8 13,9 |N=50
N =500 1,9 2,6 3,1 3,5 3,8 4,0 4,2 4,3 4,4 4,4 |N=500
N = 1000 1,4 1,9 2,2 2,5 2,7 2,8 3,0 3,0 3,1 3,1 |[N=1000
N = 1500 1,1 1,5 1,8 2,0 2,2 2,3 2,4 2,5 2,5 2,5 N =1500
N = 2000 1,0 1,3 1,6 1,8 1,9 2,0 2,1 2,1 2,2 2,2 N = 2000
N =3 000 0,8 1,1 1,3 1,4 15 1,6 1,7 1,8 1,8 1,8 N =3 000
N = 4000 0,7 0,9 1,1 1,2 1,3 1,4 1,5 1,5 1,5 1,5 N = 4000
N =5 000 0,6 0,8 1,0 1,1 1,2 1,3 1,3 1,4 1,4 1,4 |N=5000
N = 6000 0,6 0,8 0,9 1,0 1,1 1,2 1,2 1,2 1,3 1,3 N = 6000
N = 7000 0,5 0,7 0,8 0,9 1,0 1,1 1,1 1,1 1,2 1,2 N = 7000
N =7 500 0,5 0,7 0,8 0,9 1,0 1,0 1,1 1,1 1,1 1,1 N =7 500
N =8 000 0,5 0,7 0,8 0,9 0,9 1,0 1,0 1,1 1,1 1,1 N =8 000
N =9 000 0,5 0,6 0,7 0,8 0,9 0,9 1,0 1,0 1,0 1,0 |N=9000
N =10000 0,4 0,6 0,7 0,8 0,8 0,9 0,9 1,0 1,0 1,0 N =10000
N =11000 0,4 0,6 0,7 0,7 0,8 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 N =11000
N = 12000 0,4 0,5 0,6 0,7 0,8 0,8 0,9 0,9 0,9 0,9 N = 12000
N = 13000 0,4 0,5 0,6 0,7 0,7 0,8 0,8 0,8 0,9 0,9 N = 13000
N = 14000 0,4 0,5 0,6 0,7 0,7 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 N = 14000
N = 15000 0,3 0,5 0,6 0,6 0,7 0,7 0,8 0,8 0,8 0,8 N = 15000

5% 10 % 15% 20% 25% 30% 35% 40 % 45 % 50 %
95 % 90 % 85% 80 % 75 % 70 % 65 % 60 % 55% 50 %
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QB1) Absolvovali ste niekedy v minulosti alebo v
sucasnosti pociatocné odborné vzdelavanie a pripravu
na vysSom sekundarnom stupni? (Preditat len jednu
odpoved)

1 Uplne sthlasim

2 Prilezitost suhlasit

3 Rozhodli sme sa nesuhlasit

4 Uplne nesthlasim

999 Neviem

QB2) Ktory z tychto sposobov vzdeldvania by ste
odporucili mladému cloveku, ktory teraz rozhoduje o
vy$$om stredoskolskom vzdelavani? (CITAT VONKAJSIE —
JEDEN ODPOVEDE)

1 VSeobecné stredoskolské vzdeldvanie

2 Stredné odborné vzdelanie

3 Zavisi to (SPONTANEOUS)

999 Neviem

QB3) Ktoré z tychto vzdelavacich drah by ste odporucili
mladému cloveku, ktory dokoncuje vyssie sekundarne
vzdelanie? (CITAT VONKAIJSIE — JEDEN ODPOVEDE)

1 Vyssie akademické vzdelanie

2 Vyssie odborné vzdelavanie a priprava

3 Zavisi to (SPONTANEOUS)

999 Neviem

QB4) Aké su podla vas hlavné faktory, ktoré v sticasnosti
ovplyviiuji mladych [fudi pri vybere odborného
vzdelavania a pripravy pred vSeobecnym vzdelavanim?
(ZOBRAZIT SCREEN-READ OUT-MAX. 3 ZODPOVEDNOSTI
Mozné-RANDOMISE)

1 Usmernenie od ucitelov alebo Skolskych poradcov

2 Poradenstvo od rodicov alebo

prislusnikov

inych rodinnych

3 Potreba alebo tuzba mat pracu a zarobit peniaze ¢o
najskor

4 Chcete sa stat podnikatelom alebo samostatne
zarobkovo ¢innou osobou

5 zlych Skolskych vykonov alebo znamok

6 Robit to, ¢o robi vacsina ludi okolo seba (napr. priatelia,
spoluziaci alebo ini vo svojej oblasti)

7 Vplyv socialnych médii alebo online obsahu

8 Vnimand prestiz alebo socidlne postavenie drahy
odborného vzdelavania a pripravy

9 Ostatné (SPONTANEOQUS)
10 Neviem

QB5) Mohli by ste mi povedat, do akej miery suhlasite
alebo nesuhlasite s nasledujicim tvrdenim: V (NASEJ
KRAJINE) dostavaju ludia, ktori sa chystaju vybrat si
vysSie stredoskolské vzdelanie, dostatok informacii o
moznostiach odborného vzdelavania a pripravy.
(ZOBRAZIT REZERVOVAT LEN JEDNU ODPOVEDE)

1 Uplne sthlasim

2 Prilezitost suhlasit

3 Rozhodli sme sa nesuhlasit
4 Uplne nesthlasim

999 Neviem

QB6) Ako sa podla vas vnima INITIALNE odborné
vzdelavanie a priprava v (NASEJ KRAJINE)? (ZOBRAZIT
REZERVOVAT LEN JEDNU ODPOVEDE)

1 Velmi pozitivne

2 Pomerne pozitivne
3 dost negativne

4 Velmi negativne
999 Neviem

QB7) Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo
nesuhlasite s kaidym z tychto tvrdeni: (ZOBRAZIT
OTVORENY OTVORENY OTVORENY POLOZKY — POLOZKY
RANDOMISE)

Rozhodne suhlasim
Tendencia suhlasit
Tendencia nesuhlasit
Rozhodne nesuhlasim
Neviem

IVET ponuka vysokokvalitné vzdelavanie

1234999

IVET poskytuje pristup k modernej fyzickej a digitdlnej
infrastrukture (pocitace, stroje atd’)

1234999

Ucitelia a Skolitelia v pociatonom odbornom vzdelavani
a priprave su kompetentni

1234999

Ludia, ktori absolvuju programy pociatocného odborného
vzdeldvania a pripravy, sa moéiu zapisat do
vysokoskolského studia.

1234999
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Ludia, ktori Studuju na ziskanie kvalifikacie v ramci
pociatocného odborného vzdeldvania a pripravy, maju
moznost Studovat v zahranici ako sucast svojho studia.
1234999

IVET neposkytuje dostatok prierezovych zruénosti, ako je
komunikacia alebo kritické myslenie

1234999

V programoch pociatoéného vzdeldvania a odbornej
pripravy sa cCasto neucia zakladné zrucnosti, ako je
gramotnost alebo digitdlna gramotnost.

1234999

Ludia v  programoch pociatocného odborného
vzdeldvania a pripravy sa ucia Specializované technické
zruénosti priamo suvisiace s konkrétnymi povolaniami.

123499

QB8) Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo
nesuthlasite s kaidym z tychto tvrdeni: (ZOBRAZIT
OTVORENY OTVORENY OTVORENY OTVORENY NA
POLOZKU — RANDOMISE)

Rozhodne suhlasim
Tendencia suhlasit
Tendencia nesuhlasit

Rozhodne nesuhlasim

Neviem
Existuje riziko, Ze pracovné miesta spojené s
kvalifikdciami v ramci pociatocného odborného

vzdelavania a pripravy budu nahradené automatizaciou.
1234999

Kvalifikacie v rdmci pociatoéného odborného vzdeldvania
a pripravy vedu k dobre platenym pracovnym miestam
1234999

Kvalifikacie v ramci pociato¢ného odborného vzdeldvania
a pripravy vedu k pracovnym miestam, ktoré su v
spolo¢nosti vysoko cenené

1234999

Kvalifikacie v ramci pociato¢ného odborného vzdeldvania
a pripravy vedu k pracovnym miestam, po ktorych je na
trhu préace vysoky dopyt (NASA KRAJINA)

1234999

Kvalifikacie v ramci pociato¢ného odborného vzdeldvania
a pripravy vedu k pracovnym miestam, ktoré prispievaju k
zelenej transformacii

1234999

QB9) Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo
nesuhlasite s kaidym z tychto tvrdeni: (ZOBRAZIT

OTVORENY OTVORENY OTVORENY OTVORENY NA
POLOZKU — RANDOMISE)

Rozhodne suhlasim
Tendencia suhlasit
Tendencia nesuhlasit
Rozhodne nesuhlasim
Neviem

Vo vieobecnosti je jednoduchsie Studovat na ziskanie
kvalifikdcie vo vSeobecnom vySsom sekundarnom
vzdelavani ako v pociatocnom odbornom vzdeldvani a
priprave.

1234999

Studenti s vy$&imi akademickymi vysledkami sa ¢asto
nabadaju, aby na vySSom sekundarnom stupni
pokraCovali vo vSeobecnom vzdeldvani namiesto

pociatocného odborného vzdelavania.
1234999

V (NASEJ KRAJINE) ma vieobecné vzdelavanie na vy$om
sekundarnom stupni pozitivnejsi obraz ako pociatocné
odborné vzdelavanie

1234999

Programy pociatoného odborného vzdelavania a
pripravy su dostatocne inkluzivne na to, aby sa
zabezpedilo, Ze vzdeldvajuce sa osoby, ktoré mozu Celit
prekdzkam v urcitych typoch vzdelavacich prostredi,
dostanu podporu, ktord potrebuji na dokoncenie
programov.

1234999

DalSia otdzka sa tyka vedy, technoldgie, inZinierstva a
matematiky (STEM). Patria sem oblasti ako stavebnictvo,
automobilovy priemysel, vyroba a IKT, ktoré zahffaju
technické zruénosti, tvorivost a riesenie problémov.

QB10) Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni:

(Presmerované z SCREEN-READ OUT-ONE ANSWER PER
ITEM)

Rozhodne suhlasim
Tendencia suhlasit
Tendencia nesuhlasit
Rozhodne nesuhlasim

Neviem

Oblasti suvisiace s odbormi STEM v pociatocnom
odbornom vzdeldavani a priprave (napr. stavebnictvo,
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automobilovy priemysel, vyroba, IKT) s vhodnejsie pre
muzov

1234999

Zeny, ktoré sa zaujimaju o oblasti stvisiace s oblastou
STEM v pociatocnom odbornom vzdeldvani a priprave,
mozu byt menej povzbudzované rodinami a Skolami ako
muzi, ktori sa zaujimaju o oblasti stvisiace s oblastou
STEM.

1234999

QB11) Povedzte mi, do akej miery suhlasite alebo
nesuhlasite s kazdym z tychto tvrdeni:

(Presmerované z SCREEN-READ OUT-ONE ANSWER PER
ITEM)

Rozhodne suhlasim
Tendencia suhlasit
Tendencia nesuhlasit
Rozhodne nesuhlasim

Neviem
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Zeny si ¢asto povzbudzované k vieobecnému
vzdeldvaniu, aj ked prejavuju zidujem o technické,
praktické a praktické predmety.

1234999

Muzi, ktori nedosahuju vysoké akademické vysledky, celia
vacSiemu tlaku na vyber pociatocného odborného
vzdelavania a pripravy pred vSseobecnym vzdeldvanim ako
Zeny

1234999

Ucitelia a poradenski poradcovia primerane neriesia
rodové predsudky predtym, ako sa Studenti rozhodnu
medzi vSeobecnym a odbornym vzdelavanim.

1234999

Rodové stereotypy tykajuce sa vyberu medzi vSeobecnym
a odbornym vzdeldvanim €asto posilfiuju rodiny, rovesnici
a socialne média.

1234999

MuzZi v opatrovatelskych alebo sluzbach suvisiacich s
pociatocnym odbornym vzdeldvanim a pripravou casto
Celia socidlnej stigme alebo usudku

1234999



